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Haushaltssatzung

der Stadt Bielefeld fiir das Haushaltsjahr 2023

GemaR der §§ 78 ff. der Gemeindeordnung fiir das Land Nordrhein-Westfalen in der Fassung
der Bekanntmachung vom 14.07.1994 (GV. NRW S. 666), zuletzt gedndert durch Artikel 1
des Gesetzes vom 13. April 2022 (GV. NRW S. 490), hat der Rat der Stadt Bielefeld mit
Beschluss vom 08.12.2022 folgende Haushaltssatzung erlassen:

§ 1

Der Haushaltsplan fiir das Haushaltsjahr 2023, der die fir die Erfullung der Aufgaben der
Stadt voraussichtlich anfallenden Ertrdge und entstehenden Aufwendungen sowie
eingehenden Einzahlungen und =zu leistenden Auszahlungen und notwendigen
Verpflichtungserméachtigungen enthalt, wird

im Ergebnisplan festgesetzt

auf einen Gesamtbetrag der Ertrage vonv 1.628.737.904 €
und auf einen Gesamtbetrag der Aufwendungen von ‘ 1.666.456.669 €

sowie im Finanzplan mit folgenden Gesamtbetragen festgesetzt:

Einzahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit auf 1.516.682.862 €

Auszahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit auf -1.563.375.974 €

Einzahlungen aus Investitionstatigkeit 159.930.207 €

Auszahlungen aus Investitionstatigkeit - 222.996.795 €

Einzahlungen aus Finanzierungstatigkeit 191.107.874 €

Auszahlungen aus Finanzierungstatigkeit ’ 81.348.174 €
§2a

Der Gesamtbetrag der Kredite, deren Aufnahme fir Investitionen erforderlich ist, wird
festgesetzt auf '
73.511.944 €.

§2b

Der Gesamtbetrag der Kredite, deren Aufnahme firr Investitionen im Rahmen der
Konzernfinanzierung erforderlich ist, wird festgesetzt auf

8.010.000 €.

§3

Der Gesamtbetrag der Verpflichtungserméachtigungen, der zur Leistung von
Investitionsauszahlungen in kinftigen Jahren erforderlich ist, wird festgesetzt auf

81.180.000 €.



§4

Die Inanspruchnahme der Ausgleichsricklage wird aufgrund des voraussichtlichen
 Jahresergebnisses im Ergebnisplan auf 37.718.765 € festgesetzt.

§5

Der Hochstbetrag der Kredite, der zur Liquiditatssicherung in Anspruch genommen werden
darf, wird festgesetzt auf
300.000.000 €.

§6

Die Steuersatze fir die Gemeindesteuern werden fur das Haushaltsjahr 2023 wie folgt
festgesetzt:

1. Grundsteuer
1.1 fur die land- und forstwirtschaftlichen Betriebe
(Grundsteuer A) auf ‘ 300 v. H.
12 fur die Grundstiicke
(Grundsteuer B) auf 660 v. H.
2. Gewerbesteuer auf 480 v. H.
§7

In den Vorschriften zum kommunalen Haushaltsrecht finden sich an verschiedenen Stellen
unbestimmte Rechtsbegriffe zu Wertgrenzen, die im Einzelfall oder auch generell von einer
Kommune definiert werden missen. Folgende generelle Regelungen werden getroffen:

1. § 81 GO NRW Nachtragssatzung

a. Als erheblich im Sinne von § 81 Abs. 2 Nr. 1 GO NRW gilt ein Jahresfehlbetrag
in Héhe von 3 % des Gesamtbetrages der Aufwendungen.

b. Als erhebliche Mehraufwendungen bzw. Mehrauszahlungen im Sinne von § 81
Abs. 2 Nr. 2 GO NRW gelten bisher nicht veranschlagte oder zuséatzliche
Aufwendungen oder Auszahlungen, wenn sie im Einzelfall die H6he von 1 %
der Gesamtaufwendungen bzw. der Gesamtauszahlungen Ubersteigen.

c. Als geringfugig im Sinne von § 81 Abs. 3 GO NRW gelten Auszahlungen fir
Investitionen, die als EinzelmaRnahmen einen Betrag von 2,5 % der Gesamt-
auszahlungen aus Investitionstatigkeit nicht Gbersteigen. Fir den Fall, dass fur
die ungeplanten Investitionen oder Instandsetzungen an Bauten gesicherte
anteilige investive Einzahlungen vorhanden sind, ist die Regelung gemaf Satz
1 nicht auf die investiven Auszahlungen sondern auf den Saldo aus
Auszahlungen und Einzahlungen anzuwenden.



2. § 83 GO NRW Uber- und auRerplanmaRige Aufwendungen und Auszahlungen

a. Erhebliche Uber- bzw. auRerplanmaRige Aufwendungen und Auszahlungen im
Sinne des § 83 Abs. 2 GO NRW, die der vorherigen Zustimmung des Rates
bedurfen, liegen vor, wenn ein Produktgruppenbudget um mehr als 100.000 €
Uberschritten wird. Beruht der Aufwand bzw. die Auszahlung auf einer
rechtlichen Verpflichtung, ist die vorherige Zustimmung des Rates erst
erforderlich, wenn ein Produktgruppenbudget um mehr als 200.000 €
Uberschritten wird.

b. Stets unerheblich sind Aufwendungen und Auszahlungen, die sich beziehen
auf

i. Interne Leistungsverrechnungen

ii. Kalkulatorische Kosten

iii. Durchlaufende Zahlungen und/oder
iv. Abschlussbuchungen

c. Uber- und auBerplanméRige Aufwendungen und Auszahlungen, zu deren
Leistung der Stadtkdmmerer seine Zustimmung gegeben hat, sind dem Rat
mindestens vierteljahrlich, méglichst jedoch in der nachsten Sitzung tiber den
Finanz- und Personalausschuss zur Kenntnis zu bringen.

d. Wird eine Bagatellgrenze von 1.000 € nicht Gberschritten, missen tber- und
aullerplanmaRige Aufwendungen und Auszahlungen nicht dem Rat zur
Kenntnis gebracht werden.

3. Uber- und auRerplanmaRige Verpflichtungserméchtigungen

a. Erheblich im Sinne des § 85 Abs. 1 Satz 3 GO NRW in Verbindung mit § 83
Abs. 1 Satz 3 GO NRW sind Verpflichtungserméchtigungen, wenn sie im
Einzelfall 250.000 € berschreiten. Uber diese Uber- und auRerplanméaRigen
Verpflichtungserméachtigungen entscheidet der Stadtkdmmerer nach
vorheriger Zustimmung des Rates. ’

b. Uber nicht erhebliche tber- und aulerplanmaRige
Verpflichtungserméachtigungen entscheidet der Stadtkdmmerer. Diese
Entscheidungen sind dem Rat mindestens vierteljahrlich, méglichst jedoch in
der nachsten Sitzung tGber den Finanz- und Personalausschuss zur Kenntnis
zu bringen.

§8

Die im Stellenplan enthaltenen Vermerke “kiinftig umzuwandeln (ku)” uhd “‘kunftig wegfallend
(kw)” werden beim Ausscheiden des Stelleninhabers aus dieser Planstelle bzw. beim Eintritt
der in bestimmten Einzelfallen maRgebenden Voraussetzung wirksam.

Bielefeld, 15.12.2022

- - = == e ———— = —

» Oberblurgermeister Schrlftfuhrerlln






Anlage 1

Allgemeine Vorbemerkungen

1. Inhalt des Bielefelder NKF-Haushaltsplans

Der doppische, produktorientierte NKF-Haushaltsplan besteht gemaf § 1 Abs. 1 KomHVO
NRW aus

dem Ergebnisplan,
dem Finanzplan,

den Teilplanen,

dem Haushaltssicherungskonzept, wenn ein solches erstellt werden muss oder
fortzuschreiben ist,

den Anlagen.

Dabei erfasst

der Ergebnisplan die vom Rat bewilligten Aufwendungen und die voraussichtlichen

Ertrage und stellt damit den Ressourcenverbrauch und das Ressourcenaufkommen
dar,

der Finanzplan die Ein- und Auszahlungen und weist die Veranderungen des

Zahlungsmittelbestandes aus.

Ertrage und Aufwendungen, Ein- und Auszahlungen sind nur in Hohe der voraussichtlich

eingehenden oder zu leistenden Betrage zu veranschlagen. Soweit sie nicht errechenbar sind,

sind sie sorgfaltig zu schatzen.

(Gesamt-) Ergebnisplan und (Gesamt-) Finanzplan sind untergliedert in

Teilergebnisplane und
Teilfinanzplane,
die Teilfinanzplane sind weiter untergliedert in
o Teilfinanzplane Teil A - Zahlungsibersicht - und

¢ Teilfinanzplane Teil B - Planung einzelner Investitionsmalinahmen -.

Dabei werden in den Teilfinanzplanen

im Teil A - Zahlungsibersicht - die Ein- und Auszahlungen fir Investitionen sowie die
Verpflichtungsermachtigungen fir die Folgejahre dargestellt,

im Teil B - Planung einzelner Investitionsmalinahmen - die Investitionen ab einer
Wertgrenze von 100.000 EUR malinahmenbezogen als Einzelmalinahme sowie

zusammengefasst die anderen MalRnahmen unterhalb der Wertgrenze ausgewiesen.
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Die in den Teilfinanzplanen Teil A abgebildeten Ein- und Auszahlungen entsprechen dabei

der Summe der in den Teilfinanzplanen Teil B dargestellten Maflnahmen.

Zentrale Abbildungs- und Steuerungsebene des produktorientierten Bielefelder NKF-
Haushalts sind die Produktgruppen. Die Teilplane des Bielefelder Haushalts sind deshalb
unterhalb der Ebene der Produktbereiche auf der Ebene der Produktgruppen aufgestellt,

wobei Produktgruppen stets eindeutig einer Organisationseinheit zugeordnet sind.

Die Produktgruppenplane sind entsprechend der gesetzlichen Vorschriften in insgesamt 17
Produktbereichsplanen zusammengefasst. Das Inhaltsverzeichnis zu Band Il des

Haushaltsplanes stellt die Produktbereiche und Produktgruppen dar.

2. Systematik von Ergebnisplan und Finanzplan

Ergebnisplan und Finanzplan sind staffelférmig aufgebaut. Im Haushaltsplan 2023 werden die
Werte fur die Haushaltsjahre

e 2021 (,Ist* = Rechnungsergebnis Vorvorjahr),

e 2022 (,Ansatz‘ = Planansatze Vorjahr),

e 2023 (,Ansatz* = Planansatze Haushaltsjahr) und

e 2024 bis 2026 (,Planung” = Planansatze fur die auf das Haushaltsjahr 2023 folgenden
3 Jahre)

dargestellt.

Die Haushaltsplanung erfolgt im NKF-Haushalt mittels
o Kostenarten,
e Kostenstellen und

o Kostentragern.

Die Haushaltsbewirtschaftung folgt der Planung.

Die Kostenart beantwortet die Frage, um welche Kosten es sich handelt. Die fur die Bielefelder
Haushaltswirtschaft im Bielefelder Kontenplan mit 8-stelligen Ziffern festgelegten Kostenarten

oder (Sach-) Konten werden, wie noch darzulegen sein wird, im Haushaltsplanabgebildet.

Dabei wird unterschieden zwischen primaren und sekundaren Kostenarten. Die primaren
Kostenarten entsprechend den Erfolgskonten des Ergebnisplans. Die Erfolgskonten bildendie
Ertrage einschliellich der Bestandsveranderungen (Kontenklasse 4 des Kontenplanes) sowie

die Aufwendungen (Kontenklasse 5) ab. Die Finanzrechnungskonten des Finanzplans werden
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aus den Erfolgskonten abgeleitet und sind als Finanzpositionen angelegt; sie dienen zur
Abbildung der Einzahlungen (Kontenklasse 6) und Auszahlungen (Kontenklasse 7). Die
sekundaren Kostenarten dienen Verrechnungszwecken sowie der Buchung der

kalkulatorischen Abschreibungen und Zinsen (Kontenklasse 9).

Die Kostenstelle beantwortet die Frage, wo die Kosten entstehen. Dabei folgt die Gliederung
der Bielefelder Kostenstellen, unterteilt in Vorkostenstellen und Endkostenstellen, der
Aufbauorganisation der Stadtverwaltung. Kostenstellen werden in Planung und
Bewirtschaftung vollstandig auf Kostentrager verrechnet und nicht im Haushaltsplan
abgebildet.

Der Kostentrager beantwortet die Frage, wofir die Kosten entstehen. Kostentrager der
Bielefelder Haushaltswirtschaft sind die Produkte (bzw. deren Untergliederungen), wobei die
Darstellung der Produkte als Kostentrager tber sogenannte Projektstrukturplan (PSP)-

Elemente erfolgt. Sie werden im Haushalt zu Produktgruppen zusammengefasst.

Dabei ist der Begriff des Produktes zu verstehen als eine Leistung oder eine Gruppe von
Leistungen, die fur Stellen aulerhalb der jeweiligen Organisationseinheit innerhalb oder
aulRerhalb der Bielefelder Stadtverwaltung erstellt werden und deren Erstellen zu
Ressourcenverbrauch fiihrt. Da die Produkte noch teilweise in Teilprodukte und diese
teilweise weiter in Unterprodukte untergliedert sind, ist die Numerik in den Produktbereichs-

und Produktgruppenplanen des Bielefelder Haushalts folgende:

z. B. Produkt 11.06.01.01

11 Haushalt der Stadt Bielefeld
06 Produktbereich Kinder-, Jugend- und Familienhilfe
01Produktgruppe = Férderung von  Kindern /  Pravention

01 Produkt Forderung von Kindern

bzw. bei weiterer Untergliederung z. B. Unterprodukt 11.06.01.01.0002.01

0002 Teilprodukt KiTa Am Lichtebach
01 Unterprodukt KiTa Am Lichtebach / bezirkliche Mittel

Welche Produktbereiche und Produktgruppen fir den Haushalt der Stadt Bielefeld
eingerichtet wurden, ergibt sich aus dem Inhaltsverzeichnis zu Band Il dieses

Haushaltsplanes.

11
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In den Zeilen (,Ifd. Nr.“) des Ergebnisplans werden die Ertrage mittels der Kontengruppen

zusammengefasst nach Ertragsarten, und zwar

e Ordentliche Ertrage einschlief3lich Bestandsveranderungen in den Zeilen 1 bis 9,

e Finanzertrage in Zeile 19 und

o Aulerordentliche Ertrage in Zeile 23.

Die Aufwendungen werden nach Aufwandsarten zusammengefasst, und zwar
e Ordentliche Aufwendungen in den Zeilen 11 bis 16,
e Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen in Zeile 20 und

¢ Aulerordentliche Aufwendungen in Zeile 24.

Entsprechend werden in den Zeilen des Finanzplans Einzahlungen nach Einzahlungsarten in
Kontengruppen zusammengefasst ausgewiesen, und zwar

e Einzahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit in den Zeilen 1 bis 8,

e Einzahlungen aus Investitionstatigkeit in den Zeilen 18 bis 22 und

¢ Aufnahme und Ruckflisse von Darlehen sowie die Aufnahme von
Krediten zur Liquiditatssicherung in den Zeilen 33 und 34.

Die Auszahlungen werden nach Auszahlungsarten zusammengefasst, und zwar
¢ Auszahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit in den Zeilen 10 bis 15,
e Auszahlungen aus Investitionstatigkeit in den Zeilen 24 bis 29 und

e Tilgung und Gewahrung von Darlehen sowie die Tilgung von Krediten
zur Liquiditatssicherung in den Zeilen 35 und 36.

Dabei werden nur die zahlungswirksamen Ertrdge und Aufwendungen als Ein- und

Auszahlungen in den Finanzplan dbernommen.

Der Ergebnisplan schlie3t ab mit dem (Plan-) Jahresergebnis, der Finanzplan mit dem
(Plan-) Bestand an liquiden Mitteln.

3. Systematik der Teilplane des Haushalts

Die Systematik der Teilplane des Haushalts folgt der oben dargestellten Numerik der

Produktbereiche und Produktgruppen.

Aus DV-technischen Griinden werden dabei die Produktbereichsplane nur mit zwei Ziffern

gekennzeichnet,

z. B. ,06" fir den Produktbereich Kinder-, Jugend- und Familienhilfe,



Anlage 1

ohne Angabe der vorangestellten Ziffer 11 fiir den Haushalt der Stadt Bielefeld.

Demgegenuber sind die Produktgruppenplane ebenfalls aus DV-technischen Grinden mit
den Ziffern fir Produktbereich und Produktgruppe sowie einer vorangestellten Ziffer 1 (statt

der Ziffer 11 flr den Haushalt) gekennzeichnet,

z. B. ,10601“ fir den Produktgruppenplan Férderung von Kindern / Pravention.

Ebenfalls DV-technisch bedingt und unbeachtlich ist die Kennzeichnung der
Teilergebnisplane und Teilfinanzplane in den Produktbereichs- und Produktgruppenplanen
mit ,CO0“ bzw. ,FO“.

In den Produktgruppenplanen werden zunachst die Inhalte der jeweiligen Produktgruppe
erlautert, und es werden Kennzahlen und Indikatoren der Zielerreichung und

Leistungsmengen dargestellt.

In der Regel werden bei den Produktgruppen produktgruppenspezifische Kennzahlen und
Indikatoren sowie jeweils 3 allgemeine Finanzkennzahlen abgebildet (Aufwand der Produkt-
gruppe in EUR je 1.000 Einwohner, Aufwand der Produktgruppe prozentual zum
Gesamtaufwand des Haushalts, Ertrag der Produktgruppe prozentual zum Aufwand). Ergibt
sich fur eine der Finanzkennzahlen in jedem der betrachteten Haushaltsjahre ein Wert von

0,00 (ggfs.gerundet), so wird die betreffende Finanzkennzahl nicht dargestellt.

Nach der Darstellung der Kennzahlen werden in einer Produktgruppenibersicht die in der
Produktgruppe zusammengefassten Produkte beschrieben, unabhangig davon, ob sich eine

Produktgruppe aus mehreren Produkten zusammensetzt oder nur aus einem Produkt besteht.

Daran schlieRen sich der Teilergebnisplan sowie der Teilfinanzplan Teil A - Zahlungsiibersicht

- und Teil B - Planung einzelner InvestitionsmalRnahmen - an.

In den Teilfinanzplanen Teil A und B sind zusatzlich zu den Spalten des Finanzplanes nach
der Spalte fur das Haushaltsjahr noch Spalten fir die im Haushaltsjahr vorgesehenen
notwendigen Verpflichtungsermachtigungen und deren Verteilung auf die auf das
Haushaltsjahr folgenden 3 Jahre eingefugt. In den Teilfinanzplanen Teil B wird dartber hinaus
dargestellt, welches Budget fir die einzelne Investitionsmalinahme bisher, das heif’t in den
dem Haushaltsjahr vorangehenden Haushaltsjahren, bereitgestellt wurde, sowie die geplanten
Gesamteinzahlungen und -auszahlungen der Ma3nahme (wobei die Gesamtauszahlungen

als Gesamtkosten bezeichnet werden).

13
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Die Zeilenstruktur der Teilergebnisplane und Teilfinanzplane Teil A entspricht grundsatzlich

der von Ergebnisplan bzw. Finanzplan.

Zusatzlich zu den Ausweisungen des Ergebnisplans werden in den Teilergebnisplanen die
Ertrage (Zeile 27) und Aufwendungen (Zeile 28) aus internen Leistungsbeziehungen zwischen
den Produktgruppen dargestellt, so z. B. die Leistungen des Druckservice des Amtes fir
Organisation, IT und Zentrale Leistungen. Diese Ertrage und Aufwendungen werden bei dem
entsprechenden Produkt des Amtes fur Organisation, IT und Zentrale Leistungen als Ertrag
aus internen Leistungsbeziehungen und bei der empfangenden Organisationseinheit bei dem

entsprechenden Produkt als Aufwand aus internen Leistungsbeziehungen abgebildet.

Dieser Aufwand aus internen Leistungsbeziehungen wird bei der empfangenden
Organisationseinheit im ersten Schritt immer nur einer Kostenstelle (in Einzelfallen auch direkt

einem Produkt) zugeordnet.

Ist der Aufwand aus internen Leistungsbeziehungen bei der empfangenden
Organisationseinheit nicht nur einem Produkt, sondern mehreren Produkten zuzuordnen,
erfolgt (in der Haushaltsplanung wie in der -bewirtschaftung) in einem zweiten Schritt durch
Verrechnung eine Aufteilung dieses Aufwandes auf mehrere Produkte der empfangenden

Organisationseinheit.

Erfolgt diese Verrechnung nur zwischen Produkten derselben Produktgruppe, so heben sich
diese Buchungen (Aufwandsbuchung und Ertragsbuchung bzw. -buchungen, wenn der
Aufwand auf mehrere Produkte verrechnet wird) auf und werden nicht im Teilergebnisplan

dargestellt.

Erfolgen dagegen die Verrechnungen zwischen Produkten verschiedener Produktgruppen der
empfangenden Organisationseinheit, so erfolgt jeweils eine Ausweisung von Aufwand aus
interner Leistungsbeziehung auf einem Produkt und der entsprechenden Produktgruppe und
von Ertrag aus interner Leistungsbeziehung auf Produkten anderer Produktgruppen.

Demnach werden in den Zeilen 27 und 28 der Teilergebnisplane nicht nur Ertrdge und
Aufwendungen aus interner Leistungsverrechnung mit anderen Organisationseinheiten
dargestellt, sondern —wenn bei einer Organisationseinheit Aufwendungen zwischen Produkten
verschiedener Produktgruppen verrechnet werden — auch solche Ertrage und Aufwendungen
aus interner Leistungsverrechnung dargestellt, die sich durch Verrechnungen zwischen den

verschiedenen Produktgruppen dieser Organisationseinheit ergeben.
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In der Gesamtschau Uber den Haushalt heben sich die Verrechnungen aus interner
Leistungsbeziehung insgesamt auf, im (Gesamt-) Ergebnisplan sind sie deshalb nicht

darzustellen.

Abgesehen davon, dass in den Teilfinanzplanen Teil A auch die Verpflichtungs-
ermachtigungen und deren Verteilung auf die auf das Haushaltsjahr folgenden 3 Jahre
abgebildet werden, werden — entsprechend der rechtlichen Mdglichkeiten — in den
Teilfinanzplanen Teil A abweichend vom Finanzplan nur die investiven Ein- und Auszahlungen
abgebildet; die Zeilen 1 bis 14 der Teilfinanzplane Teil A entsprechen den Zeilen 18 bis 31 des

Finanzplans.

Die Teilfinanzplane Teil B — Planung einzelner Investitionsmalnahmen — werden nur in den
Produktgruppenteilplanen dargestellt. Hier werden bezogen auf die jeweilige Produktgruppe
die Einzelmallnahmen ab der Wertgrenze von 100.000 EUR sortiert nach deren
Finanzstellen-Numerik in der Anlagenbuchhaltung sowie zusammengefasst die anderen

MalRnahmen unterhalb der Wertgrenze dargestellt.

Weisen Teilergebnisplan sowie Teilfinanzplan Teil A und B in keinem der betrachteten

Haushaltsjahre Werte aus, werden sie in den Produktgruppenplanen nicht dargestellt.

Soweit erforderlich, sind in den Produktgruppenpléanen letztlich  spezielle,
produktgruppenspezifische Bewirtschaftungsregeln ausgewiesen, welche die dem
Haushaltsplan beigefligten (allgemeinen) Bewirtschaftungsregeln erganzen. Des Weiteren
werden ggf. einzelne Haushaltspositionen erlautert und sonstige Daten Uber ortliche

Verhaltnisse dargestellt.

4. Erlauterungen nach § 19 KomHVO NRW

Nach § 19 KomHVO NRW sind die Ansatze im Haushaltsplan, soweit erforderlich, zu
erlautern. Diese Regelung steht in Zusammenhang mit § 7 KomHVO NRW und fordert
zusatzlich zu den notwendigen Angaben im Vorbericht weitergehende Erlauterungen, soweit

sie notwendig sind.

Im Haushalt der Stadt Bielefeld werden die notwendigen Erlduterungen nach § 19 KomHVO

NRW auf Produktgruppenebene wie folgt abgebildet:

Wesentlich im Sinne des § 19 Ziffer 1 KomHVO NRW sind Ansatze von Aufwendungen und
Ertragen, wenn diese auf Produktgruppenebene je Sachkonto den Betrag von 500.000 €

Uberschreiten. Abweichungen ist wesentlich und werden erlautert, wenn sich bei Vergleich der
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Ansatze des Vorjahres mit den Planwerten flir das zu beplanende Haushaltsjahr eine

Abweichung von +/- 20 % ergibt.

Neue Investitionen, die sich Uber mehrere Jahre erstrecken, fiir die erstmals in 2023 investive
Auszahlungen im Haushaltsplan eingeplant werden und fur die in Vorjahren noch keine
investiven Auszahlungen geflossen sind, werden ab einem Gesamtvolumen von 5,0 Mio. € je
Maflinahme entsprechend § 19 Ziffer 2 KomHVO NRW erlautert.

Erlauterungen zur Héhe und zur Notwendigkeit der Verpflichtungsermachtigungen (§ 19 Ziffer
3 KomHVO NRW) werden vorgenommen, wenn die Verpflichtungsermachtigungen aus der
Bezeichnung der Mallnahme nicht selbsterklarend sind bzw. wenn atypische
Betragskonstellationen vorliegen. In der Regel sind die im Haushalt der Stadt abgebildeten

Verpflichtungsermachtigungen selbsterklarend.

Atypische — erlauterungspflichtige — Betragskonstellationen liegen z. B. vor, wenn

die Verpflichtungsermachtigung flir eine MaRnahme hoéher ist, als das in der Finanzplanung
fur die Folgejahre dargestellte Auszahlungsvolumen (weil die Abwicklung der MalRnahme Uber
den Planungszeitraum hinausgeht und die letzte(n) Auszahlung(en) noch nicht abgebildet

werden kénnen) oder

die Hohe der Verpflichtungsermachtigungen in einer Produktgruppe gegenuber friiheren
Haushaltsplanen in aulRerordentlichem Male steigt (z. B. vier- oder fiinfmal so hohe Werte

gegenuber der Vergleichsperiode).

Vertrdge ab einem Gesamtvertragsvolumen von 2,0 Mio. € werden gem. § 19 Ziffer 4
KomHVO NRW gesondert erlautert, sofern die Vertrage Aufwendungen und Auszahlungen
Uber das Haushaltsjahr hinaus nach sich ziehen. Gleichartige Vertragstypen (z. B. IT
Wartungsvertrage, Leistungs- und Finanzierungsvereinbarungen, etc.) werden als
Sachgesamtheit betrachtet und bei Uberschreitung der Betragsgrenze von 2,0 Mio. €

entsprechend erlautert.

Erlauterungen zu Sperrvermerken, Zweckbindungen etc. (§ 19 Ziffer 5 KomHVO NRW)
erfolgen durch die Abbildung der besonderen Bewirtschaftungsregelungen auf

Produktgruppenebene.

Uber die vorstehend definierten gesonderten Erluterungspflichten steht es den

Organisationseinheiten aus Transparenzgrinden frei, auf Produktgruppenebene weitere
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Erlduterungen zu bestimmten Positionen des Haushaltsplanes vorzunehmen.

5. Bezirksbezogene Haushaltsangaben

6.1 Gesetzliche Regelung

Die Stadt Bielefeld ist unterteilt in 10 Stadtbezirke. Die Aufgaben der Bezirksvertretungen (BV)
dieser Stadtbezirke sind in § 37 GO NRW wie folgt geregelt:

Soweit nicht der Rat nach § 41 Abs. 1 GO NRW ausschlieldlich zustandig ist, entscheiden die
BV unter Beachtung der Belange der gesamten Stadt und im Rahmen der vom Rat erlassenen
allgemeinen Richtlinien in allen Angelegenheiten, deren Bedeutung nicht wesentlich iber den
Stadtbezirk hinausgeht. Der Gesetzgeber nennt beispielhaft verschiedene Angelegenheiten
dieser Art mit dem Hinweis, dass nahere Einzelheiten in der Hauptsatzung zu regeln sind. In
§ 7 der Hauptsatzung der Stadt Bielefeld sind entsprechende Regelungen getroffen.

Dabei gelten die Geschafte der laufenden Verwaltung nach §§ 37 Abs. 1, 41 Abs. 3 GO NRW
als auf den Oberbirgermeister Ubertragen, so dass auch insoweit die Bezirksvertretungen

nicht zustandig sind.

Die BV erflillen die ihnen zugewiesenen Aufgaben im Rahmen der vom Rat bereitgestellten
Haushaltsmittel; dabei sollen sie Uber den Verwendungszweck eines Teils dieser
Haushaltsmittel allein entscheiden kénnen (§ 37 Abs. 3 GO NRW).

Nach § 37 Abs. 4 GO NRW wirken die BV an den Beratungen Uber die Haushaltssatzung mit.
Sie beraten Uber alle Haushaltspositionen, die sich auf ihren Bezirk und ihre Aufgaben
auswirken. Uber diese Haushaltspositionen sowie Uber die Haushaltsmittel nach § 37 Abs. 3
GO NRW sind den BV geeignete Ubersichten als Ausziige aus dem Haushaltsplan vorzulegen,

welche dem Haushaltsplan als Anlage beizuftigen sind.

6.2 Verfahren

Bei der Einrichtung der Produkte, Teilprodukte und Unterprodukte wurde deshalb stets gepruft,
ob die mit dem Produkt, Teilprodukt oder Unterprodukt dargestellte Leistung bzw. Gruppe von
Leistungen Aufgaben betrifft,

e die den BV zugewiesen sind, so dass die BV entscheidungsbefugt sind, bzw.

¢ die sich auf den Bezirk und die Aufgaben der BV auswirken, so dass die BV
mitwirkungsbefugt ist.
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Umfasst ein Produkt, Teilprodukt oder Unterprodukt danach Aufgaben, die der BV zugewiesen
wurden, oder Aufgaben, die der BV zwar nicht als eigene Aufgaben zugewiesen wurden, aber
die sich auf den Bezirk und die Aufgaben der BV auswirken, wurde es als entscheidungsbefugt

bzw. mitwirkungsbefugt durch die betreffende BV gekennzeichnet.

In den dem Haushaltsplan als Anlage beigefiligten Ubersichten (,Teilhaushalten®) je
Stadtbezirk  wird  deshalb  unterschieden nach  Entscheidungsbefugnis  bzw.

Mitwirkungsbefugnis der betreffenden BV.

Zunachst werden die Produkte, Teilprodukte und Unterprodukte, fir welche die BV
entscheidungs- bzw. mitwirkungsbefugt ist, sowie aus den Teilfinanzplanen Teil B die diesen
Produkten, Teilprodukten und Unterprodukten zugeordneten einzelnen
InvestitionsmalRnahmen ab der Wertgrenze von 100.000 EUR nach ihrer Projektnummer
(Finanzstellennummer) dargestellt.

AnschlieBend werden Teilergebnisplane und Teilfinanzplane Teil A dargestellt, in welchen die
Mittel der zuvor aufgefihrten Produkte, Teilprodukte und Unterprodukte bzw. einzelnen

Investitionsmalnahmen ab der Wertgrenze von 100.000 EUR zusammengefasst sind.

6.3 Bewirtschaftung der Mittel mit Entscheidungsbefugnis der Bezirksvertretung

Das Ausweisen von Haushaltsmitteln in den Bezirkshaushalten hat dabei keine Auswirkung
auf die Mittelbewirtschaftung. Diese obliegt den Organisationseinheiten, denen die Produkt-
gruppen im Haushaltsplan zugeordnet sind, in welchen die Produkte, Teilprodukte und

Unterprodukte mit Bezirksbezug im Haushaltsplan zusammengefasst wurden.

Da die BV uber den Verwendungszweck eines Teils der Haushaltsmittel entscheiden, wird
jedoch in den dem Haushaltsplan als Anlage beigefligten Bewirtschaftungsregeln festgelegt,
dass die in den Bezirkshaushalten ausgewiesenen konsumtiven Mittel mit
Entscheidungsbefugnis der BV nicht in die Produktgruppenbudgets der betreffenden
Produktgruppe einflieRen.

Weiterhin sind im Haushaltsplan in den Produktgruppen Stadtbezirksmanagement der
einzelnen Stadtbezirke bezirkliche Sondermittel zur freien Verfligung der BV flr noch durch
die BV im Rahmen der Haushaltsplanausfihrung zu konkretisierende bezirkliche

Angelegenheiten veranschlagt.
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Bewirtschaftungsregeln

1. Gesetzliche Grundlagen zur Bildung von Budgets

Nach § 21 Abs. 1 KomHVO NRW kénnen zur flexiblen Haushaltsbewirtschaftung Ertrage und
Aufwendungen zu Budgets verbunden werden. In den Budgets sind die Summen der Ertrage und
die Summen der Aufwendungen fir die Haushaltsfiihrung verbindlich. Die Satze 1 und 2 gelten
auch fur Einzahlungen und Auszahlungen fir Investitionen.

Die zur Verfugung stehenden Ressourcen stellen in Verbindung mit den kommunalen Leistungen
und den Vereinbarungen mit dem Rat den Handlungsrahmen der Verwaltung dar. Dieser Hand-
lungsrahmen wird im Haushaltsplan in Teilplanen untergliedert dargestellt. Im Bielefelder Haus-
haltsplan wird die Haushaltsstruktur auf der Ebene der Produktgruppen abgebildet, wobei eine
Produktgruppe immer einem konkreten Amt zugeordnet ist.

Aus der Handreichung fir Kommunen des Innenministeriums des Landes NRW - 7. Auflage vom
Oktober 2016 - (Handreichung IM) lasst sich den Erlauterungen zu § 21 GemHVO (ab
01.01.2019: § 21 KomHVO NRW) entnehmen, dass den Gemeinden fir die Budgetierung zwei
Maoglichkeiten zur Verfugung stehen:

a) Budgetierung von Teilpl&nen
Es werden Budgets fur Produktgruppen gebildet, unabhangig davon, welche Organisationsein-
heiten die Leistungen erbringen.

b) Budgetierung von Organisationseinheiten
Der in Teilplanen fur Produktgruppen abgebildete Handlungsrahmen wird auf die einzelnen Or-
ganisationseinheiten Ubertragen.

Grundsatzlich ist auch eine teilplanibergreifende Budgetbildung zulassig.

2. Aligemeine Budgetregeln - Bildung von Budgets

In Bielefeld wird der Haushaltsplan auf Produktgruppenebene abgebildet. Die Ertrage und Auf-
wendungen sowie die Einzahlungen und Auszahlungen fir Investitionstatigkeiten werden daher
zu jeweils separaten Budgets grundsatzlich auf der Ebene der Produktgruppen zusammenge-
fasst.

Ausgenommen von den Produktgruppenbudgets sind:
a) Die Personal- und Versorgungsaufwendungen, diese werden (ohne die Personalaufwendun-

gen fur sonstige Beschaftigte, Sachkonten 50190000, 50290000, 50390000) zu einem eige-
nen Budget zusammengefasst und von dem Amt fir Personal zentral bewirtschaftet.
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b) Ertrage und Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen (Konten 94...... )

c) Voll refinanzierte bzw. umlagenfinanzierte Bereiche und Gebihrenhaushalte (siehe
auch tabellarische Ubersicht)

Fir jeden nachstehend aufgeflihrten voll refinanzierten bzw. umlagenfinanzierten Bereich bzw.
Gebuhrenhaushalt werden sowohl fir Ertrdge und Aufwendungen als auch fur Einzahlungen
und Auszahlungen fir Investitionen separate und eindeutig bestimmten Organisationseinheiten
zugeordnete Budgets gebildet:

zustandige Organisationseinheit Bezeichnung Produktgruppe/ Pro- Nr. Produktgrup-

dukt pe/ Produkt
Bargeramt - 150 - ZAB - Zentrale Auslanderbehorde 11.02.29
Ordnungsamt - 320 - Wochenmarkte 11.02.28
Umweltamt - 360 - Abfalliberwachung 11.11.02
Umweltamt - 360 - Vorflutsicherung, Abwasserkontrolle '11.11.03
Umweltamt - 360 - Entsorg. Grundstlicksent- 11.11.04

wasserungsanlagen
Umweltamt - 360 - Bodenschutz/Schutz vor altlastenbe- 111.14.05.02.0001

dingten Gefahren
Stab Dez. 3 Stadtentwasserung 11.11.05
Stab Dez. 3 Abfallbeseitigung 11.11.01
Stab Dez. 3 Stralienreinigung 11.12.05
Stab Dez. 3 Friedhofs- und Bestattungswesen 11.13.05.01
Feuerwehramt - 370 - Rettungsdienst 11.02.17
Feuerwehramt - 370 - Luftrettung 11.02.18

In diese Budgets flielken auch die Personal- und Versorgungsaufwendungen ein. Eventuelle Soll-
Uberschisse in den Geblhrenhaushalten kbnnen ohne Nachbewilligung der jeweiligen Geblhren-
ausgleichsricklage zugefuhrt werden.

d) Verfigungsmittel (Konto 54910000, Buchung muss auf Kostentrager erfolgen)

e) Die im Ergebnisplan ausgewiesenen konsumtiven bezirklichen Mittel mit
Entscheidungsbefugnis (Kostentrager 160 E bis 169 E)

f) Bezirkliche Sondermittel (Konto 54990001)

Verwendung nach Entscheidung der jeweiligen Bezirksvertretung. Die Mittel kénnen flr alle
anderen Aufwendungen innerhalb der Produktgruppe Stadtbezirksmanagement des jeweiligen
Stadtbezirks (PG 11.01.7x, 11.01.8x) verwendet werden. Dabei erfolgt nur die Planung auf
dem Konto 54990001, im Rahmen der Haushaltsausfiihrung ist das sachliche richtige Konto
zu buchen.
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g) Festwerte und GWG Beschaffungen

Ertrage und Aufwendungen flr Festwerte werden zwar als Ertrag oder Aufwand in der Ergeb-
nisrechnung, aber auch als investive Ein- bzw. Auszahlung in der Finanzrechnung verbucht.
Die Festwerte sind Teil des investiven Produktgruppenbudgets. Es gelten die allgemeinen
Budgetregeln zu Produktgruppenbudgets. Aufgrund des investiven Charakters der Ein- und
Auszahlungen von Festwert - Beschaffungen gilt in diesem Fall die gegenseitige Deckungsfa-
higkeit allerdings nur im investiven Bereich. Zur Deckung von Mehraufwendungen in der
Ergebnisrechnung diirfen Festwert - Ansatze nicht herangezogen werden.

Die Verbuchung der Beschaffung von Geringwertigen Wirtschaftsgitern (GWG) erfolgt mit In-
krafttreten der KomHVO NRW zum 01.01.2019 nicht mehr - wie bisher - unmittelbar als Aufwand
mit investiver Auszahlung. Vielmehr werden GWG Beschaffungen seit dem Haushaltsjahr 2019
Uber die Anlagenbuchhaltung (aktive Bestandskonten) mit investiver Auszahlung abgewickelt
und im Monat der Inbetriebnahme vollstandig abgeschrieben. Die GWG Beschaffungen sind
ebenfalls ausschlieRlich Teil des investiven Produktgruppenbudgets.

h) ISB-Mieten (SK 54220062), die zu einem eigenen Budget zusammengefasst und vom Amt fir
Finanzen (200.22) zentral bewirtschaftet werden.

Innerhalb der so gebildeten Produktgruppenbudgets dienen die Ertrage insgesamt zur Deckung
der Aufwendungen bzw. die Einzahlungen zur Deckung der Auszahlungen. Verpflichtungsermach-
tigungen sind innerhalb einer Produktgruppe ebenfalls gegenseitig deckungsfahig.

Mehrertrage in den einzelnen Budgets berechtigen zu Mehraufwendungen in diesen Budgets.
Das Gleiche gilt bei Mehreinzahlungen zugunsten der Auszahlungsermachtigungen.
Minderertrage bzw. Mindereinzahlungen vermindern die Erméachtigungen fir Aufwendungen
bzw. Auszahlungen.

Abweichende Regelungen kénnen in den speziellen Bewirtschaftungsregeln (s. Nr. 3) in den Pro-
duktgruppenplanen vorgesehen werden.

Die oben genannten Mehraufwendungen und Mehrauszahlungen gelten nicht als Uberplanma-
Rige Aufwendungen oder Auszahlungen im Sinne von § 83 der GO NRW.

Diese Mehraufwendungen diirfen nicht dazu fiihren, dass im Finanzplan der Saldo aus den
Ein- und Auszahlungen aus laufender Verwaltungstitigkeit gemindert wird. Das bedeutet,
dass Einsparungen von Aufwendungen oder Mehrertrage, die nicht zahlungswirksam sind
(z.B. Abschreibungen oder Auflésung von Sonderposten), nicht zu einer Ermachtigung fiir
zusatzliche zahlungswirksame Aufwendungen fiihren diirfen. Zu Auswertungszwecken wer-
den diese Kostenarten in einem eigenen Bericht gesondert ausgewiesen.

Als Ausnahme von dieser Regel ist die zweckentsprechende Verwendung von Mitteln aus den
ehemaligen Sonderrticklagen in der Ergebnisrechnung ohne Nachbewilligung mdéglich.
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3. Spezielle Budgetregeln - Bildung von Budgets

In den jeweiligen Produktgruppenplanen kdénnen - soweit erforderlich und geboten - in den Erlau-
terungen zu den Haushaltspositionen spezielle Bewirtschaftungsregeln differenziert fir Teilergeb-
nisplane, Teilfinanzplane und fir Sonstiges aufgenommen werden, durch die Abweichungen und
Erganzungen gegeniber den Allgemeinen Budgetregeln zu Nr. 2 festgelegt werden.
Insbesondere kann bestimmt werden, dass

e Mehrertrage (nur) bestimmte Erméachtigungen fir Aufwendungen erhéhen,
e Minderertrage (nur) bestimmte Ermachtigungen fir Aufwendungen vermindern,

e bestimmte Ertrage bzw. Einzahlungen ausschlieRlich fir bestimmte Aufwendungen und
Auszahlungen verwendet werden durfen (Zweckbindung)

Die Einhaltung dieser speziellen Budgetregeln ist durch die jeweilige Organisationseinheit si-
cherzustellen.

4. Im Rahmen der Nachbewilligung bereitgestellte Mittel

Eine Verwendung dieser Mittel darf nur entsprechend dem in der Nachbewilligung aufgefihrten
Zweck erfolgen. Nicht benétigte Mittel stehen dem Budget nicht automatisch zur Verfligung.

5. Einbeziehung in die Umlage der Managementproduktpauschale

Nach Ziffer 4 Abs. 3 der Dienstanweisung zur Ermittlung und Verteilung zu verrechnender Steu-
erungsleistungen als Managementproduktpauschale (DA Managementproduktpauschale) erfolgt
die Festlegung der erstattungsberechtigten und der in die Aufteilung der Steuerungsleistungen
als dem Grunde nach erstattungspflichtigen Organisationseinheiten durch das Amt fir Finanzen.

Fur welche der dem Grunde nach erstattungspflichtigen Organisationseinheiten tatsachlich eine
Verrechnung der Leistungen zugunsten der erstattungsberechtigten Organisationseinheiten zum
Ausweis des durch die Steuerungsleistungen eingetretenen Ressourcenverbrauchs in Form ei-
ner als Interne Leistungsverrechnung zu buchenden Managementproduktpauschale erfolgt, ist
nach Ziffer 4 Abs. 4 der DA im Haushaltsplan festzulegen. Es wird deshalb folgende Festlegung
der in die Verrechnung der Steuerungsleistungen einzubeziehenden Organisationseinheiten, der
betroffenen Sachgebiete sowie der entsprechenden Produktgruppen oder Produkte bzw. der sich
ganz oder anteilig auf die mafRgeblichen Produkte der betroffenen Sachgebiete verrechnenden
Kostenstellen getroffen:
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Organisationseinheit Sachgebiet Nr. Produkt-
(Bezeichnung Produktgruppe / gruppe / Produkt /
Produkt / Kostenstelle) Kostenstelle
Birgeramt - 150 - ZAB - Zentrale Auslanderbehodrde 11.02.29
Ordnungsamt - 320 - \Wochenmarkte 11.02.28
Umweltamt - 360 - Abfalliberwachung 11.11.02
Umweltamt - 360 - Vorflutsicherung 11.11.03.01
Umweltamt - 360 - Abwasserkontrolle 11.11.03.02

Umweltamt - 360 -

Entsorgung Grundstuicksentwasse-
rungsanlagen

11.11.04

Umweltamt - 360 -

Nachsorge der stadtischen Deponien

11.14.05.02.0001

Feuerwehramt - 370 - Notfallrettung 11.02.17.01
Feuerwehramt - 370 - Krankentransport 11.02.17.02
Feuerwehramt - 370 - Luftrettung 11.02.18
Gesundheits-, Veterinar- und Le- Apotheken- und Arzneimittelwesen  [11.07.04.03
bensmitteliiberwachungsamt - 530 -

Jugendamt Betreutes Wohnen, Nachgehende 510420

Hilfen

Jugendamt Kinderheim Wintersheide 11.06.02.03.0004.02
Jugendamt Jugendwohnheim Linie 4 11.06.02.03.0004.03
Jugendamt Madchenwohnheim Halhof 11.06.02.03.0004.04
Jugendamt Rolf-Wagner-Haus 11.06.02.03.0004.05

EBE Umweltbetrieb

Stadtentwasserung, Abfallbeseiti-
gung, StralRenreinigung sowie Fried-
hofs- und Bestattungswesen

100110 bis 100270,
100280 bis 100520,
110100 bis 110102,
110800 bis 110811,
112000 bis 130200,

130800 bis 131314

23



24



Anlage 3

Vorbericht
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Haushaltsplan
der Stadt Bielefeld

fur das Haushaltsjahr 2023
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1. Vorbemerkungen

Der Vorbericht gemal § 7 Kommunalhaushaltsverordnung NRW (KomHVO NRW) soll einen
Uberblick tber die Eckpunkte des Haushaltsplans geben. Die Entwicklung und die aktuelle
Lage der Stadt sind anhand der im Haushaltsplan enthaltenen Informationen und der Ergeb-
nis- und Finanzdaten darzustellen. Die wesentlichen Zielsetzungen der Planung fir das aktu-
elle Haushaltsjahr und die folgenden drei Jahre sowie die Rahmenbedingungen der Planung
sind zu erlautern.

2. Neues Kommunales Finanzmanagement (NKF)
2.1. Konzeption des NKF

Am 01.01.2005 ist das Gesetz iber ein Neues Kommunales Finanzmanagement fur Gemein-
den im Land Nordrhein-Westfalen (NKF-Einfuhrungsgesetz NRW — NKFEG NRW) in Kraft ge-
treten. Es verpflichtete die Kommunen, spatestens mit Beginn des Haushaltsjahres 2009 ihr
Rechnungswesen auf das System der doppelten Buchfihrung umzustellen und zu diesem
Stichtag eine Er6ffnungsbilanz aufzustellen. Die NKF-Regelungen orientieren sich in Teilen an
den friheren Vorschriften fur die Haushaltsplanung und den Haushaltsvollzug unter kameralen
Bedingungen sowie an den kaufmannischen Standards des Handelsgesetzbuchs unter Be-
achtung ordnungsgemafier Buchflhrung, soweit nicht kommunale Besonderheiten Abwei-
chungen erforderlich gemacht haben. DarlUber hinaus werden zentrale Anliegen des NKEF,
namlich die Steigerung von Effektivitat und Effizienz innerhalb der Verwaltung durch Produk-
torientierung und ergebnisorientierte Steuerung auf den Weg gebracht.

So ist den Kommunen erstmals die Erfassung und Darstellung des vollstdndigen Ressourcen-
verbrauchs méglich. Durch die kommunale Bilanz erhalten sie einen Uberblick tber das Ge-
samtvermogen, seine Bestandteile und seine Finanzierung durch Fremd- und Eigenmittel so-
wie die ausstehenden Forderungen und Verbindlichkeiten.

Mit der flachendeckenden Einfihrung des kaufmannischen Rechnungsstils soll das bisherige
Nebeneinander unterschiedlicher Rechnungssysteme in der Kernverwaltung (Kameralistik)
und in den kommunalen Eigenbetrieben und Beteiligungen (Doppik) beseitigt und ein einheit-
licher Blick auf den ,Gesamtkonzern Kommune® erméglicht werden. Nach den gesetzlichen
Vorgaben (§ 2 NKFEG NRW) werden seit dem 31.12.2010 jahrlich kommunale Gesamtab-
schlisse aufgestellt. Durch das am 01.01.2019 in Kraft getretene 2. NKFWG NRW werden in
§ 116a Abs. 1 GO NRW grofienabhangige Befreiungen von der Verpflichtung zur Aufstellung
eines Gesamtabschlusses eingefiihrt. Fir die Stadt Bielefeld liegen die Voraussetzungen nicht
vor, so dass weiterhin Gesamtabschliisse aufzustellen sind.

2.2. Elemente des NKF

Die drei wesentlichen Komponenten des Neuen Kommunalen Finanzmanagements sind:
e Ergebnisplan und Ergebnisrechnung
¢ Finanzplan und Finanzrechnung
e Bilanz

Die Ergebnisrechnung entspricht im Wesentlichen der kaufmannischen Gewinn- und Verlust-
rechnung und enthalt die Ertrage und Aufwendungen unabhangig von ihrer Zahlungswirksam-
keit. Das in der Ergebnisrechnung ausgewiesene Jahresergebnis (Uberschuss oder Fehlbe-
trag) geht in die Bilanz ein und verandert unmittelbar das Eigenkapital der Kommune.

Das Jahresergebnis umfasst periodengerecht alle Ertrage und Aufwendungen und bildet den
Ressourcenverbrauch umfassend ab. Umfassend bedeutet, einschlieRlich der Gber die Nut-
zungsdauer von Vermdgensgegenstanden anzusetzenden Abschreibungen sowie der erst
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spater zahlungswirksam werdenden Belastungen (z.B. Zuflihrungen zu Pensionsrickstellun-
gen oder Rickstellungen fir unterlassene Straleninstandhaltungen). Durch die periodenge-
rechte Zuordnung der Ertrage und Aufwendungen liefert das NKF einen erheblichen Beitrag
zur Generationengerechtigkeit.

Als Planungsinstrument ist der Ergebnisplan wichtigster Bestandteil des Haushalts.

Die Finanzrechnung enthalt alle Einzahlungen und Auszahlungen aus der laufenden Verwal-
tungstatigkeit sowie der Investitions- und Finanzierungstatigkeit (Kreditaufnahmen, Tilgung
von Krediten). Es werden auch Zahlungen erfasst, die keinen Aufwand bzw. Ertrag darstellen.
Dies ist u.a. bei Zahlungen im Zusammenhang mit Investitionen von Bedeutung, da im Ergeb-
nisplan nur die jahrlichen Abschreibungen flr die Investitionsobjekte, nicht aber die zu leisten-
den gesamten Investitionsbetrage enthalten sind. Dementsprechend dient hierbei der Finanz-
plan als maRgebliches Planungsinstrument. Der Liquiditatssaldo aus der Finanzrechnung bil-
det die Veranderung des Bestands an liquiden Mitteln in der Bilanz ab. Ein negativer Liquidi-
tatssaldo fuhrt zu einer Erhéhung der Kredite zur Liquiditatssicherung.

Die Bilanz ist Teil des neuen Jahresabschlusses und weist das Vermdgen und dessen Finan-
zierung durch Eigen- und Fremdkapital nach. Grundlage fir die Bilanz ist die Erfassung und
Bewertung des kommunalen Vermdgens. Auf der Aktivseite der Bilanz befinden sich das An-
lage- und das Umlaufvermogen der Kommune. Auf der Passivseite werden das Eigen- und
Fremdkapital sowie Rickstellungen und Verbindlichkeiten ausgewiesen.

Elemente des NKF- Haushalts

Finanzrech- Bilanz Ergebnisrech-
b Aktiva Passiva il
Einzahlungen Vermaogen Eigenkapital \ Ertrage
A A
Auszahlungen / Liquide Mittel | Fremdkapital Aufwendungen
pd
= Liquiditats- = Jahresuber-
saldo schuss/

Jahresfehlbetrag

Der Haushaltsausgleich im NKF ist hergestellt, wenn der Ergebnisplan ausgeglichen ist, indem
die Ertrage die Aufwendungen decken. Ubersteigen die Aufwendungen die Ertrége, verringert
sich das Eigenkapital. In der Bilanz ist eine Ausgleichsriicklage zusatzlich zur allgemeinen
Rucklage als gesonderter Posten des Eigenkapitals anzusetzen. Der Ausgleichsriicklage kdn-
nen Jahresuberschisse zugefligt werden und sie darf zum Ausgleich von Fehlbetragen in An-
spruch genommen werden. In diesem Fall gilt der Haushalt ebenfalls als ausgeglichen.
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Gliederung des Haushaltsplans

Die KomHVO NRW enthalt detaillierte Regelungen Uber die Bestandteile des NKF-Haus-
haltsplans.

Vorgeschrieben sind
der Ergebnisplan (Ertrag und Aufwand)

der Finanzplan (Ein- und Auszahlungen)

die Teilplane (Teilergebnis- und Teilfinanzplane, letztere nur mit ihren Investitionen)

ein Haushaltssicherungskonzept (HSK), wenn ein solches erstellt werden muss oder fort-
zuschreiben ist.

Gesamtergebnisplan

Im Ergebnisplan sind die Konten zu folgenden wesentlichen Ertrags- und Aufwandsarten zu-

sammengefasst:

Zeile | Bezeichnung | Wesentliche Positionen

01 Steuern und Grundsteuer A und B, Gemeindeanteil an der Einkommen- und
ahnliche Ab- | Umsatzsteuer, Kompensationszahlungen (Familienleistungsaus-
gaben gleich)

02 Zuwendun- Schlisselzuweisungen, Zuweisungen von Land, Bund u. a., Er-
gen und all- trage aus der Auflésung von Sonderposten aus Zuweisungen
gemeine Um-
lagen

03 Sonstige Kostenersatz von sozialen Leistungen innerhalb und auf3erhalb
Transferer- von Einrichtungen wie z. B. Kostenbeitrage und Aufwendungser-
trage satz, Ubergeleitete Unterhaltsanspriiche gegen Unterhaltsverpflich-

tete, Leistungen von Sozialleistungstragern, Riickzahlung gewahr-
ter Hilfen

04 Offentlich- Verwaltungs- und Benutzungsgebiihren, Baugenehmigungs- und -
rechtliche abnahmegebuhren, Ertrage aus der Auflésung von Sonderposten
Leistungsent- | fur ErschlieBungsbeitrage und Beitrage nach dem KAG
gelte

05 Privatrechtli- | Mieten und Pachten, Teilnehmer- und Prifungsentgelte, sonstige
che Leis- privatrechtliche Leistungsentgelte
tungsentgelte

06 Kostenerstat- | Erstattung der Kosten der Unterkunft und Heizung von Arbeitsu-
tungen und chenden, Personal- und Sachkostenerstattungen, Erstattungen
Kostenumla- | vom Land, von Gemeinden und Gemeindeverbanden, vom Land-
gen schaftsverband, von verbundenen Unternehmen und von Sonder-

vermogen
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Zeile | Bezeichnung Wesentliche Positionen
07 Sonstige ordent- | Konzessionsabgaben, Verwarnungs- und Bulgelder, Mahnge-
liche Ertrage buhren
11 Personalaufwen- | Gehalter und Beziige, Sozialversicherungsbeitrage, Beihilfen,
dungen Ruckstellungen
12 Versorgungsauf- | Versorgungsaufwendungen, Beihilfen, Ruckstellungen
wendungen
13 Aufwendungen Aufwendungen flr die Unterhaltung der Grundstticke und bauli-
fur Sach- und chen Anlagen, des Infrastrukturvermogens, des beweglichen
Dienstleistungen | Vermogens; Erstattungen, Verwaltungs- und Betriebsaufwen-
dungen
14 Bilanzielle Ab- Abschreibungen fir das Infrastrukturvermégen und fir das un-
schreibungen bewegliche und bewegliche Anlagevermdégen (soweit nicht in
EBE bilanziert)
15 Transferaufwen- | Aufwendungen fir Zuweisungen und Zuschusse fur laufende
dungen Zwecke, Sozialtransferaufwendungen (Jugend- und Sozialhilfe,
Grundsicherung im Alter, Hilfen fur Asylbewerber), Gewerbe-
steuerumlage, Landschaftsumlage
16 Sonstige ordent- | Mieten, Pachten, Leasingkosten, Geschaftsaufwendungen, Ver-
liche Aufwen- sicherungen, Leistungen fir Schadensfalle, Beitrage, Fraktions-
dungen zuwendungen, Aufwendungen im Rahmen von Festwertbe-
schaffungen
19 Finanzertrage Gewinnanteile aus Beteiligungen, Zinsertrage
20 Zinsen und Zinsen fir Liquiditats- und Investitionskredite, Kreditbeschaf-
sonstige Finanz- | fungskosten
aufwendungen
23 Aulerordentli- Isolation der Haushaltsbelastungen infolge der COVID-19-Pan-
che Ertrage demie bzw. infolge des Krieges gegen die Ukraine

Gesamtfinanzplan

Die Bestandteile des Finanzplans sind:

e die konsumtiven Ein- und Auszahlungen (Zeilen 01 bis 17)

Dieser Block umfasst alle zahlungsrelevanten Geschéftsvorfalle aus dem Gesamtergeb-
nisplan einschlieRlich des Finanzergebnisses. Zusatzlich sind hier alle konsumtiven Ein-
und Auszahlungen abgebildet, die nicht Ertrag oder Aufwand darstellen. Hierzu gehéren

auch Umsatzsteuerein- und Vorsteuerauszahlungen.
o die Darstellung der stadtischen Investitionstatigkeit (Zeilen 18 bis 31)

Hier werden die Summen der Ein- und Auszahlungen fir alle in den Teilfinanzplanen auf-

gefuhrten InvestitionsmalRnahmen abgebildet.

o die Darstellung der Finanzierungstatigkeit (Kreditaufnahmen, Tilgung von Investitions- und

Liquiditatskrediten) (Zeilen 33 bis 37)
e die Darstellung der Liquiden Mittel (Zeilen 39 bis 41)
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Teilplane nach Produktbereichen

Die Teilplane sind zunachst nach Produktbereichen aufzustellen. Eine Mindestgliederung in
17 Produktbereiche ist verbindlich vorgeschrieben. Der Bielefelder Haushaltsplan weist fol-
gende Produktbereiche aus:

01 Innere Verwaltung

02 Sicherheit und Ordnung

03 Schultrageraufgaben

04 Kultur und Wissenschaft

05 Soziale Leistungen

06 Kinder-, Jugend- und Familienhilfe

07 Gesundheitsdienste

08 Sportférderung

09 Raumliche Planung und Entwicklung, Geoinformationen
10 Bauen und Wohnen

11 Ver- und Entsorgung

12 Verkehrsflachen und -anlagen, OPNV
13 Natur- und Landschaftspflege

14 Umweltschutz

15 Wirtschaft und Tourismus

16 Allgemeine Finanzwirtschaft

17 Stiftungen

Die Teilergebnisplane sind aufgebaut wie der Gesamtergebnisplan. Hinzu kommen allerdings
die Ertrage und Aufwendungen aus verwaltungsinternen Leistungsverrechnungen.

Die Teilfinanzplane enthalten gem. § 4 Abs. 4 KomHVO NRW die Ein- und Auszahlungen fir
Investitionen.

Weitere Untergliederung

Unterhalb der Produktbereichsebene ist den Kommunen die Aufteilung nach Produktgruppen
oder nach Verantwortungsbereichen unter Beachtung des vom Innenministerium bekannt ge-
gebenen Produktrahmens freigestellt. In den Teilplanen sind die gebildeten Produkte zu be-
schreiben, sowie die Ziele und Kennzahlen zur Messung der Zielerreichung darzustellen.

Fir die Stadt Bielefeld wurde festgelegt, dass fir die Struktur des Haushaltsplanes die Ebene
der Produktgruppen vorzusehen und dabei der NKF-Produktrahmen des Innenministeriums
mit ca. 100 empfohlenen Produktgruppen zugrunde zu legen ist. Aufgrund individueller ortli-
cher Gegebenheiten (z. B. Darstellung der bezirklichen Mittel) werden im Bielefelder Haus-
haltsplan jedoch deutlich mehr Produktgruppen abgebildet.
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Ziele, Finanz- und Leistungsdaten werden ebenfalls grundsatzlich auf der Produktgruppen-
ebene dargestellt. Folgerichtig findet auch die Budgetierung auf Ebene der Produktgruppen
statt.

Einzelheiten zur Haushaltsstruktur finden sich in den Allgemeinen Vorbemerkungen und den
Bewirtschaftungsregeln (Band 1) zum Haushaltsplan 2023.

3. Eroffnungsbilanz

Die Eréffnungsbilanz gemaf § 92 Gemeindeordnung NRW (GO NRW) in Verbindung mit dem
seinerzeit gultigen § 53 Gemeindeordnung NRW der Stadt Bielefeld wurde am 15.12.2011
vom Rat festgestellt und die Entlastung des Oberblrgermeisters beschlossen.

Das Gesamtvolumen betrug rd. 2,524 Mrd. €. Darin enthalten waren auf der Aktivseite die
Werte des Stralkennetzes mit Wegen und Platzen mit rd. 439,5 Mio. €, der Briicken- und Tun-
nelbauwerke mit rd. 122,8 Mio. € sowie Werte flr Grund und Boden des Infrastrukturvermo-
gens mitrd. 220 Mio. €. Weitere wesentliche Aktivpositionen entfielen auf die Sondervermdgen
mit rd. 701 Mio. € sowie die verbundenen Unternehmen mit rd. 636,6 Mio. €.

Die Passivseite wurde gepragt von den Ruckstellungen fur Pensionen und Beihilfen mit etwa
535 Mio. € sowie von den erhaltenen Zuschissen in Form von Sonderposten mit rd. 447
Mio. €. Verbindlichkeiten waren mit etwa 380 Mio. € enthalten, so dass neben der Ausgleichs-
ricklage, die rd. 207 Mio. € betrug, sich eine allgemeine Ricklage von etwa 840,8 Mio. €
ergab.

Die Bezirksregierung Detmold hat das Anzeigeverfahren zur Eréffnungsbilanz mit Verfliigung
vom 14.08.2013 abgeschlossen.

4. Haushaltsplan 2023
4.1. Verlauf der Haushaltswirtschaft im Haushalt 2022

Die vom Rat am 09.12.2021 beschlossene Ergebnisplanung 2022 wies bei Ertragen in Héhe
von 1.526,3 Mio. € (davon 41,4 Mio. € aus der Isolation der Coronaschaden) und Aufwendun-
gen in Hohe von 1.546,9 Mio. € ein Defizit in Héhe von rd. 20,6 Mio. € aus. Die Fehlbetrage in
den Folgejahren beliefen sich auf 25,5 Mio. € (2023), 32,0 Mio. € (2024) und 32,1 Mio. € (2025).

Eine Pflicht zur Aufstellung eines Haushaltssicherungskonzeptes gem. § 76 GO NRW bestand
nicht.

Vor dem Hintergrund der andauernden Corona-Pandemie und weiterer Risiken waren diese
Planungen jedoch nicht haltbar. In Folge des Ukraine-Krieges und angesichts von Inflation und
Energiekostensteigerungen mussten die Planungspramissen mit Aufstellung des Haushalts-
planentwurfs 2023 korrigiert werden (siehe Ziffer 5.2).

Die Erkenntnisse aus der Bewirtschaftung des Gesamthaushalts 2022 in den ersten acht Mo-
naten lassen ein gegenuber der Planung deutlich verbessertes Jahresergebnis 2022 erwarten.
Anstelle des fir 2022 geplanten Fehlbetrages von rd. 20,6 Mio. € wird nach dem zweiten Ter-
tialsbericht 2022 ein Jahresiberschuss in Héhe von rd. 40,0 Mio. € erwartet. Die positive Prog-
nose resultiert im Wesentlichen aus den auf das Jahr hochgerechneten Minderaufwendungen
im Personalaufwand und Mehraufwendungen im Versorgungsaufwand (saldiert 24,0 Mio. €),
aus héheren Gewerbesteuerertragen (saldiert mit der Gewerbesteuerumlage rd. 10,8 Mio. €),
aus der Erhéhung der FLUAG-Pauschale (11,3 Mio. €), aus Verbesserungen bei den Finanz-
strdomen mit den Beteiligungen (4,2 Mio. €) und aus Verbesserungen im Bereich der Férderung
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von Familien und Kindern (rd. 7,0 Mio. €). Eine fundierte Jahresprognose zu den erwarteten
Belastungen infolge des COVID-19-Pandemie und infolge des Krieges gegen die Ukraine war
zu diesem Zeitpunkt noch nicht moglich. Die inzwischen bekannte weitere Haushaltsentwick-
lung 2022 bestatigt das Ergebnis des 2. Tertialberichts.

4.2. Eckdaten des Haushalts 2023 und der Planungsjahre 2024 — 2026

Die wesentlichen Eckdaten stellen sich wie folgt dar:

Gesamtergebnisplan (in Ist Ansatz | Ansatz Plan Plan Plan
Mio. €) 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Ordentliche Ertrage 1.453,8 1.459,8 1.572,0 1.587,4 1.620,5 1.655,8
Ordentliche Aufwendungen 1.430,4 1.536,8 1.656,0 1.668,9 1.690,0 1.717,0
Ordentliches Ergebnis 23,4 -77,0 -84,0 -81,5 -69,5 -61,2
Finanzergebnis 21,8 15,0 4,9 2,8 0,2 -3,4
AuRerordentliches Ergebnis 68,1 414 41,4 24,2 19,1 16,7
Jahresergebnis 113,3 -20,6 -37,7 -54,5 -50,2 -47,9
Gesamtfinanzplan Ist Ansatz | Ansatz Plan Plan Plan
(in Mio. €) 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Einzahlungen aus laufender 1.424,6 1.495,0 1.516,7 1.541,9 1.578,6 1.620,6
Verwaltungstatigkeit
Auszahlungen aus laufender 1.399,4 1.455,2 1.563,4 1.576,1 1.592,5 1.615,0
Verwaltungstatigkeit
Saldo aus Ifd. Verwaltungs- 25,2 39,8 -46,7 -34,2 -13,9 5,6
tatigkeit
Einzahlungen aus Investitions- 76,7 61,3 159,9 58,9 66,3 54,1
tatigkeit
Auszahlungen aus Investiti- 96,3 2144 223,0 153,9 219,5 223,4
onstatigkeit
Saldo aus Investitionstatig- -19,6 -153,1 -63,1 -95,0 -153,2 -169,3
keit
Finanzmitteliberschuss / 5,6 -113,3 -109,8 -129,2 -167,1 -163,7
-fehlbetrag
Saldo aus Finanzierungsta- -64,0 113,3 109,8 129,2 167,1 163,7
tigkeit
Anderung Bestand eigene Fi- -58,4 0 0 0 0 0
nanzmittel
Anfangsbestand an Finanzmit- 854 0 0 0 0 0
teln
Anderung Bestand fremde Fi- 0 0 0 0 0 0
nanzmittel
Liquide Mittel 27,0 0 0 0 0 0




Anlage 3

Die Entwicklung der im Haushaltsplan 2023 und in der mittelfristigen Ergebnis- und Finanzpla-
nung bis 2026 ausgewiesenen Jahresergebnisse hat auf das Eigenkapital und die Ricklagen
die nachstehend aufgefihrten Auswirkungen (in Mio. €):

Ende Ende Ende Ende Ende Ende Ende Ende
2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018

Jahresdefizit/ 81,4 64,6 88,7 62,5 29,2 -1,7 -28,4 -54,8
Uberschuss (-)

Voraussichtlicher Anfangsbe- 0 0 0 0 0 0 1,7 30,1
stand der Ausgleichsriicklage

Inanspruchnahme der Aus- 0 0 0 0 0 0 0 0
gleichsriicklage

Voraussichtlicher Endbestand 0 0 0 0 0 1,7 30,1 84,9

der Ausgleichsriicklage
EB = 206,8 Mio. €

Verbleibendes Jahresdefizit 81,4 64,6 88,7 62,5 29,2 0 0 0
Verbleibender Uberschuss 0 0 0 0 0 0 0 0
Voraussichtlicher Anfangsbe- 806,0 | 679,7 | 627,6 | 546,5| 421,2 | 3911 391,0 | 4559
stand der Allg. Ricklage

Veranderung Allg. Ricklage -449 | +12,5 +7,6 -62,8 -0,9 -0,1 +64,9 4,0
durch JA

Inanspruchnahme der Allg. 81,4 64,6 88,7 62,5 29,2 0 0 0
Rucklage

Voraussichtlicher Endbestand 679,7 | 6276 | 546,5 | 421,2 | 3911 391,0 | 4559 | 4599
der Allg. Riicklage
EB = 840,8 Mio. €

Verbleibendes Jahresdefizit 0 0 0 0 0 0 0 0

Ende Ende Ende Ende Ende Ende Ende Ende
2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

Jahresdefizit/ -56,6 | -81,8 | -113,3 20,6 37,7 54,5 50,2 47,9
Uberschuss (-)

Voraussichtlicher Anfangsbe- 84,9 | 141,5 223,3 | 336,6 316,0 | 278,3 223,8 | 173,6
stand der Ausgleichsriicklage

Veranderung der Ausgleichs- 0 0 0| -20,6 -37,7 | -54,5 -50,2 | -47,9
rucklage

Voraussichtlicher Endbestand 141,5 | 223,3 336,6 | 316,0 278,3 | 223,8 173,6 | 125,7
der Ausgleichsriicklage
EB = 206,8 Mio. €

Verbleibendes Jahresdefizit 0 0 0 0 0 0 0 0
Verbleibender Uberschuss 0 0 0 0 0 0 0 0
Voraussichtlicher Anfangsbe- 459,9 | 459,8 457,5 | 457,4 457,4 | 4574 457,4 | 457,4
stand der Allg. Riicklage

Veranderung Allg. Ricklage -0,1 -2,3 -0,1 0 0 0 0 0
durch JA

Inanspruchnahme der Allg. 0 0 0 0 0 0 0 0
Rucklage

Voraussichtlicher Endbestand 459,8 | 457,5 457,4 | 457,4 457,4 | 4574 457,4 | 457,4
der Allg. Riicklage
EB = 840,8 Mio. €

Verbleibendes Jahresdefizit 0 0 0 0 0 0 0 0
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Die Darstellung der Entwicklung der Ricklagen ab dem Haushaltsjahr 2022 stellt auf die Haus-
haltsplandaten ab. Der fir das Haushaltsjahr 2022 eingeplante Fehlbetrag in Hohe von 20,6
Mio. € wird nach der Prognose des zweiten Tertialsberichtes 2022 voraussichtlich nicht eintre-
ten. Vielmehr wird flr das Haushaltsjahr 2022 ein Jahresuberschuss in Hohe von rd. 40,0 Mio.
€ prognostiziert, der sich entsprechend positiv auf die Entwicklung der Ausgleichsricklage
auswirken wird. Die endgultige Entwicklung bleibt abzuwarten.

5. Gesamtergebnisplan 2023
5.1. Stand

Der Gesamtergebnisplan weist flir 2023 ein Defizit in Héhe von 37,7 Mio. € aus.

5.2. Gesamtergebnisplan — Einzeldarstellung —

5.2.1. Ertrage

Im Ergebnisplan werden die Ertrage der Kommune vollstandig abgebildet. Dabei wird zwi-
schen ordentlichen Ertragen, Finanzertragen und aulRerordentlichen Ertragen unterschieden.
Die ordentlichen Ertrage ergeben sich dabei aus der Summe der nach § 2 Abs. 1 Nr. 1 bis 9
KomHVO NRW verpflichtend auszuweisenden Ertragsarten.

In der nachfolgenden Ubersicht sind die geplanten Ertrage aus laufender Verwaltungstéatigkeit
dargestellt:

Gesamtergebnisplan Ist Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
(in Mio. €) 2021 2022 2023 2024 2025 2026

Steuern und ahnliche 563,2 557,5 603,9 634,1 668,6 693,7

Abgaben

Zuwendungen und all- 4448 4422 482,8 467,7 466,4 475,2

gemeine Umlagen

Sonstige Transferer- 12,3 13,2 13,6 13,7 13,9 14 1

trage

Offentlich - rechtliche 182,2 193,6 194,9 195,3 194,1 194,2

Leistungsentgelte

Privatrechtliche Leis- 4,0 54 55 5,6 5,7 57

tungsentgelte

Kostenerstattungen 180,2 184,5 206,7 205,4 206,5 208,4

und Kostenumlagen

Sonstige ordentliche 66,0 62,4 63,5 63,9 63,7 63,3

Ertrége

Aktivierte Eigenleistun- 1,1 1,0 1,1 1,7 1,6 1,2

gen

Bestandsveranderun- 0 0 0 0 0 0

gen

Ordentliche Ertrage 1.453,8 1.459,8 1.572,0 1.587,4 1.620,5 1.655,8




Anlage 3

5.21.1. Steuern und ahnliche Abgaben
Ist Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
in Mio. € 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Steuern und &hn- 563,2 557,5 603,9 634,1 668,6 693,7
liche Abgaben

Mit einem Haushaltsansatz von 603,9 Mio. € im Jahr 2023 kommt den Ertragen aus Steuern
ein bedeutender Anteil i. H. v. 38,4 % an den ordentlichen Gesamtertrdgen zu. Abzlglich der
Gewerbesteuerumlage betragt das erwartete Netto-Steueraufkommen der Stadt Bielefeld im
Jahr 2023 rd. 583,6 Mio. €. Auf Einzelheiten wird bei den jeweiligen Steuerarten eingegangen.

In den letzten 11 Jahren wurden die Hebesatze wie folgt verandert:

Jahr Gewerbesteuer Grundsteuer B
2012 435 v. H. auf 463 v. H.
2013 463 v. H. auf 480 v. H. | 490 v. H. auf 539 v. H.
2015 539 v. H. auf 580 v. H.
2016 580 v. H. auf 620 v. H.
2017 620 v. H. auf 660 v. H.
Grundsteuer B
Ist Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
in Mio. € 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Grundsteuer B 80,3 80,8 81,2 82,0 82,8 83,7

An Ertragen aus der Grundsteuer B ist in Erwartung eines leicht unter dem Ansatz liegenden
Rechnungsergebnisses 2022 fir das Jahr 2023 ein Ansatz in Hohe von 81,2 Mio. € eingeplant.
Die Ansatze flr die Planungsjahre 2024 bis 2026 wurden aufgrund weiterer Bautatigkeit je-
weils um 1 % erhoht.

Gewerbesteuer
Ist Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
in Mio. € 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Gewerbesteuer 247.0 248.4 279,1 292.7 312,9 326,4

Die Gewerbesteuer nach Ertrag gehdrt zu den besonders konjunkturempfindlichen Steuern.
Eine Prognose ist daher immer mit gewissen Risiken verbunden.

Wahrend in den Jahren stetigen Wirtschaftswachstums und stabiler Konjunktur die Prognosen
des Arbeitskreises ,Steuerschatzungen® und die darauf beruhenden, fir das Land Nordrhein-
Westfalen regionalisierten Orientierungsdaten zumeist Gbertroffen wurden, zeigt sich in Jahren
der Rezession die umgekehrte Entwicklung.
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Da fir die Gewerbesteuer zunachst Vorauszahlungen erhoben werden, die in der Regel auf
den letzten Abschliissen basieren und die endglltigen Veranlagungen erst nach Abschluss
der betreffenden Jahre vorgenommen werden, treten diese Wirkungen haufig erst mit zeitli-
chem Verzug ein. Dies fuhrt dann bei glinstigeren Abschlissen und auch nach Betriebspri-
fungen zu Steuernachveranlagungen oder bei Uberhdhten Vorauszahlungen zu Steuererstat-
tungen, die im Voraus bei der Bildung der Haushaltsansatze nicht kalkuliert werden kénnen.

Die Konjunkturempfindlichkeit und die Prognoserisiken zeigen sich rickblickend auf das Jahr
2021 sehr deutlich. Die Corona-Krise hatte erhebliche Auswirkungen auf das Steueraufkom-
men. So wurden bei der Gewerbesteuer bis Ende Dezember eine Vielzahl an Herabsetzungs-
antragen gestellt, die als Grundlage flir die ermittelten coronabedingten Gewerbesteuermin-
derertrage des Jahres 2021 in Héhe von rd. 37,9 Mio. € dienten.

Allein durch die gute konjunkturelle Lage in nicht krisenabhangigen Branchen konnte die ne-
gative Abweichung im Jahresergebnis 2021 abgefedert werden. Der fir 2021 geplante Ansatz
in Hohe von 249,4 Mio. € wurde im Ist ,nur‘ um 2,3 Mio. € unterschritten. In den Jahren 2015
bis 2019 lag das Rechnungsergebnis jeweils um mehr als 20 Mio. € Uber dem Ansatz. Lasst
man die coronabedingten Minderertrdge des Jahres 2021 unbertcksichtigt, ware auch der
Planwert des Jahres 2021 deutlich Uberschritten worden.

Es ist nicht auszuschlieRen, dass die Auswirkungen des Krieges gegen die Ukraine und
dadurch bedingt steigende Energiepreise ebenfalls — gegebenenfalls zeitversetzt — zu Ertrags-
einbulBen fuhren. Es bleibt zu hoffen, dass diese Einbuflien durch eine gute Entwicklung in
nicht krisenabhangigen Bereichen aufgefangen werden kénnen. Eine spezifische Prognose ist
derzeit nicht moglich.

Fir die Ansatzbildung 2023 und fir die Planwerte 2024 bis 2026 wurden die Steigerungsraten
des Arbeitskreises Steuerschatzung aus Oktober 2022 mit einem Ausgangswert von 272,0
Mio. € (voraussichtliches Rechnungsergebnis 2022) zugrunde gelegt.

Die vom Ministerium flr Heimat, Kommunales, Bau und Digitalisierung des Landes NRW am
23.11.2022 fur die mittelfristige Ergebnis- und Finanzplanung veroéffentlichten Orientierungs-
daten 2023 bis 2026 (Orientierungsdaten) konnten bei den Abschlussberatungen zum Haus-
halt 2023 nicht mehr berlcksichtigt werden. Die Anwendung der Orientierungsdaten wirde auf
der Ertragsseite sowohl zu positiven als auch zu negativen Abweichungen gegenuber den am
22.11.2022 in den Abschlussberatungen des Finanz- und Personalausschusses beschlosse-
nen Planwerten fihren. Bei den Steuern weichen die Orientierungsdaten aufgrund der vorge-
nommenen Regionalisierung teilweise von der Steuerschatzung ab. Bei der Gewerbesteuer z.
B. konnte fiir 2023 ein héherer Steigerungswert angenommen werden; beim Anteil an der Ein-
kommensteuer wurde fir die Jahre 2023 und 2024 jeweils ein niedriger Wert prognostiziert,
der sich auch auf die Folgejahre auswirken wirde. Aus heutiger Sicht ist zu erwarten, dass die
Gewerbesteuer im Haushaltsjahr 2023 mdgliche Minderertrage beim Anteil an der Einkom-
mensteuer kompensieren wird. Insgesamt ist aus der Nichtberlicksichtigung der erst spat im
Planungsprozess verdffentlichten Orientierungsdaten kein Risiko fir den Gesamthaushalt zu
erwarten.

Gemeindeanteil an der Einkommensteuer

Ist Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
in Mio. € 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Gemeindeanteil 159,5 160,6 173,3 186,0 197,5 207,2

an der Einkom-
mensteuer
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Der Ansatz 2023 und die Planwerte bis 2026 wurden mit den Steigerungsraten des Arbeits-
kreises Steuerschatzung aus Oktober 2022 errechnet. Dabei wurde der Kalkulation des Haus-
haltsansatzes fur das Jahr 2023 ein gegenuber der Steuerschatzung um rd. 3,4 Mio. € redu-
zierter Basiswert (voraussichtliches Ergebnis 2022) zugrunde gelegt. Auf die Ausfihrungen
zur Anwendung der Orientierungsdaten bei den Erlauterungen zur Gewerbesteuer wird ver-
wiesen.

Gemeindeanteil an der Umsatzsteuer

an der Umsatz-
steuer

Ist Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
in Mio. € 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Gemeindeanteil 47,3 40,7 42,3 445 45,8 46,7

Die Ansatzbildung flir den Gemeindeanteil an der Umsatzsteuer erfolgte auf der Basis der

Steuerschatzung aus Oktober 2022.

Kompensation Familienleistungsausgleich

Ist Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
in Mio. € 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Kompensation 12,6 15,8 17,4 17,8 18,2 18,5
Familienleis-
tungsausgleich

Der Ansatz flir das Haushaltsjahr 2023 basiert auf der Modellrechnung zum Gemeindefinan-
zierungsgesetz flr das Jahr 2023 (GFG 2023). Fir die Jahre 2024 bis 2026 wurde der Fami-
lienleistungsausgleich um 2,2 %, 2,6 % und 1,4 % vorsichtig gesteigert.

Die Ansatze wurden zudem um die Kompensationsleistungen nach dem Steuervereinfa-
chungsgesetz von jahrlich 0,3 Mio. € verstarkt.

Leistungen fiir die Umsetzung der Grundsicherung fiir Arbeitssuchende und Einheits-
lastenabrechnung

Ist Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
in Mio. € 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Wohngelderspar- 12,0 4,0 4,0 4,0 4,0 4,0
nis, Einheitslas-
tenabrechnung

Im Rahmen der Einflihrung der Grundsicherung fir Arbeitssuchende (SGB Il) wurde das
Wohngeld zum 01.01.2005 weitgehend kommunalisiert. Das Land leitet seitdem seine erspar-
ten Wohngeldmittel als Zuweisung an die Kreise und kreisfreien Stadte weiter.

Die Mittel werden vorab um den Teil vermindert, den das Land NRW in den Entlastungsaus-
gleich fur die ostdeutschen Kommunen zahlen muss. Seit 2014 verzeichnet die Stadt hier re-
gelmaRige Ertrage, die — orientiert am Durchschnitt der letzten Jahre — gleichmaRig fortge-
schrieben werden.

Auf diesem Konto wurde bis einschlief3lich 2021 zusatzlich die Abrechnung des Landes uber
die kommunale Beteiligung an den Einheitslasten veranschlagt. Das Rechnungsergebnis 2021
liegt bei 7,1 Mio. €. Ab 2022 endete die Beteiligung der Kommunen an den Einheitslasten.
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5.21.2. Zuwendungen und allgemeine Umlagen
Ist Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
in Mio. € 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Zuwendungen 444.8 4422 482,8 467,7 466,4 475,2
und allgemeine
Umlagen

Die zugehdrigen Einzelpositionen werden nachfolgend erlautert.

Schliisselzuweisungen und Bedarfszuweisungen

Ist Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
in Mio. € 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Schliisselzuwei- 242 .4 238,0 290,4 281,7 287,3 295,9
sungen

Der bei weitem grofRte Einzelposten der Zuwendungen und allgemeinen Umlagen sind die
Schlisselzuweisungen. Sie werden im jahrlich vom Landtag beschlossenen Gemeindefinan-
zierungsgesetz (GFG) geregelt.

Die Planung der Schlisselzuweisungen fir das Haushaltsjahr 2023 basiert auf der Modell-
rechnung zum GFG 2023 vom 31.10.2022. Fir die Weiterberechnung der Schlisselzuweisun-
gen fur die Jahre 2024 bis 2026 wurde — abweichend von den Orientierungsdaten vom
22.11.2022 - ein vorsichtiger Ansatz (- 3,0 %, + 2,0 % und +3,0 %) gewahlt. Die Orientierungs-
daten sehen fir die Jahre 2024 bis 2026 Steigerungsraten von 1,8 %, 4,5 % und 4,7 % vor.

Die erst spat im Planungsprozess veroffentlichten Orientierungsdaten wurden bereits von der
ersten Modellrechnung des Landes zum GFG 2023 ,Gberholt. Wahrend die Orientierungsda-
ten lediglich einen durchschnittlichen Steigerungswert liefern kénnen, liegen der Modellrech-
nung die individuellen kommunalen Werte zu Grunde. Die Modellrechnung ist daher als Haus-
haltsansatz deutlich belastbarer und entspricht in der Regel bereits anndhernd der endgultigen
Festsetzung. Nach der Modellrechnung kann die Stadt fir 2023 Schlisselzuweisungen in
Hohe von 288,1 Mio. € erwarten; nach den Orientierungsdaten vom 22.11.2022 hatten ledig-
lich 255,6 Mio. € als Ansatz vorsehen werden kénnen. Aufgrund der relativ hohen fir 2023 zu
erwartenden Schlisselzuweisungen ist eine vorsichtige Weiterberechnung fur die Finanzpla-
nungsjahre angezeigt.

Mit dem GFG 2019 wurde erstmalig eine neue Aufwands- und Unterhaltungspauschale im
Finanzausgleichssystem eingeflhrt. Der Ansatz fur 2023 von 2,2 Mio. € wurde fur die Folge-
jahre unverandert fortgeschrieben. Diese Mittel sollen nicht nur dem Kernhaushalt zur Verfi-
gung stehen, sondern in Relation zu den vorhandenen Vermdgensgegenstanden auch den
eigenbetriebsahnlichen Einrichtungen der Stadt Bielefeld. Daher wird die Pauschale teilweise
an den Immobilienservicebetrieb (ISB) (0,9 Mio. €) und den Umweltbetrieb (UWB) (0,6 Mio. €)
weitergeleitet.

Weiter beinhaltet der Ansatz auch die im Haushaltsjahr 2022 neu eingefiihrte Klima- und Forst-
pauschale in Héhe von 0,1 Mio. €, die in voller Hohe an den UWB weitergeleitet wird.
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Ist Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
in Mio. € 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Zuweisungen 158,7 148,3 137,5 140,4 136,4 138,6
vom Land

Fur die Bildungspauschale wurde auf der Basis der Arbeitskreisberechnung zum GFG, die im
Wesentlichen durch die Modellrechnung bestatigt wurde, fir das Jahr 2023 ein Betrag in Hohe
von rd. 15,9 Mio. € jahrlich zu Grunde gelegt. Davon sind im Planungszeitraum rd. 3,7 bis 5,5
Mio. € im Finanzplan zur Refinanzierung investiver Mal3nahmen eingeplant.

Weiterhin sind Zuwendungen aus den Kommunalinvestitionsférderungsprogrammen in 2023
in H6he von rd. 8,1 Mio. € flr Schulbaumallnahmen veranschlagt, die in voller Hohe an den
ISB weitergeleitet werden.

Far den G-9-Ausbau der Gymnasien werden 2023 bis 2026 vom Land jeweils rd. 1,5 Mio. €
zugewiesen, die ebenfalls in voller Hohe an den ISB weitergeleitet werden.

Nach dem Gesetz zur Férderung kommunaler Aufwendungen fur schulische Inklusion erhalt
die Stadt Bielefeld fur den Haushalt 2023 fur nicht lehrendes Personal rd. 1,0 Mio. € und als
Belastungsausgleich fur Sachmittel rd. 0,2 Mio. €. Die Bereitstellung und Bewirtschaftung er-
folgt im Budget des Amtes fur Schule.

Daruber hinaus werden 2023 Landeszuweisungen in Héhe von rd. 14,1 Mio. € fur Betreuungs-
und Ganztagsangebote im Schulbereich erwartet (geringfiigige Steigerung von 13,9 Mio.€ in
2022 auf 14,1 Mio. € in 2023).

Fir die Kindertageseinrichtungen steigen die Zuweisungen von rd. 80,9 Mio. € in 2022 auf
84,8 Mio. € in 2023 aufgrund der KiBiz-Reform (Neukalkulation aufgrund der erwarteten Ent-
wicklungen). Die Landeszuweisungen nach dem FIGAG sinken um 0,7 Mio. € auf 4,3 Mio. €.

Des Weiteren sind Zuweisungen fiir die Stadtebauférderung und fiir den OPNV eingeplant.
Fir die StadterneuerungsmafRnahmen beim Bauamt sollen 2023 rd. 2 Mio. € den stadtischen
Haushalt erreichen, die an den ISB weitergeleitet werden. In 2023 werden aulierdem OPNV-
Fordermittel in Hohe von rd. 6,4 Mio. € erwartet. Diesen Ertragen steht entsprechender Auf-
wand gegenuber, der Uberwiegend bei den Zuschlissen an verbundene Unternehmen oder an
private Unternehmen eingeplant ist.

Die Sportpauschale in Héhe von gleichbleibend rd. 1,2 Mio. € wird 2023 und 2025 als investive
Einzahlung veranschlagt; in den Jahren 2024 und 2026 werden konsumtive Ansatze gebildet.
Entsprechend kommt sie im Wechsel den Sportanlagen der Vereine und den stadtischen
Sporteinrichtungen zu Gute.

Ertrage aus der Auflosung von Sonderposten (fiir Investitionen)

Ist Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
in Mio. € 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Ertrage aus der 26,1 19,8 22,7 22,4 22,7 21,5

Aufldsung von
Sonderposten

41



42

Anlage 3

Im Wesentlichen handelt es sich bei den veranschlagten Betragen um Ertrage aus der Auflé-
sung von Sonderposten aus Zuweisungen vom Land fir Investitionen. Im Jahre 2023 entfallt
darauf ein Betrag in Hhe von rd. 21,9 Mio. €. Die Ansatzbildung in den Planungsjahren 2023
bis 2026 orientiert sich an den bereits bekannten Auflésungsbetragen und den erwarteten Zu-
weisungsbetragen.

5.21.3. Sonstige Transferertrage
Ist Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
in Mio. € 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Sonstige Trans- 12,3 13,2 13,6 13,7 13,9 14,1
ferertrage

Hierbei handelt es sich um den Ersatz von Sozial- und Jugendhilfeleistungen in und auf3erhalb
von Einrichtungen durch Ubergeleitete Unterhaltsanspriiche, Kostenbeitrage, Riickzahlungen
sowie Leistungen von Sozialleistungstragern oder Pflegeversicherungstragern. Auf3erdem fin-
den sich hier die Ertrage aus Kostenerstattungen von anderen Gemeinden, fur die die Stadt
Bielefeld im Rahmen der Erstaufnahmestelle fir unbegleitete minderjahrige Flichtlinge Sozi-
alhilfeleistungen erbringt, wieder. Den Ertragen stehen entsprechende Transferaufwendungen
gegenuber.

5.21.4. Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte
Ist Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
in Mio. € 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Offentlich-rechtli- 182,2 193,6 194,9 195,3 194,1 194,2
che Leistungs-
entgelte

Verwaltungsgebiihren

Das Rechnungsergebnis 2021 betragt rd. 15,6 Mio. €. Fur 2022 werden Ertrage in Héhe von
14,1 Mio. € erwartet; flr 2023 belauft sich der Ansatz auf 14,7 Mio. €, die in dieser Hohe auch
fortgeschrieben werden. In den Verwaltungsgebiihren sind unter anderem die Gebuhrener-
trage der Kfz-Zulassungsstelle sowie die Geblhrenertrage des Bauamtes enthalten.

Benutzungsgebiihren

Den mit Abstand gréfiten Posten bei den 6ffentlich-rechtlichen Leistungsentgelten machen die
Benutzungsgebihren aus. Im Haushaltsjahr 2023 sind rd. 171,5 Mio. € veranschlagt. In den
Planungsjahren 2023 bis 2026 steigen die Ansatze bis auf 176,8 Mio. €. Grundlage der An-
satze 2023 sind insbesondere die Gebuhrenkalkulationen in den Bereichen Ver- und Entsor-
gung mit 98,7 Mio. € sowie im Rettungsdienst mit 35,1 Mio. €. Die Benutzungsgebuhren fur
Hilfen bei Wohnungslosigkeit (insbesondere Flichtlingsunterkiinfte) liegen im Planungszeit-
raum bei 9,5 Mio. € pro Jahr. Fir die Kinderbetreuung wird mit Elternbeitragen in einer Gro-
3enordnung von 8,7 Mio. € bis 9,1 Mio. € gerechnet.

Ertrage aus der Auflésung von Sonderposten

Aus der Auflésung von Sonderposten fir den Gebuhrenausgleich werden in 2023 Ertrége in
Hohe von rd. 5,1 Mio. € in die Ergebnisplanung eingestellt. Ursachlich sind im Wesentlichen
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die Gebuhrenbereiche Entwasserung, Abfall und Stra3enreinigung. In den Jahren 2024 und
2025 sind Ertrage in Hohe von je 3,7 Mio. € geplant. Ab 2026 sind keine entsprechenden
Ertrége mehr vorgesehen, da die Sonderposten dann keinen Bestand mehr aufweisen.

Des Weiteren ergibt sich aus der Auflosung von Sonderposten aus KAG/BauGB-Beitragen in
2023 ein Ertrag von 3,7 Mio. €. Im weiteren Planungszeitraum bis 2026 werden leichte Redu-
zierungen ausgewiesen.

5.2.1.5. Privatrechtliche Leistungsentgelte
Ist Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
in Mio. € 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Privatrechtliche 4,0 54 5,5 5,6 57 57

Leistungsent-
gelte

Die wesentlichen privatrechtlichen Leistungsentgelte entfallen auf Leistungsentgelte fir Ver-
pflegung (1,5 Mio. €) und auf sonstige privatrechtliche Leistungsentgelte (rd. 3,8 Mio. €). In
den Folgejahren werden diese Ertrage auf vergleichbarem Niveau fortgeschrieben. Bei den
Ertragen aus Mieten und Pachten sind fir 2023 und fir die Folgejahre gleichbleibend 0,2 Mio.
€ einkalkuliert. Die sonstigen privatrechtlichen Leistungsentgelte setzen sich hauptsachlich
aus den Teilnehmerentgelten der VHS und den Schulgeldeinnahmen der Musik- und Kunst-
schule zusammen.

5.2.1.6. Kostenerstattungen und Kostenumlagen
Ist Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
in Mio. € 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Kostenerstattun- 180,2 184,5 206,7 205,4 206,5 208,4
gen und Kosten-
umlagen

Den im Planungszeitraum bei dieser Ertragsart veranschlagten Ansatzen stehen in der Regel
entsprechende Aufwendungen gegenuber.

Inhaltlich sind unter dieser Ertragsart zunachst die Erstattungen im Rahmen der Kosten der
Unterkunft (KdU) gem. SGB Il mit einem Ansatz von rd. 75,9 Mio. € zu nennen. Der Ansatz
2022 betrug 67,6 Mio. €. Aufgrund der héheren Energiekosten und des Rechtskreiswechsels
von Ukraine-Flichtlingen ins SGB Il steigen die Aufwendungen und damit auch die Erstattun-
gen.

Mit dem Gesetz zur finanziellen Entlastung der Kommunen und der neuen Lander vom
06.10.2020 erhéhte der Bund seine Beteiligung an den Leistungen fur Unterkunft und Heizung
dauerhaft um 25 Prozent auf bis zu 74 Prozent. Des Weiteren werden die Kosten der Unter-
kunft fir anerkannte Flichtlinge nur noch mit der allgemeinen Beteiligungsquote berlicksich-
tigt.

Weiterhin werden in den Jahren 2023 bis 2026 jahrlich vom Jobcenter Personal- und Sach-
kosten in Hohe von rd. 11,4 Mio. € erstattet. Die Erstattungen fir Unterhaltsvorschisse mit rd.
9,3 Mio. € in 2023 (Steigerung um 1,4 Mio. € gegenuber 2022 aufgrund héherer Fallzahlen)
sowie fur die Grundsicherung im Alter mit 63,7 Mio. € sind weitere nennenswerte Erstattungs-
leistungen (Steigerung um 12,2 Mio. € durch Kosten- und Fallzahlsteigerungen).
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Die Erstattungsleistungen vom Land fir die ZAB sinken von rd. 10,9 Mio. € in 2022 auf rd. 10,5
Mio. € in 2023.

Aulerdem werden unter dieser Position die Erstattungen der Sozialhilfezahlungen, die im Auf-
trag des uberdrtlichen Tragers erbracht werden, abgebildet. Der Ansatz fir 2023 betragt 2,5
Mio. € und sinkt gegenlber 2022 um rd. 1,5 Mio. €.

Ab 2024 steigen die Kostenerstattungen i. d. R. entsprechend den Aufwendungen um rd. 2 %
jahrlich.

Unter dieser Position werden auch die Erstattungen insbesondere von den Sondervermdgen
aufgefuihrt, die das Amt fir Organisation, IT und zentrale Leistungen fir zentrale Verwaltungs-
dienstleistungen (2,1 Mio. €) und fur Informations- und Kommunikationsleistungen (5,1 Mio. €)
erhalt. Des Weiteren sind hier Erstattungen fir das Personalmanagement und die Bewirtschaf-
tung besonderer Sachverhalte in Hohe von 9,3 Mio. € kalkuliert.

5.21.7. Sonstige ordentliche Ertrage
Ist Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
in Mio. € 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Sonstige ordentli- 66,0 62,4 63,5 63,9 63,7 63,3
che Ertrage

Das Jahresergebnis 2021 enthalt Ertrage aus der Aufldsung von Pensions-, Altersteilzeit- und
Beihilfertickstellungen in Hohe von 16,0 Mio. €. In den Jahren ab 2023 bleiben die Ertrage
— mit Ausnahme der Ertrage aus der Auflésung von Rickstellungen fir die Altersteilzeit — mit
17,0 Mio. € konstant. Fur die Auflésung von Rickstellungen fir die Altersteilzeit sind in 2023
= 0,8 Mio. €, in 2024 = 1,2 Mio. €, in 2025 = 0,9 Mio. € und in 2026 = 0,3 Mio. € als sonstige
ordentliche Ertrage vorgesehen.

Ertrage aus Konzessionen

Fir die Versorgungsarten Strom, Wasser, Gas entrichten die Stadtwerke Bielefeld GmbH eine
Konzessionsabgabe. Des Weiteren wird eine Konzessionsabgabe fir die Nutzung von Wer-
beflachen im o6ffentlichen Raum erhoben. Die Ertrage hieraus belaufen sich in 2023 auf rd.
22,6 Mio. €, in den Folgejahren werden Ertrage in ahnlicher Hohe erwartet. Im Jahr 2021 wur-
den Ertrage aus Konzessionen in Hohe von 22,0 Mio. € erwirtschaftet.

Verwarnungs- und BuBgelder

Verwarnungs- und BulRgelder werden hauptsachlich in den Bereichen des ruhenden Verkehrs
und der kommunalen und polizeilichen Geschwindigkeitstiiberwachung einschlie3lich der sta-
tionaren Geschwindigkeitsiiberwachungsanlage auf der A 2 veranschlagt.

Fir 2023 und die Folgejahre sind Ertrage in Héhe von jeweils rd. 19,0 Mio. € einkalkuliert. Der
grofite Teil (18,3 Mio. €) ist auf Verkehrsordnungswidrigkeiten zurtickzufiihren.

Saumniszuschlage

Aus Saumniszuschlagen werden in den Jahren 2023 — 2026 konstant jahrlich ca. 2,3 Mio. €
erwartet. Dieser Ansatz entspricht in etwa den Rechnungsergebnissen der Vorjahre.
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5.2.2. Aufwendungen

Im Ergebnisplan und in der Ergebnisrechnung werden die Aufwendungen der Kommune voll-
standig abgebildet. Dabei wird zwischen ordentlichen Aufwendungen, Finanzaufwendungen
und aulerordentlichen Aufwendungen unterschieden. Die ordentlichen Aufwendungen erge-
ben sich dabei aus der Summe der nach § 2 Abs. 1 Nr. 10 — 15 KomHVO NRW verpflichtend

auszuweisenden Aufwandsarten.

In der nachfolgenden Ubersicht sind die geplanten ordentlichen Aufwendungen dargestellt:

Ist Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
in Mio. € 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Personalaufwen- 265,8 293,9 296,1 298,9 302,0 304,0
dungen
Versorgungsauf- 48,4 52,7 571 58,2 59,4 60,6
wendungen
Aufwendungen 2457 264.,5 288,4 275,5 268,8 267,8
fur Sach- und
Dienstleistungen
Bilanzielle Ab- 427 40,4 46,5 48,6 53,8 57,5
schreibungen
Transferaufwen- 677,0 738,4 787,6 814,7 832,2 847,3
dungen
Sonstige ordent- 150,8 146,9 180,3 173,0 173,8 179,8
liche Aufwendun-
gen
Ordentliche 1.430,4 1.536,8 1.656,0 1.668,9 1.690,0 1.717,0
Aufwendungen
5.2.21. Personal- und Versorgungsaufwendungen / Stellenplan
Ist Ansatz | Ansatz Plan Plan Plan
in Mio. € 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Personalaufwendungen 265,8 293,9 296,1 298.,9 302,0 304,0
Versorgungsaufwendungen 48,4 52,7 57,1 58,2 59,4 60,6

Personalaufwendungen

Im Ergebnisplan sind flr 2023 Personalaufwendungen in Hohe von

veranschlagt.

Darin sind neben den Zufiihrungen zu Pensions- und Beihilfertickstellungen
und sonstigen Ruckstellungen (rd. 32,5 Mio. €) auch die gesondert bewirt-

schafteten Beschaftigungsentgelte (rd. 1,8 Mio. €) enthalten.

Hinweis: Die Entnahmen aus den Ruckstellungen werden als Ertrage im

Ergebnisplan dargestellt.

296.132.018 €
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Die zahlungswirksamen Personalaufwendungen sind fir 2023 in Hohe von
wie folgt kalkuliert:

263.577.830 €

a) Beamtinnen und Beamte 87.336.107 €
b) Tariflich Beschéftigte 168.203.143 €
c) Beihilfen an aktive Beamtinnen und Beamte 6.247.869 €
d) Sonstige Beschéaftigungsentgelte 1.790.711 €
Fir Stelleneinsparungen ist ein Minderaufwand von 1.900.000 €
berlcksichtigt.

Versorqungsaufwendungen

Im Ergebnisplan sind fur 2023 Versorgungsaufwendungen in Hohe von 57.098.705 €
veranschlagt.

Darin sind auch die Zufihrungen zu Pensions- und Beihilferiickstellungen

(rd. 8,7 Mio. €) enthalten.

Hinweis: Die Entnahmen aus den Ruckstellungen werden als Ertrage im Er-

gebnisplan dargestellt.

Die zahlungswirksamen Versorgungsaufwendungen fir 2023 sind in Hohe 48.350.266 €
von

wie folgt kalkuliert:

a) Versorgungsauszahlungen 37.235.673 €
b) Versorgungslastenteilung 3.000.000 €
c) Beihilfeauszahlungen an Versorgungsempfangerinnen und -empfanger 8.114.593 €

Stellenplan 2023

Der Stellenplan sieht in der Kernverwaltung (Teil 1) fir das Jahr 2023 36,0 Stellen zur Einspa-
rung vor. Dem stehen 249,2 Mehrstellen fir zuséatzliche Bedarfe gegenuber (vgl. die nachfol-

gende Ubersicht).

Unter Berucksichtigung der Umschichtungen und Verlagerungen weist die Kernverwaltung da-
nach fiir 2023 3.797,4 Stellen aus. Zeitlich begrenzte Personalbedarfe werden als kw-Stellen
mit Auslaufdatum ausgewiesen. Der kw-Vermerk wird dann im auf das Fristende folgenden

Haushaltsjahr realisiert, d. h. die Stelle wird gestrichen.

Das folgende Schaubild verdeutlicht die Entwicklung der Stellenplane der Kernverwaltung seit

dem Jahr 2015.
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Beamte

Hierbei sind insbesondere folgende Veranderungen eingeflossen:

2015

Foérderung in sog. plusKiTas,
alltagsintegrierte Sprachférderung,

Starkung der Schulsozialarbeit (Inklusion),
Feuerwehr (Ausbildung Notfallsanitater/innen)

2016

Abgabenpriifdienst,

Mehrstellen im Dez. 5 zur Umsetzung von HSK-Malinahmen,
Buligeldsachbearbeitung fur Enforcement-Richtlinie,
Feuerwehr (Ausbildung Notfallsanitater/innen)

2017

Ordnungsamt (Bekampfung Schwarzarbeit, Bul’geld, Verkehrstiberwachung,
Zulassung, GroRRveranstaltungen),

Feuerwehr (insb. Katastrophenschutz, Einsatzvorbereitung/-leitung, Arbeitssi-
cherheit, vorbeugender Brandschutz, Ausbildung),

Amt fur Verkehr (Breitbandkoordination, Verkehrslenkung, BYPAD)

2018

Feuerwehr (Leitstelle und Atemschutz),

Umsetzung Prostituiertenschutzgesetz (Kooperation mit den Kreisen auf
OWL-Ebene), Ausweitung Unterhaltsvorschussgewahrung, eine weitere Erzie-
hungseinrichtung,

Betreuung von Flichtlingen

2019

Feuerwehr (u. a. Rettungsdienstbedarfsplan, Bevolkerungsschutz u. Kampf-
mittelbeseitigung),

Amt fir Schule (u.a. Schulsozialarbeit, BMBF-Projekt, Schulpsychologen,
Schulbiiro),

Amt fur Verkehr (u.a. Bauleitung StralReninspektion, Strafenrecht, Verkehrs-
planung), Jugendamt (u. a. Ubernahme der Hauswirtschaftskrafte der GAB,
zusatzliche Gruppen Stadt. Kitas, Kindertagebetreuung)
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2020

Beschaftigungsverhaltnisse nach Teilhabechancengesetz,

Blrgeramt (u. a. Allgemeine Auslanderangelegenheiten, Birgerberatung),
Ordnungsamt (u. a. Sicherheitskonzept, Verkehrsliberwachung),

Bauamt (u. a. Bauordnungsrecht, Verbindliche Bauleitplanung),

Amt fur Verkehr (Verkehrsplanung, Verkehrslenkung),

Jugendamt (u. a. Ubernahme der Hauswirtschaftskrafte der GAB, Heilpadago-
gen als Integrationsfachkrafte)

2021

Beschaftigungsverhaltnisse nach Teilhabechancengesetz

2022

Presseamt/Statistikstelle (u.a. Partizipationsbeauftragte/r, Redaktion Social
Media, Kommunikation von Projekten),

Stab Dezernat 1 (Koordination Digitalisierung),

Amt fir Organisation, IT und Zentrale Leistungen (u.a. OZG, DMS, Vergabe-
verfahren),

Amt fur Personal (u.a. Personalsachbearbeitung, Personaleinsatz, Beihilfe),
Amt fir Finanzen (u.a. EU-Férdermittel, Debitoren-/Kreditorenbuchhaltung,
privatrechtl. Vollstreckung, Immobiliarvollstreckung),

Biurgeramt (u.a. Staatsangehdrigkeitsangelegenheiten, Wahlen, Durchfiihrung
Zensus), Amt fur Schule (u. a. Umsetzung Digitalpakt, Schulbiros, Schulsozi-
alarbeit),

Ordnungsamt (u.a. Kommunaler Ordnungsdienst, Radstaffel),

Umweltamt (u.a. Artenschutz, Landschaftsplanung, Technische Abfalliberwa-
chung, Klimaschutz),

Gesundheits-, Veterinar- und Lebensmitteliberwachungsamt (u.a. medizini-
sches Fachpersonal, Hygienekontrolle),

Amt fur Verkehr (u.a. Umsetzung Radkonzept),

Feuerwehr (u. a. Rettungsdienstbedarfsplan, Bevolkerungsschutz, Kampfmit-
telbeseitigung),

Bauamt (u.a. gesamtraumliche Planung, verbindliche Bauleitplanung, Digitali-
sierung Archiv, Baulandstrategie),

Amt fUr soziale Leistungen — Sozialamt (u. a. Sachbearbeitung besondere
Wohnformen, Wohnungshilfen, Unterbringung Wohnungslose, Streetwork),
Amt fir Jugend und Familie — Jugendamt (u.a. Fachkrafte in Kindertagesein-
richtungen, Sozialarbeit, Jugendparlament),

Buro fur integrierte Sozialplanung und Pravention (Projekt ,Griner Wurfel“, O-
pen Sundays)

2023

Blrgeramt (u.a. Standesamt, Auslanderangelegenheiten, Staatsangehdrig-
keitsangelegenheiten),

Amt fur Schule (u.a. Schulbiros, Schulbau, Schulsozialarbeit, Schilerangele-
genheiten Schwerpunkt Ukraine),

Ordnungsamt (u. a. Kommunaler Ordnungsdienst, Radstaffel),

Umweltamt (u.a. Klimaschutz, Gewasserschutz, Baumschutzsatzung),
Gesundheits-, Veterinar- u. Lebensmitteliberwachungsamt (u.a. IT-Koordina-
tion),

Amt fir Verkehr (u.a. Schwerlasttransporte, Ingenieur- und Stadtbahnbau-
werke),

Feuerwehramt (u.a. Brandschutz- u. Rettungsdienstbedarfsplan, Bevolke-
rungsschutz),

Bauamt (u.a. Konversion, Bauordnungsrecht),

Amt fur soziale Leistungen — Sozialamt — (u.a. Betreuungsrecht, Unterbrin-
gung Gefllichtete aus der Ukraine, Sozialarbeit Geflichtete aus der Ukraine,
Wohnungshilfen, Kommunales Integrationsmanagement),
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e Amt fur Jugend und Familie — Jugendamt — (u.a. Kinderschutz, Elterngeld Ju-
gendhilfeplanung, Unterhaltsvorschuss, Sozialarbeit ,Schwerpunkt Kinder, Ju-
gendliche, Familien* Ukraine, Amtsvormundschaften Schwerpunkt Ukraine)

Der Stellenbestand der Gesamtverwaltung (Teile 1 — 3) steigt in 2023 im Vergleich zum Vorjahr

um insgesamt 247,1 Stellen auf 5.970,1 Stellen.

1. Kernverwaltung

Beschiftigtengruppe 2023 2022
Beamtinnen/Beamte 1.563,3|1.470,1
Tariflich Beschiftigte 2.234,1|2.114,1
- nach Entgeltgruppen 1410,2|1.321,5
- Sozial- und Erziehungsdienst 823,9| 792,6
insgesamt 3797,4 | 3.584,2
2. Sondervermogen mit Sonderrechnung (Stellen jeweils insgesamt)
Eigenbetriebsahnliche Einrichtungen 2023 2022
230 - Immobilienservicebetrieb 569,5| 563,4
450 - Bithnen und Orchester der Stadt Bielefeld 201,3| 201,3
700 - Umweltbetrieb 1.098,21.063,9
insgesamt 1.869,0 | 1.828,6
Summe Teil 1 und Teil 2 5.666,4 5.412,8
3. Sonstige Stellen

2023 2022
Jobcenter Arbeitplus Bielefeld 158,4| 158,4
Zentrale Auslanderbehoérde (ZAB) 127,0| 129,0
Sonstige beurlaubte, abgeordnete und zugewiesene 18,3 228
Mitarbeiterinnen/Mitarbeiter
insgesamt 303,7| 310,2
Summe Teil 1, Teil 2 und Teil 3 5.970,1 5.723,0
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5.2.2.2. Aufwendungen fur Sach- und Dienstleistungen
Ist Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
in Mio. € 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Aufwendungen 2457 264,5 288,4 275,5 268,8 267,8
fur Sach- und
Dienstleistungen

Die Aufwendungen fur Sach- und Dienstleistungen sind im Jahr 2023 mit 288,4 Mio. € veran-
schlagt. Die Ansatzsteigerung von 2022 bis 2023 ist insbesondere auf héhere Aufwendungen
fur sonstige Dienstleistungen im Bereich der Informations- und Kommunikationstechnik zu-
ruckzufihren (Preis- und Mengensteigerungen) und auf héhere Aufwendungen flr sonstige
Dienstleistungen in der Stadterneuerung und Entwicklung.

Far 2024 ist mit einem Gesamtbetrag in Hohe von 275,5 Mio. € wieder ein geringerer Betrag
vorgesehen, der in 2025 und 2026 auf 268,8 Mio. € bzw. 267,8 Mio. € weiter sinkt. Die gerin-
geren Aufwendungen ab 2024 ergeben sich insbesondere bei den Erstattungen an Sonder-
vermogen fur schulische Einrichtungen sowie sinkende Aufwendungen flr sonstige Dienstleis-
tungen bei der generellen rdumlichen Planung (Stadterneuerung, Sanierung und Entwicklung).

Die Ansatze auf den dargestellten Konten setzen sich aus einer Vielzahl geringer Betrage
zusammen.

Im Folgenden sollen einige flr die Stadt Bielefeld mafRgebliche Positionen naher betrachtet

werden:

in Mio. €

Ist
2021

Ansatz
2022

Ansatz
2023

Plan
2024

Plan
2025

Plan
2026

Unterhaltung/Be-
wirtschaftung des
sonstigen unbe-
weglichen Vermo-
gens

13,3

13,7

13,7

13,7

13,7

13,7

Unterhaltung/Be-
wirtschaftung Infra-
strukturvermdégen

10,1

16,9

13,9

13,7

13,7

Erstattungen an
sonstigen o6ffentli-
chen Bereich

3,3

4,7

4,7

4,8

4,9

Erstattungen an
verbundene Unter-
nehmen

7,3

7,3

7,5

7,6

7,9

Erstattungen an
Beteiligungen

6,3

6,6

6,7

6.8

7,1

Erstattungen an
Sondervermdgen

131,4

147,0

150,3

145,8

136,2

Erstattungen an ub
rige Bereiche

10,0

10,0

10,6

10,8

11,3

Bewirtschaftung
der Grundstiicke
und baulichen An-
lagen

2,6

2,7

3,3

29

29

Haltung von Fahr-
zeugen

1,4

1,8

2,0

2,0

2,0

2,0
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in Mio. € Ist Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2021 2022 2023 2024 2025 2026

Unterhaltung des 1,1 1,8 2.2 2,1 20 2.0
sonstigen bewegli-
chen Vermdgens
Lernmittel 1,3 1,9 1,6 1,6 1,6 1,6
Aufwendungen far 4,8 6,5 6,1 59 59 59
sonstige Sachleis-
tungen
Aufwendungen fur 36,5 34,8 46,5 40,7 40,4 40,9
sonstige Dienstleis-
tungen
Aufwendungen fur 6,3 7,2 7,0 7,2 7.4 7,6
Verkehrsleistungen
Betrieb, Wartung 3,6 4,2 6,1 6,4 6,7 6,7
Hardware/Software

Unterhaltung/Bewirtschaftung des sonstigen unbeweglichen Vermégens

In dieser Position sind insbesondere die Mittel fur die bezirkliche und Uberbezirkliche Unter-
haltung der Griinanlagen enthalten. Es wird ein gleichbleibender Aufwand veranschlagt.

Unterhaltung/Bewirtschaftung des Infrastrukturvermégens

Fir die Unterhaltung der kommunalen Strallen, Wege und Platze sind unter dieser Position im
Jahr 2023 16,9 Mio. € veranschlagt. Davon entfallen rd. 7,4 Mio. € auf den Bereich Erhaltung
und Bewirtschaftung 6ffentlicher Verkehrsflachen, zu denen unter anderem die Unterhaltung
von Stralten und Verkehrsbauwerken, die Sinkkastenreinigung und die Beseitigung von Win-
terschaden gehoéren. Der Aufwand fir die Unterhaltung/Bewirtschaftung des Infrastrukturver-
mogens ist in der Tendenz sinkend. Fur das Jahr 2026 wurde ein Aufwand in H6he von rd.
13,7 Mio. € prognostiziert.

Auf die Erhaltung und Bewirtschaftung von Verkehrsanlagen entfallen fur 2023 rd. 9,5 Mio. €;
der Uberwiegende Teil davon auf die Unterhaltung/Instandsetzung der Stra3enbeleuchtung
(rd. 2,2 Mio. €) sowie auf die Energiekosten fur die Beleuchtung (rd. 6 Mio. €). Der Rest betrifft
die Instandhaltung und Betriebskosten der Lichtsignalanlagen (insgesamt rd. 1,0 Mio. €) sowie
Unterhaltungs- und Betriebskosten des OWD-Tunnels (rd. 0,3 Mio. €). Die Anséatze sinken fur
2024 auf rd. 6,2 Mio. € und ab 2025 auf jahrlich rd. 5,8 Mio. €. Grund daflr sind die geringeren
Planwerte fir Energiekosten fir die Strallenbeleuchtung (2,7 Mio. € flr 2024 und je 2,3 Mio. €
fur 2025 und 2026) aufgrund der Erwartung, dass die derzeit sehr hohen Energiepreise per-
spektivisch in den nachsten Jahren wieder zuriickgehen werden.

Erstattungen an verbundene Unternehmen

Fir Erstattungen an verbundene Unternehmen sind Mittel in Héhe von 7,5 Mio. € in 2023
veranschlagt. In den nachfolgenden Jahren ist eine leichte Steigerung bis auf 7,9 Mio. € ein-
kalkuliert. Wesentliche Teilbetrage in Héhe von 3,8 Mio. € erhalt die REGE als Ausgleich fur
die Aufgaben im Rahmen der Jugendberufshilfe und fir Sozialhilfeleistungen. Die BGW erhalt
2023 rd. 2,7 Mio. € fur die Fluchtlings- und Obdachlosenunterkiinfte. Darlber hinaus erhalten
die Stadtwerke Bielefeld rd. 0,9 Mio. € als Erstattung fiir die Erhebung und Einziehung der
Entwéasserungsgebuhren.

Erstattungen an Beteiligungen

An dieser Stelle ist die Erstattung des kommunalen Finanzierungsanteils an das Jobcenter in
Hohe von 6,7 Mio. € veranschlagt.
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Erstattungen an Sondervermégen

Far Erstattungen an Sondervermégen sind im Jahr 2023 insgesamt 150,3 Mio. € vorgesehen.
In 2024 betragt der geplante Aufwand rd. 145,8 Mio. €, in 2025 rd. 138,6 Mio. € und in 2026
rd. 136,2 Mio. €.

Im Haushaltsjahr 2023 sind fiir die Weiterleitung der Gebuhren fir Abfallbeseitigung, Stadtent-
wasserung, Straldenreinigung und Friedhdfe an den Umweltbetrieb der Stadt Bielefeld (UWB)
zunéchst rd.107,5 Mio. € geplant. Davon entfallen auf den Bereich Abfallbeseitigung rd. 26,4
Mio. €, auf die Stadtentwasserung rd. 71,2 Mio. €, auf die Strallenreinigung rd. 5,7 Mio. € und
auf den Bereich Friedhofe rd. 4,2 Mio. €.

Das Amt flr Verkehr erstattet dem UWB die Kosten der Stralenunterhaltung und die Gebih-
ren fur die Regenwasserbeseitigung des stadtischen Stral’ennetzes in Hohe von rd. 14,8 Mio.
€ jahrlich.

Der ISB erhalt im Planungszeitraum Erstattungen aus dem Bereich Schulen (2023 rd. 16,9
Mio. €, 2024 rd. 11,9 Mio. €, 2025 rd. 5 Mio. € und fir 2026 rd. 2 Mio. €).

Erstattungen an uibrige Bereiche

In diesem Ansatz sind Uberwiegend die Erstattungsleistungen an Dritte des Feuerwehramtes
fur den Rettungsdienst enthalten.

Bewirtschaftung der Grundstiicke und baulichen Anlagen

Bei der Bewirtschaftung der Grundstlicke und baulichen Anlagen ergeben sich Aufwendungen
von 3,3 Mio. € insbesondere bei der Zentralen Ausléanderbehérde, der Feuerwehr und der
Bauunterhaltung der stadtischen Kitas.

Lernmittel

Fur die Beschaffung von Lernmitteln an Bielefelder Schulen sind im Ergebnisplan jahrlich rd.
1,6 Mio. € vorgesehen.

Aufwendungen fiir sonstige Sachleistungen

In den Aufwendungen sind jahrlich rd. 2,2 Mio. € schulische Sachausgaben enthalten, die den
Schulen im Rahmen ihrer Budgets bereitgestellt werden. Im Bereich der Einwohnerangele-
genheiten sind jahrlich rd. 1,2 Mio. € Aufwand fir das Erstellen von Personalausweisen usw.
durch die Bundesdruckerei veranschlagt. Weitere 0,4 Mio. € sind jahrlich im Bereich der Aus-
landerangelegenheiten flr Sachmittel vorgesehen. Im Bereich der Feuerwehr und im Ret-
tungsdienst sind insgesamt 0,9 Mio. € eingeplant.

Aufwendungen fir sonstige Dienstleistungen
Die Aufwendungen fur sonstige Dienstleistungen in 2023 werden in vielen Verwaltungsberei-

chen veranschlagt.

Fiar den Bereich IT sind 17,6 Mio. € eingeplant, fur das Digitalisierungsburo 0,4 Mio. €. Im
Schulhaushalt werden in 2023 rd. 1,8 Mio. € geplant.

Weitere wesentliche Aufwendungen entstehen jahrlich bei der Feuerwehr im Rahmen des Ret-
tungsdienstes fiir die Gestellung der Rettungsarzte (rd. 3,5 Mio. €) sowie im Bereich der Luft-
rettung (1,5 Mio. €), im Bereich der ZAB (0,5 Mio. €) und bei der Bauplanung (7,9 Mio. €).

Im Bereich ,Soziale Leistungen® sind vor allem fur den Betrieb von Unterkinften rd. 3,2 Mio. €
eingeplant.
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Fir die Verkehrsentwicklungsplanung ist in 2023 ein Ansatz in Hohe von 1,5 Mio. € vorgese-
hen.
Aufwendungen fiir Verkehrsleistungen

Auf dieser Kostenart werden die Schilerbeférderungskosten geplant. Dazu sind fir 2023 7,0
Mio. € veranschlagt. In den Folgejahren werden jahrliche Steigerungen von rd. 0,2 Mio. € ein-
geplant, die die zu erwartenden Tariferh6hungen im Personennahverkehr, das ,Schulerticket
Westfalen®, wie auch die erwartete Entwicklung der Schiilerzahlen berilcksichtigt.

Betrieb, Wartung Hardware/Software

Hier sind Aufwendungen fir Lizenzen und Wartungsvertrage veranschlagt.

5.2.2.3. Bilanzielle Abschreibungen
Ist Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
in Mio. € 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Bilanzielle Ab- 427 40,4 46,5 48,6 53,8 57,5
schreibungen

Soweit Vermdgensgegenstande, die dem Anlagevermogen zugeordnet sind, einer regelmafi-
gen Abnutzung unterliegen, wird dieser Werteverzehr gem. § 36 KomHVO NRW ergebniswirk-
sam als bilanzielle Abschreibung erfasst.

Mit der Grundung der eigenbetriebsahnlichen Einrichtungen Immobilienservicebetrieb und
Umweltbetrieb wurden erhebliche Vermdgenswerte in diese Betriebe verlagert. Die ausgewie-
senen Abschreibungen beziehen sich daher nur auf Vermégensgegenstande, die in der Kern-
verwaltung zu bilanzieren sind. Dieses sind in erster Linie Infrastruktureinrichtungen (Stral3en,
Wege, Platze), Maschinen, technische Anlagen und Fahrzeuge, die Betriebs- und Geschafts-
ausstattung sowie die geringwertigen und immateriellen Wirtschaftsguter.

Allein auf das Infrastrukturvermdgen entfallen im Jahre 2023 Abschreibungen in Hohe von
22,5 Mio. €. Im Ubrigen sind noch die Abschreibungsbetrage fiir Maschinen, technische Anla-
gen und Fahrzeuge in H6he von 4,1 Mio. € sowie auf Betriebs- und Geschaftsausstattung in
Hohe von 16,2 Mio. € in 2023 nennenswert. Die Veranderungen in den Planungsjahren finden
ihre Ursache in den Neuinvestitionen und den auslaufenden Abschreibungen.

Weiter wird der Haushalt ab dem Jahr 2026 mit der Abschreibung der isolierten Haushaltsbe-
lastungen infolge der COVID-19-Pandemie sowie infolge des Krieges gegen die Ukraine (Bi-
lanzierungshilfe) zusatzlich belastet. Fir die Haushaltsplanung 2023 wurde eine lineare Ab-
schreibung Uber 30 Jahre angenommen. Ab dem Jahr 2026 ergibt sich ein Abschreibungsbe-
trag von rd. 7,5 Mio. €. Auf die weiteren Ausfihrungen unter Ziffer 5.2.4. wird verwiesen.

5.2.24. Transferaufwendungen
Ist Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
in Mio. € 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Transferaufwen- 677,0 738,4 787,6 814,7 832,2 847,3
dungen
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Unter dieser Position sind Aufwendungen fir Zuweisungen und Zuschusse fur laufende Zwe-
cke, Sozialtransferaufwendungen, Aufwendungen wegen Steuerbeteiligungen sowie allge-
meine Umlagen veranschlagt.

Aufwendungen fiir laufende Zwecke

Die wesentlichen Aufwendungen entfallen 2023 auf Zuweisungen und Zuschusse an die Son-
dervermdégen (39,1 Mio. €), an die privaten Unternehmen (4,6 Mio. €), an Ubrige Bereiche
(191,5 Mio. €), an die Beteiligungen (7,1 Mio. €) und an die verbundenen Unternehmen (25,4
Mio. €).

Bei den Zuweisungen und Zuschissen an die Sondervermdgen ist insbesondere die kon-
sumtive Zuweisung an die Bihnen und Orchester der Stadt Bielefeld zu nennen, die fir den
Planungszeitraum wie folgt veranschlagt wurde: 2023 = 23,6 Mio. €, 2024 = 24,0 Mio. €, 2025
= 24,5 Mio. €, 2026 = 25,0 Mio. €. In diesen Betragen enthalten sind auch die Zuweisungen
und Zuschusse fir die Rudolf-Oetker-Halle.

An den Immobilienservicebetrieb (ISB) werden in den Jahren 2023 ff. Mittel fir Stadtebaufor-
derungsmalnahmen, fir Schulbausanierungsmafnahmen, den G-9-Ausbau der Gymnasien
sowie fur MalRnahmen nach dem Kommunalinvestitionsférderungsgesetz (KinvFG Il) weiter-
geleitet (vgl. Zuwendungen vom Land, Ziffer 5.2.1.2). Der UWB erhalt im Planungszeitraum
Zuschisse fir den offentlichen Anteil an der Stralenreinigung (rd. 1,8 Mio. €) und fir den
offentlichen Grinanteil auf Friedhéfen (rd. 2,4 Mio. €).

Weitere rd. 0,4 Mio. € werden im Planungszeitraum als Transferleistung im Bereich Abfallbe-
seitigung an den UWB geleistet.

In den Zuschissen an private Unternehmen sind fir 2023 (und auch fir die Folgejahre) je 1,3
Mio. € fur OPNV-MaRnahmen enthalten. Weiter sind rd. 2,3 Mio. € Zuschiisse an private Pfle-
gedienste flr die Pflege im hauslichen Bereich vorgesehen. AuRerdem gehen im Bereich
Schulen in 2023 rd. 2,6 Mio. € an nicht-kommunale Schultrager allgemeinbildender, Forder-
und Berufsschulen sowie rd. 1 Mio. € fur die WissensWerkStadt an Bielefeld Marketing GmbH.

In den Zuschussen fir Gbrige Bereiche, die sich im Planungszeitraum weiter erhdhen, sind die
gesetzlichen und vertraglichen Zuschisse an die freien Trager fur Kindertageseinrichtungen
enthalten (135,9 Mio. €). Des Weiteren sind im Bereich ,Pravention® (fir Kinder- und Jugend-
arbeit sowie Jugendsozialarbeit) Zuschisse von rd. 10,5 Mio. € und im Bereich ,besondere
soziale Leistungen® Zuschisse von rd. 8,8 Mio. € eingeplant. Weitere Zuschisse sind fir freie
Trager der OGS in 2023 mit rd. 21,0 Mio. € (2024 rd. 21,4 Mio. €, 2025 und 2026 jeweils 21,8
Mio. €) vorgesehen.

Die Zuschlsse an verbundene Unternehmen gehen in 2023 u. a. an die Kunsthallen GmbH
(2,6 Mio. €), an die WEGE (1,2 Mio. €), an die REGE (2,0 Mio. €) sowie an die BBVG (11,8
Mio. €). In der letzten Position ist auch die Erstattung des Baderverlustausgleichs in Héhe von
rd. 6,8 Mio. € enthalten.

In der mittelfristigen Ergebnisplanung sind Zuschiisse an die BBVG in Héhe von 11,7 Mio. €
(2024), 11,8 Mio. € (2025) und 11,4 Mio. € (2026) veranschlagt. Gegenuber der Mittelfristpla-
nung 2023 bis 2025 aus dem Haushaltsplan 2022 haben sich die Zuschisse an die BBVG
reduziert (2023 =-5,25 Mio. €, 2024 ff. =-15,5 Mio. €). Grund ist die vom Rat der Stadt Bielefeld
am 10.02.2022 beschlossene veranderte Finanzierung des OPNV. Ab dem Haushaltsjahr
2023 wird die Erbringung des OPNV durch die Zahlung eines ergebniswirksamen Betriebs-
kostenzuschusses direkt an moBiel mitfinanziert. Die Aufwandsreduzierungen bei den Zu-
schissen an die BBVG wurden dazu betragsgleich umgeplant. Dartber hinaus erhalten die
Stadtwerke (moBiel) rd. 6,3 Mio. € fir OPNV-Malnahmen vom Amt fir Verkehr (Uberwiegend
aus der OPNV-Pauschale refinanziert).
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Aulerdem beteiligt sich die Stadt in 2023 mit 1,8 Mio. € an den Kosten des Bielefeld-Pass-
Tickets (friher Sozialticket). Diese Zahlungen gehen ebenfalls an moBiel.

Sozialtransferaufwendungen

Von den Sozialtransferaufwendungen entfallen 2023 rd. 78,7 Mio. € auf die Wirtschaftliche
Jugendhilfe (ohne die Unterstitzung minderjahriger Flichtlinge in Héhe von jahrlich 1,2
Mio. €). Diese erhéhen sich im Vergleich zu 2022 um rd. 3,0 Mio. € aufgrund von hoéheren
Fallzahlen und Kostensteigerungen.

Fir die Grundsicherung im Alter bzw. bei Erwerbsminderung werden rd. 64,9 Mio. € vorgese-
hen (+9,9 Mio. € im Vergleich zu 2022). Den mit Abstand grof3ten Posten innerhalb der Sozi-
altransferaufwendungen machen mit 122,7 Mio. € die Leistungen nach dem SGB I (Ifd. Kosten
der Unterkunft und einmalige Leistungen) aus. Diese erhéhen sich gegeniiber 2022 um 14,0
Mio. € aufgrund steigender Kosten (insbesondere Energie). Den Aufwendungen fir die laufen-
den Kosten der Unterkunft stehen die Ertrage aus der Bundesbeteiligung gegenuber (vgl. Ziffer
5.2.1.6.).

Die Leistungen fur Asylbewerber steigen um 0,4 Mio. € auf 6,7 Mio. €. Fur die Hilfe zur Pflege
werden in 2023 18,8 Mio. € (-2,6 Mio. € aufgrund der positiven Auswirkungen der "Pflegere-
form") kalkuliert, fir die Eingliederungshilfe 8,6 Mio. € (+0,5 Mio. €) und die Hilfe zum Lebens-
unterhalt nach SGB XIll 10,3 Mio. € (+2,2 Mio. €). Die Unterhaltsvorschussleistungen steigen
um 2,2 Mio. € auf 15,4 Mio. € in 2023.

Far die Jahre ab 2024 wurde eine jahrliche Steigerungsrate von 2 % eingeplant.

Aufwendungen wegen Steuerbeteiligungen

Ist Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
in Mio. € 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Gewerbesteuer- 18,4 18,1 20,3 21,3 22,8 23,8
umlage

Gewerbesteuerumlage

Grundsatzlich folgt die Gewerbesteuerumlage der Héhe der Gewerbesteuereinnahmen. Der
Gesetzgeber nutzt die Umlage als Ausgleichsinstrument, um die mit der Steuergesetzgebung
verbundenen Mehr- oder Minderertrage der Kommunen abzumildern bzw. auszugleichen. Der
Vervielfaltiger liegt seit 2020 konstant bei 35 v. H.

Allgemeine Umlagen

Hierunter fallt fir die Stadt Bielefeld ausschlie3lich die an den Landschaftsverband Westfalen-
Lippe (LWL) zu zahlende Landschaftsumlage:

Ist Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
in Mio. € 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Landschaftsum- 107,7 115,3 132,4 140,2 147,0 153,4
lage

Die Landschaftsumlage wurde auf der Basis der sich aus der Modellrechnung zum GFG 2023
ergebenden Umlagegrundlagen und auf der Basis der Eckdaten des LWL fiir die Haushalts-
planung 2023 kalkuliert. Fur die mittelfristige Planung wurden die Umlagegrundlagen entspre-
chend den Eckdaten des LWL angepasst (2024: - 3,0 %, 2025: + 2,0 %, 2026: + 3,0 %). Weiter
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wurden den Berechnungen folgende Hebesatze des LWL zugrunde gelegt: 2023 = 16,40 %,
2024 = 17,90 %, 2025 = 18,40 % und 2026 = 18,65 %.

5.2.2.5. Sonstige ordentliche Aufwendungen
Ist Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
in Mio. € 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Sonstige ordentli- 150,8 146,9 180,3 173,0 173,8 179,8

che Aufwendun-
gen

Die sonstigen ordentlichen Aufwendungen steigen von 2022 nach 2023 um rd. 33,4 Mio. €.
Der Anstieg in 2023 ist im Wesentlichen auf die héheren Mieten an den ISB zurlckzufihren.
Hier machen sich insbesondere die infolge des Krieges gegen die Ukraine gestiegenen Ener-
giekosten sowie die Umsetzung des vom Rat der Stadt Bielefeld beschlossenen Baupro-
gramms bemerkbar. Ab dem Haushaltsjahr 2025 wird mit einer teilweisen Normalisierung der
Energiekosten und damit mit einem Riickgang der ISB-Mieten gerechnet. Die infolge des Krie-
ges gegen die Ukraine gestiegenen Energiekosten werden Uber den eingeplanten aul3eror-
dentlichen Ertrag isoliert. Im Jahre 2023 entfallen allein auf die Miet- und Betriebskostenzah-
lungen an den ISB flr Verwaltungsgebaude und stadtische Einrichtungen rd. 137,2 Mio. €
(+27,4 Mio. € gegenuber 2022).

Des Weiteren werden unter dieser Aufwandsart insbesondere noch die Geschaftsaufwendun-
gen dargestellt. Hierunter fallen die Aufwendungen fir Blromaterial (rd. 0,7 Mio. €), fur Druck-
sachen, Zeitungen, Fachliteratur, Porto, Telekommunikationsleistungen, 6ffentliche Bekannt-
machungen (insgesamt rd. 6,8 Mio. €) sowie sonstige Geschéaftsaufwendungen (1,4 Mio. €).
In den Planungsjahren bis 2026 ergeben sich bei diesen Aufwandsarten keine nennenswerten
Veranderungen.

Aulerdem sind unter dieser Position noch die Fraktionszuwendungen (2023 rd. 1,6 Mio. €,
2024 und 2025 rd. 1,7 Mio. € sowie 2026 rd. 1,8 Mio. € — angepasst an tarifliche Steigerungen),
die Aufwendungen fur ehrenamtliche Tatigkeit (2,3 Mio. €), die besonderen Aufwendungen fur
Beschéftigte (2,9 Mio. €), Versicherungsbeitrage (3,7 Mio. € jahrlich, davon rd. 2,6 Mio. € im
Schulbereich) sowie Leistungen fur allgemeine und Kfz-Schadensfélle (rd. 1,0 Mio. € jahrlich)
veranschlagt.

5.2.3. Finanzergebnis

Ist Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
in Mio. € 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Finanzertrage 27,6 25,1 15,3 15,1 15,4 15,1
Zinsen und sons- 5,8 10,1 10,4 12,3 15,2 18,5
tige Finanzaufwen-
dungen
Finanzergebnis 21,8 15,0 4.9 2,8 0,2 -3,4

Die Finanzertrage des Jahres 2023 resultieren im Wesentlichen aus Zinserstattungen fur Kon-
zernfinanzierungen (1,9 Mio. €) sowie aus Gewinnanteilen (12,7 Mio. €) von verbundenen Un-
ternehmen, Beteiligungen und Sondervermdgen.

Geplant werden die Gewinnabflihrungen der rechtlich selbstandigen Gesellschaften seit 2012
als Bruttobetrag, d. h. inklusive Kapitalertragssteuer und Solidaritatszuschlag, die allerdings
direkt von den Gesellschaften an das Finanzamt abgefihrt werden.
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Die Sparkasse Bielefeld soll in den Jahren 2023 bis 2026 durchgangig einen Betrag in Hohe
von jeweils rd. 2,4 Mio. € (brutto) an die Stadt abflihren. Die BGW flihrt im Planungszeitraum
keine Gewinne mehr ab. Der Rat hat beschlossen, die Gewinne zur Eigenkapitalstarkung voll-
standig im Unternehmen zu belassen.

Die Gewinnanteile der Sondervermdgen sind in den Jahren 2023 bis 2026 mit jeweils 5,5 Mio.
€ geplant, die ausschlief3lich auf den ISB entfallen. Die bis einschliellich 2022 eingeplanten
Ergebnisabfuhrungen des UWB entfallen kunftig. Grund dafir ist die gednderte Rechtspre-
chung des OVG Minster vom 17.05.2022 zur Kalkulation von Entwasserungsgebuhren, mit
der eine verschlechterte Innenfinanzierung des Betriebes einhergeht.

In der Aufwandsposition sind neben sonstigen Finanzaufwendungen die Zinsaufwendungen
fur Kredite veranschlagt, die sich wie folgt zusammensetzen:

Zinsen fiir: Ist Ansatz Ansatz Plan Plan Plan

(in Mio. €) 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Liquiditatskredite 2,8 57 5,0 5,1 5,6 6,7
Investitionskredite 1,2 2,2 4,3 5,8 7,8 10,2
Konzernfinanzierung 0,9 2,2 1,1 1,4 1,8 1,7
Summe: 4,9 10,1 10,4 12,3 15,2 18,6

Der Anstieg der geplanten Zinsaufwendungen auf 18,6 Mio. € ist u. a. auf das gestiegene
Zinsniveau sowie auf den steigenden Kreditbedarf im Rahmen der Finanzierung des vom Rat
der Stadt Bielefeld beschlossenen Bauprogramms zuriickzuflihren. Weiter kdnnen die Kredite
zur Liquiditatssicherung aufgrund der Fehlbetragsentwicklung nicht wie urspriinglich geplant
abgebaut werden.

5.2.4. AuBerordentliches Ergebnis

Das aulierordentliche Ergebnis entwickelt sich wie folgt:

Ist Ansatz Ansatz Plan Plan Plan

in Mio. € 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Aulerordentliche 68,1 41,4 414 24,2 19,1 16,7
Ertrége
Aulerordentliche 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Aufwendungen
AuBerordentli- 68,1 41,4 41,4 24,2 19,1 16,7
ches Ergebnis

In den Ertragspositionen 2021 und 2022 sind die nach dem NKF-COVID-19-Isolierungsgesetz
(NKF-CIG) im Jahresabschluss 2021 festgestellten bzw. flir das Haushaltsjahr 2022 prognos-
tizierten coronabedingten Haushaltsbelastungen durch Minderertradge beziehungsweise Mehr-
aufwendungen enthalten.

Am 14.12.2022 ist das ,Zweite Gesetz zur Anderung kommunalrechtlicher Vorschriften“ im
Gesetz- und Verordnungsblatt NRW bekannt geben worden. Das Gesetz ist am Tag nach der
Verkindung in Kraft getreten. Das mit Artikel 2 gednderte NKF-COVID-19-Isolierungsgesetz
(neue Bezeichnung: NKF-COVID-19-Ukraine-Isolierungsgesetz / NFK-CUIG) sieht nunmehr
eine Isolierung der Haushaltsbelastungen infolge der COVID-19 Pandemie im Haushaltsjahr
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2023 und der Haushaltsbelastungen in Folge des Krieges gegen die Ukraine in den Haushalts-
jahren 2023 bis 2026 vor. Im Haushaltsjahr 2023 ist eine Isolierung von Belastungen infolge
der COVID-19 Pandemie in H6he von 2,1 Mio. € (Personalaufwand, Sicherheitsdienste, Be-
schaffung von Masken und Selbsttests, etc.) geplant. Die Isolierung von Mehrbelastungen in-
folge des Krieges gegen die Ukraine belauft sich in 2023 auf rd. 39,3 Mio. €. Hier wurden
neben zusatzlichen Personalaufwendungen im Rahmen der Flichtlingsbetreuung insbeson-
dere die gestiegenen Energiekosten — die sich auf die ISB - Mieten, auf Sozialtransferaufwen-
dungen, auf Mieten flr die Unterbringung von Flichtlingen etc. auswirken — berlcksichtigt. Fur
die Jahre ab 2024 wird von einer rucklaufigen Entwicklung der Energiekosten und damit ein-
hergehend von ricklaufigen auferordentlichen Isolierungsertragen ausgegangen.

Nach den Regelungen des NKF-CUIG sind die isolierten Betrage (Bilanzierungshilfe) begin-
nend ab dem Haushaltsjahr 2026 Uber langstens 50 Jahre ergebniswirksam abzuschreiben.
Im Haushalt der Stadt Bielefeld ist ab dem Haushaltsjahr eine lineare Abschreibung tber 30
Jahre eingeplant. Inwieweit der Rat der Stadt Bielefeld im Jahr 2025 fur die Aufstellung der
Haushaltssatzung 2026 von seinem einmalig auszuibenden Wahlrecht, die Bilanzierungshilfe
ganz oder in Anteilen erfolgsneutral gegen das Eigenkapital auszubuchen, Gebrauch machen
wird, bleibt abzuwarten.

6. Gesamtfinanzplan 2023

Im Finanzplan (Finanzrechnung) werden alle Ein- und Auszahlungen der Stadt vollstandig ab-
gebildet. Hier werden auch Zahlungen erfasst, die keinen Aufwand oder Ertrag darstellen und
damit nicht dem Ergebnisplan (der Ergebnisrechnung) zuzuordnen sind (z. B. Auszahlungen
fur Investitionen, bei denen der Aufwand Uber die Abschreibungen entsteht). Dartiber hinaus
werden fir Umsatzsteuerein- und Vorsteuerauszahlungen bei Betrieben gewerblicher Art Ein-
und Auszahlungen geleistet, die weder Aufwand noch Ertrag darstellen.

6.1. Gesamtfinanzplan konsumtiv

In der nachfolgenden Ubersicht sind die geplanten Einzahlungen aus laufender Verwaltungs-
tatigkeit dargestellt:

Gesamtfinanzplan Ist Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
in Mio. € 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Steuern und ahnliche 564,2 557,5 603,9 634,1 668,6 693,7
Abgaben
Zuwendungen und 416,7 409,8 4411 435,7 436,4 447 .4
allgemeine Umlagen
Sonstige Transfer- 11,5 13,2 13,6 13,7 13,9 141
einzahlungen
Offentlich-rechtliche 178,0 184,0 186,2 187,9 187,5 191,5
Leistungsentgelte
Privatrechtliche Leis- 3,9 54 5,6 5,6 57 5,7
tungsentgelte
Kostenerstattungen 182,8 184,5 206,7 205,4 206,5 208,4
und Kostenumlagen
Sonstige Einzahlun- 39,9 445 443 44,4 445 44,7
gen
Zinsen und sonstige 27,6 96,1 15,3 15,1 15,4 15,1
Finanzeinzahlungen
Einzahlungen aus 14246 | 1.4950| 15167 | 15419| 15786| 1.620,6
Ifd. Verwaltungsta-
| tigkeit
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Es bestehen folgende Abweichungen zum Gesamtergebnisplan:

Zuwendungen und allgemeine Umlagen

Im Gesamtergebnisplan sind an dieser Stelle auch Ertrage aus der Auflésung von Sonderpos-
ten aus Zuwendungen enthalten.

Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte

Im Gesamtergebnisplan sind an dieser Stelle zusatzlich Ertrage aus der Auflésung von Son-
derposten fir Beitrage enthalten.

Sonstige Einzahlungen

Im Gesamtergebnisplan sind an dieser Stelle darliber hinaus Ertrage aus der Auflésung von
sonstigen Sonderposten und aus der Vereinnahmung der Investitionsférderung fir Festwerte
enthalten.

Zinsen und sonstige Finanzeinzahlungen

Diese Zeile ist im Gesamtergebnisplan nicht im Ergebnis der laufenden Verwaltungstatigkeit
enthalten, sondern Bestandteil des Finanzergebnisses.

Die vorstehend aufgeflihrten Ertrage (mit Ausnahme der Zinsen und sonstigen Finanzeinzah-
lungen) sowie die Ertrage aus aktivierbaren Eigenleistungen sind nicht zahlungswirksam, so
dass der Wert des Gesamtfinanzplans in den genannten Zeilen niedriger ist als im Gesamter-
gebnisplan.

AuBerordentliche Ertrage

Die im Rahmen der Isolation der Corona-Schaden (nur Haushalte bis 2023) bzw. der Belas-
tungen infolge des Krieges gegen die Ukraine veranschlagten aulRerordentliche Ertrage sind
ebenfalls nicht zahlungsrelevant und werden daher im Gesamtfinanzplan nicht ausgewiesen.

Die geplanten Auszahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit stellen sich wie folgt dar:

Gesamtfinanzplan Ist Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
in Mio. € 2021 2022 2023 2024 2025 2026

Personalauszahlungen 228,6 261,8 263,6 266,3 270,1 272,7
Versorgungsauszah- 43,2 44,0 48,3 49,5 50,7 51,9
lungen
Auszahlungen fir 240,4 265,8 289,7 276,8 270,1 269,1
Sach- und Dienstleis-
tungen
Zinsen und sonstige 76,8 10,1 10,4 12,3 15,2 18,6
Finanzauszahlungen
Transferauszahlungen 671,8 7331 778,3 804,1 819,4 835,3
Sonstige Auszahlun- 138,6 140,4 173,1 167,1 167,0 167,4
gen
Auszahlungen aus 1.399,4 1.455,2 1.563,4 1.576,1 1.592,5 1.615,0
laufender Verwal-
tungstatigkeit
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Es bestehen folgende Abweichungen zum Gesamtergebnisplan:

Personalauszahlungen

Im Gesamtergebnisplan sind in dieser Zeile zusatzlich die nicht zahlungswirksamen Zuflihrun-
gen zu den Ruckstellungen enthalten.

Auszahlungen fiir Sach- und Dienstleistungen

Der Gesamtfinanzplan weist in den Jahren 2023 bis 2026 einen um jeweils rd. 1,3 Mio. €
héheren Ansatz aus als der Gesamtergebnisplan. Dies resultiert im Wesentlichen aus der
(ausschlieRlich) zahlungswirksamen Aufldsung von Riickstellungen fir Deponienachsorge.

Transferauszahlungen

Im Vergleich zu den Aufwendungen des Gesamtergebnisplanes werden im Gesamtfinanzplan
in der Regel etwas geringere Auszahlungen vorgesehen (2023 = -9,3 Mio. €). Dies resultiert
aus der nicht zahlungswirksamen Auflésung von aktiven Rechnungsabgrenzungsposten.

Darlber hinaus werden im Gesamtergebnisplan in Zeile 14 die bilanziellen Abschreibungen
ausgewiesen, die nicht zahlungswirksam sind und daher nicht im Gesamtfinanzplan erschei-
nen.

Das saldierte Ergebnis der konsumtiven Finanzplanung flief3t in die Bilanz ein und verandert
dort das Umlaufvermégen (liquide Mittel).

6.2. Gesamtfinanzplan investiv

6.2.1. Gesamtiibersicht

Einzahlungen aus Ist Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
Investitionstatigkeit 2021 2022 2023 2024 2025 2026
in Mio. €

Zuwendungen fir In- 68,7 54,6 44,8 52,6 59,1 47,6
vestitionsmafinahmen

Einzahlung aus der 0,6 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Veraulerung von
Sachanlagen
Einzahlung aus der 0,2 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Veraulerung von Fi-
nanzanlagen
Einzahlungen aus Bei- 0,6 1,3 1,1 24 3,1 2,6
tragen u. 8. Entgelten

Sonstige Investitions- 6,6 54 114,0 3,9 4.1 3,9
einzahlungen

Einzahlungen aus 76,7 61,3 159,9 58,9 66,3 54,1
Investitionstatigkeit
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Auszahlungen aus Ist Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
Investitionstatigkeit 2021 2022 2023 2024 2025 2026
in Mio. €
Auszahlungen fiir den 1,2 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2
Erwerb von Grundstu-
cken und Gebauden
Auszahlungen fur Bau- 22,7 30,9 34,1 55,0 49,7 34,7
malinahmen
Auszahlungen fir den 28,9 36,9 39,0 26,0 30,4 34,7
Erwerb von bewegli-
chem Anlagevermdgen
Auszahlungen fir den 10,8 10,3 34,0 40,3 101,0 136,4
Erwerb von Finanzan-
lagen
Auszahlungen von ak- 23,1 26,3 106,3 15,4 19,0 16,0
tivierbaren Zuwendun-
gen
Sonstige Investitions- 9,6 109,8 9,4 17,0 19,2 1,4
auszahlungen
Auszahlung aus In- 96,3 2144 223,0 153,9 219,5 223,4
vestitionstatigkeit
Saldo aus Investiti- -19,6 -153,1 -63,1 -95,0 -153,2 -169,3
onstatigkeit

Nachfolgend werden die in den einzelnen Zeilen zusammengefassten wesentlichen Ein- und
Auszahlungen des investiven Gesamtfinanzplanes erlautert:

Zuwendungen fiir InvestitionsmaBnahmen

Dargestellt wird die Gesamtsumme aller erwarteten Zuweisungen und Zuschisse, die von drit-
ter Stelle zur Mitfinanzierung der stadtischen Investitionen gewahrt werden.

In erster Linie sind dies zweckgebundene Zuwendungen des Landes (42,5 Mio. € in 2023,
46,5 Mio. € in 2024, 51,3 Mio. € in 2025 und 39,9 Mio. € in 2026) fur die in den einzelnen
Produktgruppen und deren Teilfinanzplanen veranschlagten Investitionsma3nahmen. In den
Zuwendungen des Landes ist die, nach MalRgabe des Gemeindefinanzierungsgesetzes in
2023 zu erwartende, allgemeine Investitionspauschale (17,1 Mio. €) enthalten. In den Jahren
2024 bis 2026 sind vergleichbare Betrage eingeplant. Davon wurden jahrlich rd. 13,7 Mio. €
dem Amt fir Verkehr zugeordnet, der Rest bei der Feuerwehr (3 Mio.€) und dem Umweltamt
(0,4 Mio. €). Darlber hinaus sind beim Amt fir Verkehr fir Radverkehr und Strallenbau zweck-
gebundene Landeszuwendungen in Héhe von rd. 8,4 Mio. € fur 2023, rd. 17,1 Mio. € fir 2024,
fur 2025 rd. 19,4 Mio. € und fur 2026 rd. 13,9 Mio. € eingeplant. Aus dem Digitalpakt werden
in 2023 rd. 4,4 Mio. € investivim Schulhaushalt eingeplant.

Vom Bund erwartet die Stadt rd. 2,0 Mio. € flr 2023, fur 2024 rd. 5,6 Mio. €, fur 2025 rd. 7,6
Mio.€ und fir 2026 rd. 7,5 Mio. €. Diese Betrage entfallen in erster Linie auf einen Zuschuss
fur den Breitbandausbau (rd. 1,3 Mio. € fur 2023, 2,5 Mio. € fir 2024, jeweils 7,5 Mio. € fir
2025 und fir 2026). Dazu kommt ein Zuschuss des Bundes zum Kombibad Jéllenbeck von
3,0 Mio. € im Jahr 2024.

Einzahlungen aus Beitragen und ahnlichen Entgelten

Hier finden sich in der Summe die erwarteten Einzahlungen aus der Erhebung von Erschlie-
Rungsbeitragen und sonstigen Entgelten wieder, die nach Mal3gabe der Vorschriften des Bau-
gesetzbuches und des Kommunalabgabengesetzes berechnet und von den Betragspflichtigen
erhoben bzw. vom Land teilweise Ubernommen werden.
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Sonstige Investitionseinzahlungen

Unter dieser Position sind Rickflisse von Ausleihungen an verbundene Unternehmen im Rah-
men der Konzernfinanzierung veranschlagt. So sind Ruckflisse aus der Konzernfinanzierung
BBVG im Jahr 2023 i. H. v. 20,0 Mio. € (erhdhter Betrag wegen Endfalligkeit eines Darlehens)
sowie aus der Konzernfinanzierung Klinikum i. H. v. 1,7 Mio. € in 2023, 2,2 Mio. € in 2024 und
2,3 Mio. € in 2025 ff. vorgesehen.

Die abweichend hohen sonstigen Investitionseinzahlungen in 2023 sind im Wesentlichen auf
die vom Rat der Stadt Bielefeld beschlossene Umwandlung der Konzernfinanzierung ,VAMOS
Stadtbahnwagen® in einen Investitionskostenzuschuss (rd. 92,5 Mio. €) zurickzufuhren.

Hinzu kommen Ruckflisse aus der Ausleihung im Rahmen des Neubaus des Technischen
Rathauses in Hohe von 1,4 Mio. €.

Auszahlungen fiir den Erwerb von Grundstiicken und Gebauden

Seit der Grindung des ISB werden An- bzw. Verkaufe von Grundstiicken und Gebauden
grundsatzlich dber den Wirtschaftsplan des ISB abgewickelt. Uber den Kernhaushalt werden
nur in Ausnahmefallen Ankaufe finanziert.

Auszahlungen fiir BaumaRnahmen

Durch die seit 1998 auf den ISB (Hochbau) und den UWB (Kanéle) ausgelagerten Aufgaben-
bereiche sind hier iGberwiegend nur noch die investiven Auszahlungen fur TiefbaumaRnahmen
aller Art (insbesondere Stralienbau und Wasserbaumalinahmen) erfasst. Die Auszahlungen
fur Baumalinahmen sind 2023 mit rd. 34,1 Mio. €, 2024 mit 55,1 Mio. €, 2025 mit 49,6 Mio. €
und 2026 mit 34,7 Mio. € veranschlagt. Der Grofteil der Auszahlungen fur Baumaflnahmen
entfallt auf Projekte im Amt fur Verkehr (25,1 Mio. € in 2023). Fur das Umweltamt sind Aus-
zahlungen flr Baumalinahmen in 2023 i. H. v. rd. 6,5 Mio. € veranschlagt.

Einzelne Mallnahmen sind in der Aufstellung unter Ziffer 6.2.2. Bedeutende Investitionsmal}-
nahmen einzusehen.

Auszahlungen fiir den Erwerb von beweglichem Anlagevermégen

In den Gesamtsummen (2023 = 39,0 Mio. €, 2024 = 26,0 Mio. €, 2025 = 30,4 Mio. €, 2026 =
34,7 Mio. €) sind die unterschiedlichen Ersatz- und Erganzungsbeschaffungen der Fachberei-
che erfasst, die im Rahmen ihrer jeweiligen Aufgabenerfillung notwendig sind. GroRere Be-
schaffungen fallen z. B. fir die Feuerwehr und den Rettungsdienst (fir Léschfahrzeuge, Ret-
tungswagen, Bevolkerungswarnsysteme, Gerate usw.) an; hierfur sind fir 2023 rd. 8,0 Mio. €
eingeplant, fur 2024 rd. 6,1 Mio. €, fir 2025 rd. 5,2 Mio. € und fur 2026 rd. 16,9 Mio. €. Im
Schulbereich sind Beschaffungen i. H. v. rd. 10,3 Mio. € flir 2023, rd. 4,0 Mio. € fir 2024, rd.
10,0 Mio. € fiur 2025 und rd. 4,3 Mio. € flr 2026 vorgesehen. Ein groRer Anteil wird flr die
digitale Ausstattung von Schulen mit rd. 5,8 Mio. € in 2023, rd. 6,3 Mio. € in 2024, rd. 11,7 Mio.
€ in 2025 und rd. 5,1 Mio. € in 2026 eingeplant. Ferner sind 4,4 Mio. € flir 2023 fir das Zu-
schussprojekt ,Digitalpakt NRW* vorgesehen.

Veranschlagt wurde nach den fir das NKF geltenden Abgrenzungskriterien. Danach sind Be-
schaffungen dem investiven Finanzplan zuzuordnen, wenn diese im Einzelfall Gber 800 €
(netto) kosten oder als sog. ,geringwertige Wirtschaftsguter® einen Anschaffungspreis zwi-
schen 60 € und 800 € aufweisen.

Ferner sind in dem Gesamtbetrag die Auszahlungen fir den Erwerb von immateriellen Vermo-
gensgegenstanden (z.B. Software) enthalten. Beschaffungen, die diesen Kriterien nicht ent-
sprechen, sind im Ergebnisplan als konsumtiver Aufwand veranschlagt.
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Auszahlungen fiir den Erwerb von Finanzanlagen

Hier sind fir das Jahr 2023 ca. 34,1 Mio. €, fir 2024 ca. 40,3 Mio. €, fir 2025 rd. 101,0 Mio. €
und fur 2026 136,4 Mio. € vorgesehen. Neben der Ausfinanzierung des Zuschusses an den
UWB fiir die Sanierung der Weser-Lutter (1,5 Mio. € fir 2023) werden in den Jahren 2023 bis
2026 Zuschisse an den ISB zur Finanzierung des Schulbauprogrammes in Hohe von rd. 282,9
Mio. € geplant. In den vergangenen Jahren ist bei den Schulen ein Investitionsstau entstanden,
der unter den Einschréankungen des Haushaltssicherungskonzeptes nicht aufgefangen werden
konnte und nun mit erhdhten Investitionskosten abgebaut werden soll. Insbesondere der Neu-
bau der Martin-Niemoller-Gesamtschule erfordert Gber den Zeitraum rd. 57,7 Mio. €.

Weiter beinhaltet diese Position im Haushaltsjahr 2023 auch die Einzahlung in die Kapitalrtick-
lage der Klinikum Bielefeld gem. GmbH in Hohe von 21,5 Mio. €.

Auszahlungen von aktivierbaren Zuwendungen

Investitionsmalnahmen an fremde Dritte kdnnen im NKF nur dann als investive (und damit
bilanziell aktivierbare) Auszahlung geplant und veranschlagt werden, wenn die Stadt an dem
Anlagegut entweder direkt wirtschaftliches Eigentum oder ein eigentumsahnliches Recht er-
wirbt.

Hier sind im Jahr 2023 ca. 106,3 Mio. €, fir 2024 etwa 15,4 Mio. €, fir 2025 rd. 19,0 Mio. €
und fur 2026 rd. 16,0 Mio. € veranschlagt. Als grofiter Posten ist der Investitionskostenzu-
schuss an moBiel fur die Beschaffung von VAMOS-Stadtbahnwagen zu nennen (92,5 Mio. €
fur 2023 / Umwandlung Konzernfinanzierung). Dazu kommt der Breitbandausbau fur Gewer-
begebiete und ,Graue Flecken® (3,9 Mio. € in 2023, 5 Mio. € in 2024, jeweils 15 Mio. € in 2025
und in 2026). Fur das Kombibad Jollenbeck sind aktivierbare Zuwendungen von 5,25 Mio. €
in 2023 und 5,9 Mio. € in 2024 eingeplant. Aulterdem sind flr die Jahre 2023 und 2025 Inves-
titionszuschiisse an Sportvereine von jeweils rd. 1,25 Mio. €, refinanziert aus der Sportpau-
schale, vorgesehen.

Sonstige Investitionsauszahlungen

Auf Grundlage der aktualisierten Planungen werden der Klinikum Bielefeld gem. GmbH auch
im Haushaltsplan 2023 Konzernfinanzierungen angeboten. Fur das Jahr 2023 ist hierfur eine
Kreditermachtigung in Hohe von 8,0 Mio. € in der Haushaltssatzung vorgesehen. Auf die wei-
teren Ausfihrungen unter Ziffer 6.2.3 wird verwiesen. Die korrespondierenden Einzahlungen
sind im Gesamtfinanzplan unter ,Finanzierungstatigkeit“ veranschlagt (vgl. Ziffer 6.3.).

Darlber hinaus sind jahrlich 1,4 Mio. € als Tilgung fir das Technische Rathaus veranschlagt,
die jedoch in voller Hohe erstattet werden (s. Sonstige Investitionseinzahlungen).

6.2.2. Bedeutende InvestitionsmaRnahmen

Durch die Ausgliederung grofier Aufgabenfelder (Immobilien, Entsorgung, Theater) in eigen-
standige Organisationseinheiten (ISB, UWB, Blhnen und Orchester) hat sich die Investitions-
planung des stadtischen Kernhaushalts seit 1998 stark verandert und erheblich reduziert.

Mit den nunmehr rechtlich vorgeschriebenen Zuordnungsregeln zwischen konsumtiven Ertra-
gen / Aufwand und investiven Ein- und Auszahlungen, haben sich die Schwerpunkte der in-
vestiven Planung im Wesentlichen auf die aktivierbaren Beschaffungen fiir die stadtischen
Einrichtungen und den Herstellungsaufwand im Bereich der Infrastruktur (Stral3en- und Was-
serbau) verlagert. Weiter gewinnen die Auszahlungen fir Finanzanlagen insbesondere an den
ISB im Rahmen des Schulbauentwicklungsprogramms ab 2022 zunehmend an Bedeutung.
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Die nachfolgende Ubersicht stellt die Investitionsschwerpunkte (ab 0,5 Mio. €) im Jahr 2023

dar:

Aufgabenbereich/MaRnahme

Auszahlungsansatz 2023

in Mio. €
GWG-Ersatzbeschaffungen Hardware, Software und Te- 1,4
lefone
Medienentwicklungsplan Hardwarebeschaffungen (ein- 4,7
schl. GWG)
Beschaffungen flir Hard- und Software (ohne GWG's 5,5
und Medienentwicklungsplan)
Verbleibende Geringwertige Vermoégensgegenstande 0,5
insgesamt (ohne Medienentwicklungsplan, Schulbereich,
Hard- und Software und Telefone)
Festwerte Betriebs- und Geschéaftsausstattung insgesamt 2,2
Zuschuss an UWB fur Sanierung Weser-Lutter 1,5
Kombibad Jéllenbeck, Investitionskostenzuschuss BBVG 53
GWG Schulen 1,5
Einzahlungen in die Kapitalricklage Klinikum 21,5
MaRnahmen zur Inklusion an Schulen 0,5
Digitalpakt NRW 4.4
Digitalstrategie Schulen 5,8
SchulbaumafRnahmen (Finanzanlagen I1SB) 10,5
Zuschisse Sportvereine aus Sportpauschale 1,3
Ersatzbeschaffung/Modernisierung  Geschwindigkeits- 1,0
Uberwachungsanlagen
Umwelt; Weser-Lutter / Leithenhof Fohlenwiese 0,7
Umwelt; BWK Weser Lutter 0,8
Umwelt; Gewasserbaumaflnahmen WRRL 1,3
Umwelt; Okol. Durchlassigkeit Weser-Lutter/Stauteiche 2,4
Feuerwehr; 7 Rettungstransportwagen 1,6
Feuerwehr; 2 (Tank-)Léschfahrzeuge 0,8
Feuerwehr; 1 Abrollbehalter, 1 Geratewagen, 1 Not- 1,0
arzteinsatz-, 1 Gelanderettungsfahrzeug
Feuerwehr; Atemschutz + Beatmungsgerate 0,5
Stadtebauférderung; Soziale Stadt Baumheide: u.a. 0,7
Baumheide - Neue Mitte, Férderung Nahmobilitat
Stadtebauférderung; Stadtumbau West Sennestadt: u.a. 0,8
Quartierszentrum Kaufweg, Wohnumfeldverbesserung
InnstralRe; Stadtteilzentrum Windfléte (Sonderprogramm
.Investitionspakt Soziale Integration im Quartier)
Stadtebauférderung; Soziale Stadt Sieker Mitte: u.a. 1,5

Wohnumfeldverbesserung Sperberstralle und Meisen-
stralle, Erweiterung interkulturelle Garten, Quartiersga-
rage
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Aufgabenbereich/MaRnahme

Auszahlungsansatz 2023

in Mio. €
Stadtebauférderung; Stadtumbau West / Noérdl. Innen- 1,6
stadtrand: u.a. Wohnumfeldverbesserung in verschiede-
nen Bereichen, Neugestaltung Josefstralle, City-Ma-
nagement Innenstadt
StraRenbau; Wiederherstellung nach Kanalbau 0,7
Strallenbau; Radwegebau (Sammeltopf) 4,9
StraRenbau; Radabstellanlagen 1,5
Strallenbau; Sammeltopf Mobilitatsstationen 2,2
StraRenbau; Verwendung der OPNV-Pauschale 0,5
Strallenbau; Jéllenbecker Strale zw. Drogestr. und Split- 0,5
tenbrede, i. Z. m. Stadtbahnausbau
Stralienbau; Beleuchtungsanlagen (Sammeltopf) 1,3
StraRenbau; Lichtsignalanlagen (Sammeltopf) 1,1
Strallenbau; Briicke Vogteistralte/Weser-Lutter 1,0
StralRenbau; Erneuerung Durchlésse (Sanierung Ver- 0,5
kehrsbauwerke)
StraRenbau; Sanierung Stral’en + Winterschaden 0,7
StraRenbau; Durerstrale 1,5
StralRenbau; Hochbahnsteige Bethel, Windelsbleicher 0,8
Stralde, Teutoburger Strale und August-Bebel-Stralle
StraRenbau; Sender Str. 0,9
Radweg einschliel3lich Beleuchtung
StraRenbau; IVKZ Breitbandausbau Gewerbegebiete 3,9
StraRenbau; Modale Filter im und am "Altstadt-Hufeisen" 0,8
StraRenbau; WilhelmstralRe einschl. Beleuchtung 0,6
Stralienbau; Sperberstralte (Konversion) 0,6
Strallenbau; Adenauerplatz 0,6
Investitionskostenzuschuss an moBiel fur VAMOS-Wa- 92,5

en

%igitales Burgerpartizipationstool/ Digitaler Zwilling 0,5
Plattform Open / Urban Data 1,8
IVKZ an Einrichtungen fir Kinder u. Jugendliche 0,5
Summe bedeutender Investitionsauszahlungen 201,2

Fir die Darstellung der InvestitionsmafRnahmen in den Teilfinanzplanen der einzelnen Pro-
duktbereiche/Produktgruppen hat der Gesetzgeber im Rahmen des NKF Vorgaben fiir die Ver-

anschlagungsstruktur gemacht.

Nach § 4 Abs. 4 KomHVO NRW sind demnach EinzelmaRnahmen auszuweisen, wenn diese
oberhalb einer vom Vertretungsorgan festgelegten Wertgrenze liegen. Der Rat der Stadt Biele-
feld hat mit Beschluss vom 24.04.2008 festgelegt, dass Investitionsmafinahmen ab einer Wert-
grenze von 100.000 € als EinzelmaRnahmen im Teilfinanzplan B ausgewiesen werden sollen.
Die Darstellung im Haushaltsplan erfolgt jeweils im Anschluss an die jeweiligen Teilfinanzplane
der einzelnen Produktgruppe. Einzelheiten zur Struktur des NKF-Haushalts werden in den All-

gemeinen Vorbemerkungen beschrieben.
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6.2.3. Kreditaufnahmen fiir Investitionen / Verpflichtungsermachtigungen

Durch Wegfall der Ruckflisse aus dem Gesellschafterdarlehen der BBVG aufgrund vollstan-
diger Tilgung des Darlehens ergeben sich bereits seit 2010 wieder Kreditbedarfe im Kernhaus-
halt.

Im Rahmen des Landesprogrammes ,,Gute Schule* kam 2017 bis 2020 ein Kreditvolumen in
Hohe von insgesamt rd. 41,6 Mio. € hinzu. Aus diesem Programm konnte die Stadt Bielefeld
bis 2020 jahrlich Kredite in Hohe von rd. 10,4 Mio. € - insgesamt rd. 41,6 Mio. € - in Anspruch
nehmen. Nach dem Schuldendiensthilfe-Gesetz NRW Ubernimmt das Land den kompletten
Schuldendienst fur diese Kredite, so dass die Bereitstellung dieser Mittel zuschussahnlichen
Charakter hat. Die Restschuld zum 31.12.2022 betrug rd. 37,3 Mio. €.

Folgende Kreditaufnahmen sind in den Jahren 2023 bis 2026 geplant:

Bezeichnung 2023 2024 2025 2026

in Mio. € | in Mio. € | in Mio. € | in Mio. €
Kredite zur Finanzierung von Investitionen 73,5 79,1 135,3 169,2
Kredite im Rahmen der Konzernfinanzie- 8,0 15,6 17,8 0,0
rung

Durch den Wegfall des im Rahmen des Haushaltssicherungskonzeptes geltenden Kreditde-
ckels (Vermeidung einer Nettoneuverschuldung im nicht rentierlichen Bereich) sind zur Finan-
zierung von Investitionen des Kernhaushaltes wieder héhere Kreditaufnahmen geplant. Die
héheren Kreditaufnahmen spiegeln das erhdhte Investitionsvolumen und daraus folgend den
Abbau des Investitionsstaus wider. Im Planungszeitraum besonders bemerkbar macht sich die
Umsetzung des Schulbauentwicklungsprogramms. Die Finanzierung der Eigenanteile erfolgt
uber den Kernhaushalt. Die Mittel werden dem ISB fur die jeweiligen BaumalRnahmen als Fi-
nanzanlagen zur Verfligung gestellt.

Die im Rahmen der Konzernfinanzierung vorgesehenen Kreditaufnahmen dienen der Mitfinan-
zierung des Erweiterungsbaus am Klinikum Bielefeld gem. GmbH. Aufgrund von Verzdgerun-
gen im Bauablauf wurden die Planwerte dem Mittelabflussplan entsprechend angepasst. Die
Kredite werden an die Klinikum Bielefeld gem. GmbH weitergeleitet.

In 2023 wird die vom Rat der Stadt Bielefeld beschlossene Umwandlung der Konzernfinanzie-
rung ,VAMOS Stadtbahnwagen® in einen Investitionskostenzuschuss umgesetzt. Der Investi-
tionskostenzuschuss in Hohe von 92,5 Mio. € wird aus dem an die Stadt zuriickflieRenden
Konzerndarlehen finanziert. Neue Kreditaufnahmen sind flir die Umwandlung nicht erforder-
lich.

Zusatzlich zu den Kreditermachtigungen kénnen Verpflichtungsermachtigungen eingeplant
werden. Hierdurch kdnnen neben dem kalkulierten Bedarf fir kassenwirksame Auszahlungen
auch maflnahmenbezogene Ansatze fur Auftragserteilungen berlcksichtigt werden. Gerade
bei groen InvestitionsmalRnahmen, deren Realisierung sich Uber mehrere Jahre erstreckt,
besteht damit hinsichtlich der haushaltsmafigen Abwicklung mehr Flexibilitat.

Fir den Haushaltplan 2023 sind fur die einzelnen Investitionsmalinahmen im investiven Fi-
nanzplan Verpflichtungsermachtigungen von insgesamt 81,2 Mio. € veranschlagt (davon u. a.
fir Baumaflnahmen 35,5 Mio. € und als Investitionskostenzuschuss fiir den Breitbandausbau
42,5 Mio. €). Diese Gesamtbetrage sind Bestandteil der Festsetzungen in der Haushaltssat-



Anlage 3

zung. Sie durfen somit bei Inanspruchnahme nicht Uberschritten werden. Ein Ausgleich zwi-
schen einzelnen Malkhahmen im Rahmen der Bewirtschaftung des Haushalts ist jedoch mdg-
lich.

6.3. Gesamtfinanzplan — Finanzierungstatigkeit

Ist Ansatz Ansatz Plan Plan Plan

in Mio. € 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Einzahlungen aus 349,5 269,5 191,1 231,8 321,8 353,4
Finanzierungstatig-
keit
Aufnahme und Ruick- 19,8 152,2 103,0 94,7 153,1 169,2
flisse von Darlehen
Aufn. von Krediten 329,7 117,3 88,1 137,1 168,7 184,2
zur Liquiditatssiche-
rung
Auszahlungen aus 413,5 156,2 81,3 102,6 154,7 189,7
Finanzierungstatig-
keit
Tilgung und Gewah- 16,0 6,2 31,3 14,5 17,6 21,0
rung von Darlehen
Tilgung von Krediten 397,5 150,0 50,0 88,1 1371 168,7
zur Liquiditatssiche-
rung
Saldo aus Finanzie- -64,0 113,3 109,8 129,2 167,1 163,7
rungstatigkeit

In diesem Teil des Finanzplans werden die Zahlungsvorgange aus der Kreditaufnahme fir
Investitionen und deren planmafige Tilgung erfasst. Zum 01.01.2019 wurde die Gemeinde-
haushaltsverordnung durch die Kommunalhaushaltsverordnung ersetzt. Seit diesem Zeitpunkt
sind im Finanzplan zusétzlich auch die Aufnahme und Tilgung von Krediten zur Liquiditatssi-
cherung darzustellen.

Wie oben (Ziffer 6.2.3) bereits erwahnt, sind auch fur den Haushaltsplan 2023 sowie fur die
Jahre 2024 und 2025 Konzernfinanzierungen vorgesehen. Unter der Position ,Finanzie-
rungstatigkeit” sind diese Darlehensaufnahmen sowie die fur den Kernhaushalt zur Finanzie-
rung von investiven Ma3nahmen notwendigen Darlehensaufnahmen eingeplant.

Aufgrund der positiven Verlaufe der Haushaltsjahre 2015 bis 2022 hat sich das Volumen der
Kredite zur Liquiditatssicherung deutlich ricklaufig entwickelt. Fir den Planungszeitraum bis
2026 ist wieder mit einem Ansteigen der Liquiditatskredite zu rechnen. Diese Trendumkehr ist
auf die sich verschlechternde Haushaltslage zurtickzufiihren.

In der Haushaltssatzung ist fur das Jahr 2023 eine Ermachtigung zur Aufnahme von Krediten
zur Liquiditatssicherung von 300 Mio. € vorgesehen.

7. Gesamtsituation

Seit dem Jahr 2016 ist es gelungen, das Haushaltsjahr mit einem positiven Jahresergebnis
abzuschliefden und die Ausgleichsriicklage der Stadt entsprechend aufzufillen. Auch fiir das
Jahr 2022 wird dies nochmals maoglich sein.
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Bedingt durch die Auswirkungen der Kriegsereignisse in der Ukraine und die immer noch sptir-
baren Lieferengpasse infolge der Corona-Pandemie haben sich unter anderem die Preise flr
Baustoffe und Bauleistungen sowie die Energiebezugspreise sprunghaft entwickelt.

Ab dem Jahr 2023 entstehen durchgangig Fehlbetrage, die planerische Entnahmen aus der
Ausgleichsrucklage erforderlich machen.

Die Ausgleichsricklage wird diese Fehlbetrage nach aktueller Kalkulation noch tber die Mit-
telfristplanung hinaus auffangen kénnen (s. Ziffer 4.2). Es besteht derzeit keine Pflicht zur Auf-
stellung eines neuen Haushaltssicherungskonzeptes.

7.1. Ertragsentwicklung

Zum einen wirkt sich die weltweite Corona-Pandemie mit ihren Begleiterscheinungen seit drei
Jahren auch auf die Stadt Bielefeld aus. Es wurden und werden auf allen Ebenen massive —
insbesondere auch finanzielle — Unterstutzungsmechanismen in Kraft gesetzt, um die Auswir-
kungen fur die Menschen und die Unternehmen so gering wie méglich zu halten.

Beim Gemeindeanteil an der Einkommensteuer (2020 12,7 Mio. €, 2021 6,7 Mio. €) und bei
der Gewerbesteuer (2020 62,2 Mio. €, 2021 37,9 Mio. €, 2022 vorlaufig 30,6 Mio. €) waren
gravierende finanzielle Ertragseinbul3en zu verzeichnen. Die kiinftige Entwicklung hangt ins-
besondere von den Nachwirkungen der Corona-Pandemie auf die wirtschaftliche Entwicklung
insgesamt und die der Bielefelder Gewerbesteuerzahler ab. Auf die Einzelheiten und Effekte
wurde bereits unter Ziffer 5.2.1.1 und 5.2.4 eingegangen.

Finanzielle Belastungen fur die Stadt entstehen des Weiteren aus der Flichtlingsaufnahme
aufgrund des Ukrainekonflikts und der mit den Sanktionen gegeniuber Russland zusammen-
hangenden Gaskrise. Letztere flihrte zu steigenden Energiepreisen, die auch die Wirtschaft
belasten und die Inflation zusatzlich antreiben. Als Reaktion werden Preisanpassungen vor-
genommen. Es droht eine Preisentwicklung, die private Haushalte und Firmen an den Rand
ihrer finanziellen Leistungsfahigkeit bringt oder diese finanziell iberfordern kénnte. Flhrt dies
in der Folge zu Geschaftsaufgaben oder Unternehmensinsolvenzen kdnnten sich auch daraus
negative Auswirkungen auf die Ertragslage ergeben, beispielsweise durch die Herabsetzung
von Steuervorauszahlungen. Dies ware auch riickwirkend fir das Jahr 2022 noch mdglich.

Die aus der Bilanzierungshilfe resultierenden Abschreibungen ab dem Jahr 2026 und die an-
gekindigte, bisher aber noch nicht umgesetzte, schrittweise Verrechnung der kreditierten er-
hohten Finanzausgleichsmasse — d. h. faktisch die Minderung der Ertrage durch die schritt-
weise Reduzierung kinftiger Zuweisungen — belasten die kommunalen Haushalte in kiinftigen
Jahren, da diese Mittel dann zusatzlich erwirtschaftet werden missen. Hier bedarf es zwin-
gend der Zahlung von realen Finanzmitteln durch Bund und Land, um eine angemessene Las-
tenverteilung zwischen den Ebenen sicherzustellen.

7.2. Kredite und Zinsen

Aufgrund der guten Entwicklungen in den Jahren 2015 bis 2021 ist bei den Krediten zur Liqui-
ditdtssicherung eine deutlich rucklaufige Entwicklung zu beobachten. Dieser Entwicklung
wurde und wird mit der Reduzierung der Ermachtigung zur Aufnahme von Krediten zur Liqui-
ditatssicherung auf 450 Mio. € im Haushaltsjahr 2020 bzw. auf 400 Mio. € ab dem Haushalts-
jahr 2021 Rechnung getragen. In der Haushaltssatzung fir das Jahr 2023 ist eine weitere
Reduzierung der Erméachtigung zur Aufnahme von Krediten zur Liquiditatssicherung auf 300
Mio. € vorgesehen.
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Fir die Zukunft zeichnen sich weiter steigende Zinsen ab. Im Rahmen des Zins- und Schul-
denmanagements wird aktiv die weitere Optimierung des Schuldenportfolios verfolgt. Nach
den Planungen liegen die Zinsaufwendungen 2023 bei rd. 10,4 Mio. € jahrlich, davon 5,0 Mio.
€ fUr Liquiditatskredite. Der konsequente Abbau der Liquiditatskredite hat die finanziellen Aus-
wirkungen von Zinserhéhungen in diesem Bereich minimiert.

Aufgrund des vom Rat der Stadt Bielefeld beschlossenen Bauprogramms ergibt sich ein stei-
gender Bedarf an Krediten fur Investitionen. Dieser liegt im Haushaltsjahr 2023 bei rd. 71,0
Mio. €, steigt aber auf 166,7 Mio. € im Jahr 2026 an. Die hdhere langfristige Verschuldung in
Kombination mit dem steigenden Zinsniveau fuhrt zu entsprechend héheren Zinsaufwendun-
gen fiur Investitionskredite und damit einhergehend zu gréfReren Haushaltsbelastungen. Aus
einem weiter steigenden Zinsniveau ergeben sich Risiken fur die Haushalte kunftiger Jahre.

Die Kreditaufnahmen im Rahmen der Konzernfinanzierung werden an die jeweiligen Konzern-
unternehmen weitergeleitet, so dass das daraus resultierende Zinsanderungsrisiko vom Letzt-
empfanger des Kredites zu tragen ist.

Die Entwicklung der Zinsaufwendungen im Planungszeitraum ist unter Ziffer 5.2.3 (Finanzer-
gebnis) dargestellt.

7.3. Personal- und Versorgungsaufwendungen

Einen wesentlichen Faktor der kommunalen Aufwendungen stellt der Personalbereich dar.
Aufgrund der regelmafig vorgesehenen Besoldungs- und Tariferhéhungen sind in dieser Auf-
wandsposition Aufwiichse nur schwer vermeidbar. So sieht allein die aktuelle Tarifeinigung fur
die Beschaftigten im kommunalen Sozial- und Erziehungsdienst (SUE) die Zahlung von mo-
natlichen Zulagen vor. Diese Zulagen erhéhen den Personalaufwand um rund 1,3 Mio. €.
Hinzu kommen die regelmafligen Besoldungs- und Tariferh6hungen. So fordern ver.di, dbb
beamtenbund und tarifunion fir die Tarifrunde 2023 10,5 %, mindestens aber 500 € monatlich.

AulRerdem ist zu beachten, dass die Zufuhrungen zu den Ruckstellungen fur Pensionen, Bei-
hilfen und Altersteilzeit jedes Jahr aufgrund eines versicherungsmathematischen Gutachtens
erfolgen, dessen Ergebnisse im Vorfeld nicht exakt eingeschatzt werden kdnnen. Die Versor-
gungsauszahlungen sind jeweils aus dem laufenden Haushalt zu finanzieren. Hier werden sich
auch aufgrund der allgemein steigenden Lebenserwartung Steigerungen ergeben.

Ein stetig anwachsendes Aufgabenspektrum und die Erflllung von pflichtigen Aufgaben set-
zen eine ausreichende Ausstattung mit qualifiziertem Personal voraus, so dass ein Anstieg
der Personalaufwendungen nicht zu vermeiden ist.

Personalmehrbedarfe ergeben sich flr die 6rtliche Rechnungsprifung im Zusammenhang mit
der zunehmenden Bautatigkeit, Digitalisierung und Modernisierung. Die Umsetzung des Re-
gistermodernisierungsgesetzes erfordert ebenfalls zusatzliche Personalkapazitaten.

Der in 2022 begonnene Aufbau eines Kommunalen Ordnungsdienstes und der Radstaffel wird
fortgesetzt.

Die Umsetzung des Gesetzes zur Reform des Vormundschafts- und Betreuungsrechts erfor-
dern die Bereitstellung von Personalkapazitaten. Im Rahmen des landesweiten Foérderpro-
gramms ,Kommunales Integrationsmanagement NRW* unterstitzt das Land die Kommunen
bei der Integration von Geflichteten, Neuzugewanderten und Menschen mit Einwanderungs-
geschichte, die schon langer hier leben. Zur Umsetzung ist zeitlich befristet Personal bereitzu-
stellen. Das Landeskinderschutzgesetz setzt neue Standards in der Aufgabenwahrnehmung
und erfordert dadurch den Einsatz weiteren Personals.

69



70

Anlage 3

Der in 2019 beschlossene Rettungsdienstbedarfsplan und der in 2021 beschlossene Brand-
schutzbedarfsplan sehen eine personelle Aufstockung bei der Berufsfeuerwehr nach einem
Stufenplan in den kommenden Jahren vor.

Die gestiegenen Fallzahlen in der Auslanderbehdrde erfordern eine Anpassung des Personal-
bedarfs.

Ab dem 1. Januar 2023 tritt das neue ,Wohngeld plus“ mit deutlich héheren Zuschlssen zur
Miete und einem stark ausgeweiteten Empfangerkreis in Kraft. Aktuell wird damit gerechnet,
dass die Zahl der anspruchsberechtigten Haushalte sich verdreifacht. Daraus resultiert eine
erhebliche personelle Aufstockung.

Die Corona-Pandemie hat gezeigt, dass eine nachhaltige Verstarkung des Offentlichen Ge-
sundheitsdienstes als eine unverzichtbare Saule des Gesundheitswesens dringend geboten
ist. In Umsetzung des zwischen Bund und Landern vereinbarten ,Paktes fir den Offentlichen
Gesundheitsdienst” ist die Personalausstattung im Gesundheits-, Veterinar- und Lebensmit-
teliberwachungsamt in 2022 deutlich erhoht werden. Die Digitalisierung spielt eine besonders
wichtige Rolle bei der Modernisierung und Starkung des Offentlichen Gesundheitsdienstes
und steht jetzt im Fokus der Aktivitdten. Die Umsetzung erfordert die Bereitstellung von Per-
sonal.

Die Betreuung und Unterbringung von Geflichteten aus der Ukraine und Aufgaben im Zusam-
menhang mit der Corona-Pandemie erfordern weiterhin befristete Personalkapazitaten.

Insbesondere bei IT-Fachkraften, Arztberufen im 6ffentlichen Gesundheitsdienst und Ingeni-
eurberufen steht die Stadt Bielefeld im Wettbewerb mit den Arbeitgebern der Privatwirtschaft.
Die besseren Verdienstmoglichkeiten in der Privatwirtschaft versucht die Stadt Bielefeld durch
die Vorzlge einer Beschaftigung im offentlichen Dienst zu kompensieren. Arbeitsplatzsicher-
heit, Arbeitszeitflexibilitdt und die Vereinbarkeit von Familie und Beruf sind wichtige Kriterien,
mit denen Fachkrafte auch kunftig im Rahmen der tarifrechtlichen Mdglichkeiten fur die Ver-
waltung gewonnen werden kénnen.

Durch die eigene Ausbildung von Nachwuchskraften kann die Stadt Bielefeld insbesondere in
den Verwaltungsbereichen und bei der Berufsfeuerwehr die altersbedingte Personalfluktuation
bedarfsgerecht ausgleichen. Bei den Ingenieurberufen und im IT-Bereich wird Uber studienbe-
gleitende Praktika, Traineeprogramme, die Beamtenlaufbahn fur den technischen Dienst und
interne Qualifizierungen darauf hingewirkt, die Personalkapazitaten zu decken.

7.4. Stadtentwicklung

Im Bereich der kommunalen Daseinsvorsorge und Infrastruktur umfasst das beschlossene
Bielefelder Bau- und Investitionsprogramm bis 2030 mehr als 100 Projekte/Ma3nahmen mit
einem Gesamtvolumen von mehr als 900 Mio. €. Die Umsetzung erfolgt durch den ISB, der
mit einem durchschnittlichen Bauvolumen von mehr als 100 Mio. € pro Jahr an seine Kapazi-
tatsgrenze kommt. Erschwerend kommt hinzu, dass es immer schwieriger wird, entspre-
chende Fachkrafte einzustellen.

Angesichts der allgemeinen Preissteigerungen sind auch hier Baukostensteigerungen einge-
treten und weitere zu erwarten. Parallel fihren Personalengpasse und Lieferprobleme bei Bau-
stoffen zu Verzégerungen im Baufortschritt. Dies erfordert finanzielle und zeitliche Nachkalku-
lationen bereits laufender und in Planung befindlicher Projekte und fuhrt zu Anpassungen beim
Mittelabfluss. Nach derzeitigem Planungsstand steigen allein die Grundmieten ohne Neben-
kosten voraussichtlich von 68.842.000 € im Jahr 2023 auf 75.732.000 € im Jahr 2026 an.
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Eine Stadteumfrage des Deutschen Instituts flr Urbanistik hat gezeigt, dass vor allem mit den
Bereichen Mobilitdt und Klimaschutz ein hoher Finanzierungsbedarf tber einen langen Zeit-
raum verbunden ist. Die Realisierung von MaRnahmen wird sich angesichts der Corona-Pan-
demiefolgen, des Baustoffmangels und der weiter steigenden Preise immer weiter in die Zu-
kunft verschieben. Dies gilt in Bielefeld aller Voraussicht nach auch fur die MaRnahmen des
Handlungsprogramms ,Klimaneutralitat® und die Umsetzung der ,Mobilitatstrategie 2030“.

Aktuell werden MaRnahmen zur Umsetzung des Nahverkehrsplans aufgelistet und priorisiert,
um auch hier fir die nachsten Jahre Planungssicherheit zu haben.

Der Rat hat die Verwaltung in seiner Sitzung am 08.12.2022 beauftragt, ein Gesamtkonzept
mit dem Ziel einer vitalen Bielefelder Innenstadt zu erarbeiten. Ein gemeinsamer Entwicklungs-
prozess soll Anfang 2023 beginnen.

7.5. Kommunalinvestitionsférderungsgesetz

Zum Abbau des Investitions- und Sanierungsstaus bei der kommunalen Infrastruktur wurden
bislang Fordergelder nach dem Kommunalinvestitionsforderungsgesetz im ersten Kapitel in
Hohe von 27,4 Mio. € (= 99,6 % des gesamten Férdervolumens fir die am 12.11.2015 be-
schlossenen MaRnahmen, Drucksachen-Nr. 2303/2014-2020) sowie im zweiten Kapitel in
Hohe von knapp 17,9 Mio. € (= 66,6 % fir die am 05.07.2018 beschlossenen Malinahmen,
Drucksachen-Nr. 6967/2014-2020) abgerufen (Stand 12/2022). Es ist geplant, die MalRnah-
men des ersten Kapitels im Jahr 2022 baulich vollstandig umzusetzen. Fur das zweite Kapitel
ist weiterhin im Jahr 2023 ein Fordervolumen i. H. v. 8,1 Mio. € flr Investitionsmallnahmen an
Schulen eingeplant. Die Umsetzungszeitraume wurden landesseitig bis 2023 bzw. 2025 ver-
langert.

Im Vergleich mit anderen Stadten befindet sich die Stadt Bielefeld beim gesamten Mittelabruf
uber dem Durchschnitt und ist bestrebt, alle Mal3nahmen zeitgerecht zu realisieren.

7.6. Digitalisierung

Die Menge an Daten im urbanen Raum wachst stetig. Daten sind ein wesentlicher Innovations-
und Wirtschaftlichkeitsfaktor und bilden in einer digitalen Gesellschaft die Grundlage fur ein
nutzerorientiertes Leistungsangebot und Informationsmanagement. Die Digitalisierung von
Verwaltungsprozessen und der Ausbau von Onlineangeboten flir Blrgerinnen und Blrger ha-
ben daher eine hohe Prioritat. So wird parallel zur Digitalisierung der Leistungen nach dem
Onlinezugangsgesetz weiter am Ausbau des Serviceportals gearbeitet. Ziel ist es, hier nach
und nach alle Dienstleistungen der Stadtverwaltung anzubieten.

Mit Stand 4. Quartal 2022 bietet das Serviceportal Zugang zu 138 Online-Diensten, wovon 97
direkt von der Stadt Bielefeld angeboten werden und in 41 Fallen auf externe Online-Dienste
verlinkt wird (bspw. BAf6G, Flhrungszeugnis).

Fir die Bielefelder Schulen ist eine Digitalisierungsstrategie aufgestellt worden, um diesbe-
zugliche Rickstande in der technischen Ausstattung zeitgemaR aufzuholen. Neben der 90-
prozentigen Forderung von rd. 19.000 mobilen Endgeraten wird die personelle Unterstitzung
fur stetig notwendigen Support bis Ende 2025 ebenfalls im Rahmen des DigitalPakts Schule
landesseitig finanziert. Der Rat hat am 08.12.2022 im Rahmen der ,Digitalstrategie und Medi-
enentwicklungsplanung fir allgemeinbildende Schulen 2023 bis 2027" beschlossen, fur Schu-
lerinnen und Schiiler aller Klassen ein Ausstattungsverhaltnis von 1:1 mit mobilen Endgeraten
umzusetzen.
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Das Handlungsfeld Digitalisierung nimmt gesamtgesellschaftlich einen kontinuierlich wach-
senden Raum ein. Daher sind die Schwerpunkte der Digitalisierung Uber alle stadtischen
Handlungsfelder hinweg zu betrachten. Diese laufend weiter zu entwickeln und dabei Auswir-
kungen und Finanzierbarkeit im Blick zu behalten, wird Aufgabe der nachsten Jahre sein.

7.7. Jugend und Soziales

Seit 2016 bestand die Notwendigkeit, die Planung und Inbetriebnahme neuer Kindertagesein-
richtungen deutlich zu intensivieren. 16 neue Kindertageseinrichtungen haben ihre Arbeit be-
reits aufgenommen. Fir die Zukunft sind insbesondere mit Blick auf die Geburtenzahlen und
den immer weiter steigenden Bedarf an Platzen fur Kinder vor Vollendung des dritten Lebens-
jahres mindestens zehn weitere Kindertageseinrichtungen geplant. Das fuhrt zu permanent
steigenden Kosten bei der Finanzierung der Betreuungsangebote.

Dem erwarteten Anstieg der Zahl der Bedarfsgemeinschaften und der Mieten und Energiekos-
ten ist durch eine Anpassung der Ansatze bei den Kosten der Unterkunft und der Bundeser-
stattung Rechnung getragen.

Die Fortschreibung der Leistungs- und Finanzierungsvereinbarungen wurde fiir die Jahre 2023
bis 2025 beschlossen. Durch diese Vereinbarungen werden den freien Tragern Mittel zur Ver-
fugung gestellt, um wichtige gesellschaftliche Aufgaben wahrnehmen zu kénnen. In den Fal-
len, in denen Personal- und/oder Betriebskosten erstattet werden, machen sich die allgemei-
nen Preissteigerungen ebenfalls bemerkbar.

Mit dem Zwolften Gesetz zur Anderung des Zweiten Buches Sozialgesetzbuch und anderer
Gesetze — Einflihrung eines Biirgergeldes (Burgergeld-Gesetz) vom 16. Dezember 2022
wurde die Hohe der Regelbedarfe in der Grundsicherung fir Arbeitssuchende, der Sozialhilfe
und dem Asylbewerberleistungsgesetz neu festgesetzt. Die Erhdhung der Regelbedarfe wirkt
sich auch auf andere Betrage, insbesondere auf Mehrbedarfszuschlage, Freibetrage und Ein-
kommensgrenzen aus. Mdgliche weitere Auswirkungen auf den Haushalt erscheinen nicht so
gravierend, kdnnen derzeit aber auch noch nicht eingeschatzt werden.

Die Entwicklungen konnten im Haushaltsplan 2023 bereits zum grof3en Teil berlicksichtigt wer-
den. Insgesamt wurde der Sozialtransferaufwand im Dezernat Soziales/Integration um 37,3
Mio. € gegenuber dem Ansatz 2022 erhoht. Die Erstattungen des Bundes zu den Kosten der
Unterkunft steigen um 8,3 Mio. €. Weitere Erstattungen erhalt die Stadt fir die Grundsiche-
rungsleistungen fir Flichtlinge in Hohe von 9,6 Mio. €.

7.8. Beteiligungen

Am Standort Klinikum Bielefeld-Mitte plant die Klinikum Bielefeld gem. GmbH die Errichtung
eines Neubaus der Zentralen Notaufnahme und der Intensivstation mit einem Gesamtvolumen
in Héhe von 58,0 Mio. €. Die Finanzierung wird im Rahmen der Konzernfinanzierung erfolgen;
fur 2023 sind dafur 8 Mio. €, fur 2024 15,6 Mio. € und fur 2025 17,8 Mio. € veranschlagt.

Mit Beschluss des Rates der Stadt vom 23.06.2022 zur Einzahlung eines Betrages von 21,5
Mio. € in die Kapitalrticklage und damit verbundener Tilgung des bisher gewahrten Betriebs-
mittelkredites wird das Ziel verfolgt, den Kliniken fur die kommenden Jahre eine stabile Finanz-
struktur zu geben. Neben den ohnehin zu erwartenden positiven Effekten durch die Griindung
der Medizinischen Fakultat an der Universitat Bielefeld wird fur die Klinikum Bielefeld gem.
GmbH als Bestandteil des Universitatsklinikums OWL eine Starkung ihrer Positionierung in
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der Region OWL erwartet. Durch die Schaffung entsprechender Infrastruktur fur die Medizini-
sche Fakultat an verschiedenen Standorten sieht die Klinikum Bielefeld gem. GmbH Chancen
zur Attraktivitatssteigerung und einer Verbesserung des Leistungsangebotes im Rahmen der
Daseinsvorsorge.

Die wirtschaftliche Lage der stadtischen Beteiligung BBVG mbH hangt wesentlich von den
Ergebnissen der Stadtwerke Bielefeld GmbH und deren Tochtergesellschaften ab.

Entsprechend der aktuellen flnfjahrigen Wirtschaftsplanung sowie einer Langfristbetrachtung
der SWB werden die Ergebnisse aus den eigenen Geschéaftstatigkeiten der SWB GmbH (Kern-
geschaft) in den kommenden Jahren kontinuierlich sinken, wahrend die Verkehrsverluste der
moBiel steigen werden. Dies fihrt unter den gegebenen Pramissen insgesamt zu deutlich
rucklaufigen Jahresergebnissen bzw. zu Verlusten bei der SWB. Die Verluste der SWB mis-
sen auf der Grundlage des bestehenden Ergebnisabfihrungsvertrages durch die Mutterge-
sellschaft BBVG ausgeglichen werden und wirken stark liquiditatsbelastend. Als Konsequenz
wird moglicher Weise zum Ende des derzeitigen Planungszeitraums in 2027 eine Unterstit-
zung der BBVG durch die Stadt Bielefeld erforderlich.

Vor dem Hintergrund der Entwicklung des Ergebnisses und des Verschuldungsgrades der
SWB hatte der Rat der Stadt Bielefeld bereits im Jahr 2021 die Unterstlitzung des Konzerns
durch Erklarung eines befristeten Rangrucktritts auf Darlehen der Stadt Bielefeld gegenlber
der BBVG / SWB in Hohe von 86,5 Mio. € (Darlehen zum Erwerb weiterer Anteile an der In-
terargem GmbH durch die SWB) sowie durch Erklarung eines weiteren Rangrucktritts auf ein
Darlehen der Stadt Bielefeld gegenuber der moBiel in Hohe von rd. 95 Mio. € (VAMOS-Darle-
hen) beschlossen.

Der Rat hat aulRerdem im Februar 2022 entschieden, zur Reduzierung der Verluste der moBiel
einen Betriebskostenzuschuss in Héhe von 5,25 Mio. € fir 2023 und jeweils 15,5 Mio. € p. a.
ab 2024 zu zahlen. Die Hohe des Betriebskostenzuschusses soll jahrlich nach den Bedarfen
der moBiel einerseits und den finanziellen Méglichkeiten der Stadt andererseits Gberprift und
ggf. angepasst werden.

Schlielich hat der Rat am 15.09.2022 entschieden, dass das VAMOS-Darlehen in Hohe von
92,5 Mio. € (urspringlich geplant = 95,0 Mio. €) in einen nicht rlickzahlbaren Investitionskos-
tenzuschuss an die moBiel umgewandelt werden soll.

Mit Umsetzung neuer Mafnahmen im OPNV und insbesondere des neuen Nahverkehrsplans
werden auBerdem zuséatzliche Investitionen in den OPNV erforderlich, diese sollen vollum-
fanglich durch die Stadt finanziert werden. Dariber hinaus besteht die Erwartung im SWB-
Konzern, dass ab 2026 auch Ersatzinvestitionen, mit denen der aktuelle Status Quo des OPNV
aufrechterhalten wird, durch die Stadt finanziert werden.

Vor diesem Hintergrund hat der Rat die Verwaltung am 08.12.2022 beauftragt, im 1. Quartal
2023 eine Finanzierungsvereinbarung zwischen Stadt, Bielefelder Beteiligungs- und Vermo-
gensverwaltungsgesellschaft mbH, Stadtwerke Bielefeld GmbH und moBiel GmbH zu entwi-
ckeln und zur Entscheidung vorzulegen. Dabei steht die finanzielle Unterstitzung durch die
Stadt grundsatzlich unter dem Vorbehalt der Leistungsfahigkeit des Haushaltes.

Der Rat hat vor dem Hintergrund der aktuellen Entwicklungen auf dem Energiemarkt in seiner
Sitzung vom 08.12.2022 auch beschlossen, der BBVG-Stadtwerke-Gruppe zur Absicherung
ihrer wirtschaftlichen Leistungsfahigkeit im Rahmen der eigenen Mdglichkeiten Liquiditat in
einem Volumen von 80 — 100 Mio. € kurzfristig zur Verfliigung stellen, falls die Liquiditatsreser-
ven der Stadtwerke-Gruppe samt Kontokorrent-Linien bei Hausbanken und der BBVG vo-
rubergehend fur den laufenden Betrieb der SWB-Gruppe nicht ausreichend sein sollten. Aktu-
ell hat sich die Situation auf dem Energiemarkt jedoch entspannt und das Erfordernis eines
finanziellen Eingriffs durch die Stadt hat sich reduziert.
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Fir die Kunsthalle Bielefeld gem. Betriebsgesellschaft mbH steht flir die Zeit von Frihjahr
2025 bis voraussichtlich 2028 eine umfassende Sanierung und Modernisierung des Kunsthal-
lengebaudes an. Fur die Zeit der Bauarbeiten ist ein Ausstellungsbetrieb nicht méglich, so
dass das Museum in dieser Zeit geschlossen bleiben muss. Die Investitionskosten in Hohe
von rd. 40 Mio. € fir die Sanierung und Modernisierung des Kunsthallengebaudes werden vom
ISB getragen. Der Rat der Stadt Bielefeld hat in seiner Sitzung am 08.12.2022 auf3erdem be-
schlossen, der Kunsthalle ab 2023 ein finanzielles Budget flr zwei zusatzliche Stellen zur Ver-
fugung zu stellen. Dabei ist ein Betrag von 70.000 € jahrlich befristet bis voraussichtlich 2027
fur das Projektmanagement ,Sanierung und Modernisierung der Kunsthalle* vorgesehen und
ein weiterer Betrag von 50.000 € jahrlich unbefristet fur eine Stelle fur die Assistenz der Ge-
schaftsfuhrung.

7.9. Coronabedingte Haushaltsauswirkungen sowie haushaltswirtschaftliche Auswir-
kungen der Aufnahme ukrainischer Fliichtlinge

Anfang des Jahres 2022 bestand die Hoffnung, dass die negativen Auswirkungen der Corona-
Krise im Laufe des Jahres nachlassen und inhaltlich und budgetmaRig beherrschbar sind.
Konjunkturelle Erholung und Normalitat sind seit Ende Februar 2022 allerdings Makulatur.

Vor dem Hintergrund der sich abzeichnenden coronabedingten Auswirkungen Uber das Jahr
2022 hinaus ist eine Anderung des NKF-COVID-19-Isolierungsgesetzes erfolgt. So sind bei
der Aufstellung der Haushaltssatzung die infolge der COVID-19-Pandemie durch Minderer-
trage oder Mehraufwendungen entstehenden Belastungen einschliellich des Haushaltsjahres
2023 zu prognostizieren und als auRerordentlicher Ertrag in den Ergebnisplan aufzunehmen.

Infolge des seit dem 24.02.2022 andauernden Krieges gegen die Ukraine treten Belastungen
fur die kommunalen Haushalte hinzu, die auRergewdhnlich sind. Das Isolierungsgesetz ist da-
her erweitert worden. Das neue NKF-COVID-19-Ukraine-Isolierungsgesetz sieht vor, dass bei
der Haushaltssatzung 2023 und der mittelfristigen Finanzplanung 2024 bis 2026 die hieraus
entstehenden Belastungen ebenfalls zu isolieren sind.

Um die Aufgaben im Zusammenhang mit der Registrierung, Unterbringung, Versorgung und
Integration der Flichtlinge bewaltigen zu kénnen, wurde unter anderem Personal fir die Kom-
munale Auslanderbehdrde, das Kommunale Integrationszentrum, das Amt flr Schule, die
Volkshochschule, das Sozialamt und das Jugendamt genehmigt.

Neben der Herrichtung von stadtischen oder angemieteten Immobilien sowie fur die Instand-
setzung der von der Bundesanstalt fir Immobilienaufgaben (BImA) Uberlassenen Gebaude
als Flichtlingsunterkiinfte entsteht Aufwand flr die Anmietung von Wohnungen. Fiir Gefllich-
tete aus der Ukraine, die selbst nicht Uber ausreichende Mittel verfligen, wurden in der An-
fangszeit Sozialtransferleistungen nach dem AsylbLG gezahlt.

Bund und Lander haben mit unterstiitzenden MaRnahmen reagiert. Flr Personen, die aus der
Ukraine nach Deutschland gefliichtet sind, in einer nordrhein-westfalischen Kommune anwe-
send und nach dem AsylbLG leistungsberechtigt sind, wird eine monatliche FIGAG-Pauschale
ausgezahlt und registrierte hilfsbedurftige Geflichtete aus der Ukraine erhalten seit dem
01.06.2022 Leistungen aus der Grundsicherung (SGB Il bzw. XII).

Aktuell sind rund 3.950 geflichtete Menschen aus der Ukraine in Bielefeld gemeldet. Davon
ist ca. ein Drittel der Personen in stadtischen Unterkiinften untergebracht, hiervon wiederum
ca. 700 in sog. Briten-Hausern der BImA in Stieghorst und Heepen.

Nach wie vor haben die Menschen einen hohen Beratungsbedarf rund um Fragen der Unter-
bringung bzw. des Wohnens, bei sozialhilferechtlichen Fragestellungen, der Sprachférderung,
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oder bei aufenthaltsrechtlichen Belangen. Daher wurde ein Quartiersmanagement an den bei-
den BImA-Standorten gestartet. Die Herrichtung von Begegnungsmaglichkeiten in den Quar-
tieren ist abgeschlossen und erste Angebote und (Kooperations-)Projekte wurden auf den
Weg gebracht. Auch wurden und werden zahlreiche Sprachkurse angeboten.

Aufgrund des Zuzugs Geflichteter wurden vermehrt Schilerinnen und Schiler zusatzlich in
den Schulen aufgenommen. Bis heute wurden den Bielefelder Schulen rund 1.100 Kinder und
Jugendliche zwischen 6 und 15 Jahren zugewiesen. In Einrichtungen der Eingliederungshilfe
im Bereich der Stiftungen Bethel sind zurzeit weitere gut 50 Kinder und Jugendliche aus der
Ukraine untergebracht, die nach dem Schulgesetz NRW ebenfalls schulpflichtig sind, eine
schulische Forderung oder einen Schulbesuch aber bisher nicht kennen. Dafur hat das Land
seit den Herbstferien zusatzliche Lehrkraftstellen zur Verfligung gestellt. Auch die Stadt finan-
ziert Assistenzkrafte zur Unterstitzung der Beschulung.

Fir die Kindertagesbetreuung sind an verschiedenen Standorten in Bielefeld sog. Briicken-
projekte installiert worden, die insgesamt rund 100 Kinder betreuen. Weitere rund 110 ukraini-
sche Kinder werden in den Kindertageseinrichtungen und bei Tagespflegestellen betreut.

Ob und wie viele Gefluchtete in der nachsten Zeit in die Ukraine zuriickgehen, ist angesichts
des noch andauernden Krieges und der Zerstorung in der Ukraine weiter ungewiss. Es ist
damit zu rechnen, dass viele Fluchtlingsfamilien I&angerfristig in Deutschland bleiben.

Die kunftige Entwicklung hangt stark vom weiteren Kriegsgeschehen ab. Indirekte Auswirkun-
gen strahlen bereits jetzt in viele weitere Bereiche aus und fihren zu Knappheit und steigen-
den Preisen. Ableitbare stadtindividuelle Einschatzungen zur weiteren Entwicklung gestalten
sich weiterhin schwierig.

7.10. Entschuldungsstrategie und weitere Entwicklung

Generell Ubernehmen die Kommunen auf der einen Seite viele wichtige Aufgaben, die die
Lebensqualitat ihrer Einwohnerinnen und Einwohner steigern. Auf der anderen Seite fehlt es
weiterhin an Autonomie Uber das Einnahmen- und Ausgabenniveau selbst bestimmen zu kon-
nen.

Abhangigkeiten von der Steuerverteilung zwischen Bund und Landern und der reduzierten
Weitergabe an die Kommunen im Rahmen des Gemeindefinanzausgleichs begrenzen die ei-
gene Handlungsfahigkeit. Auf der Ausgabenseite werden Aufgaben an die Stadte und Ge-
meinden Ubertragen, oft ohne auskdmmliche Finanzmittel bereitzustellen bzw. durch Spitzab-
rechnungen erst mit Zeitverzug fir eine Deckung der dann von den Stadten vorzufinanzieren-
den Ausgaben zu sorgen.

Daher hat der Stadtkdmmerer im Jahr 2018 die Bielefelder Entschuldungsstrategie ,BISS
2028" entwickelt. Basis ist eine 10-jahrige Haushaltsprojektion, zun&chst bis zum Jahr 2028.
Mit der Strategie wird ein kompletter Abbau der Liquiditatskredite innerhalb von 10 Jahren
verfolgt. Das heildt, dass im Jahr 2028 die Liquiditatskredite, die im Jahr 2018 noch ein Volu-
men von durchschnittlich 400 Mio. € ausmachten, vollstandig getilgt sein sollen. Um dieses
Ziel zu erreichen, werden Ergebnistiberschisse mindestens zu 50 % zur Tilgung der Liquidi-
tatskredite verwandt. Verbesserungen in der Finanzrechnung dienen ebenfalls der Kredittil-
gung. Zum Stichtag 31.12.2019 wurden fir den Kernhaushalt Liquiditatskredite in Hohe von
229,6 Mio. € aufgenommen. Am 31.12.2020 lag die Summe der Liquiditatskredite bei 182,7
Mio. €, Ende 2021 bei 144,8 Mio. € und Ende 2022 bei 85,5 Mio. €.

Vor dem Hintergrund der Auswirkungen der weltpolitischen Lage ergibt sich kinftig ein deutlich
negativeres Bild. FUr den Haushaltsplan 2023 ist mit betrachtlichen Jahresfehlbetragen in den
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Jahren 2023 bis 2026 zu rechnen. Die dariiberhinausgehende Projektion 2034 stellt ebenfalls
durchgangig negative Jahresergebnisse dar. Dies fihrt in der Folge wieder zu einem steigen-
den Liquiditatsbedarf und stellt die Zielerreichung einer kompletten Tilgung der Liquiditatskre-
dite spatestens bis zum Jahre 2028 in Frage.

Auch die Auswirkungen des Urteils des Oberverwaltungsgerichtes NRW vom 17.05.2022 zur
Berechnung der Abwassergebihren ziehen gravierende Verschlechterungen nach sich. Das
OVG hat seine langjahrige Rechtsprechung zur Kalkulation von Abwassergebiihren geandert.

Die nunmehr beschlossene Anderung des KAG NRW filhrt zu einer Senkung des kalkulatori-
schen Zinssatzes von 5,58 auf 3,24 % im Jahr 2023. Die Senkung des kalkulatorischen Zins-
satzes hat negative Auswirkungen auf die Innenfinanzierung des UWB. Kiinftig stehen Uber-
schusse aus dem Bereich Stadtentwasserung nicht mehr im bisherigen Umfang zur Subven-
tionierung der defizitdren Betriebssparten des Betriebes zur Verfigung. Zur auskdbmmlichen
Finanzierung des UWB werden die Zuweisungen aus dem Haushalt in 2023 um 8,0 Mio. €
erhdéht. Darlber hinaus sind die bisherigen planerischen Abflihrungen anteiliger Jahresuber-
schusse des Umweltbetriebs an die Kernverwaltung entfallen.

Klnftige Auswirkungen aus Energieknappheit, Rohstoffengpassen und allgemeinen Kosten-
steigerungen kdnnen zum heutigen Zeitpunkt nicht abgeschéatzt werden. Es ist jedoch mit Be-
eintrachtigungen der Wirtschaftsstruktur, mit geringeren Investitionen, steigenden Preisen und
allgemeiner Kaufzurtckhaltung zu rechnen. Dies schlagt sich an vielen Stellen auch im stad-
tischen Haushalt nieder. So wird auf kommunaler Ebene in den nachsten Jahren ein starker
Anstieg der Verschuldung prognostiziert. Daher bleibt es eine gewaltige Herausforderung, dies
monetar zu bewerten und die Entwicklungen in den kommenden Haushaltsjahren aufzuzeigen.

Nach der aktuellen Projektion 2034 musste der allgemeinen Rucklage erstmals im Jahr 2030
ein Betrag zum Haushaltsausgleich entnommen werden. Eine Pflicht zur Aufstellung eines
Haushaltssicherungskonzeptes gem. § 76 der Gemeindeordnung fiir das Land Nordrhein-
Westfalen droht ab einer Aufstellung des Haushaltsplans 2028, da die allgemeine Riicklage in
den Jahren 2030 und 2031 — somit in zwei aufeinanderfolgenden Jahren — um mehr als ein
Zwanzigstel des jeweiligen Vorjahresbestandes in Anspruch genommen werden muss.

Bielefeld, den 11.01.2023

gez.
Kaschel, Stadtkammerer



Vorbericht Haushaltsplan 2023

Nebenrechnung Haushaltsbelastungen
(Infolge der COVID-19-Pandemie Haushaltsjahr 2023; infolge des Krieges gegen die Ukraine Haushaltsjahre 2023 bis 2026)

Anlage 3

2023 2024
Belastung (-) /
Entlastung Belastung (-) / Belastung (-) /
Ansatz alt COVID-19- Entlastung Ansatz alt Entlastung
Ertrags- und Aufwandsarten (HP 2022) Ansatz neu Veranderung Pandemie Ukraine (HP 2022) Ansatz neu Veranderung Ukraine
Ertrage:
Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 193.492.718 194.949.934 1.457.216 -51.560 3.500.000 193.860.310 195.308.232 1.447.922 3.500.000
Privatrechtliche Leistungsentgelte 5.492.636 5.551.870 59.234 -118.672 224.420 5.619.330 5.607.914 -11.416 201.978
Kostenerstattungen / Kostenumlagen 185.879.502 206.694.244 20.814.742 0 19.666.244 188.328.158 205.360.515 17.032.357 15.355.323
Summe Ertrége: 384.864.856 407.196.048 22.331.192 -170.232 23.390.664 387.807.798 406.276.661 18.468.863 19.057.301
Aufwendungen:
Personalaufwendungen 295.245.001 296.132.018 887.017 -1.156.671 -1.884.805 300.643.715 298.868.703 -1.775.012 -913.024
Aufw. f. Sach- und Dienstleistungen 261.966.339 288.456.872 26.490.533 -715.158 -5.368.000 251.792.667 275.548.328 23.755.661 -2.119.000
Transferaufwendungen 739.086.578 787.645.365 48.558.787 0 -32.400.667 766.015.564 814.662.896 48.647.332 -24.965.400
Sonstige ordentliche Aufwendungen 148.016.673 180.258.224 32.241.551 -20.000 -23.074.760 147.899.256 172.955.731 25.056.475 -15.212.477
Summe Aufwendungen: 1.444.314.591| 1.552.492.479 108.177.888 -1.891.829 -62.728.232] 1.466.351.202 1.562.035.658 95.684.456 -43.209.901
Saldo: 1.059.449.735| 1.145.296.431 85.846.696 -2.062.061 -39.337.568] 1.078.543.404| 1.155.758.997 77.215.593 -24.152.600
2025 2026
Ansatz alt
Belastung (-) / (Prognose- Belastung (-) /
Ansatz alt Entlastung berechnung Entlastung
Ertrags- und Aufwandsarten (HP 2022) Ansatz neu Veranderung Ukraine 2033) Ansatz neu Veranderung Ukraine
Ertrage:
Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 193.082.522 194.101.710 1.019.188 3.500.000 193.082.522 194.181.555 1.099.033 3.500.000
Privatrechtliche Leistungsentgelte 5.752.024 5.740.608 -11.416 168.315 5.752.024 5.740.608 -11.416 112.210
Kostenerstattungen / Kostenumlagen 191.111.335 206.539.327 15.427.992 13.544.383 193.873.052 208.360.886 14.487.834 12.947.066
Summe Ertréage: 389.945.881 406.381.645 16.435.764 17.212.698 392.707.598 408.283.049 15.575.451 16.559.276
Aufwendungen:
Personalaufwendungen 304.660.904 302.004.961 -2.655.943 -890.854 310.754.122 303.968.414 -6.785.708 -73.902
Aufw. f. Sach- und Dienstleistungen 246.461.947 268.829.199 22.367.252 -1.644.300 258.935.184 267.833.508 8.898.324 -1.709.906
Transferaufwendungen 785.174.382 832.169.543 46.995.161 -21.984.488 799.053.557 847.320.732 48.267.175 -20.997.605
Sonstige ordentliche Aufwendungen 154.905.042 173.780.854 18.875.812 -11.766.891 149.232.567 173.750.464 24.517.897 -10.467.796
Summe Aufwendungen: 1.491.202.275| 1.576.784.557 85.582.282 -36.286.533] 1.517.975.431| 1.592.873.118 74.897.687 -33.249.209
Saldo: 1.101.256.394| 1.170.402.912 69.146.518 -19.073.835] 1.125.267.833| 1.184.590.069 59.322.236 -16.689.933

77

uabunjsejaqgs}jeysneHq Bunuyosaiuaqgap :abejuy



78



AKTIVA

1.2
1.2.1

1211
1.2.1.2
1.2.1.3
1214
1.2.2

1221
1.2.2.2
1.2.23
1224

1.2.3
1.2.3.1

1.2.3.2
1.2.3.3

Aufwendungen fiir die Erhaltung der

kommunalen Leistungsfihigkeit

Anlagevermogen

Immaterielle Vermogensgegenstande

Summe Immaterielle
Vermogensgegenstinde

Sachanlagen

Unbebaute Grundstiicke und
grundstilicksgleiche Rechte
Grinflachen

Ackerland

Wald, Forsten

Sonstige unbaute Grundstiicke
Bebaute Grundstiicke und
grundstiicksgleiche Rechte
Kinder- und Jugendeinrichtungen
Schulen

Wohnbauten

Sonstige Dienst-, Geschafts- und
Betriebsgebaude
Infrastrukturvermogen

Grund und Boden

des Infrastrukturvermégens
Briicken und Tunnel

Geleisanlage mit Streckenausriistung

und Sicherheitsanlagen

31.12.2021
EUR

97.542.623,00

2.092.084,81

2.092.084,81

15.026.918,64
149.959,31
2,00
947.027,10

0,00

676,34

0,00
550.361,68
225.778.136,37

105.217.981,34

0,00

Anlage 4

Stadt Bielefeld
Bilanz
zum 31. Dezember 2021

31.12.2020
EUR

29.400.222,00

1.901.691,50

1.901.691,50

14.232.863,09
436.140,80
2,00
923.481,26

0,00

799,31

0,00
499.096,13
225.548.870,22

107.226.567,13

0,00

PASSIVA

1.1
1.2
13
1.4

1.5

2.1
2.2
2.3
2.4

3.1
3.2

3.3

34

Eigenkapital
Allgemeine Riicklage
Sonderriicklagen
Ausgleichsriicklage
Ergebnisvortrag

Jahrestiberschuss / Jahresfehlbetrag

Summe Eigenkapital

Sonderposten

flr Zuwendungen

fir Beitrage

fir den Geblhrenausgleich
Sonstige Sonderposten

Summe Sonderposten

Riickstellungen
Pensionsriickstellungen
Rickstellungen

fiir Deponien und Altlasten
Instandhaltungsriickstellungen

Sonstige Rickstellungen
Summe Riickstellungen

31.12.2021
EUR

457.354.260,34
17.801.895,54
223.278.806,13
0,00

113.360.058,28

31.12.2020
EUR

457.477.512,81
17.814.260,80
84.900.732,50
56.554.396,99

81.823.676,64

811.795.020,29

284.231.923,49
76.315.614,01
17.842.786,35
32.398.054,91

698.570.579,74

282.249.838,15
79.750.450,84
15.867.010,73
32.983.307,50

410.788.378,76

857.247.813,00

32.632.940,86
356.374,13

45.542.288,09

410.850.607,22

833.335.611,00

34.503.232,13
571.228,59

40.526.453,50

935.779.416,08

908.936.525,22
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1234

1.2.35

1.2.3.6

1.2.4

1.2.5
1.2.6

1.2.7
1.2.8

1.3

131

1.3.2
1.3.3
134
1.3.5
1351
1.3.5.2
1.3.5.3
1354

Entwasserungs- und
Abwasserbeseitigungsanlagen
Strallennetz mit Wegen, Platzen
und Verkehrslenkungsanlagen
Sonstige Bauten des
Infrastrukturvermogens

Bauten auf fremden Grund und Boden

Kunstgegenstande, Kunstdenkmaler
Maschinen und technische Anlagen,
Fahrzeuge

Betriebs- und Geschaftsausstattung

Geleistete Anzahlungen, Anlagen im Bau

Summe Sachanlagen

Finanzanlagen

Anteile an verbundenen
Unternehmen

Beteiligungen

Sondervermogen

Wertpapiere des Anlagevermogens
Ausleihungen

an verbundene Unternehmen

an Beteiligungen

an Sondervermogen

Sonstige Ausleihungen

Summe Finanzanlagen

Summe Anlagevermégen

31.12.2021
EUR

0,00

260.232.558,72

26.746.443,36
1.868.754,39

72.600.974,91

19.820.466,45

23.882.392,47
36.015.153,61

Anlage 4

31.12.2020
EUR

0,00

267.600.450,10

27.419.860,20
1.736.359,31

72.585.172,10

16.443.664,73

24.089.427,54
24.021.009,25

788.837.806,69

650.155.015,94

2.350.582,88
704.830.349,81
7.185.359,03

117.333.590,27
0,00
39.447.297,24
4.458.522,31

782.763.763,17

640.140.788,16

2.350.582,88
704.830.349,81
6.471.450,98

114.019.558,32
0,00
41.197.797,39
4.804.282,56

1.525.760.717,48 1.513.814.810,10

2.316.690.608,98 2.298.480.264,77

4.1

4.1.1
4.1.2
4.2

4.2.1

4.2.2
4.2.3
4.2.4

4.2.5
4.3

4.4

4.5

4.6
4.7
4.8

Verbindlichkeiten

Anleihen

fir Investitionen

zur Liquiditatssicherung
Verbindlichkeiten aus Krediten
fir Investitionen

von verbundenen Unternehmen

von Beteiligungen
von Sondervermogen
vom Offentlichen Bereich

von Kreditinstituten
Verbindlichkeiten aus Krediten
zur Liquiditatssicherung

Verbindlichkeiten aus Vorgangen, die
Kreditaufnahmen wirtschaftlich gleich

kommen

Verbindlichkeiten aus Lieferung und
Leistung

Verbindlichkeiten aus Transferleist.
Sonstige Verbindlichkeiten
Erhaltene Anzahlungen

Summe Verbindlichkeiten

Passive Rechnungsabgrenzung

31.12.2021
EUR

0,00
50.000.000,00

0,00

0,00
0,00
0,00

187.898.711,13

94.899.809,84

0,00

46.198.344,85

0,00
76.480.226,59
99.122.601,61

31.12.2020
EUR

0,00
50.000.000,00

0,00

0,00
0,00
0,00

187.550.866,42

162.650.864,38

0,00

45.397.920,84

0,00
79.402.659,55
69.464.677,37

554.599.694,02

28.979.786,65

594.466.988,56

27.365.160,04



2.1
2.1.1
2.1.2
2.2

221

2211
2.2.1.2
2.2.1.3
2214
2.2.15

2.2.2
2.2.2.1
2.2.2.2
2.2.2.3
2.2.2.4
2.2.2.5
2.2.3
2.3

2.4

Umlaufvermogen

Vorrate

Vorratsgrundstiicke

Geleistete Anzahlungen
Forderungen und sonstige
Vermogensgegenstande
Offentlich-rechtliche Forderungen u.
Forderungen aus Transferleistungen
Geblihren

Beitrage

Steuern

Forderungen aus Transferleistungen
Sonstige 6ffentlich-rechtliche
Forderungen

Privatrechtliche Forderungen
gegeniiber dem privaten Bereich
gegenilber dem o6ffentlichen Bereich
gegen verbundene Unternehmen
gegen Beteiligungen

gegen Sondervermogen

Sonstige Vermogensgegenstande
Wertpapiere des Umlaufvermogens
Liquide Mittel

Summe Umlaufvermogen
Akive Rechnungsabgrenzung

Nicht durch Eigenkapital gedeckter
Fehlbetrag

Summe Aktiva:

31.12.2021
EUR
0,00
0,00

10.920.016,28

278.245,48
13.515.405,61
55.480.396,00

19.501.661,66

3.455.148,31
627.786,41
101.049.000,09
609,28
6.697.323,66
8.374.815,22
0,00
20.217.519,41

Anlage 4

31.12.2020
EUR
0,00
0,00

10.159.156,52

314.235,48
16.980.268,44
58.564.287,91

18.317.718,33

3.408.043,97
448.468,45
31.627.577,88
58.449,79
4.575.261,05
12.113.520,78
0,00
85.433.837,13

240.117.927,41

87.591.136,41

0,00

242.000.825,73

70.308.548,28

0,00

2.741.942.295,80 2.640.189.860,78

Summe Passiva:

31.12.2021 31.12.2020
EUR EUR

2.741.942.295,80 2.640.189.860,78
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Jahresabschluss

Anlage 4
2021

Stadt Bielefeld

1 Steuern und &hnliche Abgaben 514.483.230 576.144.411 576.144.411 0 563.163.975 -12.980.436 0
2| + | Zuwendungen und allgemeine Umlagen 461.715.756 420.938.917 431.162.811 0 444.754.092 13.591.281 0
3| + | Sonstige Transferertrage 12.520.700 21.672.073 21.672.073 0 12.334.597 -9.337.476 0
4| + |Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 173.890.012 183.661.392 183.977.897 0 182.180.869 -1.797.029 0
5| + | Privatrechtliche Leistungsentgelte 4.039.839 5.845.386 5.879.386 0 4.013.117 -1.866.269 0
6| + | Kostenerstattungen und Kostenumlagen 177.679.469 145.931.298 146.145.136 0 180.204.906 34.059.770 0
7| + | Sonstige ordentliche Ertrage 63.705.192 58.739.201 59.039.201 0 66.059.326 7.020.124 0
8| + |Aktivierte Eigenleistungen 1.005.923 1.477.850 1.477.850 0 1.081.086 -396.764 0
9| +/- | Bestandsveréanderungen 0 0 0 0 0 0 0
10| = | Ordentliche Ertrage 1.409.040.121 1.414.410.528 1.425.498.765 0 1.453.791.968 28.293.203 0
11| - |Personalaufwendungen -260.004.437 -274.931.567 -289.126.178 -10.000 -265.804.337 23.321.841 -55.000
12| - |Versorgungsaufwendungen -55.812.038 -44.659.076 -44.659.076 0 -48.372.382 -3.713.306 0
13| - |Aufwendungen fir Sach- und -221.676.173 -244.261.918 -251.059.028 -7.613.633 -245.693.111 5.365.917 -7.905.752
Dienstleistungen
14| - |Bilanzielle Abschreibungen -42.557.626 -39.037.468 -39.472.252 -378.038 -42.747.270 -3.275.019 -422.923
15| - |Transferaufwendungen -646.533.519 -681.316.517 -685.546.205 -97.332 -676.982.576 8.563.629 -965.583
16| - |Sonstige ordentliche Aufwendungen -154.587.187 -140.885.377 -142.837.153 -201.091 -150.788.754 -7.951.601 -11.180
17 | = | Ordentliche Aufwendungen -1.381.170.980 -1.425.091.923 -1.452.699.891 -8.300.094 -1.430.388.430 22.311.461 -9.360.438
18| = | Ordentliches Ergebnis 27.869.142 -10.681.395 -27.201.125 -8.300.094 23.403.538 50.604.664 -9.360.438
19| + |Finanzertrage 30.213.960 26.065.248 26.065.248 0 27.568.942 1.503.694 0
20| - |Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen -5.659.646 -10.302.044 -10.302.044 0 -5.754.822 4.547.222 0
21| = | Finanzergebnis 24.554.313 15.763.204 15.763.204 0 21.814.120 6.050.916 0
22| = | Ergebnis der laufenden 52.423.455 5.081.809 -11.437.921 -8.300.094 45.217.658 56.655.580 -9.360.438
Verwaltungstatigkeit
23| + | AuRerordentliche Ertrage 29.400.222 0 71.000 0 68.142.401 68.071.401 0
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24| - | AuRerordentliche Aufwendungen 0 0 0 0 0 0 0

25| = | AuBerordentliches Ergebnis 29.400.222 0 71.000 0 68.142.401 68.071.401 0

26 | = |Jahresergebnis 81.823.677 5.081.809 -11.366.921 -8.300.094 113.360.059 124.726.981 -9.360.438

27| - |Globaler Minderaufwand 0 0 0 0 0 0 0

28| = |Jahresergebnis nach Abzug globaler 81.823.677 5.081.809 -11.366.921 -8.300.094 113.360.059 124.726.981 -9.360.438
Minderaufwand

Stadt Bielefeld



84 Anlage 4
Jahresabschluss 2021

Nachrichtlich: Verrechnung von Ertragen und Aufwendungen mit der allgemeinen Riicklage

29 Verrechnete Ertrage bei 20 0 0 0 39 39 0
Vermdgensgegenstéanden

30 Verrechnete Ertrage bei Finanzanlagen 0 0 0 0 115 115 0

31 Verrechnete Aufwendungen bei 0 0 0 0 0 0 0
Vermdgensgegenstéanden

32 Verrechnete Aufwendungen bei -2.275.681 0 0 0 -123.407 -123.407 0
Finanzanlagen

33 Verrechnungssaldo -2.275.661 0 0 0 -123.253 -123.253 0

(Zeilen 29 bis 32)

Stadt Bielefeld
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1 Steuern und ahnliche Abgaben 507.844.963 576.144.411 576.144.411 0 564.165.754 -11.978.657 0
2 Zuwendungen und allgemeine Umlagen 434.323.234 391.571.913 401.407.165 0 416.677.623 15.270.458 0
3 Sonstige Transfereinzahlungen 12.852.712 21.672.073 21.672.073 0 11.538.546 -10.133.527 0
4 Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 165.656.936 176.086.010 176.402.515 0 177.963.673 1.561.158 0
5 Privatrechtliche Leistungsentgelte 4.032.169 5.845.386 5.879.386 0 3.862.546 -2.016.840 0
6 Kostenerstattungen, Kostenumlagen 175.301.561 145.931.298 146.145.136 0 182.857.910 36.712.775 0
7 Sonstige Einzahlungen 37.587.465 40.944.579 41.244.579 0 39.932.027 -1.312.552 0
8 Zinsen und sonst.Finanzeinzahlungen 31.073.491 26.065.248 26.065.248 0 27.585.190 1.519.942 0
9 Einzahlungen a. Ifd. 1.368.672.530 1.384.260.918 1.394.960.513 0 1.424.583.269 29.622.757 0
Verwaltungstatigkeit
10 Personalauszahlungen -215.485.299 -244.304.516 -258.499.127 -10.000 -228.591.969 29.907.158 55.000
1 Versorgungsauszahlungen -40.838.052 -35.910.638 -35.910.638 0 -43.196.789 -7.286.151 0
12 Ausz. fir Sach- u. Dienstleistungen -221.008.733 -245.567.231 -252.364.341 -7.613.633 -240.356.792 12.007.549 7.905.752
13 Zinsen u. sonstige Finanzauszahlungen -5.795.012 -10.302.044 -10.302.044 0 -76.819.574 -66.517.530 0
14 Transferauszahlungen -640.648.035 -677.054.394 -681.033.492 -97.332 -671.825.399 9.208.093 965.583
15 Sonstige Auszahlungen -135.264.737 -135.447.152 -137.295.835 -108.849 -138.574.481 -1.278.646 5.572

Stadt Bielefeld
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2021

Stadt Bielefeld

16 Auszahlungen a. Ifd. -1.259.039.868 -1.348.585.975 -1.375.405.476 -7.829.814 -1.399.365.004 -23.959.528 8.931.907
Verwaltungstatigkeit
17 Saldo aus Ifd. Verwaltungstatigkeit 109.632.662 35.674.942 19.555.036 -7.829.814 25.218.265 5.663.229 8.931.907
18 Zuwendungen f. InvestitionsmaRnahmen 32.016.680 51.984.092 75.158.898 0 68.695.112 -6.463.786 0
19 Einz. a. d. VeraufRerung v. Sachanlagen 326.801 36.500 36.500 0 637.184 600.684 0
20 Einz. a. d. VerauRRerung v. Finanzanlagen 0 0 0 0 197.560 197.560 0
21 Einz. a. Beitrédgen u.a. Entgelten 788.814 2.700.000 2.700.000 0 559.375 -2.140.625 0
22 Sonstige Investitionseinzahlungen 6.033.412 8.643.910 8.643.910 0 6.600.167 -2.043.743 0
23 Einzahlungen aus Investitionstatigkeit 39.165.707 63.364.502 86.539.308 0 76.689.400 -9.849.908 0
24 Ausz. f. d. Erwerb v. Grundst. u.Geb&uden -616.776 -100.000 -816.786 -374.385 -1.238.829 -422.043 9.023
25 Auszahlungen fiir BaumaRnahmen -18.768.313 -32.721.500 -33.467.680 -9.006.566 -22.699.799 10.767.881 14.599.873
26 Ausz. f. d. Erwerb v. bewegl. Anlageverm. -15.077.228 -24.760.738 -36.620.771 -10.731.121 -28.939.636 7.681.135 10.160.639
27 Ausz. f. d. Erwerb von Finanzanlagen -6.352.083 -15.452.109 -14.003.824 -31.978.867 -10.769.138 3.234.686 31.344.422
28 Ausz. von aktivierbaren Zuwendungen -9.446.331 -15.407.419 -23.789.811 -3.782.129 -23.059.064 730.747 4.967.693
29 Sonstige Investitionsauszahlungen -3.630.405 -29.415.405 -80.565.405 -51.000.000 -9.565.405 71.000.000 0
30 Auszahlungen aus Investitionstatigkeit -53.891.136 -117.857.171 -189.264.277 -106.873.068 -96.271.871 92.992.406 61.081.650
31 Saldo aus Investitionstatigkeit -14.725.429 -54.492.669 -102.724.969 -106.873.068 -19.582.471 83.142.498 61.081.650
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32 Finanzmitteliiberschuss/-fehlbetrag 94.907.233 -18.817.727 -83.169.933 -114.702.882 5.635.794 88.805.727 70.013.557

33 Einz. a. d. Aufnahme u. d. Rickflisse von 48.295.056 57.249.380 108.249.380 51.000.000 19.760.000 -88.489.380 0
Krediten fur Investitionen u. d. wirtschaftlich
gleichkommenden Rechtsverhaltnissen

34 Einz. a. d. Aufnahme u. d. Rickflisse von 881.612.877 210.874.562 210.874.562 0 329.718.630 118.844.069 0
Krediten zur Liquiditatssicherung

35 Ausz. f. d. Tilgung und Gewahrung von -36.302.504 -9.875.652 -9.875.652 0 -16.042.365 -6.166.713 0
Krediten fir Investitionen u. d. wirtschaftlich
gleichkommenden Rechtsverhaltnissen

36 Ausz. f. d. Tilgung und Gewahrung von -922.819.842 -239.430.563 -239.430.563 0 -397.469.685 -158.039.122 0
Krediten zur Liquiditatssicherung

37 Saldo aus Finanzierungstatigkeit -29.214.412 18.817.727 69.817.727 51.000.000 -64.033.420 -133.851.147 0

38 Anderung Bestand eigene Finanzmittel 65.692.821 0 -13.352.206 -63.702.882 -58.397.626 -45.045.420 70.013.557

39 Anfangsbestand an Finanzmitteln 12.994.667 0 0 0 85.433.837 85.433.837 0

40 Anderung des Bestandes an fremden 6.751.847 0 0 0 -6.818.692 -6.818.692 0
Finanzmitteln

41 Liquide Mittel 85.439.335 0 -13.352.206 -63.702.882 20.217.519 33.569.725 70.013.557

Stadt Bielefeld
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Stellenplan und Stellenubersichten
Stellenplan 2023

l. Stellenplan

1. Kernverwaltung

1.1 Beamtinnen/Beamte
1.2 Tariflich Beschaftigte (TB)
1.2.1 nach Entgeltgruppen
1.2.2 im Sozial- und Erziehungsdienst (SuE)

2. Sondervermogen mit Sonderrechnung: Beamtinnen/Beamte

3. Sonstige Stellen

Il. Stelleniibersichten

1. Aufteilung nach der Gliederung des Haushaltsplanes

1.1 Beamtinnen/Beamte
1.2 Tariflich Beschaftigte
1.2.1 nach Entgeltgruppen
1.2.2 im Sozial- und Erziehungsdienst

2. Nachwuchskrafte und informatorisch beschaftigte Dienstkrafte

lll. Stellen in den eigenbetriebsahnlichen Einrichtungen

IV. Zusammenfassung

V. Erlauterungen

08.12.2022
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. STELLENPLAN

Anlage 5

1. Kernverwaltung

1.1 Beamtinnen/Beamte

08.12.2022

Wahlbeamte und Besol- Zahl der Zahl der Zahl der Erlauterungen
Laufbahngruppen dungs- Stellen Stellen tatsachlich
gruppe 2023 2022 besetzten
Stellen am
30.06.2022 (KwW KU

Wahlbeamte B10 1,0 1,0 1,0 - --

B6 2,0 2,0 2,0 -- --

B5 3,0 3,0 3,0 -- --

Laufbahngruppe 2 B2 4,0 4,0 4,0 -- --

zweites Einstiegsamt A16 10,0 12,0 10,0 -- --

A15 26,8 24,8 24,8 -- --

A14 49,0 47,0 46,0 -- --

A13 15,7 15,7 15,7 1 kw 2 ku

Laufbahngruppe 2 A13 EA1 51,7 49,2 49,2 -- --

erstes Einstiegsamt A12 158,9 149,7 149,7 3 kw --

A11 246,1 225,3 210,91 13 kw --

A10 235,2 240,9 229,71 11 kw --

A9 13,0 14,0 7,0 1 kw --

Laufbahngruppe 1 A9 EA2 316,1 252,7 207,0 3 kw 3 ku

zweites Einstiegsamt A8 299,8 302,8 283,6 6 kw 1 ku

A7 123,7 118,7 118,7 6 kw 1 ku

A6 7,3 7,3 7,3 -- --

insgesamt: 1.563,3 1.4701 1.369,6| 44 kw 7 ku




1.2. Tariflich Beschaftigte
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1.2.1 Tariflich Beschaftigte (nach Entgeltgruppen)

Zahl der Zahl der Zahl der tatsachl. Erluterungen
Entgeltgruppe Stellen Stellen besetzten Stellen KW KU
2023 2022 am 30.06.2022
b. R. 67,0 71,0 53,0 -- --
b. R. AT 9,0 - --
E15 22,0 23,0 17,0 -- --
E14 31,5 31,5 30,5 -- --
E13 60,6 52,2 50,0 2 kw --
E12 133,2 126,5 105,7 10 kw 1ku
E11 171,2 148,9 124,9 17 kw 3 ku
E10 84,5 71,5 67,7 14 kw --
E9C 82,2 741 741 14 kw --
E9B 89,2 91,5 80,9 7 kw --
E9A 127,3 105,7 105,7 16 kw --
E8 145,6 121,4 121,4 18 kw --
E7 68,2 68,9 68,9 2 kw --
E6 112,6 108,8 108,8 7 kw --
ES 62,3 56,9 54,8 4 kw --
E4 10,3 10,3 6,3 - --
E3 87,3 118,3 77,5 4 kw --
E2 36,2 31,0 30,5 -- --
E1 - --
N 10,0 10,0 6,0 - --
insgesamt: 1.410,2 1.321,5 1.183,7 115 kw 4 Kku

1.2.2 Tariflich Beschaftigte Sozial- und Erziehungsdienst

Zant der Zant der Zant der tatsacnl.
Entgeltgruppe Stellen Stellen besetzten Stellen Erlduterungen
2023 2022 am 30.06.2022
S18 1,0 1,0 - --
S$17 20,3 15,3 14,0 1 kw --
S16 11,0 11,0 11,0 -- -
S15 38,5 37,3 34,8 3 kw --
S14 88,0 77,0 72,5 5 kw --
S$13 36,1 36,1 36,1 -- --
S$12 138,1 105,1 84,8 41 kw --
S11b 18,5 37,7 32,5 2 kw --
S9 46,5 46,5 32,2 -- --
S8b 35,2 35,2 33,0 - -
S8a 296,2 294,0 289,5 10 kw --
S4 2,0 - -
S3 93,5 96,4 86,5 2 kw --
insgesamt: 823,9 792,6 727,9 64 kw --
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2. Sondervermogen mit Sonderrechnung: Beamtinnen/Beamte

Laufbahngruppen Besol- Zahl der Zahl der Zahl der Erldauterungen
dungs- Stellen Stellen tatsachlich
gruppe 2023 2022 besetzten
Stellen am
30.06.2022 |KW KU
1. 230 - Immobilienservicebetrieb
Laufbahngruppe 2 B2 -- --
zweites Einstiegsamt A16 2,0 2,0 2,0 -- --
A15 2,0 2,0 1,0 -- --
A14 -- --
A13 -- --
Laufbahngruppe 2 A13 EA1 50 50 4,0 - --
erstes Einstiegsamt A12 9,0 10,0 9,0 -- --
A11 7,2 52 5,2 -- --
A10 10,7 12,7 11,7 -- --
A9 -- --
Laufbahngruppe 1 A9 EA2 4,0 4,0 4,0 -- --
zweites Einstiegsamt A8 5,6 5,6 4,6 -- --
A7 3,8 4.3 4,3 -- --
A6 -- --
insgesamt 49,3 50,8 45,8 -- --
2. 450 - Biihnen und Orchester der Stadt Bielefeld
Laufbahngruppe 2 B2 - --
zweites Einstiegsamt A16 1,0 1,0 1,0 - -
A15 -- --
A14 -- --
A13 -- --
Laufbahngruppe 2 A13 EA1 - --
erstes Einstiegsamt A12 1,0 2,0 1,0 - -
A1 2,0 2,0 2,0 - -
A10 -- --
A9 -- --
Laufbahngruppe 1 A9 EA2 1,0 1,0 1,0 -- --
zweites Einstiegsamt A8 0,5 0,5 0,5 - -
A7 0,5 0,5 0,5 -- --
A6
insgesamt 6.0 7.0 6.0 - .
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Laufbahngruppen Besol- Zahl der Zahl der Zahl der Erldauterungen

dungs- Stellen Stellen tatsachlich

gruppe 2023 2022 besetzten

Stellen am

30.06.2022 |KW KU
3. 700 - Umweltbetrieb

Laufbahngruppe 2 B2 1,0 1,0 1,0 -- --
zweites Einstiegsamt A16 2,0 2,0 -- --
A15 2,0 2,0 2,0 -- --
A14 3,0 3,0 3,0 - -
A13 1,5 1,0 1,0 -- --
Laufbahngruppe 2 A13 EA1 5,0 5,0 5,0 -- --
erstes Einstiegsamt A12 10,5 10,5 10,5 - 2 ku
A11 8,8 8,8 8,8 -- -
A10 4,0 2,0 2,0 -- --
A9 -- -
Laufbahngruppe 1 A9 EA2 3,0 3,0 3,0 -- --
zweites Einstiegsamt A8 3,4 34 3,4 - 1 ku
A7 5,6 4.6 4,6 -- --
A6 -- -
insgesamt 49,8 46,3 44,3 -- 3 ku
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3. Sonstige Stellen

Anlage 5

(Stellen fiir beurlaubte, abgeordnete oder zugewiesene Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter bei anderen
Gesellschaften/Tragern und Stellen fiir Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, die fiir iiberortliche Aufgaben
gegen Kostenerstattung eingesetzt werden)

Laufbahngruppen |Besoldungs-| Zahl der Zahl der Entgelt- Zahl der Zahl der
gruppe Stellen Stellen gruppe Stellen Stellen
2023 2022 2023 2022
1. Regionale Personalentwicklungsgesellschaft mbH
Tariflich Beschaftigte
E13 1,0 1,04
1,0 1,0}
2. Wirtschaftsentwicklungsgesellschaft Bielefeld mbH
Beamtinnen/Beamte Tariflich Beschaftigte
JLaufbahngruppe 2 A12 --
erstes Einstiegsamt A10 1,0 1,0 E7 1,0 1,04
1,0 1,0 1,0 1,0}
3. Bielefeld Marketing GmbH
Beamtinnen/Beamte
JLaufbahngruppe 2
erstes Einstiegsamt A11 1,0 1,0
1,0 1,0
4. Sennestadt GmbH
Beamtinnen/Beamte Tariflich Beschaftigte
JLaufbahngruppe 2 A13 1,0 1,0 E10 -
zweites Einstiegsamt 1,0 1,0
5. Stadt. Kliniken Bielefeld gem. GmbH
Beamtinnen/Beamte Tariflich Beschaftigte
JLaufbahngruppe 2 A14 - --
zweites Einstiegsamt S11B --
JLaufbahngruppe 2 -
erstes Einstiegsamt A11 - -
A10
JLaufbahngruppe 1 A9 EA2 - 1,0
zweites Einstiegsamt A8 - -
1,0
Ubertrag 3,0 4,0 2,0 2,0
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Laufbahngruppen |Besoldungs-| Zahl der | Zahl der Entgelt- Zahl der Zahl der
gruppe Stellen Stellen gruppe Stellen Stellen
2023 2022 2023 2022

Ubertrag 3,0 4,0 2,0 2,0
6. Krematorium Bielefeld Betriebs-GmbH
Beamtinnen/Beamte
JLaufbahngruppe 1 A9 EA2 1,0 1,0
zweites Einstiegsamt 1,0 1,0

7. Bielefelder Beteiligungs- und Vermoégensverwaltungsgesellschaft mbH

Tariflich Beschaftigte

E11 0,5 0,5
0,5 0,5
8. Anstalt Bethel
Tariflich Beschaftigte
S12 0,5 1,5
0,5 1,5
9. Freizeit- und Biirgerzentren Bielefeld gGmbH
Beamtinnen/Beamte Tariflich Beschaftigte
JLaufbahngruppe 1 A7 - 0,8 S$17 0,5 0,5
zweites Einstiegsamt - 0,8 S11B
0,5 0,5
10. Stadtwerke Bielefeld GmbH
Beamtinnen/Beamte
JLaufbahngruppe 2
erstes Einstiegsamt A12 1,0 1,0
A10
1,0 1,0
11. AS6R Chemisches und Veterindruntersuchungsamt Ostwestfalen-Lippe
Tariflich Beschaftigte
E13 - -
E11 0,5 1,5
E10 0,5 0,5
E9B 2,0 2,00
E9A 6,0 6,7
E8 - -
E5 0,8 0,8]
9,8 11,5
insgesamt 5,0 6,8 13,3 16,0
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12. Tariflich Beschiftigte insgesamt (Sonstige Stellen ohne ZAB und Jobcenter Arbeitplus)

insgesamt:

Entgelt- Zahl der | Zahl der Entgelt- Zahl der Zahl der
gruppe Stellen Stellen gruppe Stellen Stellen
2023 2022 (SuE) 2023 2022
E15 -- -- S17 0,5 0,5
E14 S12 0,5 1,5
E13 1,0 1,0 S11B -- -
E12 -- - insgesamt: 1,0 2,0
E11 1,0 2,0
E10 0,5 0,5
E9C -- -
E9B 2,0 2,0
E9A 6,0 6,7
E8 -- - Entgelt- Zahl der Zahl der
E7 1,0 1,0 gruppe Stellen Stellen
E6 - -- gesamt 2023 2022
E5 0,8 0,8
E4 -- - insgesamt: 13,3 16,0
E3 -- --
E2 -- --
E1 -- --
12,3 14,0
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Laufbahngruppen | Besoldungs-| Zahl der | Zahl der Entgelt- Zahl der | Zahl der
gruppe Stellen Stellen gruppe Stellen Stellen
2023 2022 2023 2022
13. Jobcenter Arbeitplus Bielefeld
Beamtinnen/Beamte Tariflich Beschaftigte
Laufbahngruppe 2 B2
zweites Einstiegsamt A16 b. R. AT 1,0 1,0
A15 E15
A14 E14 1,0 1,0
A13 E13
E12
Laufbahngruppe 2 A13 EA1 1,0 1,0 E11 1,0 1,0
erstes Einstiegsamt A12 3,0 3,0 E10 10,0 10,0
A11 5,0 50 E9C 98,0 98,0
A10 20,7 20,7 E9B 1,0 1,0
A9 E9A 0,9 0,9
E8 5,0 5,0
Laufbahngruppe 1 A9 EA2 E7 2,8 2,8
zweites Einstiegsamt A8 1,0 1,0 E6 4,0 4.0
A7 1,0 1,0 E5
A6 2,0 2,0 E4
33,7 33,7 124,7 1247
Beamtinnen/Beamte und
Tarifl. Beschiftigte insgesamt 158,4 158,4
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14. Zentrale Auslanderbehorde (ZAB)

Wahlbeamte und Besol- Zahl der Zahl der Zahl der Erlauterungen
Laufbahngruppen dungs- Stellen Stellen tatsachlich
gruppe 2023 2022 besetzten
Stellen am KW KU
30.06.2022
Beamtinnen/Beamte
Laufbahngruppe 2 B2 -- --
zweites Einstiegsamt |A16 -- --
A15 1,0 1,0 1,0 - -
A14 -- --
A13 -- --
Laufbahngruppe 2 A13 EA1 -- --
erstes Einstiegsamt |A12 4,0 2,0 2,0 - -
A11 10,0 9,0 9,0 -- --
A10 14,0 16,0 11,0 - --
A9 -- --
Laufbahngruppe 1 A9 EA2 6,0 6,0 6,0 -- -
zweites Einstiegsamt |A8 10,0 11,0 10,0 - -
A7 20,0 19,0 16,0 2 kw --
A6 4,0 6,0 4.0 -- --
69,0 70,0 59,0 2 kw ~
Entgeltgruppe Zahl der Zahl der Zahl der Erlauterungen
Stellen 2023 Stellen 2022 tatsachl.
besetzten
Stellen am KW KU
30.06.2022
Tariflich Beschiftigte
b. R. AT -- --
E15 -- --
E14 -- --
E13 -- --
E12 2,0 1,0 1,0 -- --
E11 3,0 5,0 5,0 - -
E10 2,0 1,0 1,0 - -
E9C 12,0 14,0 11,0 -- -
E9B -- --
E9A 4,0 3,0 3,0 - --
E8 12,0 12,0 11,0 -- --
E7 5,0 5,0 5,0 - -
E6 17,0 17,0 16,0 -- 1 ku
ES 1,0 1,0 1,0 - -
58,0 59,0 54,0 - -
Beamtinnen/Beamte
u. Tarifl. Beschiftigte 127,0 129,0 113,0 2 kw 1 ku
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Il. Stelleniibersichten 2023

1. Aufteilung nach der Gliederung des Haushaltsplanes
1.1 Beamtinnen/Beamte

Stellenbewertung
Amt |Bezeichnung Produktbereich B10 B6 B5 B2 A16 A15 A14 A13 A13 A12 A11 A10 A9 A9 A8 A7
EA1 EA2

0010 |Dezernat Oberbirgermeister 01 Innere Verwaltung 1,0

0010 Ergebnis 1,0

0011 |Dezernat 1 |01 Innere Verwaltung 1,0

0011 Ergebnis 1,0

0012 |Dezernat 2 |01 Innere Verwaltung 1,0

0012 Ergebnis 1,0

0013 |Dezernat 3 |01 Innere Verwaltung 1,0

0013 Ergebnis 1,0

0014 |Dezernat 4 |01 Innere Verwaltung 1,0

0014 Ergebnis 1,0

0015 |Dezernat 5 |01 Innere Verwaltung 1,0

0015 Ergebnis 1,0

002 |Buro des Oberbulrgermeisters und 01 Innere Verwaltung 1,0 20 1,0 1,0 3,0 1,0

des Rates

002 Ergebnis 1,0 20 1,0 1,0 3,0 1,0

019 |Betrieblicher Gesundheitsschutz [01 Innere Verwaltung 1,0 0,5

019 Ergebnis 1,0 0,5

091 |[Stab Dezernat 1 [01 Innere Verwaltung 1,0 20 1,0 1,0

091 Ergebnis 1,0 2,0 1,0 1,0

092 [Stab Dezernat 2 [01 Innere Verwaltung 20 1,0

092 Ergebnis 20 1,0

093 |[Stab Dezernat 3 [01 Innere Verwaltung 20 1,0

093 Ergebnis 20 1,0

094 [Stab Dezernat 4 [01 Innere Verwaltung 2,0

094 Ergebnis 2,0

095 |Stab Dezernat 5 [01 Innere Verwaltung 20 1,0

095 Ergebnis 20 1,0
100|Amt fir Organisation, IT und 01 Innere Verwaltung 1,0 1,0 40 20 7,8 394 185 7,9 0,5

Zentrale Leistungen

100 Ergebnis 1,0 1,0 40 20 7,8 394 18,5 79 0,5
110|Amt fiir Personal |01 Innere Verwaltung 1,0 1,0 20 30 20 70 184 17,0 50 1,0 98

110 Ergebnis 1,0 1,0 20 30 20 70 184 170 50 1,0 9,8
111|Personalrat |01 Innere Verwaltung 1,0 09 09 0,9

111 Ergebnis 1,0 0,9 0,9 0,9
130/ Presseamt/Statistikstelle |01 Innere Verwaltung 1,0 07 0,8

130 Ergebnis 1,0 0,7 0,8
140|Rechnungspriifungsamt |01 Innere Verwaltung 1,0 1,0 9,0 1,0

140 Ergebnis 1,0 1,0 9,0 1,0
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1. Aufteilung nach der Gliederung des Haushaltsplanes

1.1 Beamtinnen/Beamte
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Amt |Bezeichnung Produktbereich B10 B6 B5 B2 A16 A15 A14 A13 A13 A12 A11 A10 A9 A9 A8 A7 A6
EA1 EA2
150 |Burgeramt 01 Innere Verwaltung 1,0 1,0 2,0 7,7
02 Sicherheit und Ordnung 1,0 2,0 1,0 4,0 13,0 27,2 13,5 72,0
05 Soziale Leistungen 0,6
150 Ergebnis 1,0 2,0 1,0 5,0 14,0 29,2 14,1 79,7
161 |Bezirksamt Brackwede |01 Innere Verwaltung 1,0 1,0 2,7 1,0 1,0 2,2
161 Ergebnis 1,0 1,0 2,7 1,0 1,0 22
162|Bezirksamt Heepen |01 Innere Verwaltung 1,0 1,0 3,0 10 1,0 0,9
162 Ergebnis 1,0 1,0 3,0 1,0 1,0 0,9
163|Bezirksamt Sennestadt |01 Innere Verwaltung 1,0 1,0 0,7
163 Ergebnis 1,0 1,0 0,7
164|Bezirksamt Senne |01 Innere Verwaltung 1,0 1,0 2,0
164 Ergebnis 1,0 1,0 2,0
166|Bezirksamt Jéllenbeck |01 Innere Verwaltung 1,0 1,0 0,6
166 Ergebnis 1,0 1,0 0,6
170|Kommunales Integrationszentrum |01 Innere Verwaltung 1,0 1,0 0,5
170 Ergebnis 1,0 1,0 0,5
200|Amt fir Finanzen |01 Innere Verwaltung 1,0 1,0 3,0 3,0 ,8 16,9 11,5 82 390 135
200 Ergebnis 1,0 1,0 3,0 3,0 ,8 16,9 11,5 82 390 135
210|Konzerncontrolling und steuerliche |01 Innere Verwaltung 2,0
Angelegeheiten
210 Ergebnis 2,0
230|Eigenbetriebsahnl. Einrichtung 20 20 50 90 7,2 10,7 40 56 3,8
Immobilienservicebetrieb der Stadt
Bielefeld (ISB)
230 Ergebnis 20 2,0 50 90 7,2 10,7 40 56 3,8
300|Rechtsamt |01 Innere Verwaltung 1,0 38 10 07 1,0 15 0,5
300 Ergebnis 1,0 38 1,0 0,7 1,0 1,5 0,5
320|Ordnungsamt |02 Sicherheit und Ordnung 1,0 1,0 1,0 20 80 7,7 155 80 230 27,1 223
320 Ergebnis 1,0 1,0 1,0 20 80 7,7 155 8,0 230 271 223
360 Umweltamt 13 Natur- und Landschaftspflege 1,0 1,0 1,0 6,0 86 28 20 1,0
14 Umweltschutz 1,0
360 Ergebnis 1,0 1,0 1,0 70 86 28 20 1,0
370|Feuerwehramt |02 Sicherheit und Ordnung 1,0 1,0 4,0 1,0 6,0 12,9 34,0 25,6 236,3 70,8 62,0
370 Ergebnis 1,0 1,0 4,0 1,0 6,0 12,9 34,0 25,6 236,3 70,8 62,0
400|Amt fur Schule |03 Schultrédgeraufgaben 1,0 10 20 10 10 58 93 54 76 52 1,4 1,0
400 Ergebnis 1,0 1,0 20 10 10 58 93 54 76 52 14 10
410|Kulturamt |04 Kultur und Wissenschaft 09 1,0 09 05
410 Ergebnis 09 1,0 09 05
420|Stadtbibliothek |04 Kultur und Wissenschaft 1,0 1,0 1,0
420 Ergebnis 1,0 1,0 1,0
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1. Aufteilung nach der Gliederung des Haushaltsplanes

1.1 Beamtinnen/Beamte
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Amt |Bezeichnung Produktbereich B10 B6 B5 B2 A16 A15 A14 A13 A13 A12 A11 A10 A9 A9 A8 A7 A6
EA1 EA2
430 | Stadtarchiv und 04 Kultur und Wissenschaft 1,0 1,0 1,0
Landesgeschichtliche Bibliothek
430 Ergebnis 1,0 1,0 1,0
450 |Eigenbetriebsahnliche Einrichtung 1,0 1,0 2,0 1,0 05 05
Bihnen und Orchester der Stadt
Bielefeld
450 Ergebnis 1,0 1,0 2,0 1,0 05 05
460|Volkshochschule |04 Kultur und Wissenschaft 10 1,8 2,0
460 Ergebnis 1,0 1,8 2,0
470|Musik- und Kunstschule |04 Kultur und Wissenschaft 1,0
470 Ergebnis 1,0
480|Museen im Ravensberger Park |04 Kultur und Wissenschaft 1,0 1,5
480 Ergebnis 1,0 1,5
490|Naturkundemuseum |04 Kultur und Wissenschaft 0,8
490 Ergebnis 0,8
500|Amt fiir soziale Leistungen - 05 Soziale Leistungen 1,0 2,0 1,0 6,0 35,1 76,9 11,5 16,8 123 0,3
Sozialamt -
500 Ergebnis 1,0 2,0 1,0 6,0 351 76,9 11,5 16,8 12,3 0,3
510/ Amt fur Jugend und Familie - 06 Kinder-, Jugend- und Familienhilfe 1,0 2,0 30 3,0 194 8,6 2,7 293 35
Jugendamt -
510 Ergebnis 1,0 2,0 3,0 3,0 194 8,6 27 293 35
520|Sportamt |08 Sportférderung 1,0 1,0 1,0
520 Ergebnis 1,0 1,0 1,0
530|Gesundheits-, Veterinar- und 01 Innere Verwaltung 1,0 1,0
Lebensmitteliberwachungsamt
02 Sicherheit und Ordnung 3,0 1,0 2,0 1,0 1,0
07 Gesundheitsdienste 2,0 1,0 1,0 1,0 0,8 1,0
530 Ergebnis 2,0 3,0 1,0 1,0 3,0 3,0 1,8 10 1,0
540|Amt fir Integrierte Sozialplanung und (01 Innere Verwaltung 1,0 0,5
Pravention
540 Ergebnis 1,0 0,5
600(Bauamt 10 Bauen und Wohnen 1,0 3,0 50 8,0 9,0 18,0 55 1,0 1,0 3,0
09 Rauml. Planung und Entwicklung, 1,0 1,0 20 20
Geoinf.
600 Ergebnis 1,0 40 6,0 8,0 11,0 20,0 5,5 1,0 1,0 3,0
620 | Amt fir Geoinformation und Kataster |09 Rauml. Planung und Entwicklung, 1,0 1,0 20 40 6,0 80 20 1,0 1,0
Geoinf.
620 Ergebnis 1,0 1,0 20 40 6,0 80 20 1,0 1,0
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Il. Stelleniibersichten 2023
1. Aufteilung nach der Gliederung des Haushaltsplanes
1.1 Beamtinnen/Beamte

Anlage 5

Amt |Bezeichnung Produktbereich B10 B6 B5 B2 A16 A15 A14 A13 A13 A12 A11 A10 A9 A9 A8 A7 A6
EA1 EA2
660 Amt fir Verkehr 02 Sicherheit und Ordnung 1,0 70 1,0 1,0 43
12 Verkehrsflachen und -anlagen, 1,0 1,0 4,0 2,0 14,7 75 184 1,2 1,3
OPNV
660 Ergebnis 1,0 1,0 4,0 2,0 15,7 14,5 194 22 43 13
680  Digitalisierungsbiiro |01 Innere Verwaltung 1,0
680 Ergebnis 1,0
700|Eigenbetriebsahnl. Einrichtung 1,0 20 20 30 15 50 10,5 88 4,0 30 34 56
Umweltbetrieb der Stadt Bielefeld
(UWB)
700 Ergebnis 1,0 20 20 30 15 50 10,5 88 4,0 30 34 56
9002 | Wirtschaftsentwicklungsgesellschaft 1,0
Bielefeld mbH
9002 Ergebnis 1,0
9003 Bielefeld Marketing GmbH | 1,0
9003 Ergebnis 1,0
9004 |Sennestadt GmbH | 1,0
9004 Ergebnis 1,0
9011|Krematorium Bielefeld Betriebs- 1,0
GmbH
9011 Ergebnis 1,0
9021|JobcenterArbdeithus GmbH | 1,0 3,0 50 20,7 1,0 1,0 20
9021 Ergebnis 1,0 3,0 50 20,7 1,0 1,0 20
9022 Stadtwerke Bielefeld GmbH | 1,0
9022 Ergebnis 1,0
ZAB |Zentra|eAuslénderbehbrde |02 Sicherheit und Ordnung 1,0 40 10,0 14,0 6,0 10,0 20,0 4,0
ZAB Ergebnis 1,0 4,0 10,0 14,0 6,0 10,0 20,0 4,0




B Anlage 5
1. Stelleniibersichten 2023
1. Aufteilung nach der Gliederung des Haushaltsplanes
1.2 Tariflich Beschéaftigte
1.2.1 Tariflich Beschéftigte (ohne Sozial- und Erziehungsdienst)
Stellenbewertung
Amt |Bezeichnung Produktbereich b.R. E15 E14 E13 E12 E11 E10 E9C E9B E9A E8 E7 E6 ES E4 E3 E2 b.R
AT
0010 |Dezernat Oberbiirgermeister 01 Innere Verwaltung 1,0
0010 Ergebnis 1,0
002 |Biro des Oberbiirgermeisters und 01 Innere Verwaltung 1,0 0,6 2,0
des Rates
002 Ergebnis 1,0 0,6 2,0
005 |Gleichstellungsstelle |01 Innere Verwaltung 1,0 1,7 1,0 0,5
005 Ergebnis 1,0 1,7 1,0 0,5
019 |Betrieblicher Gesundheitsschutz |01 Innere Verwaltung 25 1,0 5,0 1,0 1,0
019 Ergebnis 25 1,0 5,0 1,0 1,0
091 |Stab Dezernat 1 |01 Innere Verwaltung 1,0
091 Ergebnis 1,0
092 |Stab Dezernat 2 |01 Innere Verwaltung 1,0
092 Ergebnis 1,0
093 |Stab Dezernat 3 |01 Innere Verwaltung 1,0 1,0
093 Ergebnis 1,0 1,0
094 |Stab Dezernat 4 |01 Innere Verwaltung 1,0 1,0 1,0
094 Ergebnis 1,0 1,0 1,0
095 |Stab Dezernat 5 |01 Innere Verwaltung 1,0
095 Ergebnis 1,0
100|Amt fur Organisation, IT und 01 Innere Verwaltung 11,0 23,5 3,0 40 33 20 6,6
Zentrale Leistungen
100 Ergebnis 11,0 235 3,0 40 33 20 66
110|Amt fiir Personal |01 Innere Verwaltung 35 24 10 45 20 08 79,0 67,0
110 Ergebnis 35 24 10 45 20 08 79,0 67,0
111 |Persona|rat |01 Innere Verwaltung 05 1,0 1,5 08 1,7 1,0
111 Ergebnis 05 1,0 1,5 08 17 1,0
130|Presseamt/Statistikstelle 01 Innere Verwaltung 1,0 1,0 40 20 0,5
02 Sicherheit und Ordnung 3,0
130 Ergebnis 1,0 1,0 30 40 20 0,5
140|Rechnungspriifungsamt |01 Innere Verwaltung 1,0 30 4,0 1,0
140 Ergebnis 1,0 3,0 4,0 1,0
150|Birgeramt 01 Innere Verwaltung 14,0 0,5
02 Sicherheit und Ordnung 30 154 10 05 99 10 10 1,0 1,0
05 Soziale Leistungen 0,8
150 Ergebnis 30 154 10 05 247 10 10 15 10
161|Bezirksamt Brackwede |01 Innere Verwaltung 0,9
161 Ergebnis 0,9
162|Bezirksamt Heepen |01 Innere Verwaltung 0,5 0,5
162 Ergebnis 0,5 0,5
163|Bezirksamt Sennestadt |01 Innere Verwaltung 1,0
163 Ergebnis 1,0
164|Bezirksamt Senne |01 Innere Verwaltung 1,0
164 Ergebnis 1,0
166|Bezirksamt Jollenbeck |01 Innere Verwaltung 2,0 1,4
166 Ergebnis 2,0 1,4
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B Anlage 5
1l. Stelleniibersichten 2023
1. Aufteilung nach der Gliederung des Haushaltsplanes
1.2 Tariflich Beschéaftigte
1.2.1 Tariflich Beschéftigte (ohne Sozial- und Erziehungsdienst)
Amt |Bezeichnung Produktbereich b.R. E15 E14 E13 E12 E11 E10 E9C E9B ESA E8 E7 E6 E5 E4 E3 E2 b.R. N
AT
170/ Kommunales Integrationszentrum 01 Innere Verwaltung 1,0 1,0 05 10 10 05 1,0
170 Ergebnis 1,0 1,0 05 10 10 05 1,0
200|Amt firr Finanzen |01 Innere Verwaltung 1,0 1,0 05 56 75 14,0
200 Ergebnis 1,0 1,0 05 56 75 14,0
210|Konzerncontrolling und steuerliche |01 Innere Verwaltung 1,0 20 20 1,0
Angelegeheiten
210 Ergebnis 1,0 20 20 10
300|Rechtsamt |01 Innere Verwaltung 1,0 20 2,0
300 Ergebnis 1,0 2,0 2,0
320|Ordnungsamt |02 Sicherheit und Ordnung 1,0 30 60 120 380 85 6,0 85 284
320 Ergebnis 1,0 30 60 120 380 85 60 85 284
360|Umweltamt 13 Natur- und Landschaftspflege 30 10 244 287 40 20 70 17 08 10 04
14 Umweltschutz 30 85 25 1,0 3,0 1,0
360 Ergebnis 30 40 329 3,2 40 20 70 27 38 10 04 1,0
370|Feuerwehramt |02 Sicherheit und Ordnung 2,0 40 20 20 55 50 40 20 6,0 10,0
370 Ergebnis 2,0 40 20 20 55 50 40 20 6,0 10,0
400|Amt fur Schule 01 Innere Verwaltung 1,0
03 Schultrdgeraufgaben 30 20 55 162 59 30 149 10,0 3,7 68,7 1,2
400 Ergebnis 30 20 55 162 59 30 149 110 3,7 687 1,2
410|Kulturamt |04 Kultur und Wissenschaft 1,0 1,0 26 05 0,8 1,0 0,6
410 Ergebnis 1,0 1,0 26 05 08 1,0 0,6
420/ Stadtbibliothek |04 Kultur und Wissenschaft 1,0 86 05 129 20 160 1,0 1,0 1,0
420 Ergebnis 1,0 86 05 129 20 16,0 1,0 1,0 1,0
430|Stadtarchiv und 04 Kultur und Wissenschaft 2,0 0,5 45 20 0,3
Landesgeschichtliche Bibliothek
430 Ergebnis 2,0 0,5 45 20 0,3
460|Volkshochschule 01 Innere Verwaltung 0,5 1,0
04 Kultur und Wissenschaft 1,0 35 35 1,0 3,5 1,0 34
460 Ergebnis 1,0 35 35 1,0 05 35 1,0 44
470/Musik- und Kunstschule |04 Kultur und Wissenschaft 1,0 2,0 30 45 27,7 1,8 1,7
470 Ergebnis 1,0 2,0 30 45 27,7 1,8 1,7
480|Museen im Ravensberger Park |04 Kultur und Wissenschaft 1,0 30 10 20 0,1 20 22
480 Ergebnis 1,0 30 10 20 0,1 20 22
490/ Naturkundemuseum |04 Kultur und Wissenschaft 10 13 1,3 0,5 14
490 Ergebnis 1,0 13 1,3 0,5 1,4
500|Amt flr soziale Leistungen - 01 Innere Verwaltung 1,0 3,0 16,0
Sozialamt -
05 Soziale Leistungen 1,0 1,0 40 4,0 19,0 16 59 59 17 10
500 Ergebnis 1,0 1,0 40 50 220 16 219 59 17 10
510|Amt fir Jugend und Familie - 01 Innere Verwaltung 0,5
Jugendamt -
06 Kinder-, Jugend- und Familienhilfe 1,0 1,0 56 10 79 20 77 1,5 131 1,7 19 38 1,0 35,2
510 Ergebnis 1,0 1,0 56 10 79 20 82 1,5 131 1,7 19 38 1,0 35,2
520|Sportamt |08 Sportfdrderung 10 1,0 25 1,0
520 Ergebnis 1,0 1,0 25 1,0
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1l. Stelleniibersichten 2023

1. Aufteilung nach der Gliederung des Haushaltsplanes
1.2 Tariflich Beschéaftigte
1.2.1 Tariflich Beschéftigte (ohne Sozial- und Erziehungsdienst)

Amt |Bezeichnung Produktbereich b.R. E15 E14 E13 E12 E11 E10 E9C E9B ESA E8 E7 E6 E5 E4 E3 E2 b.R. N
AT
530|Gesundheits-, Veterinar- und 02 Sicherheit und Ordnung 1,5 1,0 1,0 7,0 0,3
Lebensmittelliberwachungsamt
07 Gesundheitsdienste 10 125 75 10 10 30 47 10 50 25 29 10 144
530 Ergebnis 1,0 125 90 20 10 30 47 20 120 25 32 10 144
540|Amt fir Integrierte Sozialplanung und |01 Innere Verwaltung 1,0 7,0 1,0 25 0,8
Pravention
540 Ergebnis 1,0 7,0 1,0 25 0,8
600|Bauamt 10 Bauen und Wohnen 1,0 50 115 347 05 4,0 8,0 25 20 1,0 4,5
09 Rauml. Planung und Entwicklung, 1,0 2,0 13,0 1,5
Geoinf.
600 Ergebnis 20 7,0 245 347 05 40 9,5 25 20 10 4,5
620|Amt fir Geoinformation und Kataster |09 Rauml. Planung und Entwicklung, 20 70 85 100 0,7 10 155 40 25 6,0
Geoinf.
620 Ergebnis 20 70 85 100 07 10 155 40 25 6,0
660|Amt fir Verkehr 02 Sicherheit und Ordnung 1,0 1,0
12 Verkehrsflachen und -anlagen, 1,0 10 60 388 230 80 15 10,0 156 7,0 17 9,0 2,0
OPNV
660 Ergebnis 10 10 60 388 230 90 15 100 156 80 1,7 90 2,0
680|Digitalisierungsbiiro |01 Innere Verwaltung 1,0 1,0 50 0,5
680 Ergebnis 1,0 1,0 50 0,5
9001|Regionale 1,0
Personalentwicklungsgesellschaft
mbH
9001 Ergebnis 1,0
9002 | Wirtschaftsentwicklungsgesellschaft 1,0
Bielefeld mbH
9002 Ergebnis 1,0
9014 Bielefelder Beteiligungs- und 0,5
Vermdégensverwaltungsgesellschaft
mbH
9014 Ergebnis 0,5
9021|Jobcenter Arbdeitplus GmbH | 1,0 1,0 10 100 980 10 09 50 28 40
9021 Ergebnis 1,0 1,0 1,0 100 980 10 09 50 28 40
9023 |Chemisches und 05 05 20 6,0 0,8
Veterinaruntersuchungsamt
Ostwestfalen-Lippe
9023 Ergebnis 05 05 20 6,0 0,8
ZAB |Zentrale Ausldnderbehdrde |02 Sicherheit und Ordnung 20 30 20 12,0 40 12,0 50 17,0 1,0
ZAB Ergebnis 20 30 20 120 40 120 50 170 1,0
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Il. Stelleniibersichten 2023

1. Aufteilung nach der Gliederung des Haushaltsplanes
1.2 Tariflich Beschéftigte
1.2.2 Tariflich Beschéftigte im Sozial- und Erziehungsdienst

Anlage 5

Stellenbewertung

Amt |Bezeichnung Produktbereich S17 S16 S15 S14 S13 S12 S11 S9 S8B S8A S4 S3
B
019 |Betrieblicher Gesundheitsschutz 01 Innere Verwaltung 2,0
019 Ergebnis 2,0
111  |Personalrat |01 Innere Verwaltung | 0,5 05 17
111 Ergebnis 0,5 05 17
170 |Kommunales Integrationszentrum |01 Innere Verwaltung | 1,5 1,0 50
170 Ergebnis 1,5 1,0 5,0
400 |Amt fur Schule 03 1,0 21,3
Schultrdgeraufgaben
400 Ergebnis 1,0 21,3
410|Kulturamt 04 Kultur und 0,8
Wissenschaft
410 Ergebnis 0,8
500 |Amt fir soziale Leistungen - 01 Innere Verwaltung 6,0
Sozialamt -
05 Soziale Leistungen| 1,0 3,5 459 5,2
500 Ergebnis 1,0 3,5 51,9 5,2
510 |Amt fir Jugend und Familie - 01 Innere Verwaltung 3,0 2,7
Jugendamt -
06 Kinder-, Jugend- 15,3 11,0 30,7 74,5 34,4 584 6,5 46,5 352 296,2 2,0 93,5
und Familienhilfe
510 Ergebnis 15,3 11,0 30,7 77,5 344 611 6,5 46,5 352 2962 2,0 93,5
530 |Gesundheits-, Veterinar- und 07 1,0 1,0 10,0 0,8 1,0
Lebensmitteliberwachungsamt Gesundheitsdienste
530 Ergebnis 1,0 1,0 10,0 08 1,0
540 |Amt fir Integrierte Sozialplanung und |01 Innere Verwaltung 1,3 2,0
Pravention
540 Ergebnis 1,3 2,0
9018 |Anstalt Bethel | 0,5
9018 Ergebnis 0,5
9020 |Freizeit- und Birgerzentren Bielefeld 0,5
gGmbH
9020 Ergebnis 0,5




Il. Stelleniibersichten

Anlage 5

2. Nachwuchskrafte und informatorisch beschaftigte Dienstkrafte

Bezeichnung Amt Art der Vergiitung Vc;agezsoezgen ar?]eos 1c :gfg(s)’;z E:j;:'
Verwaltungsberufe
Stadtinspektor-Anwarter/in 110 [Anwarterbeziige 25 74
Aufstiegsbeamte 110 [Besoldung 5 7
Stadtsekretaranwarter/in 110 [Anwarterbeziige 25 50
Feuerwehrtechnischer Dienst
Brandmeisteranwarter/in 370 |Anwarterbezlige 16 14
Aufstiegsbeamte 370 |Besoldung - _
Brandoberinspektoranwarter/in 370 |Anwarterbezlige _ 3
Brandmeister/in der 370 |Besoldung
Rettungsdienstausbildung 8
Notfallsanitéter/in 370 |Ausbildungsvergitung 16 51
Technische Berufe
Stadtbauobrinspektoranwarter/in 600 [Anwarterbezlige -
Stadtvermessungsoberinspektoranwarter/in 620 |Anwarterbezlige 1
Geomatiker/in 620 |Ausbildunsgvergitung 2
Vermessungstechniker/in 620 |Ausbildunsgvergultung _ 4
Bauzeichner/in 660 |Ausbildunsgvergltung 1 2
IT-Berufe, Medien- u. kaufméannische Berufe
Fachangestellte fiir Medien- u. Informations- 420 |Ausbildungsverglitung
dienste Fachrichtung Bibliothek 1 3
Fachangestellte fiir Medien- u. Informations- 430 |Ausbildungsverglitung
dienste Fachrichtung Archiv -- 1
Kauffrau/Kaufmann flir Dialogmarketing 150 [Ausbildungsvergiitung 1 3
Veranstaltungskauffrau/Veranstaltungs- 420/ |Ausbildungsvergitung
kaufmann 470 1 1
Gesundheitsberufe
Lebensmittelkontrolleur/in 530 |Ausbildungsvergutung 1 1
Hygienekontrolleur/in 530 |Ausbildungsvergultung _ _
Berufspraktikant/in
Sozialarbeiter/in 170 |Praktikumsentgelt 1 1
Sozialpadoge/in Sozialarbeiter/in 400 |Praktikumsentgelt 4
Sozialpadoge/in Sozialarbeiter/in 500 |Praktikumsentgelt 4
Sozialpadoge/in Sozialarbeiter/in 510 |Praktikumsentgelt 9 10
Sozialpadoge/in Sozialarbeiter/in 530 |Praktikumsentgelt 1 1
Erzieher/in 510 |Praktikumsentgelt 61 27
Sonstige
Volontar/in 470 |[besondere Regelung 1 1
Bundesfreiwilligendienst 110 [besondere Regelung 47 30
Trainee 100 [Entgelt
Trainee 500 |Entgelt 2
insgesamt: 237 306




108

Anlage 5

lll. Stellen in den

eigenbetriebsahnlichen Einrichtungen

Eigenbetriebs-

Zahl der Stellen

Beamtinnen/

Tariflich Beschiftigte

insgesamt

ahnliche Einrichtung Beamte
2023 2022 2023 2022 2023 2022
230 - Immobilienservicebetrieb 49,3 50,8 520,2 512,6 569,5 563,4
450 - Biihnen und Orchester
der Stadt Bielefeld 6,0 7,0 195,3 194,3 201,3 201,3
700 - Umweltbetrieb 49,8 46,3 1.048,4 1017,6 1.098,2 1.063,9
insgesamt 105,1 104,1 1.763,9 1.724,5 1.869,0 1.828,6




Anlage 5

IV. ZUSAMMENFASSUNG

Stellen des Stellenplanes und der Stelleniibersichten der eigenbetriebsdhnlichen Einrichtungen

08.12.2022

1. Kernverwaltung

Beschaftigtengruppe 2023 2022
Beamtinnen/Beamte 1.563,3 1.470,1
Tariflich Beschaftigte 2.234 1 21141
- nach Entgeltgruppen 1.410,2 1.321,5
- SuE 823,9 792,6
insgesamt 3.797 4 3.584,2
2. Sondervermogen mit Sonderrechnung (Stellen jeweils insgesamt)
Eigenbetriebséhnliche Einrichtungen 2023 2022
230 - Immobilienservicebetrieb 569,5 563,4
450 - Biihnen und Orchester der Stadt Bielefeld 201,3 201,3
700 - Umweltbetrieb 1.098,2 1.063,9
insgesamt 1.869,0 1.828,6
Summe Teil 1 und Teil 2 5.666,4 5.412,8
3. Sonstige Stellen

2023 2022
Jobcenter Arbeitplus Bielefeld 158,4 158,4
Zentrale Ausldnderbehoérde (ZAB) 127,0 129,0
Sonstige beurlaubte, abgeordnete und zugewiesene 18,3 22,8
Mitarbeiterinnen/Mitarbeiter
insgesamt 303,7 310,2
Summe Teil 1, Teil 2 und Teil 3 5.970,1 5.723,0
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Anlage 5

Erlauterungen des Stellenplanes 2023

A) Kernverwaltung
Einsparungen

Stellen-Nr | Tatigkeit Erlduterung Stellen-
anteil

110 88 455 |Teilhabechancengesetz Drucksache-Nr.2565/2020-2025, SGA 23.11.2021, FiPA 30.11.2021, -1
(Fortfiihnrung des Programms mit 70 VZA)

110 88 460 |Teilhabechancengesetz Drucksache-Nr.2565/2020-2025, SGA 23.11.2021, FiPA 30.11.2021, -1
(Fortfiinrung des Programms mit 70 VZA)

110 88 465 |Teilhabechancengesetz Drucksache-Nr.2565/2020-2025, SGA 23.11.2021, FiPA 30.11.2021, -1
(Fortfiinrung des Programms mit 70 VZA)

110 88 470 |Teilhabechancengesetz Drucksache-Nr.2565/2020-2025, SGA 23.11.2021, FiPA 30.11.2021, -1
(Fortfiinrung des Programms mit 70 VZA)

110 88 475 |Teilhabechancengesetz Drucksache-Nr.2565/2020-2025, SGA 23.11.2021, FiPA 30.11.2021, -1
(Fortfiinrung des Programms mit 70 VZA)

110 88 480 |Teilhabechancengesetz Drucksache-Nr.2565/2020-2025, SGA 23.11.2021, FiPA 30.11.2021, -1
(Fortfiinrung des Programms mit 70 VZA)

110 88 485 |Teilhabechancengesetz Drucksache-Nr.2565/2020-2025, SGA 23.11.2021, FiPA 30.11.2021, -1
(Fortfiinrung des Programms mit 70 VZA)

110 88 490 |Teilhabechancengesetz Drucksache-Nr.2565/2020-2025, SGA 23.11.2021, FiPA 30.11.2021, -1
(Fortfiinrung des Programms mit 70 VZA)

110 88 495 |Teilhabechancengesetz Drucksache-Nr.2565/2020-2025, SGA 23.11.2021, FiPA 30.11.2021, -1
(Fortfiinrung des Programms mit 70 VZA)

110 88 500 |Teilhabechancengesetz Drucksache-Nr.2565/2020-2025, SGA 23.11.2021, FiPA 30.11.2021, -1
(Fortfiinrung des Programms mit 70 VZA)

110 88 505 |Teilhabechancengesetz Drucksache-Nr.2565/2020-2025, SGA 23.11.2021, FiPA 30.11.2021, -1
(Fortfiinrung des Programms mit 70 VZA)

110 88 510 |Teilhabechancengesetz Drucksache-Nr.2565/2020-2025, SGA 23.11.2021, FiPA 30.11.2021, -1
(Fortfiinrung des Programms mit 70 VZA)

110 88 515 |Teilhabechancengesetz Drucksache-Nr.2565/2020-2025, SGA 23.11.2021, FiPA 30.11.2021, -1
(Fortfiinrung des Programms mit 70 VZA)

110 88 520 |Teilhabechancengesetz Drucksache-Nr.2565/2020-2025, SGA 23.11.2021, FiPA 30.11.2021, -1
(Fortfiinrung des Programms mit 70 VZA)

110 88 525 |Teilhabechancengesetz Drucksache-Nr.2565/2020-2025, SGA 23.11.2021, FiPA 30.11.2021, -1
(Fortfiinrung des Programms mit 70 VZA)

110 88 535 |Teilhabechancengesetz Drucksache-Nr.2565/2020-2025, SGA 23.11.2021, FiPA 30.11.2021, -1
(Fortfiinrung des Programms mit 70 VZA)

110 88 530 |Teilhabechancengesetz Drucksache-Nr.2565/2020-2025, SGA 23.11.2021, FiPA 30.11.2021, -1
(Fortfiinrung des Programms mit 70 VZA)

110 88 540 |Teilhabechancengesetz Drucksache-Nr.2565/2020-2025, SGA 23.11.2021, FiPA 30.11.2021, -1
(Fortfiinrung des Programms mit 70 VZA)

110 88 545 |Teilhabechancengesetz Drucksache-Nr.2565/2020-2025, SGA 23.11.2021, FiPA 30.11.2021, -1
(Fortfiihnrung des Programms mit 70 VZA)

110 88 550 |Teilhabechancengesetz Drucksache-Nr.2565/2020-2025, SGA 23.11.2021, FiPA 30.11.2021, -1
(Fortfiinrung des Programms mit 70 VZA)

110 88 555 |Teilhabechancengesetz Drucksache-Nr.2565/2020-2025, SGA 23.11.2021, FiPA 30.11.2021, -1
(Fortfiinrung des Programms mit 70 VZA)

110 88 560 |Teilhabechancengesetz Drucksache-Nr.2565/2020-2025, SGA 23.11.2021, FiPA 30.11.2021, -1
(Fortfiinrung des Programms mit 70 VZA)

110 88 565 |Teilhabechancengesetz Drucksache-Nr.2565/2020-2025, SGA 23.11.2021, FiPA 30.11.2021, -1
(Fortfiinrung des Programms mit 70 VZA)

110 88 570 |Teilhabechancengesetz Drucksache-Nr.2565/2020-2025, SGA 23.11.2021, FiPA 30.11.2021, -1
(Fortfiinrung des Programms mit 70 VZA)

110 88 575 |Teilhabechancengesetz Drucksache-Nr.2565/2020-2025, SGA 23.11.2021, FiPA 30.11.2021, -1
(Fortfiinrung des Programms mit 70 VZA)

110 88 605 |Teilhabechancengesetz Drucksache-Nr.2565/2020-2025, SGA 23.11.2021, FiPA 30.11.2021, -0,8
(Fortfiinrung des Programms mit 70 VZA)

360 14 140 |Sachbearbeitung Textile Kreislaufwirtschaft |Fordermittel nicht bewilligt -1

500 21 140 |Sachbearbeitung materielle Hilfen gesunkene Fallzahlen -1

500 24 170 |Psycholog/in Fachstelle Frihférderung Wegfall der Aufgabe -1

500 24 180 |Heilpadagoge/in Fachstelle Frihférderung |Wegfall der Aufgabe -1

500 24 190 |Sachbearbeitung HSK-Fachcontrolling Wegfall der Aufgabe -1

500 25 160 |Sachbearbeitung materielle Hilfen gesunkene Fallzahlen -1

500 32 340 |Sachbearbeitung WTG-Behorde Reduzierung der Aufgabe -0,5

500 44 150 |Sozialarbeit Betreuung von Flichtlingen Realisierung kw-Vermerk -0,5

510 11 170 |Sachbearbeiter/in Kita-Einstieg: Briicken Realisierung kw-Vermerk -0,5

bauen in friihe Bildung

540 00 240 |Sachbearbeitung Streetwork Drucksache 4303/2020_2025 (Verandertes Kooperationsmodell fiir -1
Streetwork ab 2023 (Drucksachen-Nr. 3778/2020- 2025): 2,0 Stellen
im Buro fur Integrierte Sozialplanung und Pravention, 1,5 Stellen bei
den freien Trager (Diakonie firr Bielefeld, Bethel Regional)

540 00 250 |Sachbearbeitung Streetwork Drucksache 4303/2020_2025 (Verandertes Kooperationsmodell fiir -1
Streetwork ab 2023 (Drucksachen-Nr. 3778/2020- 2025): 2,0 Stellen
im Bdro fur Integrierte Sozialplanung und Pravention, 1,5 Stellen bei
den freien Trager (Diakonie fir Bielefeld, Bethel Regional)

500 15 140 |Sachbearbeitung Unterhaltsprifung Wegfall der Aufgabe -0,7

-36
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Il. Mehrstellen 2023 insgesamt 249,2

davon Mehrstellen mit Refinanzierung ab 70 Prozent oder Personalaufwand bereits gedeckt 67,3

davon Mehrstellen mit Refinanzierung unter 70 Prozent bzw. keiner Refinanzierung und keine Deckung Personalaufwand 181,9

1. Mehrstellen 2023 mit Refinanzierung ab 70 Prozent oder Personalaufwand bereits gedeckt 67,3

Plan | 200|Sachbearbeitung Grundbesitzabgaben Mitarbeit zu Nr. 160 0,2

400|Sachbearbeitung Festsetzung der Elternbeitrage fiir die OGS 0,5

Teamleitung 0,8

480|Sachbearbeitung Verwaltung, Kassendienst 0,9

Sachbearbeitung Allgemeine Verwaltung, Finanzwesen 0,4

490|Sachbearbeitung Allg. Verwaltung, Haushalt, Ausstellungs- u. Sammlungswesen 0,3

320(Sachbearbeitung Abschleppmallinahmen, Fischereiangelegenheiten 1,0

Sachbearbeitung Betreuung Messeinrichtungen, Erfassung und Auswertung von Bildmaterial 0,5

530|Sachbearbeitung IT-Koordination 1,0

Sozialarbeit SpSD 1,0

Arzthelfer/in Abteilung 530.2 0,5

Koordination Sozialarbeit SpSD 1,0

660(Sachbearbeitung Ausnahmegenehmigungen, Schwerlasttransporte 2,2

Sachbearbeitung Ausbildungsverkehrs-Pauschale (§ 11 a), OPNV-Pauschale (§11,2) 0,3

370|Arztliche Leitung Rettungsdienst 1,0

Hauptbrandmeister/in 0,5

Stellv. Arztliche Leitung Rettungsdienst und Leitung TNA-Zentrale 1,0

Sachbearbeitung Koordination Leitstelle Fortbildung OWL 0,5

Fihrung Rettungswagen (Rettungswache 5) 7,0

Fahrer/in Rettungswagen (Rettungswache 5) 3,0

Fihrung Rettungswagen (Rettungswache 9) 7,0

Fahrer/in Rettungswagen (Rettungswache 9) 3,0

Sachbearbeitung Gebiihrenabrechnung Rettungsdienst 1,0

620(Sachbearbeitung Finanzen, IT-Sachmittel und allgemeine Verwaltungsaufgaben 0,2

500(Koordination/Strategie Kommunales Integrationsmanagement 0,5

Sachbearbeitung Anstalts-, Heim- und Behindertenhilfe 0,5

Sachbearbeitung Ausbildungsférderung und Unterhaltssicherung 0,5

Sachbearbeitung Schwerbehindertenausweise Widerspriiche und Klagen 1,5

510|Sachbearbeitung DV-Koordination, Benutzerservice 0,8

Sachbearbeitung Jugendhilfeplanung Hilfen zur Erziehung 0,5

Sachbearbeitung Jugendhilfeplanung Kindertagesbetreuung 0,5

Sachbearbeitung Tragerkooperation und -finanzierung 1,0

Sozialarbeit mit Schwerpunkt "Kinder, Jugendliche, Familien" 6,5

Sozialarbeit mit Schwerpunkt Pflegekinderwesen 0,5
Psychologe/in fiir die ambulante und stationare Betreuung in den stadtischen Einrichtungen der Hilfe zur

Erziehung 1,0

Sozialarbeit Schwerpunkt "Eingliederungshilfe fiir seelisch behinderte Kinder und Jugendliche" 0,5

Sozialarbeit Schwerpunkt "Fachstelle Kinderschutz" und der Netzwerkkoordination 0,7

Teamleitung "Fachstelle Kinderschutz" 1,0

Plan Ergebnis 50,8

kw 400|Sachbearbeitung Finanzen 0,5

Sachbearbeitung Ausfiihrung rhythmisierter Ganztag 1,5

460|Beratung und Planung Integrationskurse Schwerpunkt Ukraine 0,5

320|Radstaffel 3,0

Sachbearbeitung Geschwindigkeitsmessungen, Erfassung und Auswertung der Bilddateien 0,5

500|Casemanagement Kommunales Integrationsmanagement 50

Koordination Erstanlaufstelle fir Zugewanderte 0,5

Sachbearbeitung Aufgaben nach dem Betreuungsgesetz 4,0

510(Koordination der Umsetzung des Kinder- und Jugendstarkungsgesetzes (KJSG). 1,0

kw Ergebnis 16,5

2. Mehrstellen 2023 mit einer Refinanzierung unter 70 Prozent bzw. keiner Refinanzierung und keiner Deckung | 181,9

Plan | 140|Techn. Prifung Hochbau/Gartenbau einschl. Vergaben, Sonderprifungen 2,2

Prifung Organisations- und Programmpriifung DV, Ordnungsprifungen 1,0

Prifung Rechnungslegung und Haushaltswirtschaft, Organisations- und Ordnungsprifungen 0,4

Priufung Vergaben UVgO, VOB 0,5
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300|Juristische Sachbearbeitung 1,0
100|Auftragssachbearbeitung, Haushalt, Finanzen, Rechnungswesen 0,4
Organisationsberatung besondere Projekte, Schwerpunkt DMS 1,0
Sachbearbeitung CMS/Intranet 1,0
Sachbearbeitung ITK-Sicherheit 1,0
Sachbearbeitung Digitaler Postservice 1,0
110(Sachbearbeitung Beihilfen 0,5
Sachbearbeitung Betreuung SAP-HCM 1,0
Sachbearbeitung Gesundheitsmanagement 0,5
Sachbearbeitung Personalentwicklung 0,5
210[Sachbearbeitung Steuerliche Angelegenheiten 0,5
SBV |Biroassistenz Schwerbehindertenvertretung 0,3
150(Sachbearbeitung allgemeine Auslanderangelegenheiten, Koordination 2,0
Standesbeamter/in Urkundenstelle 1,0
Standesbeamter/in Geburten, Sterbefalle 1,0
Sachbearbeitung Standesamtsaufsicht, 6ffentlich-rechtliche Namensanderungen 1,0
Sachbearbeitung allgemeine Ausldnderangelegenheiten 2,0
400|Abteilungsleitung 1,0
Sachbearbeitung Schulbiiro 1,3
Sachbearbeitung Lehrerangelegenheiten (Beamte) 0,5
Sachbearbeitung Lehrerangelegenheiten (TB) 1,0
Sachbearbeitung Personal und Organisation 0,3
Sachbearbeitung Qualitétssicherung schulischer Ganztag 1,0
Sachbearbeitung Schulbau 2,0
Sachbearbeitung Schulbau RLT-Anlagen 0,7
Sachbearbeitung SEP-Datengenerierung und- Aufbereitung 1,0
Schulsozialarbeit FWM-Gesamtschule 1,0
Schulsozialarbeit Martin-Niemoller-Gesamtschule 1,0
Teamleitung 1,0
Sachbearbeitung Schilerangelegenheiten - Schwerpunkt AO-SF Verfahren - 0,5
Sachbearbeitung Schulbau, IT-Medien 1,0
Sachbearbeitung Medienentwicklung, Inventarisierung 0,5
Sachbearbeitung Office-Mamagement im kommunalen Medienlabor 1,0
410|Sachbearbeitung im Kulturbereich, allg. Verwaltungsaufgaben, Mitarbeit in Projekten der Abteilung 0,3
Sachbearbeitung Kulturelle Bildung, Kulturrucksack 0,8
Sachbearbeitung Kulturentwicklung 0,3
420|Sachbearbeitung Veranstaltungsmanagement besondere Nutzungen 1,0
520(Sachbearbeitung Baumalnahmen und sportliche Ferienspiele 0,5
320(Sachbearbeitung Kommunaler Ordnungsdienst 50
360(Sachbearbeitung Anlagenbezogener und vorbeugender Gewasserschutz 1,0
Sachbearbeitung Gewasserausbau WRRL 1,0
Sachbearbeitung Kontrolle von Grundwassermessstellen 1,0
Sachbearbeitung Konzeptionelle Klimaanpassung 1,0
Sachbearbeitung Landschaftsplanung - Grinplanung 1,0
Sachbearbeitung Stauanlagen und Hochwasserriickhaltebecken 1,0
Sachbearbeitung Baumschutzsatzung (fachtechnisch) 2,0
Sachbearbeitung Baumschutzsatzung Verwaltung 1,0
Sachbearbeitung Untere Naturschutzbehérde 1,0
Sachbearbeitung Férderungen Klimaschutz 0,8
Sachbearbeitung Vertragsnaturschutz/Geschaftsfuhrung Ausschuss fir Umwelt und Kimimaschutz 0,2
530|Lebensmittelchemiker/in 1,0
660(Sachbearbeitung Allgemeine Verwaltung 1,0
Sachbearbeitung Bauleitung, Aufmaf}, Abrechnung von MafRnahmen, Koordination Projekte 1,0
Sachbearbeitung Ingenieur- und Stadtbahnbauwerke 1,0
Sachbearbeitung IT-Benutzerservice, Mitwirkung IT-Projekte 1,0
Sachbearbeitung Beauftragte/r Einleitstellen 1,0
Koordination allgemeine Radverkehrsférderung, Nahmobilitatsbeauftragte/r 0,2
Techn. Zeichner/in 0,5
370(Disposition 4,0
Fahrlehrer/in 1,0
Hauptbrandmeister/in 11,0
Oberbrandmeister/in 10,0
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Personalsachbearbeitung 0,6
Sachbearbeitung IT Betrieb Einsatzdienst 1,0
Sachbearbeitung Ausbildung Ehrenamtskonzept, Einsatzfiihrungsdienst 1,0
Sachbearbeitung Ausbildung Feuerwehr 1,0
Sachbearbeitung Einsatzvorbereitung, GF Einsatzleitung, Einsatzflihrungsdienst 1,0
Sachbearbeitung Fahrzeugtechnik und Service 0,6
Sachbearbeitung Freiwillige Feuerwehr, Einsatzfihrungsdienst 1,0
Sachbearbeitung Gerateprifung 1,0
Sachbearbeitung IT-Sicherheit, Einsatzfihrungsdienst 1,0
Sachbearbeitung Personalfiihrung, Einsatzfihrungsdienst 3,0
Sachbearbeitung Stellungnahmen Brandschau, Einsatzfiihrungsdienst 1,0
Sachbearbeitung Notrufsystem und IUK 0,5
Sachbearbeitung Bevélkerungsschutz, Einsatzflihrungsdienst 2,0
Sachbearbeitung Geratepriufung und Messgeratewerkstatt 0,8
600|Sachbearbeitung Abwicklung Bauleitplanverfahren 1,0
Sachbearbeitung Bauordnungsrecht, Aul3enbereichsfalle 1,0
Sachbearbeitung Bauordnungsrecht, Spezialthemen Energiewende 1,0
Sachbearbeitung Bautechnische Prifungen 1,0
Sachbearbeitung Erhaltungs- und Gestaltungssatzungen 1,0
Sachbearbeitung Konversion 1,0
Sachbearbeitung Planung, Umsetzung der Energiewende/Klimaanpassung 1,0
Sachbearbeitung Planung, Verkehrsthemen, Wettbewerbsverfahren 1,0
Sachbearbeitung Wiederkehrende Prifungen 0,5
Sachbearbeitung Stadtgestaltung, Geschafstfihrung Beirat fur Stadtgestaltung 0,5
170|Geschéftsfuhrung Integrationsrat 0,5
Verw.-Ang. Im Funktionsbereich der Amtsleitung 0,5
500(Sachbearbeitung Wohnungshilfen 1,0
510(Sachbearbeitung Unterhaltsvorschuss 2,0
Sachbearbeitung Bundeselterngeld 6,7
Sozialarbeit Amtsvormundschaften/Pflegschaften 2,0
540(Sachbearbeitung Suchtplanung lllegale Drogen, SKPR 0,2
Plan Ergebnis 123,6
kw 100|ITK-Organisationssachbearbeitung OZG 1,0
110|Sachbearbeitung Zeitdatenmanagement, Verwaltung 1,0
150|Standesbeamter/in Anmeldung EheschlieBungen, EheschlieBungen 1,0
Standesbeamter/in Nacherfassung Urkundenstelle 2,0
Standesbeamter/in Geburten, Sterbefalle 1,0
Sachbearbeitung allgemeine Auslanderangelegenheiten 3,0
Sachbearbeitung BSC, Koordination 1,0
400|Sachbearbeitung Koordination Férderzentrum Inklusion 0,5
Sachbearbeitung Schul- u. Sportausschuss, Anfragenbearbeitung 0,5
Sachbearbeitung Schulbau, Férderprogramme 1,0
Schulsozialarbeit Martinschule - GS- 0,3
Sachbearbeitung Koordination und Implementierung rhythmisierter Ganztag 0,5
Sachbearbeitung Schilerangelegenheiten Schwerpunkt Ukraine 1,0
Sachbearbeitung DigitalPakt It-Medien Technik 1,0
420|Sachbearbeitung Drittmittelmanagement 0,5
480|Sachbearbeitung Sammlungsmanagement 1,0
320|Sachbearbeitung LandeshundeG, Koordination, insb. Erlaubnisse, Versagungen, Sicherstellungen 0,5
530(Sachbearbeitung IT-Koordination 1,0
660|Sachbearbeitung GIS 0,5
Sachbearbeitung Ingenieur- und Stadtbahnbauwerke 1,0
093[Sachbearbeitung Controlling im Dezernat 3 1,0
600(Sachbearbeitung Inventarisation, Steuerprifungen 1,0
170(Schulische Beratung von Neuzugewanderten 1,0
500(Sachbearbeitung Wohnungshilfen 16,0
Sachbearbeitung Unterbringung von Gefiichteten aus der Ukraine 1,0
Sozialarbeit fur Geflichtete aus der Ukraine 6,0
Sachbearbeitung AsylbLG flr Gefliichtete aus der Ukraine 2,0
Abteilungsleitung Wohnungshilfen 1,0
510(Sachbearbeitung Umsetzung des Kinder- und Jugendstarkungsgesetzes (KJSG) 1,0
Erzieher/in (verschiedene KiTas) 1,3
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Sachbearbeitung Planung und Vermittlung Kindertagesbetreuung fir Kinder aus der Ukraine 0,5
Sachbearbeitung Amtsvormundschaften/-pflegschaften 1,7

Sozialarbeit Schwerpunkt "Kinder, Jugendliche, Familien" Ukraine 3,0

Sozialarbeit Betreuung UMF Ukraine stationar/ambulant 1,0
540(Sachbearbeitung Sozialplanung Soziales Miteinander 1,0
Sachbearbeitung Tragerkooperation, IT-Koordination 0,5

kw Ergebnis 58,3

Seite 5




Anlage 5

Erlauterungen des Stellenplans 2023
- Veranderungen Sondervermoégen mit Sonderrechnung und Sonstige Stellen -

B) Sondervermdgen mit Sonderrechnung (Teil 2) und Sonstige Stellen (Teil 3)

Im Teil 2 (Stellen Eigenbetriebsahnliche Einrichtungen insgesamt) und Teil 3 (Sonstige
Stellen incl. ZAB und JobC) ergeben sich folgende Veranderungen:

I. Eigenbetriebsdhnliche Einrichtungen

Stellen +/-

230 Aufnahme von 6,1 Mehrstellen in die Stellenlibersicht des
Wirtschaftsplanes ISB 2023 +6.1
+6,1

450 keine Veranderung der Stellenanzahl in der Ubersicht des
Wirtschaftplanes BuO 2023 0,0
0,0

700 Aufnahme von 34,3 Mehrstellen in die Stellenibersicht des
Wirtschaftplanes UWB 2023 +34.3
+34,3
Eigenbetriebsahnliche Einrichtungen insgesamt +40.4
Il. Sonstige Stellen

Stellen +/-
ZAB |Sachbearbeitung Abrechnung von Riickfiihrungskosten -1,0
ZAB [Sachbearbeitung IT-Angelegenheiten -1,0
Zuweisung Stadtische Kliniken -1,0
Zuweisung Anstalt Bethel -1,0
Zuweisung Freizeit- und Blrgerzentren gGmbH -0,8
Zuweisung CVUA OWL -1,7
-6,5
Sonstige Stellen insgesamt 6.5

Stellenveranderungen gesamt:

- Teil 1 Kernverwaltung +213,2
- - 36 Einsparungen
- +249,2 Mehrstellen
- +/-42,6 Umschichtungen

- Teil 2 Eigenbetriebsdhnliche Einrichtungen (TB und Beamte) +40,4
- Teil 3 Sonstige (incl. ZAB und JobC) -6,5
+247 1
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Ubersicht

Anlage 6

tiber die aus Verpflichtungsermachtigungen
voraussichtlich fillig werdenden Auszahlungen
(Haushaltsplan 2023)

Verpflichtungserméchtigungen im

Voraussichtlich fillige Auszahlungen

Haushaltsplan des Jahres: 2023 2024 2025 2026 Folgejahre
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR

1 3 4 5 5 6
2023 0 25.080 24.500 21.600 10.000
2022* 27.842 15.070 0 0 0
2021* 0 0 0 0 0
2020 500 0 0 0 0
Summe 28.342 40.150 24.500 21.600 10.000
Nachrichtlich:
In der Finanzplanung 81.522 94.684 153.063 169.154 166.654
vorgesehene Kreditaufnahmen ***

* Im Haushaltsplan 2022 ist eine VE fiir ein Mannschaftstransportfahrzeug (70 T €) enthalten, die in 2022 nicht benétigt wird, weil sich die MalRnahme
verschiebt. Gleiches gilt fur die VE fiir den Breitbandausbau "Graue Flecken" (insgesamt 39.630 T € im HPI. 2022, 7.075 T € fir 2023, 9.905 T € fir 2024,
14.150 T € fir 2025 und 8.500 T € fiir 2026), fir die Heeper StralRe (insgesamt 12.000 T €, je 4.000 T € fiir 2023 - 2025) sowie fiir den Philipp-Reis-Platz
(700 T € fir 2023). Zum Haushaltsplan 2023 wurden fiir diese MalRnahmen neue VE's eingeplant. Die Betrage aus 2022 wurden daher entsprechend

reduziert.

** Die VE's aus dem Haushaltsplan 2021 mit Kassenwirksamkeit 2023 fir die Herforder Strafte (500 T €) und den Rabenhof (500 T €) wurden

nicht in Anspruch genommen. Der Betrag aus 2021 wurde daher fir 2023 um 1.000 T € verringert.

*** In den Betragen fir die Kreditaufnahmen sind in den Jahren 2023 - 2025 Kredite zur Konzernfinanzierung in folgender Hohe enthalten:

2023 =8.010T €, 2024 =15.575 T €,2025=17.800T €
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Ubersicht iiber den voraussichtlichen Stand der Verbindlichkeiten

Anlage 7

119

Art der Verbindlichkeiten Voraussichtlicher Voraussichtlicher
Stand zum 31.12.2021 Stand zum 01.01.2023 Stand zum 31.12.2023
T€ T€ T€

1. Anleihen (zur Liquiditatssicherung) 50.000 0 0
2. Verbindlichkeiten aus Krediten fiir Investitionen
2.1 von verbundenen Unternehmen
2.2 von Beteiligungen
2.3 von Sondervermdgen
2.4 vom offentlichen Bereich
2.5.1 von Kreditinstituten 1) 85.958 81.313 156.007
2.5.2 von Kreditinstituten zur Konzernfinanzierung 1) 2) 101.940 189.586 175.936
Summe Verbindlichkeiten aus Krediten fiir Investitionen * 187.898 270.899 331.943
3. Verbindlichkeiten aus Krediten zur Liquiditidtssicherung 94.900 85.545 123.631
4. Verbindlichkeiten aus Vorgangen, die Kreditaufnahmen

wirtschaftlich gleichkommen 0 0 0
5. Summe aller Verbindlichkeiten 332.798 356.444 455.574
nachrichtlich:
Haftungsverhiltnisse aus der Bestellung von Sicherheiten:
Burgschaft im Bereich Sozialwesen 0 0 0
Burgschaft im Bereich &ffentl. Daseinsvorsorge 36.760 34.422 32.085
Burgschaften im Bereich stadtebaul. Mallnahmen 14.978 12.100 11.107
Harte Patronatserklarungen 2.279 2.065 1.853
Grundschulden 26.850 350 350
Birgschaftsahnliche Absicherungserklarungen 205 188 172
Summe Biirgschaften * 81.072 49.125 45.567

1) Die voraussichtlichen Stande zum 31.12.2023 beinhalten noch nicht die betragsgleiche Umwandlung der Konzernfinanzierung VAMOS Stadtbahnwagen in
einen Kredit von Kreditinstituten (Volumen 92,5 Mio. €). Auswirkungen auf die Gesamtsumme der Verbindlichkeiten ergeben sich aus der Umwandlung nicht.

2) Weitergabe an Dritte im Rahmen der Konzernfinanzierung

* da die vorstehenden Betrage gerundet wurden, ergeben sich in der Summe Rundungsdifferenzen von 1.000 € gegenuber der Bilanz 2021
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Stadt Bielefeld — Haushaltsplan 2023

Ubersicht tber die Entwicklung des Eigenkapitals

Die ausgewiesenen Daten fur die Jahre 2017 bis 2021 basieren auf den festgestellten
Jahresabschlissen. Die Ubrigen Daten basieren auf den Haushaltsplanungen.

Die Jahresergebnisse wirken sich jeweils zum 31.12. eines Jahres wie folgt aus (in Mio. €):

2017

2018

2019

2020

2021

2022

2023

2024

2025

2026

Jahresdefizit/
Uberschuss (-)

-28,4

-54,8

-56,6

-81,8

-113,3

20,6

37,7

54,5

50,2

47,9

Voraussichtlicher
Anfangsbestand
der Ausgleichs-

ricklage

1,7

30,1

84,9

141,5

223,3

336,6

316,0

278,3

223,8

173,6

Inanspruchnahme
der Ausgleichs-
ricklage

20,6

37,7

54,5

50,2

47,9

Voraussichtlicher
Endbestand der
Ausgleichsriicklage
EB = 206,8 Mio. €

30,1

84,9

141,5

223,3

336,6

316,0

278,3

223,8

173,6

125,7

Verbleibendes
Jahresdefizit

\_(erbleibender
Uberschuss

Voraussichtlicher
Anfangsbestand
der Allg. Ricklage

391,0

455,9

457,5

4574

4574

457 4

457,4

4574

Veranderung Allg.
Rucklage durch JA

64,9

4,0

-0,1

Inanspruchnahme
der Allg. Ricklage

Voraussichtlicher
Endbestand der
Allg. Rucklage
EB = 840,8 Mio. €

4559

459,9

4574

4574

4574

4574

4574

457,4

Verbleibendes
Jahresdefizit
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Umlage 2023
200.2,
002.1 002.2 005 019 091 100 110 112 113 140 Amtslei- 210 300
Erstattungsberechtigte Dienststelle: tung 200
Stab Konzern-
" N Gleich- Schwer-  |Rech- nungs - controlling u.
Biiro Oberbiirger| gy, o yos Rates |  stellungs- Betrieblicher Gesundheitsschutz Dezernat 1, Amt fiir Organisation, IT u. zentrale Leistungen Amt fiir Personal Personal- rat| behin- derten-| prifungs- | At fir steuerliche Rechtsamt Summe
meister stelle k..s""“’ vertretung amt Finanzen | Angelegen-
ammerer heiten
11.01.02.01 11.01.70.01.0002| 11.01.03.01 11.01.26.01 11.01.26.02 11.01.26.03 11.01.26.04 11.01.18.01 11.01.10.01 11.01.10.03 11.01.10.05 11.01.10.06 11.01.08.01 11.01.08.02 11'01'02'01300 11.01.04.01 11.01.12 11.01.05.01 11.01.09.02 11.01.16.01 11.01.11.01 11.01.32.01
PP Element au- wend Sozialbe- | Sicherheits- und| Verwaltungs- :"gelmi"e Organisa- o ’ Sonstige Sch Haushalts K?"'"'?"" :a:""’ "
Steverungs- |- w:" ”"9"" lung innerhalb|  Arbeits- Arbeits- ratungund | Gesundheits- | leitung Dez. :ge “_"93" torische | - Stellen- Personal- :’:"r’; 3 Zentrale |, - rat| b ".c ";':" Rech-nungs| "aushalts: °°I" ol I'_"f‘ Y| Rechts- | *° I“" un
unter- stiitzung l_":‘e T'e‘"al'(" x| derver sicherheit | medizin | Sucht-kranken- schutz- Inneres / 'ga"'sal " | Einzelmas- CUCTUNG| pewertung | entwickung de: - Personal. | Fersonal-rat| bel ':' ‘e ®N°| " prifung '"a"ag‘e’ "me"el' iche | petreuung "l_°"
iche Tatgheit |l o Wie | oordnaton | Fnanaan | onEEngele | Sl eckang | vertreung men gelogen- mations-
5,62% 6,56% 1,85% 2,11% 1,05% 2,79% 0,47% 4,07% 2,10% 7,34% 8,39% 3,15% 9,61% 0,50% 4,83% 8,51% 1,71% 11,53% 10,85% 0,9102% 5,25% 0,80%
Zahlungspfiichtige Dienststellen /
Kostenstelle bzw. PSP-Element:
1. Leistungsverrechnung
150 |Biirgeramt
PSP 11.02.20.01 Zentrale
-02.29. 3 12.787 14.925 4199 4.799 2378 6.345 1.058 9.253 4.770 16.695|  19.080 7155  21.859|  1.134 10.984| 19346 3895 26212  24.678 2070]  11.930| 1808  227.359
320 Ordnungsamt
PSP 11.02.28.01 Wochenmérkte 418 488 137 157 78 208 35 303 156 546 625 235 715 37 359 633 127 858 807 68 390 59 7.439)
360 Umweltamt
PSP 11.11.02.01 Abfalliiberwachung 492 574 161 185 91 244 41 356 183 641 734 275 840 44 422 744 150|  1.008 949 80 459 70 8.742)
PSP 11.11.03.01 Vorflutsicherung 889 1.038 292 334 165 441 74 643 332 1161 1.326 497 1519 79 763| 1345 71| 1822 1.716 143 829 126 15.805
PSP 11110302 | Abwasserkontrolle 1.259 1.469 413 472 234 624 104 911 469 1643 1878 704 2.151 112 1.081|  1.904 383| 2580 2429 204 1174 178 22.376
Entsorgung
PSP 11.11.04.01 Grundstiicks-
entwasserungsanlagen 27 32 9 10 5 14 2 20 10 36 41 15 47 2 23 4 8 56 53 4 25 4 484
PSP 11.14.05.02.0001 Nf_%':.“’:;’e d;' .
stadtischen Deponlen 527 615 173 198 98 261 44 381 197 688 786 295 901 47 452 797 160 1.080 1.017 85 491 74 9.367|
370 |Feuerwehramt
PSP 11.02.17.01.0001 Notfallrettung ohne
024701 Notarzt 21.718 25.348 7.132 8.150 4.039 10.776 1.798 15.716 8.101 28355 32405| 12152|  37.123| 1925 18.653| 32.857 6.614| 44518 41913 3514| 20260 3071|  386.138
PSP 11.02.47.01.0002 | Notfallrettung mit Notarzt 3.289 3.839 1.080 1.234 612 1.632 272 2.380 1.227 4205  4.908 1.841 5623 293 2825 4977 1.002|  6.743 6.348 532 3.069 465 58.486
PSP 11.02.17.02.0001 | Krankentransport 1.732 2.021 569 650 322 859 143 1.253 646 2261 2584 969 2.960 153 1487| 2620 527  3.550 3342 280 1615 245 30.788
PSP 11.02.18.01 Luftrettung 1.927 2.250 633 723 358 956 160 1.395 719 2517|2876 1.079 3.205 171 1656| 2916 587|  3.951 3720 312 1.798 273 34.272
"y indr- und L
530 wachungsamt
Apotheken- und
PSP 11.07.04.03 imi 576 672 189 216 107 286 48 417 215 752 859 322 984 51 494 871 75|  1.180 1.110 93 537 81 10.235
500 |Amt fiir soziale Leistungen - Sozialamt -
510 |Amt fiir Jugend und Familie - Jugendamt -
KST 510420 Betreutes Wohnen,
Nachgehende Hilfen 257 300 84 % 48 127 21 186 % 335 383 143 439 23 221 389 78 526 496 42 240 36 4.566
PSP | 11.06.02.03.0004.02 |KH Wintersheide 2.457 2.865 807 922 457 1.219 203 1.778 916 3207|  3.666 1.375 4.199 218 2110|3717 748| 5036 4.741 398 2202 347 43.678
PSP | 11.06.02.03.0004.03 |JWH Linie 3 2575 3.006 846 966 479 1.278 213 1.863 961 3362| 3.842 1.440 4.402 228 2212|  3.8% 784| 5279 4.970 417 2.402 364 45.785
PSP | 11.06.02.03.0004.04 |MWH Halhof 1.587 1.853 521 596 296 788 131 1.149 592 2072| 2368 888 2713 141 1363|2401 483| 3254 3.063 257 1.481 224 28.221
PSP | 11.06.02.03.0004.05 |Rolf-Wagner-Haus 2.970 3.467 975 1.115 552 1.474 246 2.149 1.108 3.878] 4432 1.662 5.077 263 2551 4494 905|  6.088 5732 481 2771 420 52.810
Summe Leistungsverrechnung: 55.487 64762  18.220] 20.823] 10.319 27.532 4.593 40.153 20.698 72.444]  82793]  31.047] 94847 4921 47.656| 83.948]  16.807] 113.741] 107.084 89o79] 51.763] 7.845]  986.551
2. Anforderung durch Amt fiir Finanzen
700 EBE Umweltbetrieb
refinanzierte Kostenstellen 59.993 70.021 19701  22514] 11157 29.767 4.966 43413 22.379 78.327| 89516| 33569| 102549| 5318 51.527| 90.765|  18.270| 122.976| 115779 9708| 55966 8483 1.066.663
Gesamtsumme: 115.480 134.783|  37.021] 43.337] 21476 57.299 9.559 83.566 43.077]  150.771] 172.309] 64.616] 197.306] 10.239 99.183| 174.713|  35.67] 236.717] 222.862 18.687| 107.728] 16.328] 2.053.214]
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[e0] Gesamtverwaltung 1.572.037.653 -1.656.079.333 -84.041.680 4.923.286 -79.118.394 41.399.629 -37.718.765

C0_01 Innere Verwaltung 42.870.028 -212.711.433 -169.841.405 2.950 -169.838.455 0 -169.838.455

C0_0102 | Verwaltungsleitung- 72.472 -1.502.452 -1.429.980 0 -1.429.980 0 -1.429.980
Oberbirgermeister

C0_0103 | Gleichstellung der Geschlechter 30.851 -414.674 -383.823 0 -383.823 0 -383.823

C0_0104 | Beschaftigtenvertretung 91.028 -959.886 -868.858 0 -868.858 0 -868.858

C0_0105 | Rechnungsprifung 123.518 -1.603.472 -1.479.954 0 -1.479.954 0 -1.479.954

CO0_0106 | Zentrale Dienste 4.089.115 -7.325.548 -3.236.433 0 -3.236.433 0 -3.236.433

CO0_0107 | Presse- und Offentlichkeitsarbeit 17.950 -1.191.126 -1.173.176 0 -1.173.176 0 -1.173.176

C0_0108 | Personalmanagement 27.321.188 -122.246.478 -94.925.290 0 -94.925.290 0 -94.925.290

C0_0109 | Finanzmanagement und 330.250 -8.032.840 -7.702.590 2.950 -7.699.640 0 -7.699.640
Rechnungswesen

C0_0110 | Organisationsentwickl. und IT- 73.280 -2.718.622 -2.645.342 0 -2.645.342 0 -2.645.342
Steuerung

CO0_0111 |Recht 931.946 -2.712.740 -1.780.794 0 -1.780.794 0 -1.780.794

CO0_0112 | Schwerbehindertenvertretung 18.270 -193.875 -175.605 0 -175.605 0 -175.605

C0_0115 | Informations- und 8.021.972 -38.415.243 -30.393.271 0 -30.393.271 0 -30.393.271
Kommunikationstechnik

C0_0116 | Konzerncontrolling, steuerl. 42.008 -2.010.336 -1.968.328 0 -1.968.328 0 -1.968.328
Angelegenh.

CO0_0117 | Digitalisierungsbiiro 342 -1.324.584 -1.324.242 0 -1.324.242 0 -1.324.242

C0_0118 | Verwaltungsleitung 43.413 -648.672 -605.259 0 -605.259 0 -605.259
-Dez.Inneres/Finanzen

CO0_0119 | Verw.leitung-Dez. 0 -512.765 -512.765 0 -512.765 0 -512.765
Schule/Birger/Kultur/Sport

C0_0120 | Verw.leitung-Dez. 0 -534.930 -534.930 0 -534.930 0 -534.930
Umwelt/Mobilitat/Klimaschutz/G
esundheit
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C0_0121 | Verw.leitung-Dez. 0 -1.230.638 -1.230.638 0 -1.230.638 0 -1.230.638
Wirtschaft/Stadentwicklung

C0_0122 | Verw.leitung-Dez. 76 -466.125 -466.049 0 -466.049 0 -466.049
Soziales/Integration

C0_0124 | BurgerServiceCenter (BSC) 134.611 -1.554.521 -1.419.910 -1.419.910 -1.419.910

C0_0126 | Arbeitssicherheit/Gesundheitssc 196.693 -1.931.513 -1.734.820 0 -1.734.820 0 -1.734.820
hutz

C0_0127 | Kommunale Integrationsarbeit 877.474 -2.406.885 -1.529.411 0 -1.529.411 0 -1.529.411
/-férderung

C0_0131 | Integrierte Sozialplanung und 89.661 -3.091.459 -3.001.798 0 -3.001.798 0 -3.001.798
Pravention

C0_0132 | Datenschutz und 8.463 -135.517 -127.054 0 -127.054 0 -127.054
Informationsfreiheit

C0_0161 | Finanz- und Personalausschuss 0 -25.579 -25.579 0 -25.579 0 -25.579

C0_0162 | Rechnungsprufungsausschuss 3 -37.193 -37.190 0 -37.190 0 -37.190

C0_0163 | Birgerausschuss 0 -8.278 -8.278 0 -8.278 0 -8.278

C0_0164 | Schulausschuss 88.249 -309.949 -221.701 0 -221.701 0 -221.701

C0_0165 | StEA 20 -143.715 -143.695 0 -143.695 0 -143.695

C0_0166 | SGA, Seniorenrat, Beirate 2.257 -118.710 -116.453 0 -116.453 0 -116.453

C0_0167 |JHA einschl. 2 UA'e u. 68 -265.496 -265.427 0 -265.427 0 -265.427
Madchenbeirat

C0_0168 | Kulturausschuss 0 -77.691 -77.691 0 -77.691 0 -77.691

C0_0169 | Sportausschuss 35 -41.667 -41.632 0 -41.632 0 -41.632

C0_0170 | Rat und Ausschisse, 96.317 -5.341.929 -5.245.611 0 -5.245.611 0 -5.245.611
Fraktionen, Gruppen

C0_0171 | Stadtbezirksmanagement Mitte 797 -266.139 -265.342 -265.342 -265.342

C0_0172 | Stadtbezirksmanagement 940 -199.834 -198.894 0 -198.894 0 -198.894
Dornberg
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C0_0173 | Bezirksvertretung Mitte 406 -5.512 -5.106 0 -5.106 0 -5.106

C0_0174 | Bezirksvertretung Dornberg 406 -5.512 -5.106 -5.106 -5.106

C0_0181 | Stadtbezirksmanagement 123.744 -661.176 -537.432 0 -537.432 0 -537.432
Brackwede

C0_0182 | Stadtbezirksmanagement 12.875 -296.088 -283.213 0 -283.213 0 -283.213
Heepen

C0_0183 | Stadtbezirksmanagement 6.595 -191.047 -184.452 0 -184.452 0 -184.452
Sennestadt

C0_0184 | Stadtbezirksmanagement Senne 6.365 -295.847 -289.482 0 -289.482 0 -289.482

C0_0186 | Stadtbezirksmanagement 8.079 -155.462 -147.383 -147.383 -147.383
Jollenbeck

C0_0187 | Stadtbezirksmanagement 76 -24.259 -24.184 0 -24.184 0 -24.184
Gadderbaum

C0_0188 | Stadtbezirksmanagement 82 -24.146 -24.063 0 -24.063 0 -24.063
Schildesche

C0_0189 | Stadtbezirksmanagement 2121 -64.891 -62.771 0 -62.771 0 -62.771
Stieghorst

C0_0191 | Bezirksvertretung Brackwede 737 -176.197 -175.459 0 -175.459 0 -175.459

C0_0192 | Bezirksvertretung Heepen 1.417 -146.941 -145.524 0 -145.524 0 -145.524

C0_0193 | Bezirksvertretung Sennestadt 762 -146.536 -145.773 0 -145.773 0 -145.773

C0_0194 | Bezirksvertretung Senne 111 -154.677 -154.566 0 -154.566 0 -154.566

C0_0196 | Bezirksvertretung Jéllenbeck 831 -103.025 -102.194 0 -102.194 0 -102.194

C0_0197 | Bezirksvertretung Gadderbaum 399 -62.890 -62.491 0 -62.491 0 -62.491

C0_0198 | Bezirksvertretung Schildesche 756 -93.719 -92.963 0 -92.963 0 -92.963

C0_0199 | Bezirksvertretung Stieghorst 997 -102.429 -101.432 0 -101.432 0 -101.432

C0_02 Sicherheit und Ordnung 78.702.332 -100.275.798 -21.573.466 0 -21.573.466 0 -21.573.466

C0_0201 | Allgemeine Sicherheit und 568.203 -1.243.413 -675.209 0 -675.209 0 -675.209
Ordnung
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C0_0202 | Gewerbewesen 713.597 -917.092 -203.494 0 -203.494 0 -203.494
C0_0203 | Lebensmitteliberwachung 156.780 -2.223.006 -2.066.226 0 -2.066.226 0 -2.066.226
C0_0204 | Veterinarwesen/Artenschutz 19.500 -424.814 -405.314 0 -405.314 0 -405.314
C0_0205 | Fleischhygiene 50.000 -36.268 13.732 0 13.732 0 13.732
C0_0207 | Verkehrsangelegenheiten 870.846 -1.809.736 -938.890 0 -938.890 0 -938.890
C0_0208 | Fahr- und 854.639 -771.458 83.181 0 83.181 0 83.181
Beforderungserlaubnisse
C0_0209 | Kfz-Angelegenheiten 2.888.627 -2.013.807 874.821 0 874.821 0 874.821
C0_0210 | Einwohnerangelegenheiten 2.470.048 -4.714.508 -2.244.460 0 -2.244.460 0 -2.244.460
CO0_0211 | Personenstandswesen 747.223 -2.067.223 -1.320.000 0 -1.320.000 0 -1.320.000
C0_0212 | Auslanderangelegenheiten 741.429 -3.878.847 -3.137.418 0 -3.137.418 0 -3.137.418
C0_0213 | Presseamt/Statistikstelle 2.092 -465.986 -463.894 0 -463.894 0 -463.894
C0_0214 | Wahlen 150.409 -1.297.404 -1.146.994 0 -1.146.994 0 -1.146.994
C0_0215 | Gefahrenabwehr 2.320.620 -26.996.506 -24.675.886 0 -24.675.886 0 -24.675.886
C0_0216 | Gefahrenvorbeugung 467.076 -799.387 -332.311 0 -332.311 0 -332.311
C0_0217 | Rettungsdienst 33.183.675 -26.878.215 6.305.461 0 6.305.461 0 6.305.461
C0_0218 | Luftrettung 2.402.028 -2.602.015 -199.986 0 -199.986 0 -199.986
C0_0221 | Verkehrsordnungswidrigkeiten 18.505.712 -3.975.798 14.529.914 0 14.529.914 0 14.529.914
C0_0222 | Sicherheit und Ordnung 51.853 -162.931 -111.078 0 -111.078 0 -111.078
Brackwede
C0_0223 | Sicherheit und Ordnung Heepen 25.915 -199.772 -173.857 0 -173.857 0 -173.857
C0_0224 | Sicherheit und Ordnung 19.249 -136.387 -117.138 0 -117.138 0 -117.138
Sennestadt
C0_0225 | Sicherheit und Ordnung Senne 14.190 -90.604 -76.415 0 -76.415 0 -76.415
C0_0226 | Sicherheit und Ordnung 11.777 -85.702 -73.924 0 -73.924 0 -73.924
Jollenbeck
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C0_0227 | AuRBendienste 81.469 -5.382.025 -5.300.556 0 -5.300.556 0 -5.300.556

C0_0228 | Wochenmaérkte 636.180 -345.188 290.992 290.992 290.992

C0_0229 | ZAB - Zentrale 10.749.191 -10.728.655 20.536 0 20.536 0 20.536
Auslanderbehérde

C0_0230 | Veranstaltungskoordination u. 1 -29.053 -29.052 0 -29.052 0 -29.052
-sicherheit

C0_03 Schultrageraufgaben 35.713.264 -144.270.775 -108.557.511 -108.557.511 -108.557.511

C0_0301 | Bereitstellung schul. 14.286.371 -100.526.979 -86.240.608 0 -86.240.608 0 -86.240.608
Einrichtungen

C0_0302 | Zentrale Leistungen des 21.411.891 -43.109.855 -21.697.964 0 -21.697.964 0 -21.697.964
Schultragers

C0_0304 | Schulaufsicht 15.003 -633.941 -618.939 0 -618.939 0 -618.939

C0_04 Kultur und Wissenschaft 5.549.092 -49.152.577 -43.603.485 0 -43.603.485 0 -43.603.485

C0_0401 | Kommunale Veranstaltungen 305.552 -1.383.140 -1.077.588 0 -1.077.588 0 -1.077.588

C0_0402 | Kulturférderung 132.632 -1.511.383 -1.378.751 0 -1.378.751 0 -1.378.751

C0_0404 | Bereitstellung von 1.898.334 -3.621.238 -1.722.903 0 -1.722.903 0 -1.722.903
Weiterbildungskursen

C0_0405 | Musik-und Kunstschule 2.057.582 -4.832.071 -2.774.490 0 -2.774.490 0 -2.774.490

CO0_0406 | Stadtbibliothek 611.117 -6.288.968 -5.677.850 0 -5.677.850 0 -5.677.850

C0_0409 | Stadtarchiv u. Landesgesch. 38.778 -1.241.330 -1.202.552 0 -1.202.552 0 -1.202.552
Bibliothek

CO0_0410 | Historisches Museum 139.103 -2.311.011 -2.171.908 0 -2.171.908 0 -2.171.908

CO0_0411 | Naturkundemuseum 37.150 -990.362 -953.212 -953.212 -953.212

C0_0413 | Bihnen und Orchester der Stadt 190.000 -23.813.685 -23.623.685 0 -23.623.685 0 -23.623.685
Bielefeld

C0_0415 | Beteiligung an Kunsthalle 0 -2.617.754 -2.617.754 0 -2.617.754 0 -2.617.754
gemGmbH

C0_0416 | Museum Huelsmann 138.844 -541.635 -402.791 0 -402.791 0 -402.791
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C0_05 Soziale Leistungen 189.550.808 -332.646.704 -143.095.896 12.000 -143.083.896 0 -143.083.896
C0_0501 | Grundsicherung fiir Arbeit 87.328.519 -141.392.283 -54.063.764 0 -54.063.764 0 -54.063.764
C0_0502 | Sicherung des Lebensunterhalts 71.439.753 -93.949.511 -22.509.759 12.000 -22.497.759 0 -22.497.759
C0_0503 | Besondere soziale Leistungen 17.209.481 -78.536.793 -61.327.312 0 -61.327.312 0 -61.327.312
CO0_0504 S.ozialversicherungsangelegenh 35.000 -124.138 -89.138 0 -89.138 0 -89.138
eiten
CO0_0505 | Jobcenter Arbeitplus Bielefeld 2 -8.246 -8.245 0 -8.245 0 -8.245
C0_0506 | REGE 2 -2.385.713 -2.385.711 0 -2.385.711 0 -2.385.711
CO0_0507 | Unterhaltsvorschuss 13.538.052 -16.250.019 -2.711.967 0 -2.711.967 0 -2.711.967
C0_06 Kinder-, Jugend- und 118.703.421 -314.193.636 -195.490.215 0 -195.490.215 0 -195.490.215
Familienhilfe
C0_0601 | Forderung von Kindern / 108.609.903 -208.561.125 -99.951.221 0 -99.951.221 0 -99.951.221
Pravention
C0_0602 | Forderung von Familien 10.093.052 -103.910.441 -93.817.389 0 -93.817.389 0 -93.817.389
C0_0603 | Unterstitzung in rechtlichen 466 -1.722.070 -1.721.604 0 -1.721.604 0 -1.721.604
Verfahren
C0_07 Gesundheitsdienste 2.479.675 -8.245.424 -5.765.748 0 -5.765.748 0 -5.765.748
C0_0701 | Gesundheitsférderung 449.886 -2.478.514 -2.028.629 0 -2.028.629 0 -2.028.629
C0_0702 | Gutachten und Stellungnahmen 302.912 -430.798 -127.886 0 -127.886 0 -127.886
C0_0703 | Gesundheitshilfe 255.433 -2.678.110 -2.422.677 0 -2.422.677 0 -2.422.677
CO0_0704 | Gesundheits- u. Infektionsschutz 1.471.445 -2.631.201 -1.159.757 0 -1.159.757 0 -1.159.757
C0_0705 | Medizinische Ausbildung OWL 0 -26.800 -26.800 0 -26.800 0 -26.800
C0_08 Sportférderung 581.440 -16.608.359 -16.026.920 0 -16.026.920 0 -16.026.920
C0_0801 | Bereitstellung von Sportanlagen 140.413 -14.731.016 -14.590.602 0 -14.590.602 0 -14.590.602
C0_0802 | Sportférderung 416.817 -1.086.393 -669.576 0 -669.576 0 -669.576
C0_0803 | Bereitstellung von Badern und 24.209 -790.951 -766.742 0 -766.742 0 -766.742
Eisbahnen
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C0_09 R&umliche Planung u. 4.253.677 -21.301.750 -17.048.072 0 -17.048.072 0 -17.048.072
Entwicklung, Geo-l.

C0_0901 | Generelle rAumliche Planung 3.140.510 -12.277.985 -9.137.475 0 -9.137.475 0 -9.137.475

C0_0902 | Teilrdumliche Planung 202.545 -3.014.917 -2.812.372 0 -2.812.372 0 -2.812.372

C0_0903 | Vermess., Erheb.u. Fuhrung 673.864 -4.532.163 -3.858.299 0 -3.858.299 0 -3.858.299
Geobasisdaten

C0_0904 | Geoinformationsdienste, 92.825 -827.919 -735.094 0 -735.094 0 -735.094
-datenmanagement

C0_0906 | Grundstuckswertermittlung 143.933 -648.766 -504.832 0 -504.832 0 -504.832

C0_10 Bauen und Wohnen 3.382.438 -7.085.555 -3.703.117 0 -3.703.117 0 -3.703.117

C0_1001 | MaBnahmen der Bauaufsicht 2.899.605 -4.728.008 -1.828.403 0 -1.828.403 0 -1.828.403

C0_1002 | Beratung/Information vor 75.276 -649.574 -574.298 0 -574.298 0 -574.298
Antragstellung

C0_1003 | MaRBnahmen 28.408 -589.977 -561.570 0 -561.570 0 -561.570
Denkmalschutz/Stadtgestaltung

C0_1004 | Wohnungsbauférderung 280.808 -398.664 -117.857 0 -117.857 0 -117.857

C0_1006 | Wohnraumuberwachung 37.327 -283.829 -246.502 0 -246.502 0 -246.502

C0_1007 | Wohnungsmarktbeobachtung 4 -141.747 -141.743 0 -141.743 0 -141.743

C0_1010 | MaRnahmen der Baustatik 61.009 -293.754 -232.745 0 -232.745 0 -232.745

Co_11 Ver- und Entsorgung 103.279.333 -101.149.929 2.129.404 0 2.129.404 0 2.129.404

C0_1101 | Abfallbeseitigung 28.150.262 -26.814.076 1.336.186 0 1.336.186 0 1.336.186

C0_1102 | Abfalliberwachung 2513 -247.677 -245.164 0 -245.164 0 -245.164

C0_1103 | Vorflutsicherung / 176.971 -1.938.629 -1.761.658 0 -1.761.658 0 -1.761.658
Abwasserkontrolle

C0_1104 | Entsorg.Grundstlicksentwésseru 26.321 -24.124 2.197 0 2.197 0 2.197
ngsanlagen

CO0_1105 | Stadtentwésserung 74.923.266 -72.125.424 2.797.842 0 2.797.842 0 2.797.842
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C0_12 Verkehrflachen und -anlagen, 33.393.065 -87.489.947 -54.096.882 1.000 -54.095.882 0 -54.095.882
OPNV

CO0_1201 | Offentliche Verkehrsflachen 17.384.000 -48.219.342 -30.835.342 1.000 -30.834.342 0 -30.834.342

C0_1202 | Verkehrsanlagen 2.265.250 -17.284.635 -15.019.385 0 -15.019.385 0 -15.019.385

C0_1203 | Verkehrliche Planung 122.548 -3.255.563 -3.133.015 0 -3.133.015 0 -3.133.015

C0_1204 | OPNV 7.034.535 -11.254.986 -4.220.451 0 -4.220.451 0 -4.220.451

C0_1205 | StraRenreinigung 6.586.731 -7.475.421 -888.690 0 -888.690 0 -888.690

C0_13 Natur- und Landschaftspflege 7.289.872 -35.306.075 -28.016.204 0 -28.016.204 0 -28.016.204

C0_1301 | Offentliches Griin 1.251.231 -12.800.672 -11.549.440 0 -11.549.440 0 -11.549.440

C0_1302 | Natur und Landschaft 228.041 -2.904.824 -2.676.783 0 -2.676.783 0 -2.676.783

CO0_1304 | Wasser und Wasserbau 814.695 -4.160.405 -3.345.709 0 -3.345.709 0 -3.345.709

C0_1305 | Friedhofs- und 4.995.904 -7.478.347 -2.482.443 0 -2.482.443 0 -2.482.443
Bestattungswesen

C0_1308 | Bezirkliches Grun Stadtbezirk 0 -971.778 -971.778 0 -971.778 0 -971.778
Brackwede

CO0_1309 | Bezirkliches Grun Stadtbezirk 0 -1.002.679 -1.002.679 0 -1.002.679 0 -1.002.679
Heepen

C0_1310 | Bezirkliches Grun Stadtbezirk 0 -521.123 -521.123 0 -521.123 0 -521.123
Sennestadt

CO0_1311 |Bezirkliches Grun Stadtbezirk 0 -291.741 -291.741 0 -291.741 0 -291.741
Senne

CO0_1313 | Bezirkliches Griuin Stadtbezirk 0 -444.683 -444.683 0 -444.683 0 -444.683
Joéllenbeck

CO0_1314 | Bezirkliches Griin Stadtbezirk 0 -223.413 -223.413 0 -223.413 0 -223.413
Gadderbaum

C0_1315 | Bezirkliches Grun Stadtbez. 0 -1.314.238 -1.314.238 0 -1.314.238 0 -1.314.238
Schildesche

CO0_1316 |Bezirkliches Griuin Stadtbezirk 0 -553.719 -553.719 0 -553.719 0 -553.719
Stieghorst
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C0_1317 | Bezirkliches Griin Stadtbezirk 0 -2.117.034 -2.117.034 0 -2.117.034 0 -2.117.034
Mitte

C0_1318 | Bezirkliches Gruin Stadtbezirk 0 -521.420 -521.420 0 -521.420 0 -521.420
Dornberg

C0_14 Umweltschutz 848.998 -3.866.990 -3.017.993 -3.017.993 -3.017.993

C0_1401 | Umweltinformation u.-koord. u. 12.800 -590.582 -577.782 0 -577.782 0 -577.782
-vorsorge

C0_1404 | Luft, Stadtklima und L&rm 462.815 -2.510.467 -2.047.652 0 -2.047.652 0 -2.047.652

C0_1405 | Bodensch./Schutz 373.382 -765.941 -392.559 0 -392.559 0 -392.559
v.altlastenbed.Gefahren

C0_15 Wirtschaft und Tourismus 21.602.000 -19.852.150 1.749.850 7.325.002 9.074.852 0 9.074.852

C0_1511 | Beteiligungen der Stadt Bielefeld 21.602.000 -19.852.150 1.749.850 7.325.002 9.074.852 0 9.074.852

C0_16 Allgemeine Finanzwirtschaft 923.838.210 -201.902.669 721.935.540 -2.425.326 719.510.214 41.399.629 760.909.843

C0_1601 | Allgemeine Finanzwirtschaft 923.838.210 -201.902.669 721.935.540 -2.425.326 719.510.214 41.399.629 760.909.843

C0_17 Stiftungen 0 -19.563 -19.563 7.660 -11.903 0 -11.903

C0_1701 | Stiftungen 0 -19.563 -19.563 7.660 -11.903 0 -11.903
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FOA Gesamtverwaltung 1.516.682.862 | -1.563.375.974 | -46.693.112 159.930.207 -222.996.795| -63.066.588 | -109.759.700 191.107.874 -81.348.174 109.759.700 -81.180.000

FO_01 Innere Verwaltung 21.987.007 -169.125.656 | -147.138.649 4.694.918 -14.800.974 | -10.106.056 | -157.244.705 0 0 0 0

FO_0102 | Verwaltungsleitung- 72.472 -1.453.345 -1.380.873 0 -3.000 -3.000 -1.383.873 0 0 0 0
Oberbirgermeister

FO_0103 | Gleichstellung der 30.851 -413.174 -382.323 0 -1.500 -1.500 -383.823 0 0 0 0
Geschlechter

FO_0104 | Beschéaftigtenvertret 90.765 -944.980 -854.215 0 -2.120 -2.120 -856.335 0 0 0 0
ung

FO_0105 | Rechnungsprifung 123.476 -1.583.992 -1.460.516 -6.000 -6.000 -1.466.516

FO_0106 | Zentrale Dienste 4.087.992 -7.703.048 -3.615.056 0 -47.559 -47.559 -3.662.615 0 0 0

FO_0107 | Presse- und 17.950 -1.417.197 -1.399.247 0 -5.175 -5.175 -1.404.422 0 0 0 0
Offentlichkeitsarbeit

FO0_0108 | Personalmanageme 9.317.544 -86.592.589 | -77.275.045 43.400 -90.100 -46.700 | -77.321.745 0 0 0 0
nt

FO_0109 | Finanzmanagement 332.791 -7.731.168 -7.398.377 0 -10.548 -10.548 -7.408.925 0 0 0 0
und
Rechnungswesen

FO0_0110 | Organisationsentwic 73.280 -2.456.782 -2.383.502 0 -27.500 -27.500 -2.411.002 0 0 0 0
kl. und IT-Steuerung

FO_0111 | Recht 931.946 -2.675.916 -1.743.970 0 -1.700 -1.700 -1.745.670 0 0 0

FO_0112 | Schwerbehinderten 18.270 -188.830 -170.560 0 0 0 -170.560 0 0 0
vertretung

FO_0115 | Informations- und 5.257.300 -31.703.928 | -26.446.628 4.651.518 -11.512.386 -6.860.868 | -33.307.496 0 0 0 0
Kommunikationstec
hnik

FO0_0116 | Konzerncontrolling, 42.008 -2.000.734 -1.958.726 0 -522 -522 -1.959.248 0 0 0 0
steuerl.
Angelegenh.
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Digitalisierungsbiro

-1.094.234

-1.094.234
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FO_0118

Verwaltungsleitung
-Dez.Inneres/Finanz
en

43.413

-610.765

-567.352

-5.600

-5.600

-572.952

FO_0119

Verw.leitung-Dez.
Schule/Burger/Kultu
r/Sport

-489.940

-489.940

-1.668

-1.668

-491.608

FO_0120

Verw.leitung-Dez.
Umwelt/Mobilitat/Kli
maschutz/Gesundh
eit

-511.076

-511.076

-800

-800

-511.876

FO_0121

Verw.leitung-
Dez.Wirtschaft/Stad
entwicklung

-1.197.774

-1.197.774

-2.000

-2.000

-1.199.774

FO_0122

Verw.leitung-Dez.
Soziales/Integration

-458.688

-458.688

-2.500

-2.500

-461.188

FO_0124

BurgerServiceCente
r (BSC)

133.800

-1.362.388

-1.228.588

-11.500

-11.500

-1.240.088

FO_0126

Arbeitssicherheit/Ge
sundheitsschutz

195.965

-1.911.177

-1.715.212

-30.500

-30.500

-1.745.712

FO_0127

Kommunale
Integrationsarbeit
/-férderung

873.577

-2.389.781

-1.516.204

-3.000

-3.000

-1.519.204

FO_0131

Integrierte
Sozialplanung und
Préavention

88.000

-3.063.251

-2.975.251

-9.000

-9.000

-2.984.251

FO_0132

Datenschutz und
Informationsfreiheit

8.463

-126.313

-117.850

-500

-500

-118.350

FO_0162

Rechnungsprifungs
ausschuss

-600

-600

-600

FO_0166

SGA, Seniorenrat,
Beirate

-3.667

-3.667

-3.667
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FO0_0167 | JHA einschl. 2 UA'e 0 -2.403 -2.403 0 0 -2.403 0
u. Madchenbeirat

FO_0168 | Kulturausschuss 0 -1.400 -1.400 0 0 -1.400

FO_0170 | Rat und 93.021 -5.372.484 -5.279.463 -2.500 -2.500 -5.281.963
Ausschusse,
Fraktionen,
Gruppen

FO_0171 | Stadtbezirksmanag 0 -255.322 -255.322 0 0 -255.322 0
ement Mitte

FO_0172 | Stadtbezirksmanag 0 -182.511 -182.511 0 0 -182.511 0
ement Dornberg

FO0_0181 | Stadtbezirksmanag 122.172 -1.036.529 -914.357 -2.000 -2.000 -916.357 0
ement Brackwede

F0_0182 | Stadtbezirksmanag 11.080 -702.276 -691.196 -8.129 -8.129 -699.325 0
ement Heepen

F0_0183 | Stadtbezirksmanag 5.700 -449.723 -444.023 -4.700 -4.700 -448.723 0
ement Sennestadt

FO_0184 | Stadtbezirksmanag 6.217 -491.670 -485.453 -3.300 -3.300 -488.753 0
ement Senne

FO_0186 | Stadtbezirksmanag 6.954 -433.711 -426.757 -500 -500 -427.257 0
ement Jollenbeck

F0_0187 | Stadtbezirksmanag 0 -12.471 -12.471 0 0 -12.471 0
ement Gadderbaum

F0_0188 | Stadtbezirksmanag 0 -13.954 -13.954 0 0 -13.954 0
ement Schildesche

FO0_0189 | Stadtbezirksmanag 2.000 -52.493 -50.493 0 0 -50.493 0
ement Stieghorst

FO_0191 | Bezirksvertretung 0 -800 -800 0 0 -800 0
Brackwede

FO_0192 | Bezirksvertretung 0 -1.335 -1.335 0 0 -1.335 0
Heepen
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FO_0194 | Bezirksvertretung 0 -30.588 -30.588 0 0 0 -30.588 0 0
Senne

FO_0197 | Bezirksvertretung 0 -650 -650 0 0 0 -650 0 0
Gadderbaum

FO_02 | Sicherheit und 76.240.246 -89.015.898 | -12.775.652 3.801.000 -9.487.139 -5.686.139 | -18.461.791 0 -2.130.000
Ordnung

FO_0201 | Allgemeine 568.200 -1.106.487 -538.287 0 0 0 -538.287 0 0
Sicherheit und
Ordnung

FO_0202 | Gewerbewesen 713.246 -802.907 -89.661 0 0 0 -89.661 0

FO_0203 | Lebensmitteltiberwa 156.567 -2.055.659 -1.899.092 0 -300 -300 -1.899.392 0
chung

FO_0204 | Veterinarwesen/Arte 19.500 -192.923 -173.423 0 -200 -200 -173.623 0 0
nschutz

FO_0205 | Fleischhygiene 50.000 -15.094 34.906 0 0 34.906 0

FO_0207 | Verkehrsangelegen 864.700 -967.373 -102.673 -102.673
heiten

FO_0208 | Fahr- und 854.634 -592.514 262.120 0 0 0 262.120 0 0
Beforderungserlaub
nisse

FO_0209 | Kfz- 2.888.500 -1.651.102 1.237.398 0 0 0 1.237.398 0 0
Angelegenheiten

FO_0210 | Einwohnerangelege 2.453.729 -5.410.347 -2.956.618 0 -12.000 -12.000 -2.968.618 0 0
nheiten

FO_0211 | Personenstandswes 744.287 -1.628.887 -884.600 0 -7.969 -7.969 -892.569 0 0
en

FO_0212 | Auslanderangelege 740.890 -3.443.915 -2.703.025 0 -25.500 -25.500 -2.728.525 0 0
nheiten

FO_0213 | Presseamt/Statistiks 2.092 -214.155 -212.063 0 -1.150 -1.150 -213.213 0 0
telle
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FO_0214 | Wahlen 150.000 -1.244.203 -1.094.203 0 -6.000 -6.000 -1.100.203 0 0

FO_0215 | Gefahrenabwehr 371.600 -25.042.198 | -24.670.598 3.606.000 -3.739.900 -133.900 | -24.804.498 0 -2.130.000

FO_0216 | Gefahrenvorbeugun 409.000 -1.291.469 -882.469 0 -61.500 -61.500 -943.969 0 0
g

FO_0217 | Rettungsdienst 33.150.000 -21.508.293 11.641.707 0 -4.152.700 -4.152.700 7.489.007 0 0

FO_0218 | Luftrettung 2.400.000 -1.750.753 649.247 0 0 0 649.247 0 0

FO_0221 | Verkehrsordnungswi 18.375.000 -3.062.628 15.312.372 0 -1.242.000 -1.242.000 14.070.372 0 0
drigkeiten

F0_0222 | Sicherheit und 50.830 -3.334 47.496 0 0 0 47.496 0 0 0
Ordnung
Brackwede

FO_0223 | Sicherheit und 24.000 -3.060 20.940 0 0 0 20.940 0 0 0
Ordnung Heepen

F0_0224 | Sicherheit und 18.543 -649 17.894 0 0 0 17.894 0 0 0
Ordnung
Sennestadt

FO_0225 | Sicherheit und 14.109 -634 13.475 0 0 0 13.475 0 0 0
Ordnung Senne

F0_0226 | Sicherheit und 11.088 -180 10.908 0 0 0 10.908 0 0 0
Ordnung Jollenbeck

FO_0227 | AuRendienste 66.500 -6.512.518 -6.446.018 0 -42.920 -42.920 -6.488.938 0 0

FO_0228 | Wochenmarkte 636.150 -305.096 331.054 0 0 0 331.054 0 0

FO_0229 | ZAB - Zentrale 10.507.081 -10.209.521 297.560 195.000 -195.000 0 297.560 0 0
Auslanderbehorde

FO_03 | Schultrageraufgabe 27.917.380| -132.722.261| -104.804.881 4.489.114 -23.257.668 | -18.768.554 | -123.573.435 0 0 0
n

FO_0301 | Bereitstellung schul. 7.731.718 -88.757.335 -81.025.617 0 -12.761.493 | -12.761.493| -93.787.110 0 0 0
Einrichtungen

FO_0302 | Zentrale Leistungen 20.170.662 -43.423.641| -23.252.979 4.489.114 -10.496.175 -6.007.061 | -29.260.040 0 0 0
des Schultragers
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FO_0304 | Schulaufsicht 15.000 -541.285 -526.285 0 0 0 -526.285 0 0

FO_04 Kultur und 5.210.346 -48.266.908 | -43.056.562 139.000 -1.434.315 -1.295.315| -44.351.877 0 0 0
Wissenschaft

FO_0401 | Kommunale 304.999 -994.731 -689.732 0 -2.455 -2.455 -692.187 0 0 0
Veranstaltungen

FO_0402 | Kulturférderung 132.632 -1.928.956 -1.796.324 0 -25.000 -25.000 -1.821.324 0 0

FO_0404 | Bereitstellung von 1.889.561 -3.529.744 -1.640.183 15.000 -74.200 -59.200 -1.699.383
Weiterbildungskurse
n

FO_0405 | Musik-und 2.037.585 -4.772.923 -2.735.338 0 -56.600 -56.600 -2.791.938 0 0 0
Kunstschule

FO_0406 | Stadtbibliothek 425.389 -5.773.678 -5.348.289 120.000 -528.160 -408.160 -5.756.449 0 0

FO_0409 | Stadtarchiv u. 17.016 -1.206.683 -1.189.667 0 -4.500 -4.500 -1.194.167 0 0
Landesgesch.
Bibliothek

FO_0410 | Historisches 47.295 -2.173.542 -2.126.247 0 -123.000 -123.000 -2.249.247 0 0 0
Museum

FO_0411 | Naturkundemuseum 31.025 -973.347 -942.322 -9.500 -9.500 -951.822

FO_0413 | Buhnen und 190.000 -23.776.185| -23.586.185 0 -250.000 -250.000| -23.836.185 0 0
Orchester der Stadt
Bielefeld

FO_0415 | Beteiligung an 0 -2.617.754 -2.617.754 0 -150.000 -150.000 -2.767.754 0 0 0
Kunsthalle
gemGmbH

FO_0416 | Museum 134.844 -519.366 -384.522 4.000 -210.900 -206.900 -591.422 0 0 0
Huelsmann

FO_05 Soziale Leistungen 189.500.283 -331.092.719| -141.592.436 51.000 -115.989 -64.989 | -141.657.425 0 0 0

FO_0501 | Grundsicherung fur 87.317.796 -143.763.540| -56.445.744 51.000 -114.100 -63.100| -56.508.844 0 0
Arbeit
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FO_0502 | Sicherung des 71.427.575 -92.804.193| -21.376.618 0 0 0| -21.376.618 0 0 0 0
Lebensunterhalts

FO_0503 | Besondere soziale 17.182.020 -76.693.124 -59.511.104 0 0 0| -59.511.104 0 0 0 0
Leistungen

FO_0504 | Sozialversicherungs 35.000 -54.292 -19.292 0 -1.889 -1.889 -21.181 0 0 0 0
angelegenheiten

FO_0505 | Jobcenter Arbeitplus 0 -52 -52 0 0 0 -52 0 0 0 0
Bielefeld

FO_0506 | REGE 0 -2.377.518 -2.377.518 0 0 0 -2.377.518 0 0 0 0

FO_0507 | Unterhaltsvorschuss 13.537.892 -15.400.000 -1.862.108 0 0 0 -1.862.108

FO_06 Kinder-, Jugend- 116.399.588 -312.215.620| -195.816.032 30.000 -822.500 -792.500 | -196.608.532 0 0 0 0
und Familienhilfe

FO_0601 | Férderung von 106.333.859 -207.535.687 | -101.201.828 20.000 -755.500 -735.500 | -101.937.328 0 0 0 0
Kindern / Pravention

FO_0602 | Forderung von 10.065.729 -103.461.179| -93.395.450 10.000 -67.000 -57.000| -93.452.450 0 0 0 0
Familien

FO_0603 | Unterstitzung in 0 -1.218.754 -1.218.754 0 0 0 -1.218.754 0 0 0 0
rechtlichen
Verfahren

FO_07 Gesundheitsdienste 2.472.835 -8.547.885 -6.075.050 0 -17.028 -17.028 -6.092.078 0 0 0 0

FO_0701 | Gesundheitsférderu 444,500 -1.709.116 -1.264.616 0 -5.100 -5.100 -1.269.716 0 0 0 0
ng

FO_0702 | Gutachten und 302.500 -1.078.152 -775.652 0 -11.214 -11.214 -786.866 0 0 0 0
Stellungnahmen

FO_0703 | Gesundheitshilfe 255.000 -2.079.803 -1.824.803 0 -314 -314 -1.825.117 0 0 0 0

FO_0704 | Gesundheits- u. 1.470.835 -3.654.014 -2.183.179 0 -400 -400 -2.183.579
Infektionsschutz

FO_0705 | Medizinische 0 -26.800 -26.800 0 0 0 -26.800 0 0 0 0
Ausbildung OWL

FO_08 Sportforderung 80.709 -16.036.546 | -15.955.837 1.254.260 -1.317.637 -63.377| -16.019.214 0 0 0 0
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FO_0801 | Bereitstellung von 56.500 -14.662.716 | -14.606.216 0 -62.877 -62.877 | -14.669.093 0 0
Sportanlagen

FO_0802 | Sportférderung 0 -592.300 -592.300 1.254.260 -1.254.760 -500 -592.800 0

FO_0803 | Bereitstellung von 24.209 -781.530 -757.321 0 0 0 -757.321 0
Badern und
Eisbahnen

FO_09 Raumliche Planung 3.319.445 -17.414.570| -14.095.125 3.604.600 -4.670.912 -1.066.312| -15.161.437 0 0
u. Entwicklung,
Geo-l.

FO_0901 | Generelle raumliche 2.225.689 -11.197.417 -8.971.728 3.604.600 -4.620.800 -1.016.200 -9.987.928 0 0
Planung

FO_0902 | TeilrAumliche 193.702 -340.432 -146.730 0 0 0 -146.730 0 0
Planung

FO_0903 | Vermess., Erheb.u. 664.501 -4.180.675 -3.516.174 0 -50.112 -50.112 -3.566.286 0 0
Fihrung
Geobasisdaten

FO_0904 | Geoinformationsdie 91.650 -1.179.991 -1.088.341 0 0 0 -1.088.341 0 0
nste,
-datenmanagement

FO_0906 | Grundstiickswerter 143.903 -516.055 -372.152 0 0 0 -372.152 0 0
mittlung

FO_10 Bauen und Wohnen 3.343.679 -9.172.045 -5.828.366 -15.000 -15.000 -5.843.366

FO_1001 | MaRnahmen der 2.880.279 -7.176.922 -4.296.643 0 -15.000 -15.000 -4.311.643 0
Bauaufsicht

FO_1002 | Beratung/Informatio 75.100 -678.369 -603.269 0 0 0 -603.269 0 0
n vor Antragstellung

FO_1003 | MaBnahmen 10.000 -324.381 -314.381 0 0 0 -314.381 0 0
Denkmalschutz/Sta
dtgestaltung

FO_1004 | Wohnungsbauforder 280.000 -421.618 -141.618 0 0 0 -141.618 0 0
ung
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FO_1006 | Wohnraumuberwac 37.300 -242.220 -204.920 0 0 0 -204.920 0 0 0
hung

FO_1010 | MaRnahmen der 61.000 -328.535 -267.535 0 0 0 -267.535 0 0 0
Baustatik

FO_11 Ver- und 98.773.769 -99.957.553 -1.183.784 225.000 -3.385.263 -3.160.263 -4.344.047 0 0 0
Entsorgung

FO_1101 | Abfallbeseitigung 25.696.368 -26.814.076 -1.117.708 0 0 0 -1.117.708 0 0

FO_1102 | Abfalliberwachung 2.500 -90.162 -87.662 0 0 0 -87.662 0 0

FO_1103 | Vorflutsicherung / 69.735 -911.991 -842.256 225.000 -3.385.263 -3.160.263 -4.002.519 0 0
Abwasserkontrolle

FO_1104 | Entsorg.Grundsttick 20.100 -15.900 4.200 0 0 0 4.200 0 0 0
sentwasserungsanl|
agen

FO_1105 | Stadtentwasserung 72.985.066 -72.125.424 859.642 0 0 0 859.642 0 0

FO_12 | Verkehrflachen und 17.676.256 -62.583.808 | -44.907.552 25.356.647 -122.360.000| -97.003.353 | -141.910.905 0 0 -79.050.000
-anlagen, OPNV

FO_1201 | Offentliche 4.512.324 -32.173.732 -27.661.408 24.556.647 -26.418.000 -1.861.353| -29.522.761 0 0 -77.650.000
Verkehrsflachen

FO_1202 | Verkehrsanlagen 86.950 -11.601.112 -11.514.162 800.000 -3.442.000 -2.642.000| -14.156.162 0 -1.400.000

FO_1203 | Verkehrliche 122.500 -3.236.037 -3.113.537 0 0 0 -3.113.537 0 0 0
Planung

FO_1204 | OPNV 7.034.409 -8.097.506 -1.063.097 0 -92.500.000 | -92.500.000| -93.563.097 0 0

FO_1205 | StraBenreinigung 5.920.073 -7.475.421 -1.555.348 0 0 0 -1.555.348 0 0

FO_13 Natur- und 6.714.183 -36.463.197 | -29.749.014 2.285.500 -3.466.856 -1.181.356 | -30.930.370 0 0
Landschaftspflege

FO_1301 | Offentliches Griin 1.240.000 -12.974.048| -11.734.048 0 -160.500 -160.500| -11.894.548 0 0

FO_1302 | Natur und 171.793 -2.028.281 -1.856.488 35.500 -264.500 -229.000 -2.085.488 0 0 0
Landschaft

Stadt Bielefeld H30 21.12.2022




FO_1304

Wasser und
Wasserbau

306.486

-6.020.693

-5.714.207

2.250.000
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-3.041.856

-791.856

-6.506.063
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FO_1305

Friedhofs- und
Bestattungswesen

4.995.904

-7.478.347

-2.482.443

-2.482.443

FO_1308

Bezirkliches Griin
Stadtbezirk
Brackwede

-971.778

-971.778

-971.778

FO_1309

Bezirkliches Griin
Stadtbezirk Heepen

-1.002.679

-1.002.679

-1.002.679

FO_1310

Bezirkliches Griin
Stadtbezirk
Sennestadt

-521.123

-521.123

-521.123

FO_1311

Bezirkliches Griin
Stadtbezirk Senne

-291.741

-291.741

-291.741

FO_1313

Bezirkliches Griin
Stadtbezirk
Jollenbeck

-444.683

-444.683

-444.683

FO_1314

Bezirkliches Griin
Stadtbezirk
Gadderbaum

-223.413

-223.413

-223.413

FO_1315

Bezirkliches Griin
Stadtbez.
Schildesche

-1.314.238

-1.314.238

-1.314.238

FO_1316

Bezirkliches Griin
Stadtbezirk
Stieghorst

-563.719

-553.719

-563.719

FO_1317

Bezirkliches Grin
Stadtbezirk Mitte

-2.117.034

-2.117.034

-2.117.034

FO_1318

Bezirkliches Grin
Stadtbezirk
Dornberg

-521.420

-521.420

-521.420

FO_14

Umweltschutz

477.150

-4.159.683

-3.682.533

-153.000

-153.000

-3.835.533

Stadt Bielefeld

H30 21.12.2022
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FO_1401 | Umweltinformation 12.800 -247.185 -234.385 0 0 0 -234.385 0 0 0
u.-koord. u.
-vorsorge

FO_1404 | Luft, Stadtklima und 441.550 -1.543.934 -1.102.384 0 -150.500 -150.500 -1.252.884 0 0 0
Larm

FO_1405 | Bodensch./Schutz 22.800 -2.368.564 -2.345.764 0 -2.500 -2.500 -2.348.264 0 0 0
v.altlastenbed.Gefa
hren

FO_15 | Wirtschaft und 28.927.002 -18.614.138 10.312.864 0 -26.750.000 | -26.750.000| -16.437.136 0 0 0
Tourismus

FO_1511 | Beteiligungen der 28.927.002 -18.614.138 10.312.864 0 -26.750.000 | -26.750.000| -16.437.136 0 0 0
Stadt Bielefeld

FO_16 Allgemeine 917.635.324 -207.979.827 709.655.497 113.999.168 -10.942.514 | 103.056.654 | 812.712.151 191.107.874 -81.348.174 109.759.700
Finanzwirtschaft

FO_1601 | Aligemeine 917.635.324 -207.979.827 709.655.497 113.999.168 -10.942.514 | 103.056.654 | 812.712.151 191.107.874 -81.348.174 109.759.700
Finanzwirtschaft

FO_17 Stiftungen 7.660 -7.660 0 0 0 0 0

FO_1701 | Stiftungen 7.660 -7.660 0 0 0 0 0

Stadt Bielefeld H30 21.12.2022
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Ubersicht tiber die Wirtschaftslage
und
die voraussichtliche Entwicklung

der Unternehmen und Einrichtungen,
an denen die Stadt Bielefeld
mit mehr als 20 Prozent
unmittelbar oder mittelbar

beteiligt ist.
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Anlage gem. § 1 Abs. 2 Nr. 9 KomHVO

e Ubersicht iber die Wirtschaftslage und die voraussichtliche Entwicklung der Beteiligungen an denen die Stadt Bielefeld unmittelbar oder mittel-
bar zu mehr als 20 % beteiligt ist

o Darstellung der Finanzstrome zwischen der Stadt Bielefeld und den Beteiligungen, an denen die Stadt Bielefeld unmittelbar oder mittelbar zu
mehr als 20 % beteiligt ist

o Die Angaben betreffen den Wirtschaftsplan 2023 (Jahre 2022-2026). Sofern dieser noch nicht vorlag, sind die Angaben dem Wirtschaftsplan
2022 (Jahre 2022-2026) entnommen und mit *) gekennzeichnet. Des Weiteren ist der Jahresabschluss zum 31.12.2021 betroffen.

Darstellung der Wirtschaftslage
Gez. Anteil der Stadt Jahresabschluss Wirtschaftsplan Wirtschaftsplan Wirtschaftsplan Wirtschaftsplan Wirtschaftsplan
Gesell- Kapital Bielefeld bzw. be- 2021 2022 2023 2024 2025 2026
schaften (Stamm- teiligter Gesell-
kapital) schaften
In T€
in TE Anteil | Umsatz Ergeb- Umsatz Ergebnis Umsatz Ergebnis Umsatz Ergebnis Umsatz Ergebnis Umsatz Ergeb-
in % in TE€ nis in TE€ in TE in TE in TE€ in TE€ in TE in TE€ in TE in TE€ nis
in TE in TE€
BBF 2.500,0 2.500,0 | 100,0 2.399 | -10.243 5.850 -10.153 6.442 -11.795 6.716 -11.934 6.716 -12.202 6.879 | -12.189
GmbH
BBVG 5.025,0 5.025,0 | 100,0 3.297 34.437 3.651 -41.946 3.323 -23.485 7.683 -22.364 13.676 -21.234 18.719 | -15.657
mbH
BGW 4.400,0 3.300,0 | 75,0 76.315 8.984 79.759 3.246 80.321 2.894 83.929 3.279 86.884 3.029 89.637 2.718
GmbH
Bielefeld 3.000,0 1.275,0 | 42,5 1.599 -54 1.549* -132* 1.549* -78* 1.549* -66* 1.549* -52* 1.549* -38*
Guters-
loh Wind
GmbH &
Co. KG
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Darstellung der Wirtschaftslage
Gez. Anteil der Stadt Jahresabschluss Wirtschaftsplan Wirtschaftsplan Wirtschaftsplan Wirtschaftsplan Wirtschaftsplan
Gesell- Kapital Bie!e_feld bzw. be- 2021 2022 2023 2024 2025 2026
schaften (Stamm- teiligter Gesell-
kapital) schaften
In T€
in T€ Anteil | Umsatz Ergeb- Umsatz Ergebnis Umsatz Ergebnis Umsatz Ergebnis Umsatz Ergebnis Umsatz Ergeb-
in % in TE€ nis in TE€ in TE€ in TE in TE€ in TE€ in TE in TE€ in TE in TE€ nis
in TE in TE€
Bielefeld 52,0 26,5 51,0 1.681 -38 2.569 -17 3.110 -290 - - - - - -
Marke-
ting
GmbH
BiTel 2.752,0 1.926,4 70,0 27.969 -247 30.513 -2.101 35.125 -1.236 39.728 1.536 44.398 3.371 48.373 4.534
GmbH
BRIC 25,0 8,0 32,0 19 1 541 -74 - - - - - - - -
GmbH
Dienst- 25,0 22,3 89,0 19.105 7 20.199 7 21.747 5 22.187 5 22.720 7 23.219 5
leis-
tungsge-
sellschaft
Klinikum
Bielefeld
GmbH
Energie- 2.575,0 1.261,7 | 49,0 6.605 338 6.580 168 7.788 168 7.709 138 7.587 138 7.497 149
versor-
gung
Werther
GmbH
Enertec 12.834,0 | 12.834,0 | 100,0 60.912 4.501 54.740%) 3.940%) 50.820%) 3.770%) 50.120%) 2.840%) 51.780%) 4.200%) 54.350%) 4.530%)
Hameln
GmbH
Flugha- 158,6 39,9 | 25,14 456 26 - - - - - - - - - -
fen Biele-
feld
GmbH
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Darstellung der Wirtschaftslage

Gesell-
schaften

Gez.
Kapital
(Stamm-
kapital)
In T€

Anteil der Stadt
Bielefeld bzw. be-
teiligter Gesell-
schaften

Jahresabschluss

2021

Wirtschaftsplan

2022

Wirtschaftsplan

2023

Wirtschaftsplan

2024

Wirtschaftsplan

2025

Wirtschaftsplan

2026

in TE Anteil

in %

Umsatz
in TE

Ergeb-
nis
in TE

Umsatz
in TE

Ergebnis
in TE€

Umsatz
in TE

Ergebnis
in TE€

Umsatz
in TE

Ergebnis
in TE

Umsatz
in TE

Ergebnis
in TE

Umsatz
in TE

Ergeb-
nis
in TE

Friedhofs
GmbH
Bielefeld

50,0

25,0 | 100,0

522

68

518

29

Gemein-
schafts-
kernkraft-
werk
Grohnde
GmbH &
Co. OHG

153,4

51,1 33,3

323.500

22.500

Interar-
gem
GmbH

2.200,0

1.6685 | 75,8

8.079

21.115

8.380

17.110

8.640

33.850

8.820

26.515

8.930

25.668

9.130

24.533

Interkom-
munales
Gewer-
begebiet
Ostwest-
falen-
Lippe
GmbH

500,0

2250 | 45,0

1.069

616

1.658

808

1.271

156

-143

1.275

253

1.275

376

Klinikum
Bielefeld
gem.
GmbH

5.745,0

5.113,0 | 89,0

268.021

342

260.995

210

274.847

136

286.755

263

291.801

314

297.870

217

Kremato-
rium Be-
sitz
GmbH

26,0

26,0 | 100,0

504

156

683

282

883

166

883

122

883

146

883

151
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Darstellung der Wirtschaftslage

Gesell-
schaften

Gez.
Kapital
(Stamm-
kapital)
In T€

Anteil der Stadt
Bielefeld bzw. be-
teiligter Gesell-
schaften

Jahresabschluss
2021

Wirtschaftsplan
2022

Wirtschaftsplan
2023

Wirtschaftsplan
2024

Wirtschaftsplan
2025

Wirtschaftsplan
2026

in TE Anteil
in %

Umsatz Ergeb-
in TE€ nis
in TE

Umsatz Ergebnis
in TE€ in TE€

Umsatz Ergebnis
in TE in TE€

Umsatz Ergebnis
in TE€ in TE

Umsatz Ergebnis
in TE€ in TE

Umsatz Ergeb-
in TE€ nis
in TE€

Kremato-
rium Be-
triebs
GmbH

50,0

24,5 | 49,0

2.438 177

1.920 82

Kunst-
halle
Bielefeld
g. Be-
triebs-
GmbH

39,0

13,0 | 33,3

161 133

165 -45

162 -163

moBiel
GmbH

5.025,0

5.025,0 | 100,0

52.931 | -32.838

56.709 | -43.405

62.950 -36.304

67.441 -22.046

70.888 -23.461

74.586 | -20.410

MVA
Bielefeld
Herford
GmbH

2.557,0

25570 | 758

75.400 16.410

71.900 16.410

89.020 24.450

83.835 21.495

79.998 19.558

78.933 19.303

MVZ am
Klinikum
Bielefeld
GmbH

200,0

178,0 | 89,0

4.584 88

MVZ Sid
des Klini-
kum
Bielefeld
GmbH

600,0

534,0 | 89,0

449 3

OWL
Verkehr
GmbH

180,5

55,4 | 30,8

3.780 6

2.912%) 5%)

2.993%) 5%)

2.975%)

5%)

2.962%) 5%)

3.025%) 5%)
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Darstellung der Wirtschaftslage

Gesell-
schaften

Gez.
Kapital
(Stamm-
kapital)
In T€

Anteil der Stadt
Bielefeld bzw. be-
teiligter Gesell-
schaften

Jahresabschluss

2021

Wirtschaftsplan

2022

Wirtschaftsplan

2023

Wirtschaftsplan

2024

Wirtschaftsplan

2025

Wirtschaftsplan

2026

in TE Anteil

in %

Umsatz
in TE

Ergeb-
nis
in TE

Umsatz
in TE

Ergebnis
in TE€

Umsatz
in TE

Ergebnis
in TE€

Umsatz
in TE

Ergebnis
in TE

Umsatz
in TE

Ergebnis
in TE

Umsatz
in TE

Ergeb-
nis
in TE

Radio
Bielefeld
Betriebs-
gesell-
schaft
mbH &
Co. KG

520,0

130,0 | 25,0

2.822

353

REGE
mbH

26,0

26,0 | 100,0

7.226

-5.743

9.422

-7.241

7.015

-6.437

7.155

-6.011

7.298

-6.134

7.444

-6.236

Reini-
gungsge-
sellschaft
Klinikum
Bielefeld
GmbH

25,0

22,3 | 89,0

4.537

4.592

4.993

5.092

5.220

5.340

Windpark
Schliich-
tern Be-
teiligungs
GmbH

25,0

25,0 | 100,0

-11

20

20

20

20

20

Windpark
Schliich-
tern
GmbH

25,0

25,0 | 100,0

2.784

-172

2.830*

-119*

2.830*

-39*

2.830*

-20*

2.830*

14*

2.830*

8*

Senne-
stadt
GmbH

25,6

25,6 | 100,0

1.317

429

1.487

151

1.348

91

1.366

58

1.539

138

1.562

175
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Darstellung der Wirtschaftslage

Gesell-
schaften

Gez.
Kapital
(Stamm-
kapital)
In T€

Anteil der Stadt
Bielefeld bzw. be-
teiligter Gesell-
schaften

Jahresabschluss
2021

Wirtschaftsplan
2022

Wirtschaftsplan
2023

Wirtschaftsplan
2024

Wirtschaftsplan
2025

Wirtschaftsplan
2026

in TE Anteil

in %

Umsatz Ergeb-
in TE€ nis
in TE

Umsatz
in TE

Ergebnis
in TE€

Umsatz
in TE

Ergebnis
in TE€

Umsatz
in TE

Ergebnis
in TE

Umsatz
in TE

Ergebnis
in TE

Umsatz Ergeb-
in TE€ nis
in TE€

Stadt-
halle
Bielefeld
GmbH

26,0

26,0 | 100,0

2.817 -1.414

1.916 -1.809

2.339 -1.739

2.631 -1.635

2.932 -1.599

3.215 -1.539

Stadt-
werke
Ahlen

GmbH

10.430,0

5111,0 | 49,0

44.708 1.482

49.987 811

85.149 204

80.160 352

80.046 324

80.288 270

Stadt-
werke
Bielefeld
Gesell-
schaft flr
Erneuer-
bare
Energien
mbH

25,0

25,0 | 100,0

34 20

Bielefel-
der Netz
GmbH

2.000,0

2.000,0 | 100,0

164.621 -2.616

166.769* -2.187*

171.592* 480*

168.867* 5.071*

172.445* 5.680*

183.333* 6.092*

Stadt-
werke
Guters-
loh
GmbH

37.700,0

18.812,0 | 49,9

144.332 4.357

135.740 829

238.964 2.796

264.204 2.418

256.838 1.444

239.888 1.444

Stadt-
werke
Bielefeld
GmbH

89.476,3

89.476,3 | 100,0

695.065 | 41.000

528.714 -19.716

763.106 -9.735

699.115 -8.936

660.240 -13.104

653.805 -7.176
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Darstellung der Wirtschaftslage

Gesell-
schaften

Gez.
Kapital
(Stamm-
kapital)
In T€

Anteil der Stadt
Bielefeld bzw. be-
teiligter Gesell-
schaften

Jahresabschluss
2021

Wirtschaftsplan
2022

Wirtschaftsplan
2023

Wirtschaftsplan
2024

Wirtschaftsplan
2025

Wirtschaftsplan
2026

in TE Anteil
in %

Umsatz Ergeb-
in TE€ nis
in TE

Umsatz Ergebnis
in TE€ in TE€

Umsatz Ergebnis
in TE in TE€

Umsatz Ergebnis
in TE€ in TE

Umsatz Ergebnis
in TE€ in TE

Umsatz Ergeb-
in TE€ nis
in TE€

1. Stadt-
werke
Bielefeld
Wind
GmbH &
Co. KG

2.200,0

1.100,0 [ 50,0

956 190

969* 613"

969* 603"

969~ 556*

969~ 554*

466" 157*

2. Stadt-
werke
Bielefeld
Wind
GmbH &
Co. KG

1.600,0

1.600,0 | 100,0

638 133

646* 387"

646* 363"

646* 350"

646* 348*

311* 86"

3. Stadt-
werke
Bielefeld
Wind
GmbH &
Co. KG

200,0

200,0 | 100,0

406 -24

434* 20*

434* 40*

434* 38*

434* 36*

434* 33*

4, Stadt-
werke
Bielefeld
Wind
GmbH &
Co. KG

200,0

200,0 | 100,0

406 -24

434* 28*

434~ 39*

434~ 37*

434~ 35*

434~ 33*

WEGE
mbH

512,0

2816 | 55,0

261 -1.223

620 -1.366

378 -1.455

1.460 -1.239

392 -1.415

396 -1.411
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Darstellung der Wirtschaftslage

Gesell-
schaften

Gez.
Kapital
(Stamm-
kapital)
In T€

Anteil der Stadt
Bielefeld bzw. be-
teiligter Gesell-
schaften

Jahresabschluss
2021

Wirtschaftsplan
2022

Wirtschaftsplan
2023

Wirtschaftsplan
2024

Wirtschaftsplan
2025

Wirtschaftsplan
2026

in TE

Anteil
in %

Umsatz
in TE

Ergeb-
nis
in TE

Umsatz
in TE

Ergebnis
in TE€

Umsatz
in TE

Ergebnis
in TE€

Umsatz
in TE

Ergebnis
in TE

Umsatz
in TE

Ergebnis
in TE

Umsatz
in TE

Ergeb-
nis
in TE

Windpark
Ostwest-
falen
GmbH &
Co. KG

3.000,0

1.500,0

50,0

3.557

908

3.432*

754*

3.432*

820"

3.432*

809~

3.432*

819*

3.432*

783"

ZAB
Zentrale
Akade-
mie flr
Berufe
im Ge-
sund-
heitswe-
sen
GmbH

100,0

29,5

29,5

7.831

-157

Zentrum
fur
Pflege
und Ge-
sundheit
gem.
GmbH

52,0

26,5

51,0

3.818

110
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Finanzstrome zwischen der Stadt Bielefeld und ihren Beteiligungen

Verlustabdeckung, sonst. Zahlg. (-)

Gewinnabfiihrung (+)

Ist 2021 Plan 2022 Plan 2023 Plan 2024 Plan 2025 Plan 2026
in T€ in T€ in T€ in T€ in T€ in T€

Gesellschaften
BGW GmbH 604,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
BRIC GmbH -19,2 -19,2 -19,2 -19,2 -19,2 -19,2
Kunsthalle Bielefeld gem. Betriebs-GmbH -2.483,3 -2.497,8 -2.617,8 -2.632,8 -2.642,8 -2.642,8
moBiel GmbH 0,0 0,0 -5.250,0 -15.500,0 -15.500,0 -15.500,0
Radio Bielefeld Betriebsgesellschaft mbH & Co. KG 103,1 50,0 50,0 50,0 50,0 50,0
REGE mbH -5.743,0 -7.241,0 -6.437,0 -6.011,0 -6.134,0 -6.236,0
WEGE mbH -1.226,5 -1.226,5 -1.226,5 -1.226,5 -1.226,5 -1.226,5
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Buhnen und Orchester der Stadt Bielefeld

1.1
12 |

2.1 |

2.2

Pramissen/Risikobericht/Mengendaten

Planungspramissen und Risikobericht

Mengendaten

Wirtschaftsplan 2022/2023
Erfolgsplan

Vermoégensplan

Mittelfristplanung 2022/2023 bis 2025/2026
Ergebnisplan

Finanzplan

Stelleniibersicht
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1 | Pramissen/Risikobericht/Mengendaten

1.1 [ Planungspramissen und Risikobericht

1.2 | Mengendaten
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Bithnen und Orchester der
IE‘ Wesentliche Planungsprémissen Stadt Bielefeld

Wirtschaftsplan 2022/2023

Wesentliche Planungspridmissen

Die Planung fiir die Spielzeit 2022/23 ist unter der Pramisse aufgestellt, dass die finanziellen Auswirkungen und Folgen der SARS-CoV-2-Pandemie sich
weiterhin auf den Proben- und Vorstellungsbetrieb der Bithnen und Orchester -wenn auch in abgeschwéchtem Umfang- auswirken werden. Spielplanbezogen
bedeutet dies, dass noch eine Produktion, die urspriinglich fiir die Spielzeit 2021/22 vorgesehen war, in die Spielzeit 2022/23 verschoben wird.

Insgesamt werden in der Spielzeit 34 Neuproduktionen und mindestens 7 Wiederaufnahmen erfolgreicher Produktionen aus Vorjahren auf den Biihnen zu
erleben sein. Flr das Orchester werden 44 Konzertveranstaltungen auRerhalb des Musiktheaterbereichs geplant. Hinzu kommen in allen Spielstitten
besondere Formate, Gastspiele und Sonderveranstaltungen, einige davon entgeltfrei.

Fir die Planung der Besucherzahlen wurde davon ausgegangen, dass erstmals nach der SARS-CoV-2-Pandemie die vollen Saalkapazitdten und die Abonnements
wieder angeboten werden kdnnen. Allerdings ist bei der Planung der Einnahmen aus dem Spielbetrieb ein konservativer Ansatz gewahlt worden. Es sind
zusdtzliche Marketing- und VertriebsmaRnahmen vorgesehen, um das Publikum zu erreichen. Nach allem werden 185.000 Besucher in den Vorstellungen und
Konzerten der Biihnen und Orchester als Planzahl zu Grunde gelegt.

Hinzu kommen weitere Besucherinnen und Besucher sowie Teilnehmerinnen und Teilnehmer bei Gastveranstaltungen, Vermittlungsangeboten und
entgeltfreien Veranstaltungen.

In der Sitzung am 27.05.2021 hat der Rat der Stadt die Fortfithrung der Leistungs- und Finanzierungsvereinbarung fir den Zeitraum vom 1.1.2022 bis zum
31.12.2026 beschlossen.

In dieser Leistungs- und Finanzierungsvereinbarung, wie auch in der Planung der Wirtschaftsjahre ab 22/23, wurden zusatzlich zur bisher festgelegten
Ubernahme der Tarifvertragssteigerungenen die folgenden Bedarfe bei den Leistungsentgelten fir die einzelnen Haushaltsjahre beriicksichtigt:

- Anpassung des Gagengefiiges fiir die nach NV-Biihne Beschiftigten sowie fiir die nicht fest angestellten Kiinstlerinnen und Kiinstler

- Ausgleich von Steigerungen von Mieten und Pachten

- Mittel zur qualitativen Weiterentwicklung der Rudolf-Oetker Halle

- Personal- und Sachaufwand zur Umsetzung der Digitalisierungsstrategie
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Biihnen und Orchester der
II' Risikobericht Stadt Bielefeld

Wirtschaftsplan 2022/2023
Risikobericht
Nach den Spielzeiten 2019/2020, 2020/2021 und 2021/2022, in denen aufgrund der SARS-CoV-2 Pandemie der Spielbetrieb mehrere Monate eingestellt bzw. mit

eingeschrankter Platzkapazitdt gespielt werden musste, sollen mit dem Spiel- und Konzertplan 2022/2023 Bielefeld und der Region wieder hochkaritige
Veranstaltungen angeboten werden.

Trotz der grundsatzlichen Annahme eines reguldren Vorstellungsbetriebs ist nicht von einer Auslastungsquote auszugehen, die auf dem Niveau einer Spielzeit vor
der Pandemie liegt. Durch die Aussetzung der Abonnements in der Pandemie, wird es eine wesentliche Aufgabe sein, diese Besuchergruppe wieder zu gewinnen.

Die kontinuierliche Budgetiiberwachung zur Einhaltung des Wirtschaftsplanes ist auf Basis des vorhandenen Planungssystems sowie der zugrunde gelegten Daten
gegeben.

Die Risiken des Theater- und Konzertbetriebes liegen neben den durch die SARS-CoV-2-Pandemie verursachten Auswirkungen auf den Vorstellungsbetrieb im
Wesentlichen im piinktlichen und stérungsfreien Vorbestellungsbetrieb mit dem dafiir erforderlichen Personaleinsatz und der notwendigen Biihnen- und
Veranstaltungstechnik.

Neben der positiven Besucherresonanz ist dies ein weiteres wichtiges Qualitdtsmerkmal fiir eine Kulturinstitution wie die Biihnen und Orchester der Stadt
Bielefeld.

Das Risikomanagement im technischen Bereich erfolgt durch die regelmaRige Wartung der komplexen biihnentechnischen Anlagen, durch die Redundanz von
Betriebssystemen und die Sicherstellung des schnellstméglichen Zugriffs auf betriebsnotwendige Ersatzteile.

Die vollstandige Risikovorsorge im Personalbereich wére u.a. nur durch Doppelbesetzung von Rollen méglich. Dies ist schon aufgrund der finanziellen
Rahmenbedingungen nicht umsetzbar und ware zudem unverhéltnisméaRig. Dementsprechend wird auf Personalausfille situationsbezogen reagiert. Auch fiir
Biihnen und Orchester erschwert der zunehmende Fachkréiftemangel die bedarfsgerechte Akquise von geeignetem Personal.
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Biihnen und Orchester der

1.2 Mengendaten 2022/2023 - Produktionen / Vorstellungen - Stadt Bielefeld
Spielzeiten 2020/2021 2021/2022 2022/2023 2022/2023
Ist Plan Plan Plan

Vorstellungen

Vorstellungen

Premieren | zzgl.
Wiederaufnahmen

Vorstellungen

Schauspiel / Wiederaufnahmen 60 205 16/3 229
Musiktheater / Wiederaufnahmen 41 100 8/3 89
Tanz 11 40 4/0 43
Familiensttick zur Weihnachtszeit 0 54 170 51
Spartenubergreifende Produktionen ¥ 19 2/1 19
Konzerte der Bielefelder Philharmoniker 12 44 - 44
Besondere Formate Stadttheater (STTH), TAM, Loft 9 94 3/0 94
Besondere Formate Rudolf-Oetker-Halle (ROH) 5 20 - 20
Gastveranstaltungen 6 19 - 19
Entgeltfreie Veranstaltungen 0 25 25
Gesamt 151 620 3417 633
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2 | Wirtschaftsplan 2022/2023

2.1 | Erfolgsplan
2.2 | Vermodgensplan
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Erfolgsplan 2022/2023 Biihnen und Orchester der Stadt Bielefeld
2020/2021 2021/2022 2022/2023
vorléufiges Ist Plan Gesamt Plan Gesamt

S e e TEUR TEUR TEUR
1. Umsatzerldse
Einnahmen aus Spielbetrieb 312 2.590 3.430
Leistungsentgelt der Stadt 22224 22.914 23.404
sonstige Umsatzeritdse 296 612 793
Summe Umsatzerlése 22,832 26.116 27.627
2. Erh8hung/Minderung des Bestandes an unfertigen g

0 0
Ausstattungen
3. Sonstige betriebl. Ertrédge 2.186 2.978 3.007
4. Materialaufwand
a) Aufwendungen flir Roh-, Hilfs- und  Betriebsstoffe fiir 557 519 750
bezogene Waren
b) Aufwendungen fiir bezogene Leistungen 1.419 2.467 2.404
Summe Materialaufwand 1977 i . 2986
5. Personalaufwand
a) Léhne und Gehilter 13.036 17.224 17.628
b) Soziale Abgaben und Aufwendungen fiir
Altersversorgung und Unterstiltzung 3405 ______________ 4430 ,,,,,,,,,,,,,,,,, 4 574
Summe Personalaufwand 16.441 21.654 22.202
6. Abschreibungen
a) auf immaterielle Vermogensgegenstinde des
Anlagevermdgens und Sachanlagen o 940 220
b) auf Vermégensgegenstiande des Umlaufvermégens ) 0 o B S0
Summe Abschreibungen 558 360 450
7. Sonstige betriebliche Aufwendungen 4.364 4934 5.272
8. Sonstige Zinsen und &hnliche Ertrige 0 0 0
9. Zinsen und dhnliche Aufwendungen 0 0 0
10. Ergebnis der gewdhnlichen Geschéftstitigkeit 1.717 -840 444
11. Steuern vom Einkommen und vom Ertrag Q 0 0
12. Sonstige Steuern 2 2 2
13. Jahresiiberschuss/ Jahresverlust 1.715 -842 -446
14 a) Einstellung in die Riicklage 1.715 0 0
14 b) Entnahme aus der Riicklage 0 B42 446
15. Bilanzgewinn/Bilanzverlust o [} 0

Bielefeld, den 4. Mirz 2022

Ve dc.

llona Hannemann
Verwaltungsdirektorin
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Vermdgensplan 2022/2023

Anlage 11

Blihnen und Orchester der
Stadt Bielefeld

2022/2023
Einnahmen/Mittelherkunft TEUR
1. Minderung des Bestandes an liquiden Mitteln 462
2. Investzuschuss Haushalt 250
3. Abschreibungen 450
Summe 1.162
2022/2023
Ausgaben/Mittelverwendung TEUR
1. Ausgaben fiir immaterielle Vermégensgegenstande 10
2. Ausgaben fir Sachanlagen 648
davon
2.1. Ersatz von Musikinstrumenten 31
2.2, Ersatz von techn. Blihnenbedarf 280
2.3. Maschinen und maschinelle Anlagen 137
2.4. Betriebs- und Geschéftsausstattung 150
2.5. Geringwertige Wirtschaftsgliter 50
3. Auflésung von Sonderposten aus Zuschiissen 58
4. Jahresfehlbetrag 446
1.162

Bielefeld, dep4. Marz 2022

Y. & o

na Hannemann
Verwaltungsdirektorin
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3 | Mittelfristplanung 2022/2023 bis 2025/2026

3.1 | Ergebnisplan
3.2 | Finanzplan
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Biihnen und Orchester

E Mittelfristige Ergebnisplanung 2022/2023 bis 2025/2026 der Stadt Bielefeld
2021/2022 2022/2023 2023/2024 2024/2025 2025/2026
Plan TEUR | Plan TEUR | Plan TEUR | PlanTEUR | Plan TEUR

1. Umsatzerlése 26.116 27.627 28.208 28.662 29.116
(Leistungsentgelt der Stadt Bielefeld) (22.914) (23.404) (23.858) (24.312) (24.763)
2. Erhthung/Minderung des Bestandes an unfertigen

0 0 0 0 1]
Ausstattungen
3. Sonstige betriebl. Ertridge 2978 3.007 2.579 2.629 2.700
4. Materialaufwand 0 0
a) Aufwendungen fiir Roh-, Hilfs-und  Betriebsstoffe fiir 519 750 700 680 700
bezogene Waren
b) Aufwendungen fiir bezogene Leistungen 2.467 2,404 2.395 2.420 2.460
Summe Materialaufwand 2.986 3.154 3.095 3.100 .3.160
5. Personalaufwand 0 0
a) Léhne und Gehélter 17.224 17.628 18.005 18.398 18.854
b) Sozia!le Abgaben und Aufwendungen fiir Altersversorgung und 4.430 4574 4.661 4.792 4911
Unterstiitzung
Summe Personalaufwand 21.654 22.202 22.666 23.190 23.765
6. Abschreibungen . 0 0
a) auf immaterielle Vermbgensgegenstinde des Anlagevermégens und 360 450 473 516 561
Sachanlagen
b) auf Vermdgensgegenstinde des Umlaufvermégens 0] . | 0] 0
Summe Abschreibungen 360 450 473 516 561
7. Sonstige betriebliche Aufwendungen 4,934 5.272 4.800 4.950 5.050
8. Sonstige Zinsen und dhnliche Ertriige 0 0 0 0 0
9. Zinsen und dhnliche Aufwendungen 0 0 0 0 0
10. Ergebnis der gewdhnlichen Geschiftstitigkeit -840 -444 -247 -465 -720
11. Steuern vom Einkommen und vom Ertrag 0 0 0 0 0
12. Sonstige Steuern 2 2 2 2 2
13. Jahresﬁberschussl Jahresverlust -842 -446 -249 -467 -722
14 a) Einstellung in die Riicklage 0 0 0 0 0
14 b) Entnahme aus der Riicklage 842 446 249 467 722
15. Bilanzgewinn/ Bilanzverlust 0 0 0 0| - 0

Bielefeld, den 4. Marz 2022

Verwaltungsdirektorin
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Biihnen und Orchester der Stadt

Mittelfristige Finanzplanung 2021/2022 - 2025/2026 Bielefeld
2021/2022 2022/2023 2023/2024 2024/2025 2025/2026
Einnahmen/Mittelherkunft TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
1. Verminderung des Bestandes an liquiden Mitteln 923 462 297| 517 752
2. Investzuschuss Haushalt 140 250 250 250 250
3. Abschreibungen 360 450 473 516 561
Summe 1.423 1.162 1.020 1.283 1.563
2021/2022 2022/2023 2023/2024 2024/2025 2025/2026
Ausgaben/Mittelverwendung TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
1. Ausgaben flir immaterielle Vermégensgegenstande 10 10 10 10 10
2. Ausgaben fiir Sachanlagen
2.1 Ersatz von Musikinstrumenten 3 31 31 31 31
2.2 Ersatz von techn. Bilhnenbedarf 227 280 280 300 300
2.3 Maschinen und maschinelle Anlagen 140 137 157 157 157
2.4 Betriebs- und Geschéftsausstattung 110 150 170 170 170
2.5 Geringfuigige Wirtschaftsgiter 30 50 40 40 40
4. Auflésung von Sonderposten aus Zuschiissen 33 58 83 108 133
5. Jahresverlust 842 446 249 467 722
Summe 1.423 1.162 1.020 1.283 1.563

Bielefeld, den 4. Méarz 202

e
llona Hannenanp -

Seite 1
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4 | Stelleniibersicht
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Stelleniibersicht
der Biihnen und Orchester der Stadt Bielefeld

gem. § 17 EigVO NRW
1. Tariflich Beschiftigte:
Stellen
2020/2021
Entgeltgruppe Stellen Stellen tatséchlich besetzt
2022/2023 2021/2022 30.06.2021
TVK B 64,0 64,0 60,2
b.R. 6,0 6,0 6,0
EG 13
EG 12
EG 11
EG 10 1,0 1,0 0,0
EG9c 1,0 1,0 1,0
EG9b 2,0 2,0 2,0
EG9a 10,0 8,5 8,4
EG 8 4,0 4,0 3,0
EG7 36,5 36,5 329
EG6 31,5 31,5 30,4
EG 5 17,0 18,0 16,5
EG 4 6,0 6,5 5,0
EG3
EG2
EG1 12,3 12,3 7,7
Zwischensumme 191,3 191,3 1731
zzgl. Vfg. Stellen 3,0 3,0 2,0
Insgesamt 194,3 194,3 175,1
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1. I\iachrichtlich: Beamte

Anlage 11

Stellen
2020/2021
Besoldungsgruppe Stellenplan Stellenplan tatsachlich besetzt
2022/2023 2021/2022 30.06.2021
A16 1,0 1,0 1,0
A12 2,0 2,0 1,8
A1 2,0 1,0 1,0
A 10 0,0 1,0 1,0
A 9 Ea2 1,0 1,0 1,0
A8 0,5 0,5 0,5
A7 0,5 0,5 0,5
Insgesamt 7,0 7,0 6,8
lll. Nachrichtlich: Tariflich Beschiftigte NV Biithne
Stellen
2020/2021
Stellenplan Stellenplan tatsachlich besetzt
2022/2023 2021/2022 30.06.2021
NV Bihne 151,5 149,0 139,0
Insgesamt 151,5 149,0 139,0
IV. Gesamtpersonal:
Stellen
202072021
Stellen Stellen tatséchlich besetzt
2022/2023 2021/2022 30.06.2021
Tariflich Beschéftigte 342,8 340,3 312,1
Vfg.-Stellen der Tariflich Beschiftigten 3,0 3,0 2,0
Beamte 7,0 7,0 6,8
Insgesamt 352,8 350,3 320,9




V. Nachwuchskrifte:

-Bezeichnung vorgesehen | tats&chlich
fir besetzt

2022/2023 | 01.10.2021
Veranstaltungstechniker/in 0,0 1,0
Metallbauer/in 0,0 1,0
Tischler/in 1,0 1,0
Mediengestalter/in Bild und Ton 1,0 1,0
Herrenschneider/in 2,0 1,0
Damenschneiderfin 1,0 0,0
Maskenbildner/in 1,0 1,0
Theatermaler/in 2,0 1,0
Raumausstatter/in 1,0 0,0
Insgesamt 9,0 7,0

Anlage 11
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Stand: 20.10.2022 Anlage 1 A
Abweichung 2023 /2022
Umweltbetrieb der Stadt Bielefeld Plan Plan Ist (+ = Verbesserung /
Erfolgsplan 2023 2023 2022 2021 - = Verschlechterung
TEUR TEUR TEUR TEUR %

1. |Umsatzerldse -166.718 -163.090 -157.385 3.629 2%
a) Einnahmen aus Zuweisungen -139.949 -137.748 -129.805 2.202 2%
b) allgemeine Umsatzerltse -23.599 -22.481 -24.575 1.118 5%
c) DSD -3.169 -2.861 -3.005 309 11%

2. |Bestandsveranderungen 0 0 0 0

3. |Andere aktivierte Eigenleistungen -1.546 -1.518 -1.203 28 2%

4. |Sonstige betriebliche Ertrage -2.049 -1.628 -2.971 420 26%

5. [Materialaufwand 54.762 44.789 43.841 -9.972 -22%
a) Aufwendungen RHB und bezogene Waren 19.983 10.533 10.920 -9.450 -90%
b) Aufwendungen bezogene Leistungen 34.778 34.256 32.921 -522 2%

6. JPersonalaufwand 66.818 64.497 60.529 -2.320 -4%
a) Lohne und Gehalter 50.816 49.118 46.969 -1.698 -3%
b) Soziale Abgaben und Aufwendungen fiir 16.002 15.380 13.560 -622 -4%

Altersversorgung und Unterstiitzung
davon fur Altersversorgung

7. JAbschreibungen 27.107 26.743 24.396 -363 -1%
a) aufimmaterialle Vermdgensstande 27.107 26.743 24.396 -363 -1%
des Anlagevermdgens und Sachanlagen
b) auf Vermdgensgegenstande des 0 0 0 0

Umlaufvermégens

8. |Sonstige betriebliche Aufwendungen 10.844 11.153 9.479 309 3%
9. |Ertrage aus Beteiligungen 0 0 -148 0
10. |Ertrége von verb. Unternehmen aus Wert- 0 -8 -18 -8 96%
papieren und Ausleihungen
11. |Sonstige Zinsen und &hnliche Ertréage -50 -63 -50 -13 -21%
12. |Abschreibungen auf Finanzanlagen 0 0 0 0
13. |Zinsen und ahnliche Aufwendungen 7.008 7.588 7.517 580 -8%
a) Zinsen Kapitalmarktdarlehen 5.652 6.216 6.153 565 9%
b) Zinsen Personalriickstellungen 1.357 1.372 1.364 15 1%
14. |Steuern vom Einkommen und Ertrag 359 296 327 -63 -21%
15. |Ergebnis nach Steuern -3.465 -11.240 -15.686 -7.775 69%
16. |Sonstige Steuern 130 127 125 -3 -2%
17. |Jahresiiberschuss/-fehlbetrag -3.335 -11.112 -15.560 -7.778 70%
18. JAbfihrung an Hauhalt 0 7.397 8.241 7.397 100%
19. |Einstellung in Ricklage 0 0 7.186 0
20. |Bilanzgewinn /-verlust -3.335 -3.715 -133 -381 -10%
Ertrag -170.362 -166.307 -161.775 4.056
Aufwand 167.028 155.194 146.214 -11.833
Ergebnis -3.335 -11.112 -15.560 -7.778
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Anlage 11
Stand: 20.10.2022 Anlage 1A 1
Umweltbetrieb der Stadt Bielefeld Allgemeine Sonstiger Werk- Stadtent- Stadt- Friedhofs- Stadt- Summe
Sparten-Erfolgsiibersicht 2023 Verwaltung | Verw.dienst statten wasserung | reinigung betriebe grun Gesamt
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR

Umsatzerlose -28 -32 -1.675 -81.440 -51.623 -7.538 -24.382 -166.718
a) Einnahmen aus Zuweisungen 0 0 0 -80.247 -40.036 -7.005 -12.662 -139.949
b) allgemeine Umsatzerlose -28 -32 -1.675 -1.194 -8.418 -533 -11.720 -23.599
c) DSD 0 0 0 0 -3.169 0 0 -3.169
Bestandsveranderungen 0 0 0 0 0 0 0 0
Andere aktivierte Eigenleistungen 0 0 -2 -1.489 0 -10 -45 -1.546
Sonstige betriebliche Ertrage -14 -29 -137 -456 -471 -41 -901 -2.049
Materialaufwand 93 1.194 7.785 21.335 15.996 2.558 5.801 54.762
a) Aufwendungen RHB und bezogene Waren 53 716 5.886 9.668 1.509 729 1.422 19.983
b) Aufwendungen bezogene Leistungen 40 478 1.899 11.666 14.488 1.829 4.378 34.778
Personalaufwand 5.776 926 2.333 14.410 22.220 5.305 15.847 66.818
a) Lohne und Gehalter 4.077 724 1.803 10.774 17.241 4.028 12.168 50.816
b) Soziale Abgaben und Aufwendungen fur 1.698 202 531 3.636 4.979 1.277 3.679 16.002

Altersversorgung und Unterstiitzung

davon fir Altersversorgung

Abschreibungen 96 1.863 5.728 17.948 771 372 330 27.107
a) auf immaterialle Vermdgensstande 96 1.863 5.728 17.948 771 372 330 27.107

des Anlagevermdgens und Sachanlagen
b) auf Vermbgensgegenstande des 0 0 0 0 0 0 0 0

Umlaufvermégens
Sonstige betriebliche Aufwendungen 1.282 526 862 3.155 2.787 712 1.521 10.844
Ertrage aus Beteiligungen 0 0 0 0 0 0 0 0
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Anlage 11
Umweltbetrieb der Stadt Bielefeld Allgemeine Sonstiger Werk- Stadtent- Stadt- Friedhofs- Stadt- Summe
Sparten-Erfolgsiibersicht 2023 Verwaltung | Verw.dienst statten wasserung | reinigung betriebe grun Gesamt
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR

10.|Ertrage von verb. Unternehmen aus 0 0 0 0 0 0 0 0

Wertpapieren und Ausleihungen
11.|Sonstige Zinsen und ahnliche Ertrage -39 0 0 0 0 -11 0 -50
12.JAbschreibungen auf Finanzanlagen 0 0 0 0 0 0 0 0
13.]Zinsen und ahnliche Aufwendungen 534 235 11 5.807 167 97 158 7.008

a) Zinsen Kapitalmarktdarlehen 0 206 11 5.384 5 41 6 5.652

b) Zinsen Personalriickstellungen 534 29 0 423 163 56 152 1.357
14.|Steuern vom Einkommen und Ertrag 0 0 0 0 359 0 0 359
15.|Ergebnis nach Steuern 7.699 4.683 14.904 -20.731 -9.793 1.444 -1.671 -3.465
16.]Sonstige Steuern 3 22 19 18 40 6 22 130
17.|Jahresuiberschuss/-fehlbetrag 7.702 4.705 14.923 -20.713 -9.753 1.450 -1.649 -3.335

a) mit Overhead, ohne ILV -683 5.483 16.033 -18.886 -7.472 2.526 -335 -3.335

b) mit Overhead und ILV 0 -58 98 -16.589 2.719 4.199 6.297 -3.335

Nachrichtlich:

Innerbetriebliche Leistungsverrechnungen 683 -5.541 -15.936 2.297 10.192 1.673 6.632 0
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Stand: 31.08.2022 Anlage 1 A1
Abweichung 2023 / 2022
Erfolgsplan Allgemeine Verwaltung Plan Plan Ist (+ = Verbesserung /
2023 2022 2021 - = Verschlechterung
TEUR TEUR TEUR TEUR %
1. |Umsatzerldse -28 -28 -24 1 3%
a) Einnahmen aus Zuweisungen 0 0 0 0
b) allgemeine Umsatzerltse -28 -28 -24 1 3%
c) DSD 0 0 0 0
2. |Bestandsveranderungen 0 0 0 0
3. |Andere aktivierte Eigenleistungen 0 0 0 0
4. |Sonstige betriebliche Ertrage -14 -12 -17 2 19%
5. [Materialaufwand 93 76 110 -17 -22%
a) Aufwendungen RHB und bezogene Waren 53 42 43 -11 -27%
b) Aufwendungen bezogene Leistungen 40 34 67 -6 -17%
6. JPersonalaufwand 5.776 5.162 4.355 -614 -12%
a) Lohne und Gehalter 4.077 3.623 3.470 -454 -13%
b) Soziale Abgaben und Aufwendungen fiir 1.698 1.539 886 -159 -10%
Altersversorgung und Unterstiitzung
davon fur Altersversorgung
7. JAbschreibungen 96 88 91 -8 -9%
a) aufimmaterialle Vermdgensstande 96 88 91 -8 -9%
des Anlagevermdgens und Sachanlagen
b) auf Vermdgensgegenstande des 0 0 0 0
Umlaufvermégens
8. |Sonstige betriebliche Aufwendungen 1.282 1.384 1.232 102 7%
9. |Ertrage aus Beteiligungen 0 0 0 0
10. |Ertrége von verb. Unternehmen aus Wert- 0 0 0 0
papieren und Ausleihungen
11. |Sonstige Zinsen und &hnliche Ertréage -39 -52 -39 -13 25%
12. |Abschreibungen auf Finanzanlagen 0 0 0 0
13. |Zinsen und ahnliche Aufwendungen 534 565 531 30 5%
a) Zinsen Kapitalmarktdarlehen 0 0 0 0
b) Zinsen Personalriickstellungen 534 565 531 30 5%
14. |Steuern vom Einkommen und Ertrag 0 0 0 0
15. |Ergebnis nach Steuern 7.699 7.183 6.240 -517 -7%
16. |Sonstige Steuern 3 3 3 0 -11%
17. |Jahresiiberschuss/-fehlbetrag ohne ILV + Umlagen 7.702 7.185 6.242 -517 -7%
Umlagen Overhead -8.386 -7.493 -6.527 893 -12%
ILV 683 307 285 -376 -122%
Jahresuberschuss/-fehlbetrag 0 0 0 0
Ertrag -8.467 -7.584 -6.608 883
Aufwand 8.467 7.584 6.608 -883
Ergebnis 0 0 0 0
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Stand: 13.10.2022

Anlage 11

Anlage 1A 1

Abweichung 2023 / 2022
Erfolgsplan Sonstige Verwaltungsdienste Plan Plan Ist (+ = Verbesserung /
2023 2022 2021 - = Verschlechterung
TEUR TEUR TEUR TEUR %
1. |Umsatzerldse -32 -28 -28 4 14%
a) Einnahmen aus Zuweisungen 0 0 0 0
b) allgemeine Umsatzerltse -32 -28 -28 4 14%
c) DSD 0 0 0 0
2. |Bestandsveranderungen 0 0 0 0
3. |Andere aktivierte Eigenleistungen 0 0 0 0
4. |Sonstige betriebliche Ertrage -29 -26 -91 3 13%
5. [Materialaufwand 1.194 516 583 -679 132%
a) Aufwendungen RHB und bezogene Waren 716 271 286 -445 164%
b) Aufwendungen bezogene Leistungen 478 244 296 -234 96%
6. JPersonalaufwand 926 919 905 -7 1%
a) Lohne und Gehalter 724 683 720 -41 6%
b) Soziale Abgaben und Aufwendungen fiir 202 236 184 34 -14%
Altersversorgung und Unterstiitzung
davon fur Altersversorgung
7. |Abschreibungen 1.863 1.659 1.425 -204 12%
a) aufimmaterialle Vermdgensstande 1.863 1.659 1.425 -204 12%
des Anlagevermdgens und Sachanlagen
b) auf Vermdgensgegenstande des 0 0 0 0
Umlaufvermégens
8. |Sonstige betriebliche Aufwendungen 526 425 421 -101 24%
9. |Ertrage aus Beteiligungen 0 0 0 0
10. |Ertrége von verb. Unternehmen aus Wert- 0 0 0 0
papieren und Ausleihungen
11. |Sonstige Zinsen und &hnliche Ertréage 0 0 0 0
12. |Abschreibungen auf Finanzanlagen 0 0 0 0
13. |Zinsen und ahnliche Aufwendungen 235 245 252 10 -4%
a) Zinsen Kapitalmarktdarlehen 206 221 217 15 -7%
b) Zinsen Personalriickstellungen 29 24 35 -5 22%
14. |Steuern vom Einkommen und Ertrag 0 0 0 0
15. |Ergebnis nach Steuern 4.683 3.710 3.465 -973 26%
16. |Sonstige Steuern 22 21 22 -2 7%
17. |Jahresiiberschuss/-fehlbetrag ohne ILV + Umlagen 4.705 3.730 3.488 -975 26%
Umlagen Overhead 778 716 611 -62 9%
ILV -5.541 -4.424 -4.283 1.117 25%
Jahresuberschuss/-fehlbetrag -58 22 -184 80 -370%
Ertrag -5.602 -4.478 -4.402 -55
Aufwand 5.543 4.500 4.218 135]_
Ergebnis -58 22 -184 80
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Anlage 11 175
Stand: 07.10.2022 Anlage 1 A1
Abweichung 2023 / 2022
Erfolgsplan Werkstatten Plan Plan Ist (+ = Verbesserung /
2023 2022 2021 - = Verschlechterung
TEUR TEUR TEUR TEUR %
1. |Umsatzerldse -1.675 -1.504 -1.343 172 11%
a) Einnahmen aus Zuweisungen 0 0 0 0
b) allgemeine Umsatzerltse -1.675 -1.504 -1.343 172 11%
c) DSD 0 0 0 0
2. |Bestandsveranderungen 0 0 0 0
3. |Andere aktivierte Eigenleistungen -2 -3 -22 -1 -27%
4. |Sonstige betriebliche Ertrage -137 -142 -187 -5 -4%
5. [Materialaufwand 7.785 5.905 5.924 -1.880 -32%
a) Aufwendungen RHB und bezogene Waren 5.886 4.157 4.520 -1.729 -42%
b) Aufwendungen bezogene Leistungen 1.899 1.749 1.404 -151 -9%
6. JPersonalaufwand 2.333 2.343 2.248 10 0%
a) Lohne und Gehalter 1.803 1.848 1.750 45 2%
b) Soziale Abgaben und Aufwendungen fiir 531 495 498 -36 -T%
Altersversorgung und Unterstiitzung
davon fur Altersversorgung
7. JAbschreibungen 5.728 5.506 4.429 -222 -4%
a) aufimmaterialle Vermdgensstande 5.728 5.506 4.429 -222 -4%
des Anlagevermdgens und Sachanlagen
b) auf Vermdgensgegenstande des 0 0 0 0
Umlaufvermégens
8. |Sonstige betriebliche Aufwendungen 862 819 726 -43 -5%
9. |Ertrage aus Beteiligungen 0 0 0 0
10. |Ertrége von verb. Unternehmen aus Wert- 0 0 0 0
papieren und Ausleihungen
11. |Sonstige Zinsen und &hnliche Ertréage 0 0 -3 0
12. |Abschreibungen auf Finanzanlagen 0 0 0 0
13. |Zinsen und ahnliche Aufwendungen 11 65 36 54 83%
a) Zinsen Kapitalmarktdarlehen 11 65 36 54 83%
b) Zinsen Personalriickstellungen 0 0 0 0
14. |Steuern vom Einkommen und Ertrag 0 0 0 0
15. |Ergebnis nach Steuern 14.904 12.989 11.806 -1.915 -15%
16. |Sonstige Steuern 19 20 18 1 4%
17. |Jahresiiberschuss/-fehlbetrag ohne ILV + Umlagen 14.923 13.009 11.824 -1.914 -15%
Umlagen Overhead 1.110 1.024 894 -86 -8%
ILV -15.936 -14.549 -13.838 1.387 -10%
Jahresuberschuss/-fehlbetrag 98 -516 -1.120 -614 119%
Ertrag -17.751 -16.198 -15.395 1.553
Aufwand 17.848 15.682 14.274 -2.167
Ergebnis 98 -516 -1.120 -614
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176

Stand: 20.10.2022

Anlage 11

Anlage 1A 1

Abweichung 2023 / 2022
Erfolgsplan Stadtentwasserung Plan Plan Ist (+ = Verbesserung /
2023 2022 2021 - = Verschlechterung
TEUR TEUR TEUR TEUR %
1. |Umsatzerldse -81.440 -88.472 -83.531 -7.031 -8%
a) Einnahmen aus Zuweisungen -80.247 -87.344 -82.565 -7.097 -8%
b) allgemeine Umsatzerltse -1.194 -1.128 -966 66 6%
c) DSD 0 0 0 0
2. |Bestandsveranderungen 0 0 0 0
3. |Andere aktivierte Eigenleistungen -1.489 -1.395 -1.137 94 7%
4. |Sonstige betriebliche Ertrage -456 -315 -1.078 141 45%
5. [Materialaufwand 21.335 15.215 15.004 -6.120 -40%,
a) Aufwendungen RHB und bezogene Waren 9.668 3.595 3.700 -6.074 -169%
b) Aufwendungen bezogene Leistungen 11.666 11.620 11.304 -46 0%
6. JPersonalaufwand 14.410 13.924 12.955 -486 -3%
a) Lohne und Gehalter 10.774 10.414 9.868 -360 -3%
b) Soziale Abgaben und Aufwendungen fiir 3.636 3.510 3.087 -126 -4%
Altersversorgung und Unterstiitzung
davon fur Altersversorgung
7. |Abschreibungen 17.948 17.900 17.036 -48 0%
a) aufimmaterialle Vermdgensstande 17.948 17.900 17.036 -48 0%
des Anlagevermdgens und Sachanlagen
b) auf Vermdgensgegenstande des 0 0 0 0
Umlaufvermégens
8. |Sonstige betriebliche Aufwendungen 3.155 3.800 3.016 645 17%
9. |Ertrage aus Beteiligungen 0 0 0 0
10. |Ertrége von verb. Unternehmen aus Wert- 0 0 0 0
papieren und Ausleihungen
11. |Sonstige Zinsen und &hnliche Ertréage 0 0 0 0
12. |Abschreibungen auf Finanzanlagen 0 0 0 0
13. |Zinsen und ahnliche Aufwendungen 5.807 6.284 6.262 477 8%
a) Zinsen Kapitalmarktdarlehen 5.384 5.861 5.845 477 8%
b) Zinsen Personalriickstellungen 423 422 417 0 0%
14. |Steuern vom Einkommen und Ertrag 0 0 0 0
15. |Ergebnis nach Steuern -20.731 -33.059 -31.473 -12.328 37%
16. |Sonstige Steuern 18 17 16 -1 -5%
17. |Jahresiiberschuss/-fehlbetrag ohne ILV + Umlagen -20.713 -33.042 -31.457 -12.329 37%
Umlagen Overhead 1.827 1.641 1.336 -186 -11%
ILV 2.297 2.215 1.646 -82 -4%
Jahresuberschuss/-fehlbetrag -16.589 -29.186 -28.475 -12.597 43%
Ertrag -83.385 -90.181 -85.746 -6.796
Aufwand 66.797 60.995 57.271 -5.801
Ergebnis -16.589 -29.186 -28.475 -12.597
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Anlage 11 177
Stand: 20.10.2022 Anlage 1 A1
Abweichung 2023 / 2022
Erfolgsplan Stadtreinigung Plan Plan Ist (+ = Verbesserung /
2023 2022 2021 - = Verschlechterung
TEUR TEUR TEUR TEUR %
1. |Umsatzerldse -51.623 -49.279 -48.322 2.344 5%
a) Einnahmen aus Zuweisungen -40.036 -38.532 -35.322 1.503 4%
b) allgemeine Umsatzerltse -8.418 -7.886 -9.995 532 7%
c) DSD -3.169 -2.861 -3.005 309 11%
2. |Bestandsveranderungen 0 0 0 0
3. |Andere aktivierte Eigenleistungen 0 0 -8 0
4. |Sonstige betriebliche Ertrage -471 -303 -523 168 55%
5. [Materialaufwand 15.996 15.139 15.414 -857 -6%
a) Aufwendungen RHB und bezogene Waren 1.509 1.034 1.091 -475 -46%
b) Aufwendungen bezogene Leistungen 14.488 14.105 14.323 -382 -3%
6. JPersonalaufwand 22.220 21.523 20.517 -697 -3%
a) Lohne und Gehalter 17.241 16.643 15.988 -599 -4%
b) Soziale Abgaben und Aufwendungen fiir 4,979 4.880 4.529 -99 -2%
Altersversorgung und Unterstiitzung
davon fur Altersversorgung
7. JAbschreibungen 771 809 750 38 5%
a) aufimmaterialle Vermdgensstande 771 809 750 38 5%
des Anlagevermdgens und Sachanlagen
b) auf Vermdgensgegenstande des 0 0 0 0
Umlaufvermégens
8. |Sonstige betriebliche Aufwendungen 2.787 2,512 2.104 -275 -11%
9. |Ertrage aus Beteiligungen 0 0 0 0
10. |Ertrége von verb. Unternehmen aus Wert- 0 0 0 0
papieren und Ausleihungen
11. |Sonstige Zinsen und &hnliche Ertréage 0 0 0 0
12. |Abschreibungen auf Finanzanlagen 0 0 0 0
13. |Zinsen und ahnliche Aufwendungen 167 171 166 4 2%
a) Zinsen Kapitalmarktdarlehen 5 29 0 24 84%
b) Zinsen Personalriickstellungen 163 142 165 -20 -14%
14. |Steuern vom Einkommen und Ertrag 359 296 302 -63 -21%
15. |Ergebnis nach Steuern -9.793 -9.132 -9.599 661 -7%
16. |Sonstige Steuern 40 40 38 -1 -2%
17. |Jahresiiberschuss/-fehlbetrag ohne ILV + Umlagen -9.753 -9.093 -9.561 660 -7%
Umlagen Overhead 2.281 2.059 1.904 -221 -11%
ILV 10.192 8.909 8.822 -1.282 -14%
Jahresuberschuss/-fehlbetrag 2.719 1.876 1.165 -844 -45%
Ertrag -52.093 -49.582 -48.852 2.511
Aufwand 54.813 51.458 50.017 -3.355
Ergebnis 2.719 1.876 1.165 -844
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Stand: 17.10.2022

Anlage 11

Anlage 1A 1

Abweichung 2023 / 2022
Erfolgsplan Friedhofe Plan Plan Ist (+ = Verbesserung /
2023 2022 2021 - = Verschlechterung
TEUR TEUR TEUR TEUR %
1. |Umsatzerldse -7.538 -7.600 -7.760 -62 -1%
a) Einnahmen aus Zuweisungen -7.005 -7.009 -7.184 -4 0%
b) allgemeine Umsatzerltse -533 -591 -575 -58 -10%
c) DSD 0 0 0 0
2. |Bestandsveranderungen 0 0 0 0
3. |Andere aktivierte Eigenleistungen -10 -50 0 -40 -80%
4. |Sonstige betriebliche Ertrage -41 -19 -109 22 120%
5. [Materialaufwand 2.558 2.196 1.901 -362 -17%
a) Aufwendungen RHB und bezogene Waren 729 455 320 -274 -60%
b) Aufwendungen bezogene Leistungen 1.829 1.741 1.581 -88 -5%
6. JPersonalaufwand 5.305 5.284 4.923 -21 0%
a) Lohne und Gehalter 4.028 4.036 3.820 8 0%
b) Soziale Abgaben und Aufwendungen fiir 1.277 1.249 1.104 -29 -2%
Altersversorgung und Unterstiitzung
davon fur Altersversorgung
7. JAbschreibungen 372 458 398 86 19%
a) aufimmaterialle Vermdgensstande 372 458 398 86 19%
des Anlagevermdgens und Sachanlagen
b) auf Vermdgensgegenstande des 0 0 0 0
Umlaufvermégens
8. |Sonstige betriebliche Aufwendungen 712 666 640 -46 -7%
9. |Ertrage aus Beteiligungen 0 0 -148 0
10. |Ertrége von verb. Unternehmen aus Wert- 0 -8 -18 -8 -96%
papieren und Ausleihungen
11. |Sonstige Zinsen und &hnliche Ertréage -11 -11 -8 0 0%
12. |Abschreibungen auf Finanzanlagen 0 0 0 0
13. |Zinsen und ahnliche Aufwendungen 97 93 107 -4 -4%
a) Zinsen Kapitalmarktdarlehen 41 37 48 -4 -11%
b) Zinsen Personalriickstellungen 56 56 59 0 0%
14. |Steuern vom Einkommen und Ertrag 0 0 23 0
15. |Ergebnis nach Steuern 1.444 1.010 -48 -434 -43%
16. |Sonstige Steuern 6 5 5 0 -7%
17. |Jahresiiberschuss/-fehlbetrag ohne ILV + Umlagen 1.450 1.015 -43 -435 -43%
Umlagen Overhead 1.076 914 782 -162 -18%
ILV 1.673 1.558 1.441 -115 -7%
Jahresuberschuss/-fehlbetrag 4.199 3.488 2.180 -711 -20%
Ertrag -7.600 -7.687 -8.042 -88
Aufwand 11.799 11.175 10.222 -624
Ergebnis 4.199 3.488 2.180 -711
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Anlage 11 179
Stand: 13.10.2022 Anlage 1 A1
Abweichung 2023 / 2022
Erfolgsplan Stadtgriin Plan Plan Ist (+ = Verbesserung /
2023 2022 2021 - = Verschlechterung
TEUR TEUR TEUR TEUR %
1. |Umsatzerldse -24.382 -16.180 -16.378 8.202 51%
a) Einnahmen aus Zuweisungen -12.662 -4.863 -4.734 7.799 160%
b) allgemeine Umsatzerltse -11.720 -11.317 -11.644 403 4%
c) DSD 0 0 0 0
2. |Bestandsveranderungen 0 0 0 0
3. |Andere aktivierte Eigenleistungen -45 -70 -36 -26 -36%
4. |Sonstige betriebliche Ertrage -901 -813 -965 89 11%
5. [Materialaufwand 5.801 5.743 4.906 -58 -1%
a) Aufwendungen RHB und bezogene Waren 1.422 980 959 -442 -45%
b) Aufwendungen bezogene Leistungen 4.378 4.763 3.947 385 8%
6. JPersonalaufwand 15.847 15.342 14.626 -505 -3%
a) Lohne und Gehalter 12.168 11.871 11.353 -297 -3%
b) Soziale Abgaben und Aufwendungen fiir 3.679 3.472 3.272 -207 -6%
Altersversorgung und Unterstiitzung
davon fur Altersversorgung
7. JAbschreibungen 330 323 266 -7 -2%
a) aufimmaterialle Vermdgensstande 330 323 266 -7 -2%
des Anlagevermdgens und Sachanlagen
b) auf Vermdgensgegenstande des 0 0 0 0
Umlaufvermégens
8. |Sonstige betriebliche Aufwendungen 1521 1.548 1.340 27 2%
9. |Ertrage aus Beteiligungen 0 0 0 0
10. |Ertrége von verb. Unternehmen aus Wert- 0 0 0 0
papieren und Ausleihungen
11. |Sonstige Zinsen und &hnliche Ertréage 0 0 0 0
12. |Abschreibungen auf Finanzanlagen 0 0 0 0
13. |Zinsen und ahnliche Aufwendungen 158 167 163 9 5%
a) Zinsen Kapitalmarktdarlehen 6 5 6 -2 -33%
b) Zinsen Personalriickstellungen 152 162 157 10 6%
14. |Steuern vom Einkommen und Ertrag 0 0 2 0
15. |Ergebnis nach Steuern -1.671 6.060 3.924 7.732 128%
16. |Sonstige Steuern 22 22 22 0 1%
17. |Jahresiiberschuss/-fehlbetrag ohne ILV + Umlagen -1.649 6.083 3.946 7.732 127%
Umlagen Overhead 1.314 1.139 1.001 -176 -15%
ILV 6.632 5.984 5.927 -648 -11%
Jahresuberschuss/-fehlbetrag 6.297 13.205 10.874 6.908 52%
Ertrag -25.327 -17.062 -17.379 8.265
Aufwand 31.624 30.267 28.253 -1.356
Ergebnis 6.297 13.205 10.874 6.909
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180 Anlage 11

Stand: 21.10.2022 Vermdgens- und Finanzplan 2023 Anlage 1B
Umweltbetrieb Verwaltung sonst.Verw.d. Werkstéatten Stadtent- Stadtreinigung Friedhofe Stadtgrin Gesamt Gesamt Veranderung
wasserung Plan Plan
2023 2022 in in
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR % TEUR

Mittelverwendung

Summe Sachanlageinvestitionen 169 2.719 9.418 32.832 1.677 559 592 47.966 45.291 -5,9% -2.675
Immaterielle Vermdgensgegenstiande 30 0 0 0 0 0 0 30 40 10
Grundstiicke und Gebaude 0 1.400 0 2.400 1.395 500 530 6.225 4.335 -1.890
Betriebsvorrichtungen und Kanéale 0 28 863 30.327 0 0 0 31.218 30.481 -737
Fahrzeuge, Maschinen, Geréte, Werkzeuge 68 1.260 8.520 0 105 0 0 9.953 9.739 -214
Abfallbehalter 0 0 0 0 140 0 0 140 140 0
Betriebs- und Geschéftsausstattung 71 31 35 105 37 59 62 400 556 156
Ertrage aus Aufldsungen von SOPO Investitionen 3 1 52 193 245 13 104 611 386 -58,3% -225
Tilgungen Darlehen 0 1.159 2.871 18.292 93 174 40 22.629 23.145 2,2% 516
Tilgung Vorfinanzierungen / ErschlieBungen 0 0 0 4.064 0 0 0 4.064 2.471 -64,4% -1.593
Jahresfehlbetrag 0 0 98 0 2.719 4.199 6.297 13.312 18.590 28,4% 5.278
Innerbetrieblicher Ausgleich -76 0 -98 13.388 -2.719 -4.199 -6.297 0 0 0
Erwerb von Beteiligungen 0 0 0 0 0 0 0 0 83 83
Kreditvergabe an verb. Unternehmen 0 0 0 1.466 0 0 0 1.466 0 -1.466
Abfuhrung Jahresiiberschuss 0 0 0 0 0 0 0 0 8.241 100,0% 8.241
Summe Mittelverwendung 96 3.878 12.341 70.235 2.015 747 736 90.048 98.208 8% 8.160

Mittelherkunft

Einnahmen aus Verkauf Anlagevermdgen 0 0 150 0 0 0 0 150 150 0,0% 0
Zuschusse der Stadt 0 0 0 1.527 0 0 0 1.527 4.025 62,1% 2.498
Abschreibungen 96 1.863 5.728 17.948 771 372 330 27.107 26.743 -1,4% -363
Tilg. Krematorium Besitz GmbH 0 0 0 0 0 23 0 23 205 89,0% 182
Vorfinanzierungen / Zuschusse 0 153 5.186 270 0 0 0 5.609 5.621 0,2% 12
Kreditaufnahme 0 1.804 1.278 33.901 1.245 352 406 38.986 31.763 -22,7% -7.223
Jahrestiberschuss 0 58 0 16.589 0 0 0 16.647 29.702 44,0% 13.055
Verringerung liqude Mittel 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Summe Mittelherkunft 96 3.878 12.341 70.235 2.015 747 736 90.048 98.208 8% 8.160
Nettoneuverschuldung 0 645 3.592 11.545 1.152 178 366 12.293 6.146 -100,0% -6.147
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Stand: 21.10.2022

Umweltbetrieb der Stadt Bielefeld

Mittelverwendung

Summe Sachanlageinvestitionen
Immaterielle Vermégensgegenstande
Grundstiicke und Gebaude
Betriebsvorrichtungen und Kanéle
Fahrzeuge, Maschinen, Gerate, Werkzeuge
Abfallbehélter

Betriebs- und Geschaftsausstattung

Ertrage aus Aufldsungen von SOPO Investitiot

Tilgungen Darlehen

Tilgung Vorfinanzierungen / ErschlieBungen

Jahresfehlbetrag

Innerbetrieblicher Ausgleich

Erwerb von Beteiligungen
Kreditvergabe an verb. Unternehmen
Abfihrung Jahrestberschuss
Summe Mittelverwendung
Mittelherkunft

Einnahmen aus Verkauf Anlagevermogen
Zuschusse der Stadt
Abschreibungen

Tilgung Krematorium Besitz GmbH
Vorfinanzierungen / Zuschiisse
Kreditaufnahme

Jahresiberschuss

Verringerung liqude Mittel

Summe Mittelherkunft

Nettoneuverschuldung

2022
TEUR

45.291
40
4335
30.481
9.739
140
556
386
23.145
2.471

18.590

83

8.241

98.208

150

4.025

26.743

205

5.621

31.763

29.702

98.208

6.146

Gesamt-FinanszarAmageH

fur die Geschéftsjahre 2022 - 2026

2023 2024 2025

TEUR TEUR TEUR
47.966 44.561 43.723
30 0 15
6.225 3.535 4.055
31.218 30.485 27.860
9.953 9.961 11.237
140 140 140
400 440 416
611 728 870
22.629 22.970 24.096
4.064 3.485 2.979
13.312 14.530 16.821
0 0 0
0 0 0
1.466 1.954 489
0 0 0
90.048 88.228 88.978
150 150 150
1.527 0 0
27.107 27.997 29.713
23 0 0
5.609 1.766 270
38.986 39.824 39.027
16.647 16.264 15.538
0 2.228 4.280
90.048 88.228 88.978
12.293 13.369 11.952

2026
TEUR

42.607
25
4.155
27.870
10.009
140
408
870
25.371
2.557

18.051

89.457

150

31.097

270

37.724

14.801

5.415

89.457

9.795

Anlage 1 B
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182 Anlage 11
InvestitionsmalRnahmen 2023 Anlage 1B 1

Umweltbetrieb gesamt

" Ausgabebedarf in TEUR )
Nr. Geplante Investitionsmalinahmen Differenz
Ansatz 2023 Ansatz 2022

l. Immaterielle Vermdgensgegenstande 30 40 10

Il Sachanlagen 47.936 45.251 -2.685

1. Grundsticke und Geb&ude 6.225 4.335 -1.890
Urnenstelen auf allen Friedhofe (NB) 185 150 -35
Zaunbau auf allen Friedhofen(EB) 30 0 -30
Waldfriedhof Sennestadt: Wegebau (EB) 60 30 -30
Waldfriedhof Sennestadt: AuRenanlagen Uberplanung siidlicher Be 0 285 285
Schildesche: Wirtschaftsgebaude inkl. anteilig Betriebshof (EB) 0 135 135
Sieker: Zuwegung Kapelle und Kapellenvorplatz 60 0 -60
Sieker: Schulneubau: Lagerplatz/ Eingang (NB) 0 525 525
Brake West: Baumbestattungen (NB) 0 10 10
Kirchdornberg: Baumbestattungen (NB) 0 25 25
Ubbedissen: Wegebau (EB) 0 25 25
Pella: Wegebau (EB) 20 20 0
Sennefriedhof: Sanierung Wege (EB) 40 0 -40
Sennefriedhof: Neubau Natursteinmauer an Alter Kapelle 75 0 -75
Sennefriedhof: Schrankenanlage Zufahrt Windelsbleicher StraRe 30 0 -30
SVD: Neubau Haus B, Umbauten Haus A und Haus C 300 100 -200
SVD: AuRenanlagen Gelénde Eckendorfer Str. 57 300 0 -300
SVD: Ankauf Nachbargrundstiicke 700 0 -700
EW: Neubau / Erweiterung Gebaude Kanalbetrieb / Klaranlage 2.400 1.850 -550
STR: Kehrrichtlager / Waschplatz 805 0 -805
ABF bauliche MaBnahmen an den Wertstoffhéfen Nord / Mitte 500 800 300
GU: Errichtung einer Werkhalle am Standort Eckendorfer Str. 57 0 200 200
GU: Ertichtigung Lagerplatz Senner Hellweg 150 0 -150
TP: Ankauf Waldgrundstucke + Eulenvoliere + Wildschutzzaune 380 50 -330
Diverse 190 130 -60

2. Betriebsvorrichtungen und Kanéle 31.218 30.481 -737
Investitionen 700.41 und 700.42: Kanéle und Sonderbauwerke 20.000 20.000 0
Investitionen 700.44: Klarwerke 8.000 6.000 -2.000
Investitionen verrohrte Gewésser 2.327 4.300 1.973
WS: Ausbau Ladesauleninfrastruktur + Wasserstoff-Tankstelle 675 0 -675
Diverse 216 181 -35

3. Fahrzeuge, Maschinen, Gerate, Werkzeuge 9.953 9.739 -214
Fahrzeuge externe Amter (refinanziert durch Afa + Zins) 210 984 774
700.0/700.1/700.2 / 700.3: Overhead 130 0 -130
700.11: Sonstige Verwaltungsdienste (MP, ZL) 0 60 60
700.14: Werkstatten (PKW's fir Pool) 500 850 350
700.14: Werkstatten 0 0 0
700.4: Stadtentwasserung 1.315 890 -425
700.51: StralRenreinigung 1.405 1.980 575
700.52: Abfallentsorgung 2.680 1.450 -1.230
700.53: StralReninstandhaltung 1.600 1.178 -422
700.61: Friedhofe 90 530 440
700.62-64: Grinunterhaltung 590 250 -340
700.65: Forsten / Tierpark 0 210 210
Maschinen / Gerate Sonstige Verwaltungsdienste 1.260 1.257 -3
Diverse 173 100 -73

4. Abfallbehalter 140 140 0

5. Betriebs- und Geschéftsausstattung 400 556 156
GWG (geringwertige Wirtschaftsguter) 119 114
BGA (Betriebs- und Geschéftsausstattung) 236 379
Sonstiges (Videouiberwachung, Bosch Zeiterfassung, EDV, etc.) 45 63

Summe 47.966 45.291 -2.675
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Anlage 11 183
InvestitionsmalRnahmen 2023 Anlage 1B 1
Allgemeine Verwaltung - Overhead -
" Ausgabebedarf in TEUR )
Nr. Geplante Investitionsmalinahmen Differenz
Ansatz 2023 Ansatz 2022
l. Immaterielle Vermdgensgegenstande 30 0 -30
Il Sachanlagen 139 76 -63
1. Grundsticke und Gebaude 0 0 0
2. Betriebsvorrichtungen und Kanéle 0 0 0
3. Fahrzeuge, Maschinen, Gerate, Werkzeuge 68 0 -68
4. Abfallbehalter 0 0 0
5. Betriebs- und Geschéftsausstattung 71 76 5
GWG 700.0/700.1/700.2/700.3 (geringwertige Wirtschaftsguter) 9 7 -2
BGA 700.0/700.1/700.2/700.3 (Betriebs-/ Geschaftsausstattung) 17 14 -3
Sonstiges (Videouiberwachung, Zeiterfassung, EDV, etc.) 45 55 10
Summe 169 76 -93
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184 Anlage 11
InvestitionsmalRnahmen 2023 Anlage 1B 1
Sonstige Verwaltungsdienste
" Ausgabebedarf in TEUR )
Nr. Geplante Investitionsmalinahmen Differenz
Ansatz 2023 Ansatz 2022

l. Immaterielle Vermdgensgegenstande 0 0 0

Il. Sachanlagen 2.719 1.539 -1.180

1. Grundsticke und Geb&ude 1.400 100 -1.300
Neubau Haus B 50 100 50
Umbau Haus A 50 0 -50
Umbau Sozialrdume Haus C 200 0 -200
AuRenanlagen Betriebsgelande Eckendorfer Str. 57 300 0 -300
Ankauf Nachbargrundstiicke 700 0 -700
Erneuerung der Niederspannungshauptverteilung Haus C 100 0 -100

2. Betriebsvorrichtungen und Kanéle 28 50 22

3. Fahrzeuge, Maschinen, Gerate, Werkzeuge 1.260 1.257 -3
Maschinen und Geréte 435 480 45
GWG Maschinenpool 160 160 0
Kfz Fahrzeuge / Landmaschinen Maschinenpool 665 617 -48

4. Abfallbehélter 0 0 0

5. Betriebs- und Geschéftsausstattung 31 132 101
GWG (geringwertige Wirtschaftsglter) 23 20 -3
BGA (Betriebs- und Geschaftsausstattung) 8 112 104
Sonstiges (EDV etc.) 0 0 0

Summe 2.719 1.539 -1.180
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InvestitionsmalRnahmen 2023 Anlage 1B 1
Werkstatten
" Ausgabebedarf in TEUR )
Nr. Geplante Investitionsmalinahmen Differenz
Ansatz 2023 Ansatz 2022
l. Immaterielle Vermdgensgegenstande 0 0 0
Il. Sachanlagen 9.418 8.553 -865
1. Grundsticke und Geb&ude 0 0 0
2. Betriebsvorrichtungen und Kanéle 863 131 -732
Betriebsvorrichtungen Kfz-Werkstatt 70
Betriebsvorrichtung LM-Werkstatt 100
Betriebsvorrichtung Tischlerei 18
Betriebsvorrichtung Tankstelle 0
Ausbau Ladesauleninfrastruktur (incl. Schnelllades&ule) 475
Planung Wasserstoff (H?) - Tankstelle 200
3. Fahrzeuge, Maschinen, Gerate, Werkzeuge 8.520 8.382 -138
Externe Amter 210 984 774
700.0/700.1/700.2 / 700.3: Overhead 130 0 -130
700.11: Sonstige Verwaltungsdienste (MP, ZL) 0 60 60
700.14: Werkstatten (PKW's fir Pool) 500 850 350
700.14: Werkstatten 0 0 0
700.4: Stadtentwasserung 1.315 890 -425
700.51: StralRenreinigung 1.405 1.980 575
700.52: Abfallentsorgung 2.680 1.450 -1.230
700.53: StralReninstandhaltung 1.600 1.178 -422
700.61: Friedhofe 90 530 440
700.62-64: Grinunterhaltung 590 250 -340
700.65: Forsten / Tierpark 0 210 210
4. Abfallbehélter 0 0 0
5. Betriebs- und Geschéftsausstattung 35 40 5
GWG (geringwertige Wirtschaftsglter) 20 20 0
BGA (Betriebs- und Geschaftsausstattung) 15 20 5
Sonstiges (EDV etc.) 0 0 0
Summe 9.418 8.553 -865
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186 Anlage 11
InvestitionsmalRnahmen 2023 Anlage 1B 1

Stadtentwasserung

Ausgabebedarf in TEUR

Nr. Geplante Investitionsmalinahmen Differenz
Ansatz 2023 Ansatz 2022
l. Immaterielle Vermdgensgegenstande 0 35 35
Il. Sachanlagen 32.832 32.268 -564
1. Grundsticke und Geb&ude 2.400 1.850 -550
EW: Neubau / Erweiterung Betriebs- und Sozialgebaude 2.400 1.850

Kanalbetriebshof und Klaranlage Heepen

2. Betriebsvorrichtungen und Kanéle 30.327 30.300 -27
Investitionen 700.41 und 700.42: Kanale und Sonderbauwerke 20.000 20.000 0
Investitionen 700.44: Klarwerke 8.000 6.000 -2.000
Investitionen verrohrte Gewéasser 2.327 4.300 1.973

3. Fahrzeuge, Maschinen, Gerate, Werkzeuge 0 0 0

4. Abfallbehélter 0 0 0

5. Betriebs- und Geschéftsausstattung 105 118 13
GWG (geringwertige Wirtschaftsguter) 5 4 -1
BGA (Betriebs- und Geschaftsausstattung) 100 109 9
Sonstiges (EDV etc.) 0 5 5

Summe 32.832 32.303 -529
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InvestitionsmalRnahmen 2023 Anlage 1B 1
Stadtreinigung
" Ausgabebedarf in TEUR )
Nr. Geplante Investitionsmalinahmen Differenz
Ansatz 2023 Ansatz 2022

l. Immaterielle Vermdgensgegenstande 0 0 0
Il. Sachanlagen 1.677 1.203 -474
1. Grundsticke und Geb&ude 1.395 910 -485
STR Kehrichtlager / Waschplatz 805 0 -805
STR Fahrzeughallen 20 10 -10
STR Flachenerweiterung / Umbau (Remise) 20 0 -20
ABF  Neubau Wertstoffhéfe Nord / Mitte 0 500 500
ABF  Asphaltierung / Uberdachung WSH Nord 250 0 -250
ABF  Entwéasserung und RKB WSH Nord 30 120 90
ABF  Neuerrichtung WSH Nord 220 180 -40
ABF bauliche MaBnahmen an Gebauden u. technischen Anlagen 50 100 50
2. Betriebsvorrichtungen und Kanéle 0 0 0
3. Fahrzeuge, Maschinen, Gerate, Werkzeuge 105 100 -5
4. Abfallbehélter 140 140 0
5. Betriebs- und Geschéftsausstattung 37 53 16

GWG (geringwertige Wirtschaftsguter) 17 18 1

BGA (Betriebs- und Geschaftsausstattung) 20 32 12

Sonstiges (EDV etc.) gestrichen 700.12 EDV uber "IBB" gepla. 0 3 3
Summe 1.677 1.203 -474

Seite 6 von 8 Seiten



188 Anlage 11
InvestitionsmalRnahmen 2023 Anlage 1B 1
Friedhofe
" Ausgabebedarf in TEUR )
Nr. Geplante Investitionsmalinahmen Differenz
Ansatz 2023 Ansatz 2022

l. Immaterielle Vermdgensgegenstande 0 5 5

Il. Sachanlagen 559 1.280 721

1. Grundsticke und Geb&ude 500 1.205 705
stadtische Friedhofe:
Urnenstelen auf allen Friedhdfe (NB) 185 150 -35
Zaunbau auf allen Friedhdfen(EB) 30 0 -30
Waldfriedhof Sennestadt: Wegebau (EB) 60 30 -30
Waldfriedhof Sennestadt: AuRenanlagen Uberplanung siidlicher B¢ 0 285 285
Schildesche: Wirtschaftsgebaude inkl. anteilig Betriebshof (EB) 0 135 135
Johannisfriedhof: 0 0 0
Sieker: Zuwegung Kapelle und Kapellenvorplatz 60 0 -60
Sieker: Schulneubau: Lagerplatz/ Eingang (NB) 0 525 525
Brake West: Baumbestattungen (NB) 0 10 10
Sudbrackfriedhof: 0 0 0
Nicolaifriedhof: 0 0 0
Kirchdornberg: Baumbestattungen (NB) 0 25 25
Altenhagen: 0 0 0
Quelle: 0 0 0
Theesen: 0 0 0
Alter Friedhof Sennestadt: 0 0 0
Ubbedissen: Wegebau (EB) 0 25 25
Brake Ost: 0 0 0
Pella: Wegebau (EB) 20 20 0
Lamershagen: 0 0 0
Sennefriedhof: 0 0 0
Sennefriedhof: Sanierung Wege (EB) 40 0 -40
Sennefriedhof: Neubau Natursteinmauer an Alter Kapelle 75 0 -75
Sennefriedhof: Schrankenanlage Zufahrt Windelsbleicher StraRe 30 0 -30

2. Betriebsvorrichtungen und Kanéle 0 0 0

3. Fahrzeuge, Maschinen, Gerate, Werkzeuge 0 0 0

4. Abfallbehélter 0 0 0

5. Betriebs- und Geschéftsausstattung 59 75 16
GWG (geringwertige Wirtschaftsguter) 11 11 0
BGA (Betriebs- und Geschaftsausstattung) 48 64 16
Sonstiges (EDV etc.) 0 0 0

Summe 559 1.285 726
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InvestitionsmalRnahmen 2023 Anlage 1B 1
Stadtgrin
" Ausgabebedarf in TEUR )
Nr. Geplante Investitionsmalinahmen Differenz
Ansatz 2023 Ansatz 2022

l. Immaterielle Vermdgensgegenstande 0 0 0
Il. Sachanlagen 592 332 -260
1. Grundsticke und Geb&ude 530 270 -260
GU  Umbaumaflinahmen 0 20 20
GU  Errichtung einer Werkhalle am Standort Eckendorfer Str. 57 0 200 200
GU  Ertlichtigung Lagerplatz Senner Hellweg 150 0 -150
TP Ankauf Waldgrundstticke 50 50 0
TP Eulenvoliere 150 0 -150
TP Wildschutzzaune 180 0 -180
2. Betriebsvorrichtungen und Kanéle 0 0 0
3. Fahrzeuge, Maschinen, Gerate, Werkzeuge 0 0 0
4. Abfallbehélter 0 0 0
5. Betriebs- und Geschéftsausstattung 62 62 0

GWG (geringwertige Wirtschaftsgliter) 34 34 0

BGA (Betriebs- und Geschaftsausstattung) 28 28 0

Sonstiges (EDV etc.) 0 0 0
Summe 592 332 -260
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Umweltbetrieb

Konzept Finanzplan 2021 - 2027ff

Anlage 11

GB Stadtentwasserung Kanalnetz
700.42, 28.01.2021
. laufendes Jahr
Vorjahre 2023
o]
o £Ee
ABK/ < ES gepl. Gesamt- Ausgabe- 2028
N 8 Bemerkungen £ Bau- Invest-MaRnahme Art ausgabe- bedarf 2022 2023 VE 2024 2025 2026 2027 folgende
FiPI = 8o ) n
c ] beginn bedarf Vorjahre Jahre
g EE:
= IO
Sanierung verrohrter Gewdsser
D 001 1201 Sanierung schadhafter Gewv 400 800 800 800 800 800 800 800
Gewasserverrohrungen
D0009 1 |Projekt Sanierung Weser-Lutter 1812 2011 Sanierung Weser-Lutter (2. BA) GewV 18.900 13.873 3.500 1.527
Summe Gewasser 10.627 4.300 2.327 (VE) 0 800 800 800 800 800
Kanalbau
Alle Stadtbezirke
A002 1665 Erschiiefiungen, Sanierung schadhafter 4550 4230 4.000 2.850 2.900 4.800 4500
Kanale, Bauvorbereitungskosten
A 001 Hausanschliisse 1.500 1.500 1.500 1.500 1.500
Stadtbezirk Mitte
B0023 1 1792 2025 Am Hallenbad RWK 200 200
A0127 1 2030 Am Stadtholz RWK 300 300
B0033 1 2033 Anton-Bruckner-Stra3e RWK 300 300
A0180 1 2025 Arndtstrale MWK 200 200
A0085 1 2027 Artur-Ladebeck-Strake RWK 250 250
A0181 1 2027 Auf dem Langen Kampe F;VV\\I/}:( 900 900
- " . RWK;
A0097 1 |auBere ErschlieBung Bokenkampstr. 2028 Bokenkampstrae SWK 250 250
B0027 1 2027 Breite Strale MWK 300 300
A0170 1 2030 Eckendorfer Stral3e RWK; 690 690
SWK
A0161 1 1680 2024 Ehlentruper Weg MWK 400 400
RWK:
A0176 1 2029 FeldstraRe SWK 650 650
y RWK;
A0160 1 2027 Fritz-Reuter-StralRe SWK 1.900 900 1.000
i RWK:
A0182 1 2031 Frobelstralle SWK 200 200
. . p RWK;
A0166 1 |Projekt Lonnerbach 2032 GobelinusstraBe, Karl-Léwe-Stralle SWK 800 800

Anlage 1B 2
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Umweltbetrieb

Konzept Finanzplan 2021 - 2027ff

Anlage 11

GB Stadtentwasserung Kanalnetz
700.42, 28.01.2021
. laufendes Jahr
Vorjahi
orjahre o
T
o £Ee
ABK/ < ES gepl. Gesamt- Ausgabe- 2028
N 8 Bemerkungen £ Bau- Invest-MaRnahme Art ausgabe- bedarf 2022 2023 VE 2024 2025 2026 2027 folgende
FiPl = 2 N N
c &= beginn bedarf Vorjahre Jahre
g £%
= IO
A0175 1 1737 2026 GrofBe-Kurfiirsten-StraRe MWK 500 500
Umsetzung ab 2020, Planung und Bau RWK;
A0150 1 gemeinsam mit dem Amt fiir Verkehr 1659 2017 Heeper StralRe (2. BA) SWK 11.000 9.780 1.220
B0037 1 2026 HuberstraBe RWK 600 600
A0135 1 1507 2024 Humboldtstrale RWK; 500 500
SWK
A0168 1 |Projekt Lonnerbach 2032 Im Siekerfelde, Am Ellerkamp F;Vv\\l/i 1.500 1.500
RWK;
B0028 1 1755 2024 JosefstralRe SWK 750 750
B0081 1 1399 2024 KavalleriestralRe MWK 400 400
. . RWK;
A0165 1 |Projekt Lonnerbach 1649 2024 Kleine Howe SWK 1.400 900 500
A0128 1 2033 Lipper Hellweg RWK 300 300
. RWK;
A0179 1 2022 Meisenstr SWK 500 500
SWK;
A0103 1 1342 2021 MelanchthonstralRe 2. BA RWK 700 700
B0038 1 2030 Oldentruper Stra3e RWK 300 300
A0126 1 1944 2027 PetristralRe RWK 300 300
. . RWK;
A0131 1 |Projekt Lonnerbach 2027 PrieRallee SWK 1.000 300 700
B0030 1 2024 Roonstrale MWK 300 300
A0178 1 |Projekt Sanierung Weser-Lutter 18121 2021 Sanierung Weser-Lutter, SWK (2.BA) SWK 5.000 2.500 1.500 1.000
. SWK;
A0151 1 1537 2023 Siegfriedstrale RWK 1.000 500 (VE) 500 500
. . RWK;
A0163 1 |Projekt Lonnerbach 2026 Spindelstra3e SWK 850 450 400
A0130 | 1 2024 |Steubenstrae RWK; 800 500 300
SWK
A0164 1 |Projekt ECE 2026 Stresemannstraiie MWK 250 250
SWK;
A0108 2 1448 2023 SudbrackstralRe RWK 1.400 1.400
. . RWK:
A0056 2 1971 2025 Teichsheide SWK 300 300
B0032 2 2025 Teichsheide SWK 300 300

Anlage 1B 2

Seite 2 von 11 Seiten

191



192

Umweltbetrieb

Konzept Finanzplan 2021 - 2027ff

Anlage 11

GB Stadtentwasserung Kanalnetz
700.42, 28.01.2021
Vorjahre Iaufegg:; Jahr
o]
o £e
ABK/ < ES gepl. Gesamt- Ausgabe- 2028
N 8 Bemerkungen £ Bau- Invest-MaRnahme Art ausgabe- bedarf 2022 2023 VE 2024 2025 2026 2027 folgende
FiPl = 2 N N
€ ] beginn bedarf Vorjahre Jahre
g EE:
£ )
" RWK;
A0055 2 1716 2024 Teichsheide (z.T. priv. Flachen) SWK 600 600
. . RWK;
AD099 1 |Projekt Lonnerbach 2027 Wilbrandstra3e (1. BA) SWK 2.000 1.000 1.000
RWK;
A0167 1 |Projekt Lonnerbach 2028 WilbrandstraRRe (2. BA) SWK 900 900
A0110 1 1945 2023 Ziegelstrale RWK 500 500
Stadtbezirk Stieghorst
B1022 1 2027 EichenstiickenstraRe RWK; 300 300
SWK
A1034 1 1382 2027 Kolmarer StraRBe MWK 500 500
MWK;
A1038 1 2024 Oerlinghauser Stral3e RWK; 800 500 300
SWK
A1028 1 2028 Schweriner StraBe - RKB RKB 200 200
RWK;
A1039 1 1926 2022 Sonderburger Strale SWK 500 500
B1016 1 2026 Steinbruchweg RWK 450 450
A1029 1 2028 Stieghorster Stra3e (2. BA) RWK 550 550
A1030 1 2031 Stieghorster Stral3e (3. BA) RWK 100 100
B1012 1 2028 TuchstralRe MWK 350 350
Stadtbezirk Schildesche
A2052 2 2030 SWK 600 600
RWK;
A2040 2 2028 An der Kreuzflur SWK 400 400
2 2030 HSa. Nord SWK 6.500 6.500
RWK;
A2038 2 1650 2022 HugelstraRe SWK 600 600
N RWK:
A2049 2 1958 2022 Jollenbecker Stralle SWK 950 700 250
. . RWK;
A2006 2 |z. Zt. fehlende Durchleitungsrechte (SWK) 570 2026 Kiisterwiese SWK 250 250
A2039 2 2026 Liethstiick RWK 600 600

Anlage 1B 2

Seite 3 von 11 Seiten



Umweltbetrieb

Konzept Finanzplan 2021 - 2027ff

Anlage 11

GB Stadtentwasserung Kanalnetz
700.42, 28.01.2021
. laufendes Jahr
Vorjahi
orjahre o
T
o £Ee
ABK/ < ES gepl. Gesamt- Ausgabe- 2028
N 8 Bemerkungen £ Bau- Invest-MaRnahme Art ausgabe- bedarf 2022 2023 VE 2024 2025 2026 2027 folgende
FiPl = 2 N N
c &= beginn bedarf Vorjahre Jahre
3 £%
= IO
A2054 2 2030 Marswidisstrae einschl. Stiftsfreiheit (SWK) | SWK 600 600
. SWK;
B2017 2 1652 2026 Schelpsheide RWK 400 400
A2053 2 2030 SchneiderstraRe RWK 300 300
B2027 2 2028 SchuckertstralRe RWK 200 200
RWK;
A2031 2 2028 Stapelbrede-Ost SWK 250 250
RWK;
A2048 2 1941 2022 Stennerstra3e SWK 450 200 250
A2051 2 2026 Sudbrackstrale Optimierung RKB 3.000 1.000 1.000 1.000
Stadtbezirk Brackwede
A3055 2 1472 2024 Alleestrale RRB 400 400
. RWK;
A3103 2 2024 Am Depenbrocks Hof/ Heidekampstra3e SWK 500 500 600
A3104 2 2025 Am Heidkampken ZVV\\II}; 1.200 600 600
B3045 2 2026 Am Speksel MWK 300 300
" RWK;
A3046 2 1694 2023 Berliner StralRe, Dusseldorfer Strale SWK 1.100 1.100
A3101 2 1905 2022 Cheruskerstra3e RWK; 300 300
SWK
A3053 | 2 |nach BaumaBinahme Senner Strafte 2024 |Diisseldorfer Strafe DA, 400 400
B3042 2 2025 Fichtenweg RWK 600 600
RWK;
A3071 2 1590 2023 Fortunastral3e, IdunastralRe SB; 600 600
SWK
A3067 2 2026 Germanenstrale RWK 1.100 500 600
A3048 | 2 |RWK verlauft tiber den Sportplatz westl. 1514 2021 |Gleisdreieck, Sportstrage RWK; 3.500 1.200 1.900 400
der Bahnlinie SWK
A3062 2 2025 GottfriedstraRe MWK 350 350
RWK;
A3085 2 |zw. Germanenstr. u. Jenaer Str. 1839 2022 Hauptstrale SWK 600 600
. RWK:
A3087 2 |zw. Gtersloher Str. u. Lénkert 1785 2023 Hauptstrae SWK 1.000 500 500
RWK;
B3062 2 2028 Kamener Stra3e SWK 300 300
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Umweltbetrieb

Konzept Finanzplan 2021 - 2027ff

Anlage 11

GB Stadtentwasserung Kanalnetz
700.42, 28.01.2021
. laufendes Jahr
Vorjahi
orjahre o
T
N ES
ABK/ < ES gepl. Gesamt- Ausgabe- 2028
N 8 Bemerkungen £ Bau- Invest-MaRnahme Art ausgabe- bedarf 2022 2023 VE 2024 2025 2026 2027 folgende
FiPl = 2 N N
c &= beginn bedarf Vorjahre Jahre
g £%
=S IO
A3078 2 1718 2027 KupferstraRe RRB RRB 250 250
A3058 2 |vor StraRenbau 2024 Lindenstra3e MWK 400 400
B3040 2 2026 Magdeburger StralRe, Leipziger Strale RWK 300 300
A3093 2 |Entlastungssammler 2024 OstlandstralBe MWK 400 400
A3086 2 1728 2025 ReinholdstralRe MWK 300 300
A3051 2 2025 Rostocker Strale RWK; 500 200 300
SWK
A3108 2 2030 RRB HansestralBe RRB; 250 250
RWK
A3107 2 2027 RRB Suidring RRB 1.000 1.000
A3037 2 |zw. Sudstr. u. Dusseldorfer Str. 1187 2021 Senner Stralle ZVV\\II}; 600 600
A3052, " " RWK;
A3059 2 |zw. Berliner Str. u. Dusseldorfer Str. 2025 Senner Stralle SWK 1.300 500 800
A3106 2 2027 Stadtring RWK 600 600
B3041 2 2026 Steinhagener StraBe SWK 200 200
A3081 P Verlangerung Stidring zw. Giitersloher Str. 2030 Stdring RWK 300 300
u. Brockhagener Str.
B3074 2 2026 Stdring RWK 600 600
RWK;
A3095 2 18061 2030 Vogelruth SWK 400 400
A3016 2 2025 Waldbreede, Hohe Breede MWK 500 500
A3105 2 2028 WestfalenstraBe RWK 280 280
A3017 2 477 2024 Wiener Stra3e RWK 1.200 600 600
A3068 2 2028 Zedernstrale, Birkenstrae MWK 200 200
A3109 2 1803 2025 ZiehrerstralRe RWK 850 850
Stadtbezirk Sennestadt
A4049 2 1867 2022 AltmiihlistraBe RWK; 600 600
SWK
Kanalbau vor StraRenbau; Grunderwerb RWK;
A4018 2 durch 660 erforderlich 1262 2024 Am Grund SWK 500 250 250
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Umweltbetrieb
GB Stadtentwasserung
700.42, 28.01.2021

Konzeptﬂrrﬁ"égn@ 2p41 - 2027ff

etz

laufendes Jahr

Vorjahre 2023
o]
o £Ee
ABK/ < ES gepl. Gesamt- Ausgabe- 2028
Fipl 8 Bemerkungen Z 2 Bau- Invest-MaRnahme Art ausgabe- bedarf 2022 2023 VE 2024 2025 2026 2027 folgende
E 4 2 beginn bedarf Vorjahre Jahre
g EE:
= IO
A4036 > 1629 2028 ’l\SAL;I;erbach (ErsatzmaBRnahme gem. BWK- RRB 800 800
" " RWK;
A4027 2 1961 2023 Lamershagener StraRe, Lilienthalstrale SWK 1.900 1.100 (VE) 800 800
A4031 2 2027 Marderweg u. Salamanderweg RWK 1.200 600 600
A4035 2 2026 RRB Moosweg RRB 300 300
A4043 2 1904 2022 Sender Stralle SWK 500 500
A4051 2 2023 Sender StralRe - Bahnquerung SWK 250 250
RWK;
A4053 2 2023 Sennestadt 8.35 SWK 1.500 600 (VE) 900 300 300 300
A4037 2 2028 Sudeweg RWK 550 550
B4038 2 2025 Waldweg RWK 300 300
A4038 | 2 zg]‘;eigg{”'er 2w. Buschkampsir. U. KA | 1g49 2020 |wihelmsdorfer StraRe SWK 3.300 2100 1.200
Stadtbezirk Gadderbaum
A5005 1 989 Am Dreisberg SRV\)\//T( 400 400
B5010 1 2029 Am Ellerbrocks Hof RWK 350 350
A5027 1 2028 Artur-Ladebeck-Str SWK 780 780
A5013 1 |Konzept Eggeweg 1619 2025 AstastralRe RWK 150 150
B5014 1 |Konzept Eggeweg 2026 Astastra3e RWK 300 300
A5017 1 2026 Bolbrinkersweg RWK 400 400
RWK;
A5024 1 1931 2022 Maraweg, Saronweg, Ramaweg, Bethelweg SWK 500 500
A5026 1 2026 Quellenhofviertel SWK 600 600
B5017 1 2025 Randweg RWK 200 200
Erhohung der Ansatze 2021-2022, Ubernahme des Kanalnetzes der v. RWK;
i . ' N y ! 4.4 2. 2.4
AS023 aktualisierte Wertermittlungen 2020 Bodelschwinghsche Stiftungen Bethel SWK %0 000 %0
B5013 1 2025 VirchowstraRe, SchiRlerstrale RWK 200 200
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Umweltbetrieb
GB Stadtentwasserung
700.42, 28.01.2021

Konzeptﬂm’g@g&*ﬂl - 2027ff

Vorjahre laufendes Jahr
2023
o]
o £e
ABK/ < ES gepl. Gesamt- Ausgabe- 2028
Fipl 8 Bemerkungen Z 2 Bau- Invest-MaRnahme Art ausgabe- bedarf 2022 2023 VE 2024 2025 2026 2027 folgende
E 4 2 beginn bedarf Vorjahre Jahre
g EE:
£ )
Stadtbezirk Senne
. N . RWK;
AB047 2 1719 2023 Am Fichtenbrink, Am Pferdebrink SWK 2.000 1.500 (VE) 500 500
B6020 2 2025 Am Flugplatz RWK 500 500
AB050 2 1868 2022 Begonienweg MWK 1.300 200 1.100
AB040 2 2025 Bretonische StraRe F;Vv\\l/i 1.500 800 700
AB041 2 2025 Kiirschnerweg, Am Flugplatz RWK 200 200
AB057 2 2028 Rosenweg u. Tulpenweg MWK 500 500
AB025 2 2026 Sammler Friedrichsdorf SWK 1.000 400 600
B6032 2 1720 2027 Senner Stralle SWK 350 350
AB056 2 2024 Windfléte SUD MWK 200 200
B6021 P 2028 Z_eppelmslralle, Uhrmacherweg, Hangstral3e RWK 300 300
bis Hs-Nr. 3
Stadtbezirk Dornberg
AT024 2 2026 Am Sportplatz (1.BA) MWK 250 250
AT025 2 |vor StraBenbau 2026 Am Sportplatz (2.BA) MWK 250 250
RRB;
AT7020 2 1741 2021 Hochschulcampus Lange Lage (2. BA) RWK; 1.600 1.000 600
SWK
AT7039 2 2026 Horstkotterheide (1. BA) MWK 600 600
B7019 2 2028 Kreiensieksheide 2. BA F;VV\\I/}:( 300 300
AT7028 2 2027 Sammler Hoberge-Uerentrup MWK 1.100 600 500
Stadtbezirk Heepen
RWK:
A8082 1 1853 2022 Am Bischerhof SWK 600 200 400
- RWK;
AB089 1 2031 Amtmann-Bullrich-Strae SWK 1.000 1.000
RWK:
AB083 1 1846 2023 Bornholmstrae SWK 2.200 2.200
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Umweltbetrieb
GB Stadtentwasserung
700.42, 28.01.2021

Konzeptﬂrrﬁ"égn@ 2p41 - 2027ff

etz

Vorjahre

laufendes Jahr

2023
T
o £Ee
ABK/ < ES gepl. Gesamt- Ausgabe- 2028
Fipl 8 Bemerkungen Z 2 Bau- Invest-MaRnahme Art ausgabe- bedarf 2022 2023 VE 2024 2025 2026 2027 folgende
E 4 2 beginn bedarf Vorjahre Jahre
g EE:
= IO
A8084 1 1857 2025 Brakhofstrale F;V\,\\I/E 300 300
ABO06 1 2026 Bisumer StraRe MWK 1.000 600 400
AB077 1 2025 Bisumer StralRe - RRB RRB 300 300
A8076 1 [einschl. Zu- und Ablaufkanal 310 2025  |Biisumer StraRe - RUB RUB 600 600
AB069 1 2024 Eckendorfer StraBe/Leineweberring - RRB RRB 650 650
AB086 1 2028 Elverdisser StraB3e u. Teilstiick Murmelweg MWK 470 470
1 2032 Heeperholz RWK 250 250
?382%1212 1 1739 2024 Husumer StraRe MWK 1.000 500 500
AB065 1 2026 KafkastraRe MWK 500 500
A8B085 1 1863 2025 Lammkenstatt Z‘C’\/E 800 800
AB066 1 2026 Mecklenburger StraRe MWK 350 350
A8071 1 1750 2025 Méllerhof RUB (Erweiterung) RUB 500 500
AB0BS | 1 2030 |Odenwaldstrafie P, 500 500
ABO68 1 2027 Rommeestralle MWK 500 500
B8025 1 2025 RRB/RKB Bronninghauser Bach RRB 200 200
A8048 1 1828 2027 Sammler Tédtheide MWK 600 600
A8090 1 2029 Siedlung Grafenheide MWK 400 400
AB087 1 2028 Speckenheide Z\Cl\/l; 740 740
RWK;
A8043 1 2023 Strandweg, Maagshofstralie SWK 300 300
. SWK;
A8013 1 720 2024 Stromstraf3e, Grafenheider Stral3e RWK 800 300 500
A8056 1 1948 2027 StudiostralRe MWK 450 450
. " - MWK;
AB054 1 2024 Vinner StraBe - RRB , Nibelungenweg - RU, RRB: 1.200 600 600
MWK KafkastraRe RU

Stadtbezirk Jollenbeck

Anlage 1B 2
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Umweltbetrieb

Konzept Finanzplan 2021 - 2027ff

Anlage 11

GB Stadtentwasserung Kanalnetz
700.42, 28.01.2021
. laufendes Jahr
Vorjahi
orjahre o
T
o £Ee
ABK/ < ES gepl. Gesamt- Ausgabe- 2028
N 8 Bemerkungen £ Bau- Invest-MaRnahme Art ausgabe- bedarf 2022 2023 VE 2024 2025 2026 2027 folgende
FiPl = 2 N N
c &= beginn bedarf Vorjahre Jahre
3 £%
= IO
A9024 2 1892 2021 Am Bollhof MWK 100 100
A9033 2 2028 Eickumer Stra3e MWK 350 350
ErschlieBung Gewerbegebiet, B-Blan J RWK;
A9002 2 14.01 2026 Heidsieker Heide SWK 600 600
A9032 2 2028 Im Hagen MWK 850 850
A9021 | 2 |fehlende Durchleitungsrechte 999170 2006 | Lechtermann Pumpwerk u. SWK 1.250 650 600
DRL/Schmutzwassersammler
A9019 2 |fehlende Durchleitungsrechte 1377 2027 Sammler Jollenbeck-Ost SWK 300 300
A9006 | 2 |abhdngig vom StraRenbau 1258 2027 | Tieslon u Beckendorfstrae, 2. BA (L. BA -y 600 600
siehe 460)
A9011 2 |Neubau vor StraRenbau 594 2024 Upfeldweg und Engersche StraiRe - RU MWK 350 350
Summe Kanalbau 20.000 20.000 (VE) 2.700 19.000 19.000 19.000 19.000 35.410

Anlage 1B 2
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Umweltbetrieb Konzept Finanzplan 2021 - 2027ff An|aqe 11 Anlage 1B 2
GB Stadtentwasserung Klaranlagen
700.42, 28.01.2021
. laufendes Jahr
Vorjahre 2023
@
Es
ABK/ . ES gepl. Gesamt- Ausgabe- 2028
N ] Bemerkungen S R Bau- Invest-MaBnahme Art ausgabe- bedarf 2022 Ansatz VE 2024 2025 2026 2027 folgende
FiPl ~ [ox=] ) N
€ L= beginn bedarf Vorjahre Jahre
© £0
g R
Alle Klaranlagen
Ersatzaggregate, Sofortmaf3nahmen zur
Calle1l | 44 1878 energefischen und betrieblichen KA 300 300 300 300 300 300 300
Optimierung, VerbundmafRnahmen im
Projekt PLT
Sammelnosition Aufgaben des Diverse bauliche InvestmafRnahmen zum
Calle2 | 45 melp - g 1661 Funktions- u. Werterhalt der Anlagen (z.B. KA 300 1.700 800 700 300 300 3.700
Ingenieurbiiros 700.45 N
Lager und Dosieranlagen)
Diverse Investmaf3nahmen zur Anpassun
Calle3 | 45 an neue Anforderungen (z.B. KA 2.000 2.000 2.000 2.000 2.000 2.000
Spurenstoffelimination, 4. Reinigungsstufe)
Summe Alle Klaranlagen 600 4.000 3.100 3.000 2.600 2.600 6.000
Klaranlage Heepen
c1o12 | 45 1790 2017 | Sanierung Zentrale KA 8.450 3.450 1.000 1.000|  (VE) 4.000 1.000 1.000 1.000
Schlammbehandlungsanlage
clo18 | 45 2026 Austausc“h Oberflachenbellfter gegen KA 2300 500 1.800
Druckbeltiftung
c1019 | 45 2022 |Sanierung Zulaufgruppe (Rechenhaus, KA 5.850 450 1.000|  (VE)5.400 1.400 1.000 1.000 1.000
Sandfang)
C1020 45 1911 2021 Erttichtigung NKB KA 2.000 1.000 1.000
Summe Klaranlage Heepen 2.450 2.000 (VE) 9.400 2.400 2.000 2.500 2.800 0
Klaranlage Brake
C4011 45 1204 2018 Neuplanung Zulaufgruppe KA 14.430 8.720 2.210 1.000 (VE) 2.000 1.000 750 750
C4016 | 45 2023 Ertiichtigung NKB KA 6.450 500 (VE) 4.450 500 1.000 1.000 1.950 1.500
C4017 | 45 2025 Hochwasserschutzkonzept KA 500 250 250
c4015 | 45 2022 | Anpassung Geblase, Emeuerung KA 3.750 350 500  (VE)3.400 1.000 1.000 900
Belliftungseinrichtungen
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200 Umweltbetrieb Konzept Finanzplan 2021 - 2027ff An|aqe 11 Anlage 1B 2
GB Stadtentwasserung Klaranlagen
700.42, 28.01.2021
. laufendes Jahr
Vorjahre 2023
@
Es
ABK/ . ES gepl. Gesamt- Ausgabe- 2028
N ] Bemerkungen S R Bau- Invest-MaBnahme Art ausgabe- bedarf 2022 Ansatz VE 2024 2025 2026 2027 folgende
FiPl ~ [ox=] ) N
€ 3 E beginn bedarf Vorjahre Jahre
I £
g 25
Summe Klaranlage Brake 2.560 2.000 (VE) 9.850 2.500 3.000 2.900 1.950 1.500
Klaranlage Sennestadt
C8006 | 45 1912 2027 Erttichtigung NKB KA 1.000 500 500
c8005 | 42 |wird in C 2 alle weitergefiihrt 2022  |Bauliche und maschinentechnische KA 3.390 390
Ertlichtigung
C8007 45 2027 Kalksilo KA 150 150
Summe Klaranlage Sennestadt 390 0 (VE) 0 0 0 0 650 500
Summe Klaranlagen 6.000 8.000 (VE) 19.250 8.000 8.000 8.000 8.000 8.000
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Anlage 11 201
Stellentbersicht Anlage 1 C
des Umweltbetriebes der Stadt Bielefeld
gem. 8 17 EigvVO NW

I. Tariflich Beschéftigte:

Entgeltgruppe Stellen Stellen tatsachlich besetzt
2023 2022 30.06.2022

b. R. 12,0 6,0 6,0
E 15 1,0 1,0 1,0
E14 7,0 5,0 50
E 13 7,0 6,0 6,0
E 12 30,0 32,0 28,0
E 11 39,5 35,5 28,5
E 10 19,0 20,5 19,0
E 9c 6,0 55 4,5
E 9b 58,3 54,3 49,3
E 9a 36,2 28,9 31,9
ES8 31,9 35,9 28,9
E7 130,6 123,1 115,6
E6 329,9 325,9 307,2
ES5 159,6 159,8 154,1
E4 178,1 175,9 168,1
E3 15 15 15
E2 0,8 0,8 0,8
E1l - - -
Insgesamt 1.048,4 1.017,6 955,4

Il. Nachrichtlich: Beamte (s. Stellenplan der Stadt Bielefeld)

Besoldungsgruppe Stellen Stellen tatsachlich besetzt
2023 2022 30.06.2022

B2 1,0 1,0 1,0

A 16 2,0 2,0 -

A 15 2,0 2,0 2,0

Al4 3,0 3,0 3,0

A 13 15 1,0 1,0

A 13 Eal 5,0 5,0 5,0

A 12 10,5 10,5 10,5

All 8.8 8,8 8,8

A10 4,0 2,0 2,0

A9 Ea2 3,0 3,0 3,0

A8 3,4 3.4 3,4

A7 5,6 4,6 4,6

Insgesamt 49,8 46,3 44,3
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Anlage 11

Anlage 1 C

lll. Gesamtpersonal:
Stellen Stellen
2023 2022 tatsachlich besetzt
30.06.2022
Tariflich Beschaftigte 1.048,4 1.017,6 955,4
Beamte 49,8 46,3 44,3
insgesamt 1.098,2 1.063,9 999,7
IV. Nachwuchskréafte:
Bezeichnung vorgesehen | voraussichtl.
fur 2023 besetzt
01.10.2022

Bauzeichner/in 2 1
Elektroniker/in fir Betriebstechnik 1 1
Fachkraft fur Abwassertechnik 5 3
Fachkraft fur Kreislauf- und 1 1
Abfallwirtschaft
Fachkraft fir Lagerlogistik 3 3
Fachkraft fir Rohr-, Kanal- und 4 4
Industrieservice
Forstwirt/in 2 2
Gartner/in 18 16
Industriemechaniker/in 1 1
IT-Systemelektroniker/in 0 0
Kfz.-Mechatroniker/in 2 1
Mechaniker/in fir Land- und 2 2
Baumaschinentechnik
Stral3enbauer/in / StralRenwarter/in 6 5
Tierpfleger/in 2 2

Seite 2 von 2 Seiten



Anlage 11
Stand: 20.10.2022 Anlage 1 D
Umweltbetrieb der Stadt Bielefeld Plan Plan Plan Plan Plan
mittelfristige Ergebnisplanung 2022 2023 2024 2025 2026
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
1. JUmsatzerldose -163.090 -166.718 -170.175 -172.652 -174.624
a) Zuweisungen -137.748] -139.949 -143.343]  -145.757 -147.665
b) sonstige -22.481 -23.599 -23.663 -23.726 -23.790
d) DSD -2.861 -3.169 -3.169 -3.169 -3.169
2. |Bestandsveranderungen 0 0 0 0 0
3. |Andere aktivierte Eigenleistungen -1.518 -1.546 -1.546 -1.546 -1.546
4. |Sonstige betriebliche Ertrage -1.628 -2.049 -2.059 -2.212 -2.223
5. |Materialaufwand 44.789 54.762 57.126 58.042 58.977
a) Aufwendungen RHB und bezogene Waren 10.533 19.983 20.283 20.689 21.103
b) Aufwendungen bezogene Leistungen 34.256 34.778 36.843 37.354 37.874
6. |Personalaufwand 64.497 66.818 67.854 69.813 70.399
a) Lohne und Gehélter 49.118 50.816 51.851 52.888 53.946
b) Soziale Abgaben und Aufwendungen flr 15.380 16.002 16.003 16.925 16.454
Altersversorgung und Unterstitzung
davon fir Altersversorgung
7. |Abschreibungen 26.743 27.107 27.997 29.713 31.097
a) aufimmaterialle Vermdgensstéande 26.743 27.107 27.997 29.713 31.097
des Anlagevermégens und Sachanlagen
b) auf Vermdgensgegenstéande des 0 0 0 0 0
Umlaufvermdgens
8. |Sonstige betriebliche Aufwendungen 11.153 10.844 11.007 11.227 11.451
9. |Ertrage aus Beteiligungen 0 0 0 0 0
10. |Ertrage von verb. Unternehmen aus Wert- -8 0 1 0 0
papieren und Ausleihungen
11.|Sonstige Zinsen und &hnliche Ertrage -63 -50 -50 -50 -50
12.JAbschreibungen auf Finanzanlagen 0 0 0 0 0
13.]Zinsen und &ahnliche Aufwendungen 7.588 7.008 7.622 8.459 9.279
a) Zinsen Kapitalmarktdarlehen 6.216 5.652 6.252 7.075 7.881
b) Zinsen Personalriickstellungen 1.372 1.357 1.370 1.384 1.398
14.|Steuern vom Einkommen und Ertrag 296 359 359 359 359
15.|Ergebnis nach Steuern -11.240 -3.465 -1.863 1.154 3.120
16.|Sonstige Steuern 127 130 130 130 130
17.Jahresiiberschuss/-fehlbetrag ohne ILV + Umlagen -11.112 -3.335 -1.733 1.284 3.250
Umlagen Overhead 0 0 0 0 0
ILV 0 0 0 0 0
Jahresuberschuss/-fehlbetrag -11.112 -3.335 -1.733 1.283 3.250
18.|Abfihrung an Haushalt 7.397
19.|Einstellung in Ricklage 0 0 0 0 0
20.|Bilanzgewinn /-verlust -3.715 -3.335 -1.733 1.283 3.250
Ertrag -166.307 -170.362 -173.829 -176.460 -178.443
Aufwand 155.194 167.028 172.095 177.743 181.692
Ergebnis -11.112 -3.335 -1.733 1.283 3.250
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Immobilienservicebetrieb
der Stadt Bielefeld
ISB

Erstellt: 04.11.2022

Wirtschaftsplan 2023
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Mittelfristige Finanzplanung
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Erlauterungen



Anlage 11

Immobilienservicebetrieb der Stadt Bielefeld
Erfolgsplan 01.01. bis 31.12.2023

205

Stand: 04.11.2022

NR. Wirtschaftsplan Wirtschaftsplan Jahresabschluss

2023 T EURO 2022 T EURO 2021 T EURO

1. [Umsatzerlose 148.505 122.286 123.309
a) mit Externen 7.892 7.795 8.627
davon Grundstilicksertrage 0 0 1.468
b) mit Eigenbetrieben / Stiftungen / Eigengesellschaften 3.118 2.645 2.737
c) mit dem Hoheitsbereich 137.495 111.846 111.946
davon Zuschusse der 6ffentlichen Hand 983 1.025 1.786
2. ([Erhohung (+) o. Verminderung (-) d. Bestandes an f. u. unf. Erzeugn. 0 0 1.660
3. |Andere aktivierte Eigenleistungen 250 250 343
4. [Sonstige betriebliche Ertrage 600 600 1.963
5. |Ertrage aus der Auflésung von Sonderposten aus Zuschiissen 13.721 12.333 12.164
6. |Materialaufwand 81.515 55.632 49.416
a) Aufw. f. Roh-, Hilfs- u. Betriebsstoffe u. f. bezogene Waren 75.359 49.989 44812
b) Aufwendungen f. bezogene Leistungen 6.156 5.643 4.603
7. |Personalaufwand 35.635 34.332 29.558
a) Entgelt tariflich Beschaftigter und Beamtenbesoldung 26.587 25.005 22.319
b) Soziale Abgaben u. Aufw. f. Altersversorgung u. f. Unterstiitzung 9.048 9.327 7.239
e
9. [Sonstige betriebliche Aufwendungen 7.574 8.258 6.869
a) Andere sonstige betriebliche Aufwendungen 4.129 4.813 3.424
b) Beitrag des ISB zur Haushaltskonsolidierung 3.445 3.445 3.445
13. |Sonstige Zinsen und dhnliche Ertrage 0 0 15
15. |Zinsen und dhnliche Aufwendungen 5.518 5.481 6.013
a) Zinsen fiir Altdarlehen (Zuordnung bei der Betriebsgriindung) 38 92 142

b) Zinsen fur das Gesellschafterdarlehen Technisches Rathaus 461 511 561
c) Zinsen fur Darlehen nach Griindung des ISB 3.719 3.578 3.929

d) Zinsen flr langfristige Riickstellungen 1.300 1.300 1.381
20. |Steuern vom Einkommen und vom Ertrag 100 88 82
21. |Ergebnis nach Steuern 3.555 3.514 19.778
22. |Sonstige Steuern 555 514 508
23. |Jahresiiberschuss / Jahresfehlbetrag 3.000 3.000 19.270
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Anlage 11

Immobilienservicebetrieb der Stadt Bielefeld

Vermogensplan 01.01. bis 31.12.2023

Stand: 04.11.2022
Einnahmen / Mittelherkunft
Nr. [Bezeichnung T EURO
2. |Zuschusse:
a) Zuschuss fir Neubaumaflnahmen 41.091
davon Finanzanlagen vom Amt fiir Schule fiir das stadtische Schulbauprogramm 10.506
b) Zuschuss fiir Datennetz 3.200
¢) Zuschuss Modernisierung von Kindertagesstatten 635
d) Zuschuss nach Kommunalinvestitionsférderungsgesetz (KInvFG ) 0
e) Zuschuss nach Kommunalinvestitionsférderungsgesetz (KinvFG 1) 8.062
f) Zuschuss fir den Einbau von raumlufttechnischen Anlagen 15.336
5. |Verauflerungserldse aus Sachanlagen zu Buchwerten 4.000
8. |Verringerung des Bestandes an liquiden Mitteln aus Sonderriicklagen 6.500
9. [Aufnahme von Krediten von Dritten 43.829
10. |Verminderung des Bestandes an liquiden Mitteln 3.500
11. |Zufihrung zu Ricklagen und Rickstellungen mit langfristigem Charakter 1.100
12. [Abschreibungen auf Sachanlagen 29.179
Jahresuberschuss;
13. davon 1.000 T€ Zufiihrung zur Sonderriicklage fiir die Sanierung der Kunsthalle 3.000
Summe 159.432
Ausgaben / Mittelverwendung
Nr. |Bezeichnung T EURO
2. |Ausgaben fir Sachanlagen:
a) Grunderwerb 27.600
b) ErschlieRungskosten 300
c) Investitionskosten Bebauungsplane 200
d) Neubaumafnahmen 66.228
e) Maschinen und Gerate 390
f) Betriebs- und Geschéaftsausstattung 50
g) Sporthallensanierung 6.620
h) Datennetz 3.200
i) Modernisierung von Kindertagesstatten 1.215
j) MaRnahmen nach Kommunalinvestitionsférderungsgesetz (KInvFG 1) 0
k) MaBnahmen nach Kommunalinvestitionsférderungsgesetz (KinvFG 1) 8.062
I) Einbau von raumlufttechnischen Anlagen 15.336
4. [Tilgung von Altdarlehen (Zuordnung bei der Betriebsgriindung) 357
5. |Tilgung von Darlehen nach Griindung des ISB 11.648
6. [Tilgung des Gesellschafterdarlehens fur das Technische Rathaus 1.405
8. |Auflésung von Sonderposten aus Zuschlssen 13.721
11. |Auflésung von langfristigen Rickstellungen 1.100
12. |Gewinnabflihrung an den stadischen Haushalt aus dem Vorjahr 2.000

Summe

159.432




Anlage 11 207
Immobilienservicebetrieb der Stadt Bielefeld
Mittelfristige Ergebnisplanung 2022 - 2026

Stand: 04.11.2022

NR. 2022 2023 2024 2025 2026

T EURO T EURO T EURO T EURO T EURO

1. [Umsatzerl6se 122.286 148.505 143.095 142.085 142.720
a) mit Externen 7.795 7.892 7.892 7.892 7.892
davon Grundstlcksertrage 0 0 0 0 0
b) mit Eigenbetrieben / Stiftungen / Eigengesellschaften 2.645 3.118 2.958 2.888 2.858
c¢) mit dem Hoheitsbereich 111.846 137.495 132.245 131.305 131.970
davon Zuschusse der 6ffentlichen Hand 1.025 983 1.333 1.008 908
3. |Andere aktivierte Eigenleistungen 250 250 250 250 250
4. |Sonstige betriebliche Ertriage 600 600 600 600 600
5. |Ertrage aus der Auflosung von Sonderposten aus Zuschiissen 12.333 13.721 14.861 15.501 16.141
6. |Materialaufwand 55.632 81.515 74.601 71.372 69.854
a) Aufw. f. Roh-, Hilfs- u. Betriebsstoffe u. f. bezogene Waren 49.989 75.359 68.483 65.290 63.757
b) Aufwendungen f. bezogene Leistungen 5.643 6.156 6.118 6.082 6.097
7. |Personalaufwand 34.332 35.635 36.460 37.489 38.239
a) Entgelt tariflich Beschaftigter und Beamtenbesoldung 25.005 26.587 27.194 27.938 28.497
b) Soziale Abgaben u. Aufw. f. Altersversorgung u. f. Unterstitzung 9.327 9.048 9.266 9.551 9.742
8. ':::‘:‘nrg;::;i?a‘;‘;:“lﬂ‘:‘;ﬂ:':al’:;’:lzgirr“sgege“Stﬁnde 28.165 29.179 30.662 31.462 32.262
9. |Sonstige betriebliche Aufwendungen 8.258 7.574 7.574 8.074 8.324
a) Andere sonstige betriebliche Aufwendungen 4.813 4.129 4.129 4.629 4.879
b) Beitrag des ISB zur Haushaltskonsolidierung 3.445 3.445 3.445 3.445 3.445
15.|Zinsen und dhnliche Aufwendungen 5.481 5.518 5.853 6.384 7.377
a) Zinsen fir Altdarlehen (Zuordnung bei der Betriebsgriindung) 92 38 25 19 13
b) Zinsen fir das Gesellschafterdarlehen Technisches Rathaus 511 461 410 360 310
c) Zinsen fir Darlehen nach Griindung des ISB 3.578 3.719 4118 4.704 5.755
d) Zinsen fur langfristige Riickstellungen 1.300 1.300 1.300 1.300 1.300
20. |Steuern vom Einkommen und vom Ertrag 88 100 100 100 100
21.|Ergebnis nach Steuern 3.514 3.555 3.555 3.555 3.555
22. |Sonstige Steuern 514 555 555 555 555
23. |Jahresiiberschuss /Jahresfehlbetrag 3.000 3.000 3.000 3.000 3.000
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Immobilienservicebetrieb der Stadt Bielefeld

Anlage 11

Mittelfristige Finanzplanung 2022 - 2026

Stand: 04.11.2022
2022 2023 2024 2025 2026
Einnahmen/Mittelherkunft T EURO T EURO T EURO T EURO T EURO
Nr.
2.|Zuschisse:
a) Zuschuss fir NeubaumalRnahmen 52.998 41.091 74.454 107.785 145.251
davon Finanzanlagen vom Amt fiir Schule fiir das stédtische Schulbauprogramm 5.345 10.506 38.530 98.401 135.510
b) Zuschuss fiir Datennetz 500 3.200 3.200 0 0
¢) Zuschuss Modernisierung von Kindertagesstatten 1.470 635 1.900 800 800
d) Zuschuss nach Kommunalinvestitionsférderungsgesetz (KinvFG 1) 330 0 0 0 0
e) Zuschuss nach Kommunalinvestitionsférderungsgesetz (KinvFG Il) 6.720 8.062 500 0 0
f) Zuschuss fur den Einbau von raumlufttechnischen Anlagen 0 15.336 0 0 0
5.|VerauRerungserlése aus Sachanlagen zu Buchwerten 4.000 4.000 4.000 4.000 4.000
8.|Verringerung des Bestandes an liquiden Mitteln aus Sonderriicklagen 3.000 6.500 0 0 0
9.|Aufnahme von Krediten von Dritten 20.076 43.829 48.123 49.730 75.248
10.]Verminderung des Bestandes an liquiden Mitteln 4.500 3.500 0 0 0
11.]Zuflihrung zu Rucklagen und Rickstellungen mit langfristigem Charakter 1.100 1.100 1.100 1.100 1.100|
12.]Abschreibungen auf Sachanlagen 28.165 29.179 30.662 31.462 32.262,
13 j:c;iieggés;:;;ﬁfsﬂ;hrunq zur Sonderriicklage fiir die Sanierung der Kunsthalle 3.000 3.000 3.000 3.000 3.000
Summe 125.859 159.432 166.939 197.877 261.661
2022 2023 2024 2025 2026
Ausgaben/Mittelverwendung T EURO T EURO T EURO T EURO T EURO
Nr.
2.]Ausgaben fiir Sachanlagen:
a) Grunderwerb 1.500 27.600 1.500 1.500 1.500|
b) ErschlieBungskosten 300 300 300 300 300
c) Investitionskosten Bebauungsplane 200 200 200 200 200
d) NeubaumaRnahmen 72.799 66.228 117.318 160.668 222.556
e) Maschinen und Gerate 390 390 390 390 390
f) Betriebs- und Geschéftsausstattung 50 50 50 50 50|
g) Sporthallensanierung 9.825 6.620 10.700 4.070 6.490
h) Datennetz 500 3.200 3.200 0 0
i) Modernisierung von Kindertagesstatten 1.470 1.215 2.200 800 800
j) MaRnahmen nach Kommunalinvestitionsférderungsgesetz (KInvFG ) 1.330 0 0 0 0
k) Mafnahmen nach Kommunalinvestitionsférderungsgesetz (KInvFG II) 6.720 8.062 500 0 0
1) Einbau von raumlufttechnischen Anlagen 0 15.336 0 0 0
4.]Tilgung von Altdarlehen (Zuordnung bei der Betriebsgriindung) 1.217 357 167 173 99
5.|Tilgung von Darlehen nach Griindung des ISB 11.719 11.648 11.048 9.720 8.630
6.| Tilgung des Gesellschafterdarlehens fiir das Technische Rathaus 1.405 1.405 1.405 1.405 1.405]
8.|Auflésung von Sonderposten aus Zuschiissen 12.333 13.721 14.861 15.501 16.141
11.]Auflésung von langfristigen Riickstellungen 1.100 1.100 1.100 1.100 1.100|
12.|Gewinnabfiihrung an den stadtischen Haushalt aus dem Vorjahr 3.000 2.000 2.000 2.000 2.000
Summe 125.859 159.432 166.939 197.877 261.661
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Wirtschaftsplan des ISB fiir 2023 - Geplante Investitionen in €, Stand 04.11.2022

Bauort MaBnahmenbeschreibung Au;ﬁ;:en Au;(g):l:en Au;ﬁ;?en Au;(g);:en

GS Altenhagen Errichtung einer Fahrradabstellanlage 30.000 - - -
GS Am Homersen Errichtung einer Fahrradabstellanlage 30.000 - - -
GS Am Homersen Errichtung eines Modulbaus fir die OGS-Erweiterung 30.000 50.000 50.000 1.500.000
GS Am Wellbach Errichtung eines Modulbaus fir die OGS-Erweiterung 30.000 50.000 50.000 1.500.000
GS Astrid-Lindgren Errichtung eines Modulbaus fiir die OGS-Erweiterung 30.000 50.000 50.000 1.500.000
GS Babenhausen Schulerweiterung um einen Zug 30.000 50.000 50.000 500.000
GS Bahnhof Errichtung eines Modulbaus fiir die OGS-Erweiterung 30.000 50.000 50.000 1.500.000
GS Brake Errichtung eines Modulbaus fir die OGS-Erweiterung 30.000 50.000 50.000 1.500.000
GS Brider Grimm Errichtung eines Modulbaus fir die OGS-Erweiterung 30.000 50.000 1.500.000 3.190.000
GS Biickardt Errichtung eines Modulbaus fir die OGS-Erweiterung 30.000 50.000 1.500.000 3.190.000
GS Biltmannshof OGS-Erweiterung 30.000 50.000 50.000 50.000
GS Buschkamp Errichtung eines Modulbaus fir die Schulerweiterung um einen Zug 30.000 50.000 1.500.000 5.210.000
GS Diesterweg Schulerweiterung um einen Zug 30.000 50.000 1.500.000 5.210.000
GS Dreekerheide Errichtung eines Modulbaus firr die OGS-Erweiterung 30.000 50.000 50.000 1.500.000
GS Dreekerheide Herrichtung der Ballsportflache 140.000 - - -
GS Eichendorff Errichtung eines Modulbaus fir die OGS-Erweiterung 30.000 50.000 50.000 50.000
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Bauort

GS Frobel

GS Frobel

GS Frolenberg

GS Gellershagen

GS Heeperholz

GS Heeperholz

GS Hellingskamp

GS Hellingskamp

GS Hellingskamp

GS Hellingskamp 11
(ehemalige Josefschule)

GS Hillegossen

GS Hillegossen

GS Hoberge-Uerentrup

GS Josef

GS Kloster

GS Milse

GS Oldentrup

Anlage 11

MaBnahmenbeschreibung

Errichtung eines Modulbaus fir die OGS-Erweiterung

Errichtung eines Modulgebaudes in Holzbauweise (Restabwicklung)
OGS-Erweiterung

Neubau, Schaffung zusatzlicher Grundschulplatze

Errichtung einer Fahrradabstellanlage

Errichtung eines Modulbaus fir die Schulerweiterung um einen Zug
Errichtung einer Photovoltaikanlage

Neubau des Stadtteiltreffs

Neubau fiir den 3. Zug (s. auch MalRnahmen nach KInvFG Il)

Umgestaltung der Eingangsbereiche der Schule und
Neugestaltung des Schulhofs

Errichtung einer Photovoltaikanlage
Sanierung des Sportplatzes

OGS-Erweiterung

Planungsleistungen im Zuge der Umstrukturierung des
Campus der RS Luise Il

OGS-Erweiterung
Schulerweiterung um einen Zug

Aufwertung der AuRenanlagen

Ausgaben
2023

30.000

200.000

30.000

500.000

30.000

30.000

200.000

500.000

860.000

40.000

30.000

30.000

30.000

30.000

Ausgaben
2024

50.000

50.000

5.100.000

50.000

1.520.000

100.000

530.000

200.000

50.000

200.000

50.000

50.000

200.000

Ausgaben
2025

50.000

50.000

7.000.000

1.500.000

1.230.000

1.500.000

50.000

1.500.000

Ausgaben
2026

50.000

50.000

4.200.000

5.210.000

2.370.000

50.000

5.000.000
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Bauort

GS Oldentrup

GS Osning

GS Plal8

GS Plal8

GS Quelle

GS Quelle

GS RuBRheide

GS RuBRheide

GS Schrottinghausen

GS Schrottinghausen

GS Sennestadt

GS Sieker

GS Stapenhorst

GS Stieghorst

GS Stieghorst

GS Stifts

GS Sud

Anlage 11

MaBnahmenbeschreibung

Errichtung eines Modulbaus fiir die Schulerweiterung um einen Zug

Errichtung eines Modulbaus fir die OGS-Erweiterung

Errichtung einer Photovoltaikanlage (auf dem Bestandsgebadude
und dem OGS-Neubau)

Errichtung eines Neubaus fiir den OGS-Ausbau

Errichtung eines Modulbaus fir die Schulerweiterung um einen Zug
Neubau der 1-fach Sporthalle

Umgestaltung des Schulhofs

Errichtung eines Anbaus fiir den OGS-Ausbau und eine Mensa
Errichtung einer Photovoltaikanlage

Errichtung eines Modulbaus fir die OGS-Erweiterung

Neubau, Schaffung zusatzlicher Grundschulplatze

Neubau, Schaffung zusatzlicher Grundschulplatze

Neubau des OGS-Verwaltungsgebadudes (Restabwicklung)
Errichtung eines Modulbaus fir die OGS-Erweiterung

Errichtung eines Modulgebaudes in Holzbauweise (Restabwicklung)
Errichtung eines Modulbaus fiur die OGS-Erweiterung

Schulerweiterung um einen Zug

Ausgaben
2023

30.000

30.000

150.000

4.300.000

30.000

50.000

100.000

2.500.000

70.000

30.000

200.000

1.500.000

70.000

30.000

250.000

30.000

30.000

Ausgaben
2024

50.000

50.000

648.500

50.000

1.900.000

500.000

1.400.000

50.000

2.000.000

7.000.000

50.000

50.000

50.000

Ausgaben
2025

2.500.000

50.000

1.500.000

4.000.000

1.500.000

6.000.000

8.000.000

50.000

50.000

50.000

Ausgaben
2026

6.660.000

1.500.000

3.000.000

2.000.000

2.370.000

8.000.000

8.350.000

1.500.000

50.000

500.000
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Bauort

GS Sudbrack

GS Theesen

GS Ummeln

GS Ummeln

GS Vilsendorf

GS Volkening

GS Windflote

RS Am Schlehenweg

RS Bosse

RS Brackwede Il

RS Gertrud-Baumer

RS Gertrud-Baumer

RS Heepen

RS Jéllenbeck

RS Jéllenbeck Il

RS Luise Il

SKS Gellershagen

Anlage 11

MaBnahmenbeschreibung

Clusterbildung und Dachgeschossausbau

Errichtung eines Modulbaus fiir die Schulerweiterung um einen Zug
Errichtung einer Photovoltaikanlage (auf dem Neubau der Sporthalle)
OGS-Erweiterung und Umstrukturierung von Raumen (Planungsleistungen)
Errichtung eines Modulbaus fiir die OGS-Erweiterung

Errichtung eines Modulbaus fir die OGS-Erweiterung

Errichtung eines Modulbaus fiir die OGS-Erweiterung

Anpassung des Raumprogramms und Einfihrung des
Gemeinsamen Lernens

Optimierung des Bestandes

Ausweichquartier fur die GES Rosenhohe

Bedarfsgerechter Ausbau fiir Vierziigigkeit und Inklusion

Errichtung eines Modulgebaudes in Holzbauweise (Restabwicklung)
Erweiterung der naturwissenschaftlichen Raume

Anpassung des Hauptschulgebdudes fir Ganztagsunterricht und Inklusion
Umgestaltung der AuBenanlagen

Umstrukturierung des Campus

Errichtung von Modulgebduden in Holzbauweise (Restabwicklung)

Ausgaben
2023

1.170.000

30.000

30.000

30.000

30.000

100.000

500.000

200.000

220.000

200.000

300.000

Ausgaben
2024

100.000

50.000

100.000

50.000

50.000

50.000

100.000

2.000.000

3.500.000

300.000

Ausgaben
2025

2.500.000

1.500.000

50.000

1.500.000

900.000

900.000

9.480.000

500.000

Ausgaben
2026

5.210.000

50.000

3.190.000

1.500.000

3.190.000

500.000

9.300.000

250.000

2.000.000

4.000.000
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Bauort

SKS Gellershagen

SKS Gellershagen

SKS Konigsbrigge

GES Martin Niemoller

GES Quelle

GES Quelle

GES Quelle

GES Rosenhdhe

GES Rosenhdhe

GES Rosenhdhe

GES Rosenhdhe

GES Rosenhdhe

GY Am Waldhof

GY Brackwede

GY Cecilien

GY Heepen I
(ehemalige Hauptschule)

GY Helmholtz

Anlage 11

MaBnahmenbeschreibung

Neubau

Neubau der 3-fach Sporthalle

Umstrukturierung und Erweiterung des Schulgebaudes (Planungsleistungen)
Neubau

Einbau einer GroRBkiiche

Errichtung von Modulgebauden in Holzbauweise (Restabwicklung)
Erweiterung aufgrund der Einfiihrung des Gemeinsamen Lernens
Errichtung einer Photovoltaikanlage (auf dem Neubau der Sporthalle)
Installation einer Seilnetzkonstruktion im Innenhof (Sekundarstufe I)
Ausbau der Sekundarstufe | (Sanierung und Umstrukturierung)

Neubau der Sporthalle

Neubau fiir die Sekundarstufe Il

Bedarfsgerechter Ausbau

Raumausbau fur die Einfliihrung von G9 (Planungsleistungen)
Bedarfsgerechter Ausbau

Anpassung des ehemaligen Hauptschulgebdudes fiir Ganztagsunterricht

Neubau der Sporthalle

Ausgaben
2023

251.000

50.000

8.900.000

1.000.000

200.000

200.000

400.000

3.320.000

8.000.000

100.000

200.000

250.000

2.100.000

Ausgaben
2024

4.000.000

50.000

22.000.000

500.000

200.000

400.000

2.000.000

8.000.000

100.000

200.000

6.725.000

Ausgaben
2025

7.000.000

71.000

32.000.000

3.300.000

3.500.000

4.050.000

650.000

200.000

2.700.000

Ausgaben
2026

5.500.000

5.000.000

140.000

20.000.000

4.500.000

450.000

5.800.000

2.766.000

300.000

5.000.000
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Bauort

GY Helmholtz

GY Helmholtz

GY Helmholtz

GY Rats

Schulcampus Seidensticker

Schulcampus Seidensticker

Weiterflihrende Schule

BK CSB Metall und Elektrotechnik

Diverse Schulen

Diverse Schulen

Diverse Schulen

Altes Rathaus

Diverse Standorte

Kunsthalle

Naturkundemuseum

Oetkerhalle

Stadtteilbibliothek Brackwede

Anlage 11

MaBnahmenbeschreibung

Raumausbau fur die Einfiihrung von G9 (Planungsleistungen)
Sportplatzwiederherstellung nach dem Neubau der Sporthalle
Wiederherstellung der AufRenanlagen im Sporthallenumfeld

Raumausbau fur die Einfiihrung von G9 (Planungsleistungen)

Schaffung zusatzlicher Sekundarstufe-I-Platze (Gymnasium und
integriertes System; Planungsleistungen)

Forderzentrum zur Weiterentwicklung der Inklusion (Planungsleistungen)
Schaffung zusétzlicher Sekundarstufe-I-/I1-Platze (Planungsleistungen)
Restsanierung der Werkstattgebdude

Errichtung von Modulgebauden (Interimsstandort, Auslagerungen)

Errichtung/Aufwertung von Fahrradabstellanlagen an Schulen

Schulbausanierung 2.0 (Erneuerung von Dachern, Fassaden, Fenstern,
samtlicher Haustechnik)

Neubau des Anbaus (ViktoriastraRe 2 - 4)

Errichtung/Aufwertung von Fahrradabstellanlagen an &ffentlichen Geb3uden

Denkmalgerechte Generalsanierung

Neubau und Erweiterung (Planungsleistungen)

Errichtung der AuRengastronomie

Umbau zur Open Library

Ausgaben
2023

650.000

750.000

10.000

100.000

50.000

500.000

400.000

50.000

Ausgaben
2024

100.000

100.000

50.000

4.000.000

220.000

Ausgaben
2025

800.000

100.000

900.000

50.000

10.000.000

Ausgaben
2026

400.000

300.000

500.000

500.000

250.000

1.500.000

100.000

7.000.000

6.000.000

50.000

14.000.000

200.000
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Bauort

Freizeitzentrum Baumheide

Halhof

Halhof

Jugendhaus Sieker
(Greifswalder StraRe)

Naturzentrum Hof Schelphof

Stadtteilzentrum Oberlohmannshof

Stadtteilzentrum Oberlohmannshof

Diverse Feuerwachen

Feuerwache Ost

Feuerwehrgeratehaus GroRdornberg

Feuerwehrgeratehaus Lamershagen

Feuerwehrgeratehaus Schildesche

Feuerwehrgeratehaus Theesen

Hauptfeuerwache Bielefeld

Hubschrauberstation Rosenhéhe

Rettungswache Jollenbeck

Diverse Sportanlagen

Anlage 11

MaBnahmenbeschreibung

Erstausstattung des Freizeitzentrums Baumheide (Restabwicklung)
Errichtung einer Photovoltaikanlage

Umbau Halhof "Griines" Klassenzimmer

Neubau einer Stadtteilkiiche (Restabwicklung)

Denkmalgerechte Sanierung des Haupthauses (Planungsleistungen)
Errichtung einer Photovoltaikanlage

Neubau des Stadtteilzentrums

Einbau neuer Leitstellentechnik

Neubau einer Feuerwache (Planungsleistungen)

Neubau einer Rettungswache

Neubau des Feuerwehrgeratehauses (Planungsleistungen)

Neubau des Feuerwehrgeratehauses

Neubau des Feuerwehrgeratehauses

Neubau der Hauptfeuerwache Bielefeld

Neubau einer Rettungswache (Planungsleistungen)

Neubau einer Rettungswache

Modernisierung von Sportanlagen

Ausgaben
2023

50.000

25.000

860.000

100.000

70.000

926.000

1.000.000

30.000

1.700.000

6.000.000

1.000.000

Ausgaben
2024

1.000.000

26.300.000

1.000.000

1.085.000

Ausgaben
2025

100.000

29.000.000

Ausgaben
2026

50.000

1.500.000

250.000

1.700.000

28.000.000

50.000

1.085.000
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Bauort

Diverse Spielplatze

Spielplatz Am ABbrock

Spielplatz Am Dreierfeld

Spielplatz Am Meierteich

Spielplatz Am Pfarrholz

Spielplatz Am Waldbad

Spielplatz Banater Weg

Spielplatz BollstraRe

Spielplatz Brandenburger StraRe

Spielplatz Breedenviertel

Spielplatz Fasanenstrale

Spielplatz Gellershagen Bach

Spielplatz GS Dreekerheide

Spielplatz HeidlandstralRe

Spielplatz Jungbrunnenweg

Spielplatz KranichstraRe

Spielplatz Lipper Hellweg

MaBnahmenbeschreibung

Spielgerate

Erweiterung des Spielplatzes

Errichtung eines Spielplatzes

Aufwertung des Spielplatzes

Erweiterung des Spielplatzes

Aufwertung des Spielplatzes

Aufwertung des Spielplatzes

Aufwertung des Spielplatzes

Aufwertung des Spielplatzes

Aufwertung des Spielplatzes

Aufwertung des Spielplatzes

Aufwertung des Spielplatzes

Aufwertung des Spielplatzes

Errichtung eines Spielplatzes

Aufwertung des Spielplatzes

Aufwertung des Spielplatzes

Errichtung eines Spielplatzes

Anlage 11

Ausgaben
2023

300.000

20.000

10.000

5.000
25.000
5.000
3.000
100.000
3.000
5.000

5.000

200.000

20.000

Ausgaben
2024

300.000

250.000

47.000

34.000

250.000

35.000

24.800

15.000

63.000

27.000

50.000

250.000

Ausgaben
2025

300.000

30.000

12.000

20.000

200.000

Ausgaben
2026

300.000

300.000

80.000

210.000
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Bauort

Spielplatz Lollmannshof

Spielplatz Ortschmiedeweg

Spielplatz Petripark

Spielplatz Siebenbiirger StraRe

Spielplatz Siekernbrock

Spielplatz Sperberstralle

Abenteuerspielplatz Heepen

ARbachgriinzug

Griinzug Hof Hallau

InnstraBe

Luttergriinzug - FuR- und
Radweg 6stlich Am Venn

Luttergriinzug - Griines Band

Luttergriinzug - Teutoburger Stralle

Luttergriinzug - Weg sudlich
der Nachtigallstralle

Lutterpark/Griines Band - FuRgéngerbriicke

Lutterpark/Griines Band - Lutterwiese

Martin-Luther-Platz

MaBnahmenbeschreibung

Aufwertung des Spielplatzes

Aufwertung des Spielplatzes

Aufwertung des Spielplatzes

Aufwertung des Spielplatzes

Aufwertung des Spielplatzes

Errichtung eines Spielplatzes

Anbindung an den Griinzug

Ausbau der Wegeverbindungen

Verlangerung eines Weges

Wohnumfeldverbesserung

Naturnaher Ausbau des Ful’- und Radweges

Anlage 11

Anbindung weiterer Wohngebiete an das Griine Band

Aufwertung des Lutterparks an der Teutoburger Stralle

Anlage eines neuen Weges

Neugestaltung einer FuRgangerbriicke

Zweiter Bauabschnitt

Aufwertung des Platzes durch die Entwicklung von Aufenthalts-

und Spielbereichen (Restabwicklung)

Ausgaben
2023

2.000

92.000

3.000

5.000

12.000

5.000

25.000

25.000

100.000

30.000

50.000

100.000

300.000

Ausgaben
2024

14.000

10.000

24.000

80.000

210.000

25.000

150.000

6.000

100.000

25.000

25.000

540.000

180.000

900.000

520.000

Ausgaben
2025

30.000

800.000

250.000

Ausgaben
2026
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Bauort

Nordpark - Eingang Blinder StraRe

Obersee - Parkplatz Talbriickenstral3e

Obersee - Stdufer

Ost-West-Griinzug Sennestadt

Ost-West-Griinzug Sennestadt

Ost-West-Griinzug Sennestadt

Ost-West-Griinzug Sennestadt

Reiherbachaue

Reiherbachaue

Rosengarten
(Buirgerpark)

Stadtpark Brackwede

Stadtraume Nordliche Innenstadt

Stadtumbau/Soziale Stadt Baumheide

Stadtumbau/Soziale Stadt Sieker Mitte

Stieghorster Park

Wegeverbindung Stieghorst

Wohnquartier Griinewaldstralle

Anlage 11

MaBnahmenbeschreibung
Aufwertung des Zugangs zum Nordpark
Neubau des Parkplatzes

Bau von Sitzstufen

Aufwertung des Griinzugs - Errichtung eines Parkplatzes

Aufwertung des Griinzugs - Erneuerung und Umgestaltung von
Sportpldtzen (A- + B-Platz)

Aufwertung des Griinzugs - GroBe Rasenfreiheit

Aufwertung des Griinzugs - Neubau eines Quartiertreffs mit Umkleiden
Planung und Umsetzung des Renaturierungskonzeptes
Wegerneuerung stdlich der Karl-Triebold-Stralle

Neugestaltung des Rosengartens

Erarbeitung eines Gesamtkonzeptes

Begriinung von Stadtraumen

Vernetzung von Griinachsen, Aufenthalts- und Spielgelegenheiten
Aufwertung des Griinzugs Elpke (Restabwicklung)

Aufwertung des Stieghorster Parks

Sanierung und Ausbau der FuR- und Radwegeverbindung parallel
zur Linie 3 im Abschnitt B

Herstellung eines 6ffentlichen Griinzugs (inklusive Spielbereichen
und Sitzgelegenheiten)

Ausgaben
2023

5.000

400.000

5.255.000

805.000

100.000

50.000

10.000

1.000.000

30.000

30.000

508.000

113.000

50.000

450.000

Ausgaben
2024

100.000

370.000

40.000

1.000.000

60.000

290.000

1.000.000

200.000

50.000

350.000

750.000

300.000

Ausgaben
2025

1.100.000

820.000

Ausgaben
2026
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Anlage 11

Bauort MaBnahmenbeschreibung Au;g;:en Au;(g):l:en Au;ﬁ;l;en Au;(g)::en

Diverse Standorte Bauvorbereitungskosten 100.000 100.000 100.000 100.000
Diverse Standorte Bauwerke in Griinanlagen 75.000 75.000 75.000 75.000
Diverse Standorte Behindertengerechte Gebaude 100.000 100.000 100.000 100.000
Diverse Standorte Diverse wertverbessernde MalRnahmen 100.000 100.000 100.000 100.000
Diverse Standorte Energetische Sanierungen 420.000 300.000 600.000 600.000
Diverse Standorte Errichtung von Photovoltaikanlagen 45.000 500.000 800.000 800.000
Diverse Standorte Errichtung von Zaunen in AuBenanlagen 150.000 150.000 150.000 150.000
Diverse Standorte Restabwicklung aus Vorjahren 400.000 400.000 400.000 400.000
NeubaumaBnahmen 66.228.000 117.318.300 160.668.000 222.556.000
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Stellentibersicht des Immobilienservicebetriebes

Anlage 11

der Stadt Bielefeld
Stand: 28.06.2022
I. Tariflich Beschaftigte
tatsachlich besetzt
Entgeltgruppe Stellen 2023 Stellen 2022 30.06.2022
E 15 0 0 0
El14 2 2 2
E13 3 3 3
E12 22 22 21
E11 25 23 19
E10 19 19 19
E9c 11,2 11,2 11,2
E9b 6 8 7
E9a 10,5 9,5 9
E8 10 6,5 6,5
E7 37 36,5 32,5
E6 47 44 41
ES 56,5 57,5 52,5
E4 46 45,4 33,1
E3 10 10 0
E2 215 215 205
El 0 0 0
| Zwischensumme 520,2 512,6 461,8
Il. Nachrichtlich: Beamte (s. Stellenplan der Stadt Bielefeld)
tatsachlich besetzt
Besoldungsgruppe Stellen 2023 Stellen 2022 30.06.2022
Laufbahngruppe 2 Al6 2 2 2
zweites Einstiegsamt A 15 2 2 1
Al4 0 0 0
A13 0 0 0
Laufbahngruppe 2 A13 5 5 4
erstes Einstiegsamt A1l2 9 10 9
All 7,2 5,2 5,2
A 10 10,7 12,7 12,7
A9 0 0 0
Laufbahngruppe 1 A9 4 4 4
zweites Einstiegsamt A8 5,6 5,6 4,6
A7 3,8 4,3 4,3
A6 0 0 0
| Zwischensumme 49,3 50,8 46,8
lll. Stellen insgesamt
tatsachlich besetzt
Stellen 2023 Stellen 2022 30.06.2022
Tariflich Beschaftigte 520,2 512,6 461,8
Beamte 49,3 50,8 46,8
insgesamt 569,5 563,4 508,6

IV. Nachwuchskrafte

Bezeichnung

vorgesehen fir 2023

vorgesehen fir 2022

tatsachlich besetzt
01.10.2022

Bauzeichner/in

2

2

1
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Veranderungsliste fiir Stelleniibersicht 2023 (im Vergleich zum Wirtschaftsplan 2022)

Stand: 28.06.2022

. . EG/BesGr. EG/BesGr. Stellen-
Stellenplan-Nr. Bezeichnung, Aufgabengebiet 2023 neu Alt anteil Bemerkungen
Einsparungen
Mehrstellen ‘ ‘
23011 350 Sachbearbeiter/in ES8 - 1,0 Aufgabenzuwachs
Kreditoren- u. Anlagenbuchhaltung
23012 251 Sachbearbeiter/in ES8 - 1,0 Aufgabenzuwachs
Personalwesen, Abrechnung
23012 252 Sachbearbeiter/in ES8 - 0,5 Aufgabenzuwachs
Personalwesen, Abrechnung
23021475 Sachbearbeiter/in ES8 - 1,0 Aufgabenzuwachs
Grabeland, Kleinstflachen
23012 966 Hausmeisterhilfskraft E4 - 0,6 Mehrbedarf wegen Nutzung als Quartierszentrum
Hans-Christian-Andersen-Schule
23012 967 Hausmeister/in E6 - 1,0 Aufgabenzuwachs
verschiedene Verwaltungsgebdude Innenstadt
23012968 Hausmeister/in E6 - 1,0 Betreuung des Gebdudekomplexes
Seidenstickergelande
Wertgleiche Anderungen
230 11 390 Sachbearbeiter/in E7 A7 0,5 Anpassung im Rahmen der personellen Besetzung
Debitoren-, Mietenbuchhaltung
23021 200 Teamleiter/in Interne Nutzer All E 10 1,0 Anpassung im Rahmen der personellen Besetzung
23021 300 Teamleiter/in E11 A12 1,0 Anpassung im Rahmen der personellen Besetzung
Facilitymanagement Biroflachen /
Verwaltungsgebaude
23022 150 Sachbearbeiter/in E9c A 10 1,0 Anpassung im Rahmen der personellen Besetzung
Grundstucksan- und verkauf
Bewertungsanderungen
23011 230 Sachbearbeiter/in E 10 E9c 1,0 Aufgabenverdnderung
Kosten- und Leistungrechnung
23012210 Sachbearbeiter/in All A 10 1,0 Aufgabenverdnderung
Geschéftsfiihrung BISB
23012 708 Schulhausmeister/in E6 ES 1,0 Anderung der Reingungsflache
GS Ummeln/Quittenweg
23031230 Bautechniker/in E9a E9% 1,0 Aufgabenverdnderung
23031930 Sachbearbeiter/in E11 E 10 1,0 Aufgabenverdnderung
Vertragsmanagement
23032 240 Sachbearbeiter/in E 10 E9% 1,0 Aufgabenverdnderung
Elektro

Wegfall durch Umschichtungen/Verlagerungen

Neu durch Umschichtungen/Verlagerungen
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Erlauterungen zum Wirtschaftsplan 2023 des ISB

Der Wirtschaftsplan 2023 des ISB wurde unter Beachtung der Eckdaten fir die Aufstellung des Wirt-
schaftsplanes aufgestellt. Die Eckdaten wurden vom Verwaltungsvorstand in seiner Sitzung am
29.03.2022 beschlossen. Fur das Jahr 2023 ist entsprechend ein Haushaltskonsolidierungsbeitrag in
Hohe von 3.445.000 € geplant. Aus der Geschéaftstatigkeit des Wirtschaftsjahres 2023 ist im Zuge des
Jahresabschlusses eine Gewinnabflhrung an den NKF-Haushalt in Héhe von 2.000.000 € vorgesehen.

Dariber hinaus soll fir die Sanierung der Kunsthalle ein Betrag in Hohe von 1.000.000 € der zweckge-
bundenen Riicklage zugefiihrt werden. Zur Bildung dieser Riicklage liegt ein entsprechender Beschluss
des Rates der Stadt Bielefeld vom 07.06.2018 vor.

I. Erfolgsplan

Die Struktur des Erfolgsplans entspricht der Struktur der Standardberichterstattung des stadtischen
Haushalts.

Zu 1. Umsatzerlose

Die Umsatzerlése in Héhe von 148.505.000 € umfassen neben den Grundmieten vor allem die Erlése
fur Reinigungs- und Hausmeisterleistungen sowie die Umlagen (Abrechnungen und Vorauszahlungen)
von Nebenkosten. Weiterhin werden unter dieser Position die Zuschusse der 6ffentlichen Hand in Hohe
von 983.000 € ausgewiesen. Im Vergleich zum Vorjahr erhoht sich der Planansatz 2023 um
26.219.000 € bzw. 21,4 %. Die Erhéhung ergibt sich mafRgeblich aus sehr stark gestiegenen Umlagen
(Abrechnungen und Vorauszahlungen) von Nebenkosten aufgrund der drastischen Preisentwicklungen
am Energiemarkt sowie leicht gestiegenen Mieteinnahmen und Erlésen fiir Reinigungs- und Haus-
meisterleistungen.

a) Mit Externen
Die erwarteten Umsatzerlése mit Externen in Hohe von 7.892.000 € betreffen tGberwiegend Einnahmen
aus Mietvertragen in Héhe von 5.420.000 € und Einnahmen aus Parkentgelten in Héhe von 1.128.000 €

sowie Umlagen von Nebenkosten in Hohe von 1.239.000 €.

b) Mit Eigenbetrieben / Stiftungen / Eigengesellschaften

Die unter dieser Position geplanten Erlése in Héhe von 3.118.000 € betreffen Einnahmen von eigenbe-
triebsahnlichen Einrichtungen der Stadt Bielefeld (Umweltbetrieb sowie Buhnen und Orchester). Im We-
sentlichen handelt es sich dabei um Mietertrage in Héhe von 1.120.000 € und Erlése fiir Reinigungs-
leistungen in Hohe von 1.035.000 €. Die Umlagen (Abrechnungen und Vorauszahlungen) von Neben-
kosten sind flr das Wirtschaftsjahr 2023 in H6he von 870.000 € geplant. Im Vergleich zum Planansatz
2022 liegt eine Steigerung der Nebenkosten in Hohe von 465.000 € bzw. 114,8 % vor.

¢) Mit dem Hoheitsbereich

Die Erldse mit dem Hoheitsbereich fir das Wirtschaftsjahr 2023 werden insgesamt in Héhe von
137.495.000 € geplant, was einen Anstieg gegeniber dem Wirtschaftsplan 2022 um 25.649.000 €
bzw. 22,9 % bedeutet. Diese Steigerung ergibt sich aus sehr viel hdheren Umlagen (Abrechnungen und
Vorauszahlungen) von Nebenkosten, welche aufgrund dynamisch steigender Energiebezugspreise mit
einem malgeblich héheren Planwert anzusetzen sind. Weiterhin werden leicht h6here Mieteinnahmen
und Erlése fir Reinigungs- und Hausmeisterleistungen erwartet. Die Erlése fiir Reinigungs- und Haus-
meisterleistungen steigen aufgrund tariflich bedingter Anpassungen der Servicepreise.
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ca) Mieten aus dem hoheitlichen Bereich

Fir die Aufgabenwahrnehmung im hoheitlichen Bereich werden die Immobilien entsprechend der ge-
nerellen Leistungsvereinbarung zur Verfugung gestellt. Es wird ein Mietzins in Hohe von 68.842.000 €
fur Grundstiicke und Gebaude geplant. Im Vergleich zum Planansatz 2022 haben sich die Mieterlose
um 2.819.000 € erhoht. Die Erhéhungen sind auf wertverbessernde MaRnahmen, die Fertigstellung von
Neubaumalinahmen sowie Mieten fiir interimsweise Schulerweiterungen zurtickzufihren.

cb) Standardreinigungsleistungen

Die aus dem Haushalt erwarteten Einnahmen fiir Reinigungsleistungen werden objektbezogen mit
15.240.000 € geplant. Die Erhéhung gegentiber dem Vorjahr in Héhe von 436.000 € bzw. 2,9 % beruht
Uberwiegend auf der tariflich bedingten Anpassung der Servicepreise fir Reinigungsleistungen.

cc) Hausmeisterleistungen

Die aus dem Haushalt erwarteten Umsatzerlése flir Hausmeistergestellungen im Hoheitsbereich wer-
den mit 10.240.000 € eingeplant. Die Erhéhung gegeniber dem Vorjahr in Héhe von 314.000 € bzw.
3,2 % beruht groRtenteils auf der tariflich bedingten Anpassung der Servicepreise fur Hausmeister-
leistungen.

cd) Einnahmen aus anderen Lieferungen und Leistungen

Der ISB erzielt Einnahmen aus Serviceleistungen (z.B. fir Sondereinsatze der Hausmeisterdienste,
Sonderreinigungen, Werkstattleistungen und Instandhaltungsleistungen fir Kitas) entsprechend der
,Generellen Leistungsvereinbarung“ und dem ,Leistungsverzeichnis fir Serviceleistungen des ISB*.

Die geplanten Einnahmen in Hohe von 1.034.000 € ergeben sich aus der erwarteten Inanspruchnahme
der Serviceleistungen durch die Organisationseinheiten.

ce) Umlagen von Nebenkosten

Die Umlage der Nebenkosten betrifft die Kosten fiir die Energie- und Wasserversorgung, die Abfallent-
sorgung sowie andere Betriebskosten. Im Wirtschaftsjahr 2023 werden Erstattungen aus umlagefahigen
Nebenkosten fir das Jahr 2022 und Vorauszahlungen fir das Jahr 2023 insgesamt in Hohe von
41.156.000 € erwartet. Der Planansatz 2023 wurde gegeniiber dem Ansatz 2022 um 22.097.000 € bzw.
115,9 % erhoht.

cf) Zuschiisse der 6ffentlichen Hand

Far das Jahr 2023 erwartet der ISB fur UmbaumafRnahmen in der Kindertagesstatte Am Vollbruch einen
Zuschuss in Hohe von 25.000 €. Zudem sind Zuschisse fir die Projektsteuerung im Zusammenhang
mit der Wissenswerkstatt in Héhe von 50.000 € und fir diverse kleinere Maflnahmen in Héhe von
50.000 € im Planansatz vorgesehen.

Des Weiteren plant der ISB eine Zuweisung aus dem Finanzausgleich des Landes NRW als Aufwands-
und Unterhaltungspauschale in Hohe von 858.000 €.

Zu 3. Andere aktivierte Eigenleistungen

Die Architekten- und Ingenieurleistungen des ISB fur aktivierungsfahige MaRnahmen werden fur das
Jahr 2023 mit 250.000 € bertcksichtigt.

Zu 4. Sonstige betriebliche Ertrage

Fir sonstige wiederkehrende Ertrage z.B. fiir die EinrAumung von Nutzungsrechten, Personalkosten-
und Versicherungserstattungen werden Erlése in Héhe von 600.000 € geplant.
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Zu 5. Auflosung von Sonderposten aus Zuschiissen

Nach den einschlagigen Bilanzierungsregeln sind empfangene Investitionszuschiisse auf der Passiv-
seite der Bilanz als Sonderposten auszuweisen. Der Sonderposten wird ber die Nutzungsdauer der
bezuschussten Anlagegegenstande ertragswirksam aufgeldst. Die erwartete ertragswirksame Auflo-
sung des Sonderpostens betragt 13.721.000 €.

Zu 6. Materialaufwand

Der Ansatz fir Materialaufwand wurde mit insgesamt 81.515.000 € veranschlagt. Gegentber dem Vor-
jahr ist eine Erhéhung des Planansatzes um 25.883.000 € bzw. 46,5 % zu verzeichnen. Diese Entwick-
lung ist maRgeblich durch den weitaus hdheren Planansatz flr Energie- und Betriebskosten im Ver-
gleich zum Vorjahr in Héhe von 22.358.000 € bzw. 107,8 % gepragt. Zusatzlich sind die Instandhal-
tungskosten aufgrund stark gestiegener Baupreise hoher geplant. Zudem fallen der Sanierungsaufwand
fur geplante EinzelmaBnahmen sowie andere Lieferungen und Leistungen hoher aus.

a) Aufwendungen fiir Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe

Die Aufwendungen fir Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe wurden in Héhe von 75.359.000 € geplant. Dies
bedeutet gegentiber 2022 einen Anstieg in Hohe von 25.370.000 € bzw. 50,8 %. Im Einzelnen stellt sich
diese Position wie folgt dar:

aa) Instandhaltung

Mit 11.812.000 € werden die ereignisgesteuerten Instandhaltungskosten fiir alle bewirtschafteten Ob-
jekte geplant und liegen damit um 1.222.000 € hoéher als in 2022.

ab) Schadstoffsanierung/-analyse

MaRnahmen mit dem Ziel, Objekte unter den Aspekten Schadstoffsanierung und vorbeugender Brand-
schutz zu optimieren, werden in H6he von 400.000 € geplant.

ac) Sanierungsaufwand fiir nicht aktivierbare MaBnahmen

Um notwendige Instandhaltungsmafnahmen vorzunehmen, werden fur das Wirtschaftsjahr 2023 ins-
gesamt 9.885.000 € geplant. Dies Ubersteigt den Planwert von 2022 um 428.000 € bzw. 4,5 %. Der
Planung liegt eine Mallnahmenliste mit Einzelprojekten zugrunde, die 2023 abgearbeitet werden soll.
Dabei handelt es sich im Wesentlichen um folgende MalRnahmen:

Bauort MaBnahmenbeschreibung Betrag
Bezirksamt Brackwede Sanierung des Sitzungssaals 900.000 €
GS PlaB Sanierung des Sportplatzes und Umgestaltung 800.000 €

der AuRenanlagen

Herrichtung zur Zwischennutzung fir die

FS Comenius GS Sennestadt 600.000 €
Hauptfeuerwache Bielefeld Teilabbruch von Gebauden an der Feldstralte 60 600.000 €
GS PlaR Flachdachsanierung 600.000 €
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Bauort MaBRnahmenbeschreibung Betrag

Gs sudbrack
Waldstadion Senne Sanierung der Laufbahn 300.000 €
GS Windflote Fortfiihrung der Flachdachsanierung 300.000 €
GES Martin Niemoller Abbruch von Bestandsgebauden 250.000 €
August-Bebel-Stralle 94 Sanierung der Aul3entreppe und der Fassade 200.000 €
GS Altenhagen Energetische Dachsanierung des Mensagebaudes 200.000 €
Ravensberger Park ﬁgzjig:ung eines Teilabschnitts der Naturstein- 200.000 €

ae) Energie- und Betriebskosten

Die Energie- und Betriebskosten werden als Nebenkosten auf die Nutzenden umgelegt. Die Hohe der
Kosten ist abhangig vom Verbrauch und den jeweiligen Preisen der Lieferanten, besonders der Ener-
gieversorgungsunternehmen. Der Planansatz fir das Wirtschaftsjahr 2023 betragt 43.107.000 €. Diese
stark gestiegenen Kosten wurden in enger Abstimmung mit dem Energieversorger ermittelt. Berick-
sichtigt wurden hierbei die von der Bundesregierung geplanten Malnahmen zur Einddmmung der Preis-
entwicklungen am Energiemarkt (Gaspreisbremse und ermaRigte Umsatzsteuer von 7 Prozent) sowie
bereits bekannte Bezugspreise aus getatigten Trancheneinkdufen unter Bezugnahme der fir 2023 er-
warteten Verbrauchsmengen (Stand vom 04.11.2022).

Die Vorauszahlungen der Nebenkosten 2023 wurden in der aktuellen Planung entsprechend angepasst.
Die tatsachliche Verbrauchsabrechnung der Nebenkosten 2023 erfolgt dann im Wirtschaftsjahr 2024.
af) Aufwendungen fiir andere Lieferungen und Leistungen

Unter dieser Position werden Betrage fiir notwendige Anmietungen, Pacht- und Erbbauzinsen, Ver-
brauchsmaterialien fir Gebaudereinigung, Hausmeisterdienste und Werkstatt in Hohe von 10.155.000 €
geplant.

b) Aufwendungen fiir bezogene Leistungen

Der ISB wird flr die Glasreinigung, fir Teile der Unterhaltsreinigung, fiir Ingenieurleistungen und die
Bewachung von Objekten die Leistungen von Drittfirmen in Anspruch nehmen und plant daflr
6.156.000 € ein.

Zu 7. Personalaufwand

Der Personalaufwand fiir Entgelte tariflich Beschaftigter und Beamtenbesoldung sowie soziale Abgaben
und Aufwendungen fur Altersversorgung und fur Unterstitzung betragt insgesamt 35.635.000 €.
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Der Zinsaufwand fur langfristige Personalrtickstellungen in H6he von 1.300.000 € wird im Erfolgsplan
unter der Position 15 d ,Zinsen fur langfristige Rickstellungen® ausgewiesen.

Die Kalkulation des Personalaufwandes erfolgte unter Berlicksichtigung bereits bekannter Veranderun-
gen im Personalbestand wie Entgeltgruppen- und Stufenwechsel sowie zusatzlicher Stellen und tarifli-
cher Erhéhungen von 2 %. Der Ansatz fur Personalaufwand hat sich gegeniiber dem Planansatz des
Vorjahres um 1.303.000 € bzw. 3,8 % erhoht.

Die Anzahl der Stellen steigt auf 569,5 und liegt damit in 2023 um 6,1 Stellen hdher als im Vorjahr.

a) Entgelt tariflich Beschaftigter und Beamtenbesoldung

Der Wirtschaftsplanansatz 2023 fiir das Entgelt tariflich Beschéaftigter und die Beamtenbesoldung be-
tragt 26.587.000 €. Im Vergleich zum Planansatz 2022 fallt er um 1.582.000 € bzw. 6,3 % hdher aus.
Diese Entwicklung ist unter anderem dadurch bedingt, dass der Ertrag aus der Abzinsung fiir Pensions-
rickstellungen der Pensionare nicht mehr dieser Position, sondern der Position 7b) ,Soziale Abgaben
und Aufwendungen fir Altersversorgung und fiir Unterstitzung” zugeordnet wird. Der getrennte Aus-
weis erfolgt entsprechend der bilanzrechtlichen Vorschriften seit dem Jahresabschluss 2021.

b) Soziale Abgaben und Aufwendungen fiir Altersversorqung und fiir Unterstiitzung

Diese Position wird mit 9.048.000 € veranschlagt. Im Wesentlichen handelt es sich hier um die Sozial-
abgaben der Beschéftigten in Héhe von 5.100.000 € und die Altersversorgung der Beschaftigten in
Hohe von 1.625.000 €.

Fir die Pensionsrickstellungen wurde unter dieser Planposition ein Betrag in Héhe von 1.100.000 €

berucksichtigt, vgl. auch Vermdgensplan —Mittelherkunft— Position 11 ,Zufiihrung zu Rucklagen und
Ruickstellungen mit langfristigem Charakter*.

Zu 8. Abschreibungen

Die Abschreibungen fur Abnutzung werden linear Uber die betriebsgewdhnliche Nutzungsdauer des
Anlagevermogens berechnet. Der Planansatz fur Abschreibungen hat sich gegentber 2022 um
1.014.000 € bzw. 3,6 % auf 29.179.000 € erhoht. Die Erhéhung basiert auf der Berlicksichtigung der
Abschreibungen von neu erworbenen und fertiggestellten Gebauden und dem Einbau von raumlufttech-
nischen Anlagen in Schulen.

Zu 9. Sonstige betriebliche Aufwendungen

Der Planansatz fir sonstige betriebliche Aufwendungen fallt gegentiber 2022 um 684.000 € bzw. 8,3 %
geringer aus.

a) Andere sonstige betriebliche Aufwendungen

Hierunter sind die Kosten fiir Serviceleistungen stadtischer Dienststellen, wie z. B. die Zentrale Verga-
bestelle in Hohe von 942.000 €, Kosten fir Arbeitssicherheit und flr Fortbildung sowie Geschaftsaus-
gaben wie z. B. Telefon-, Porto- und Kopierkosten und Bliromaterialien zusammengefasst. Ferner wer-
den hier die Planansatze fir die Priifung des Jahresabschlusses, EDV-Kosten sowie Verluste aus An-
lagenabgangen ausgewiesen. Fir 2023 werden ,,Andere sonstige betriebliche Aufwendungen® in Héhe
von 4.129.000 € geplant.

b) Beitrag des ISB zur Haushaltskonsolidierung

Der ISB leistet im Jahr 2023 einen Haushaltskonsolidierungsbeitrag in Héhe von 3.445.000 €.

Seite 5 von 15




Anlage 11

Zu 15. Aufwendungen fiir Zinsen

Fir Zinsaufwand des ISB werden im Wirtschaftsjahr 2023 insgesamt 5.518.000 € geplant. Gegeniber

2022 steigt der Zinsaufwand um 37.000 € bzw. 0,7 %.

Unter der Zif. 15 d ,Zinsen flr langfristige Ruckstellungen® werden 2023 die Zinsen fur langfristige Ruck-
stellungen, die ihren Entstehungsgrund aus der Veranderung der Pensionsruckstellungen und der Ver-
anderung aus den Riickstellungen der Altersteilzeit haben, berlcksichtigt. Die separierte Darstellung
dieser Position erfolgt entsprechend der bilanzrechtlichen Vorschriften seit dem Jahresabschluss 2011.

Im Einzelnen handelt es sich um folgenden Zinsaufwand:

Zinsaufwand Betrag

Zinsen fir Altdarlehen (Zuordnung bei der Betriebsgriindung) 38.000 €
Zinsen fur das Gesellschafterdarlehen Technisches Rathaus 461.000 €
Zinsen fir Darlehen nach Griindung des ISB 3.719.000 €
Zinsen fir langfristige Riickstellungen 1.300.000 €
Gesamtbetrag 5.518.000 €
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Il. Vermogensplan

Teil 1 Einnahmen/Mittelherkunft

Zu 2. Zuschisse

a) Zuschuss fiir NeubaumafRnahmen

Fir Neubaumafinahmen werden im Wirtschaftsjahr 2023 Zuschiisse inklusive der Finanzanlagen vom
Amt fir Schule fir das stadtische Schulbauprogramm in Hohe von insgesamt 41.091.000 € gewahrt. Im
Wesentlichen handelt es sich um Zuschisse fur:

klusion

Bauort MaBnahmenbeschreibung Betrag
GES Martin Niemoller Neubau 8.900.000 €
GES Rosenhdhe Neubau fur die Sekundarstufe Il 8.000.000 €
GS PlaR Errichtung eines Neubaus fir den OGS-Ausbau 4.300.000 €
GES Rosenhohe Neubau der Sporthalle 3.320.000 €
Ost-West-Griinzug Aufwertung des GrUnzggs - Erneuerung und Um- 2.785.000 €
Sennestadt gestaltung von Sportplatzen (A- + B-Platz)

GS RuBheide Eirnrg:rg/tl:l;%:ines Anbaus fir den OGS-Ausbau und 2 500.000 €
GY Helmholtz SN,tZlI]IEr?; der Sporthalle und Sportplatz-wiederher- 1.823.500 €
GS Sieker Neubau, Schaffung zuséatzlicher Grundschulplatze 1.500.000 €
Rosengarten (Blrgerpark) Neugestaltung des Rosengartens 900.000 €
Halhof Umbau Halhof "Grunes" Klassenzimmer 774.000 €
GS Gellershagen Neubau, Schaffung zusatzlicher Grundschulplatze 500.000 €
RS Gertrud-Baumer Bedarfsgerechter Ausbau fur Vierzigigkeit und In- 500.000 €

b) Zuschuss fiir Datennetz

Fir den technischen Ausbau der Digitalisierung in den Schulen ist in 2023 ein Zuschuss in Héhe von

3.200.000 € berlcksichtigt.
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c) Zuschuss Modernisierung von Kindertagesstatten

Fir die Modernisierungsmaflinahmen von Kindertagesstatten sind Zuschisse in Hohe von 635.000 €

vorgesehen. Im Einzelnen handelt es sich dabei um Zuschisse fiir:

Kindertagesstatten MaBRnahmenbeschreibung Betrag

Kita Oberer Esch Anbau und Erweiterung 255.000 €
Kita Stadtmitte Umbau von Gruppenraumen 380.000 €
Gesamtbetrag 635.000 €

e) Zuschuss nach Kommunalinvestitionsférderungsgesetz (KinvFG Il)

Fir die MaBnahmen des KinvFG Il werden fiir das Jahr 2023 Zuschiisse insgesamt in Hohe von

8.062.000 € geplant.

Dieser Betrag setzt sich wie folgt zusammen:

Zuschuss nach Kommunalinvestitionsférderungsgesetz (KinvFG Il) Betrag

Zuschuss des Landes fur Mallnahmen des KinvFG Il 5.064.000 €
Zuschuss aus dem NKF-Haushalt fur MalRnahmen des KinvFG 2.998.000 €
Gesamtbetrag 8.062.000 €

f) Zuschuss fiir den Einbau von raumlufttechnischen Anlagen

Fir den Einbau von raumlufttechnischen Anlagen werden in 2023 Zuschiisse in Héhe von insgesamt

15.336.000 € erwartet.

Zuschuss fir den Einbau von raumlufttechnischen Anlagen Betrag
Zuschuss des Bundes 12.268.800 €
Zuschuss aus dem NKF-Haushalt 3.067.200 €
Gesamtbetrag 15.336.000 €

Fordermittel wurden fir 55 Schulstandorte bewilligt.
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Zu 5. VerauBerungserlose aus Sachanlagen zu Buchwerten

Aus Verkaufen von nicht mehr zwingend bendétigten Sachanlagen werden Erlése in Hohe von
4.000.000 € geplant.

Zu 8. Verringerung des Bestandes an liguiden Mitteln aus Sonderriicklagen

Aus den Jahresergebnissen vergangener Geschaftsjahre wurden in verschiedene zweckgebundene
Sonderricklagen Betrége in unterschiedlichen Héhen zugefihrt. Der in 2023 zur Verfugung stehende
Bestand an liquiden Mitteln wird anteilig fur Planungsleistungen fur die Sanierung der Kunsthalle in
Hoéhe von 500.000 € verwendet. Weiterhin soll fir den Neubau der Hauptfeuerwache Bielefeld und den
Ankauf strategischer Flachen jeweils ein Betrag in Héhe von 3.000.000 € eingesetzt werden. In Héhe
der Summe dieser Betrage sollen die Sonderricklagen im Wirtschaftsjahr 2023 verbraucht werden.

Zu 9. Kreditbedarf 2023

Die Finanzplanung weist fir das Wirtschaftsjahr 2023 einen Finanzierungsbedarf in Ho6he von
43.829.000 € aus.

Zu 10. Verminderung des Bestandes an liguiden Mitteln

Im Wirtschaftsjahr 2023 plant der ISB die Verminderung des Bestandes an liquiden Mitteln in Héhe von
3.500.000 €.

Zu 11. Zufiihrung zu Riicklagen und Riickstellungen mit langfristigem Charakter

Die zukinftig zu zahlenden Versorgungsbeziige sowie Zahlungsverpflichtungen fir Altersteilzeit entste-
hen wirtschaftlich wahrend der aktiven Arbeitszeit. Deshalb sind wéhrend dieses Zeitraums Ruckstel-
lungen zu bilden, damit mit Eintritt der Pensionierung sowie mit Eintritt der Ruhephase der Altersteilzeit
die zukinftig zu leistenden Zahlungen erwirtschaftet und finanziert sind.

Die Hohe dieser Zufiihrungen inkl. der erwarteten Beihilfeanspriiche ist mit finanzmathematischen Ver-
fahren zum Bilanzstichtag zu ermitteln und betragt fir das Jahr 2023 voraussichtlich 1.100.000 €.

Zu 12. Abschreibungen

Den Abschreibungen steht kein Abfluss von liquiden Mitteln gegeniliber. Sie schmalern jedoch den Jah-
resuberschuss. Daher sind sie unter der Position Mittelherkunft auszuweisen.

Zu 13. Jahresiuberschuss

Aus dem geplanten Jahresiberschuss in Hoéhe von 3.000.000 € wird eine Gewinnabfiihrung an den
NKF-Haushalt in H6he von 2.000.000 € und eine Zuflihrung in die Sonderrlcklage fiur die Sanierung
der Kunsthalle in Hohe von 1.000.000 € vorgesehen.
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Teil 2 Ausgaben/Mittelverwendung

Zu 2. Ausgaben fiir Sachanlagen

a) Grunderwerb

Fir erwartete Grunderwerbe, die mafigeblich im Zusammenhang mit dem stadtischen Schulbaupro-
gramm stehen, ist im Vermdgensplan 2023 ein Betrag in Hohe von 27.600.000 € vorgesehen.

b) ErschlieBungskosten

Es wird im Wirtschaftsjahr 2023 mit ErschlieRungskosten in Héhe von 300.000 € gerechnet.

d) NeubaumaRBnahmen

Die dargestellten Investitionen flr Neubauprojekte in Héhe von 66.228.000 € stehen unter dem Vorbe-
halt der endgultigen Genehmigung der Manahmen. Die MalRnahmen sind in der beigefligten Investiti-
onsliste einzeln dargestellt. Der Ansatz flr die Baumallnahmen enthalt die Aufwendungen fiir Fortset-
zungsmalfnahmen und fiir neu zu beginnende MalRnahmen.

e) Maschinen und Gerite

Investitionen fur Reinigungsmaschinen und andere Geréate sind mit einem Volumen von 390.000 € vor-
gesehen.

g) Sporthallensanierung

Die Sporthallensanierung wird im Wirtschaftsjahr 2023 mit Investitionsmallnahmen im Umfang von
6.620.000 € weitergeflhrt. Dabei handelt es sich um die folgenden Sporthallen:

Bauort MaBnahmenbeschreibung Betrag

GS Am Homersen gspiggmgrg::;g]lgeiden und Umstrukturierung 450.000 €
GS bormber g e lager ach e
GS Hellingskamp Neubau der Sporthalle 1.020.000 €
GS Ummeln Neubau der Sporthalle 2.000.000 €
RS Brackwede |l Sanierung der Sporthalle 300.000 €
RS Brackwede Il Sanierung des Schulschwimmbads 500.000 €
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Bauort MaBnahmenbeschreibung Betrag
SKS Koénigsbrigge Sanierung der Sporthalle 2.000.000 €
Gesamtbetrag 6.620.000 €

h) Datennetz

Im Zuge des technischen Ausbaus der Digitalisierung in den Schulen istin 2023 ein Betrag in Héhe von
3.200.000 € vorgesehen. Diese Ausgaben sind durch einen Landeszuschuss abgedeckt, vgl. Mittelher-
kunft unter Zif. 2 b ,Zuschuss fir Datennetz".

i) Modernisierung von Kindertagesstatten

Fir investive Mallnahmen in Kindertagesstatten sind Ausgaben in Hohe von insgesamt 1.215.000 €
geplant. Dabei handelt es sich im Einzelnen um folgende Malinahmen:

Kindertagesstatten MaBRnahmenbeschreibung Betrag

Kita Oberer Esch Anbau und Erweiterung 435.000 €
Kita Stadtmitte Umbau von Gruppenraumen 780.000 €
Gesamtbetrag 1.215.000 €

Die Kosten sind zur Halfte durch Zuschisse gedeckt, vgl. Mittelherkunft unter Zif. 2 ¢ ,Modernisierung
von Kindertagesstatten®. Der ISB stellt fir energetische Sanierungsmaf3nahmen in den Kindertages-
statten Oberer Esch und Stadtmitte in 2023 auRerplanmaRig Mittel bereit.

k) MaBnahmen nach Kommunalinvestitionsforderungsgesetz (KinvFG Il)

Fiar die MaRnahmen des KInvFG Il werden fir das Jahr 2023 Ausgaben in H6he von insgesamt
8.062.000 € geplant. Dabei handelt es sich um die folgenden MalRnahmen:

Bauort MaBRnahmenbeschreibung Betrag

GS Hellingskamp Zweizlgiger Ersatzbau 5.062.000 €

Errichtung eines Anbaus fir den OGS-Ausbau 3.000.000 €

GS Hillegossen o .
9 und zusatzliche Klassenraume

Gesamtbetrag 8.062.000 €
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I) Einbau von raumlufttechnischen Anlagen

Diese Position beinhaltet die zweite Tranche des Einbaus von raumlufttechnischen Anlagen in 55 Schu-
len und belauft sich auf 15.336.000 €. Die bisher noch nicht geférderten Grundschulstandorte sowie die
Raume der Jahrgangsstufen 5 und 6 an weiterfilhrenden Schulen sollen mit raumlufttechnischen Anla-
gen ausgestattet werden.

Zu 4. Entwicklung von Altdarlehen (Zuordnung bei der Betriebsgriindunq)

Aus der Zuordnung der Altdarlehen, die vor Grindung des ISB aufgenommen wurden, verbleibt ein
Restbetrag zum Ende des Wirtschaftsjahres 2023 in H6he von 928.000 €.

Die Altdarlehen entwickeln sich wie folgt:

Restschuld am 31.12.2022 1.285.000 €
. Tilgung 2023 357.000 €
Restschuld am 31.12.2023 928.000 €

Zu 5. Entwicklung von Darlehen nach Griindung des ISB

Die langfristigen Darlehen, die nach Grindung des ISB aufgenommen wurden, entwickeln sich
- voraussichtlich - wie folgt:

Restschuld am 31.12.2022 122.300.000 €
.. Tilgung 2023 11.648.000 €
+ geplante Kreditaufnahme 2023 43.829.000 €
Veranderung + 32.181.000 €
Restschuld am 31.12.2023 154.481.000 €

Zu 6. Entwicklung des Gesellschafterdarlehens fiir das Technische Rathaus

Nach der Fertigstellung wurde das Technische Rathaus an den ISB Ubertragen. Gleichzeitig gewahrte
die Stadt Bielefeld dem ISB ein Gesellschafterdarlehen in Hohe von 26.000.000 €. Dieses Darlehen
entwickelt sich wie folgt:

Restschuld am 31.12.2022 13.351.000 €
. Tilgung 2023 1.405.000 €
Restschuld am 31.12.2023 11.946.000 €

Zu 8. Auflosung von Sonderposten aus Zuschiissen

Der Sonderposten fir Investitionszuschiisse wird entsprechend der gesetzlichen Regelungen ertrags-
wirksam aufgeldst. Durch diese Auflésung erhéht sich der Jahresgewinn, ohne dass sich die Liquiditat
verandert. Deshalb ist der Aufldsungsbetrag im Vermdgensplan unter der Position Mittelverwendung
auszuweisen.

Zu 11. Auflosung von langfristigen Riickstellungen

In 2023 werden langfristige Ruckstellungen in Hohe von 1.100.000 € aufgeldst. Hierbei handelt es sich
Uberwiegend um Pensionszahlungen.
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Zu 12. Gewinnabfithrung an den stadtischen Haushalt

Aus dem Geschaftsjahr 2022 ist eine Gewinnabfiihrung an den stadtischen Haushalt in Hohe von
2.000.000 € vorgesehen.
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. Mittelfristige Ergebnis- und Finanzplanunq

Gemal § 18 Eigenbetriebsverordnung ist eine flinfjahrige Ergebnis- und Finanzplanung in den Wirt-
schaftsplan einzubeziehen. Dabei stellt die mittelfristige Ergebnisplanung die Entwicklung der Ertrage
und Aufwendungen des Erfolgsplans und die mittelfristige Finanzplanung die Entwicklung der Auszah-
lungen und Deckungsmittel des Vermdgensplans dar.

Die mittelfristige Ergebnis- und Finanzplanung umfasst einen Planungszeitraum von fiinf Jahren, begin-
nend mit dem laufenden Wirtschaftsjahr (§ 84 GO). Das zweite Jahr ist das eigentliche Plan Wirtschafts-
jahr. Die drei weiteren Jahre sind die Gber das zu planende Wirtschaftsjahr hinausgehenden Planjahre.
Die mittelfristige Ergebnisplanung ist analog zum Erfolgsplan, die Finanzplanung ist in Anlehnung an
den Vermdgensplan gegliedert. Bei den angegebenen Werten handelt es sich um derzeitige Einschat-
zungen der Entwicklung, die von Jahr zu Jahr zu konkretisieren und fortzuschreiben sind.

Die mittelfristige Ergebnisplanung basiert auf folgenden Annahmen:

e Die Mieteinnahmen von Externen wurden unter Berlcksichtigung von vertraglich vereinbarten
Mieterhohungen sowie Mietminderungen aufgrund von geplanten Anlagenverkaufen bzw. der
Aufgabe von Objekten geplant.

e Die Entwicklung der Mietzahlungen aus dem stadtischen Bereich kann nur vorbehaltlich der
Entwicklung der Finanzen der Stadt Bielefeld prognostiziert werden. Berucksichtigt wurden alle
bisherigen Mieten sowie die Mieten aus Neubauten des Vorjahres.

e Fir die Mieten von den eigenbetriebsahnlichen Einrichtungen wurden keine Erhéhungen des
Ansatzes vorgenommen.

e Die Nebenkosten des Vorjahres werden mit den Nutzenden abgerechnet und die Vorauszah-
lungen an die gestiegenen Beschaffungskosten angepasst. Daher korrespondiert die Erléspo-
sition mit den entsprechenden Aufwendungen.

e Bei den Aufwendungen fir Instandhaltung wird der erwartete Bedarf firr die ereignisgesteuerte
Instandhaltung abgebildet.

e Die Aufwendungen flr planbare Instandhaltungsmaflinahmen wurden fiir das Jahr 2023 mal-
nahmenscharf angesetzt und beruhen fir die Folgejahre auf der Annahme der Weiterfliihrung
der Instandhaltungsaufgaben des ISB.

¢ Die Position andere sonstige betriebliche Aufwendungen bericksichtigt ab 2025 unter anderem
Beratungsleistungen fir die Umstellung des aktuellen SAP-Systems auf SAP S/4HANA.

e Der Beitrag des ISB zur Haushaltskonsolidierung wird in der mittelfristigen Planung in Hohe von
3.445.000 € bericksichtigt.

Grundlagen der mittelfristigen Finanzplanung:

e Den abgebildeten Zuschissen stehen einzelne Mallnahmen gegeniber, mit deren Gewahrung
aus heutiger Sicht zu rechnen ist. Ob weitere Zuschisse gewahrt werden und in welcher Hohe,
ist von den MaRnahmen und der Zuschussvergabepraxis des Bundes und des Landes NRW
grundsatzlich abhangig.

e Firenergetische Sanierungsmalnahmen in stadtischen Kindertagesstatten werden in den Jah-
ren 2023 und 2024 vom ISB einmalig Mittel bereitgestellt.

e Die Zuschusse und Ausgaben fir Malnahmen des Kommunalinvestitionsférderungsgesetzes
(KInvFG) sind in der mittelfristigen Finanzplanung im Wirtschaftsjahr 2023 abgebildet. Die Aus-
gaben fur MaRnahmen des KIinvFG Il wurden in den Jahren 2023 und 2024 mit einem Investi-
tionsvolumen in H6he von 8.562.000 € vorgesehen.

e In 2022 wurden Darlehen mit einer Laufzeit von 10 bzw. 30 Jahren neu aufgenommen. Zins-
zahlungen fir die neu aufgenommenen Darlehen wurden ab 2023 berlicksichtigt.

e Eine Veranderung der Aufwendungen fir sonstige Steuern ab 2025 (Grundsteuerreform 2022)
wurde aufgrund der ungewissen Hoéhe nicht vorgenommen.

e Fir das Wirtschaftsjahr 2023 wird ein Jahreslberschuss in Hohe von je 3.000.000 € erwartet.
In der mittelfristigen Finanzplanung ist eine Zufiihrung zur Sonderricklage fir die Sanierung
der Kunsthalle jahrlich in Héhe von 1.000.000 € vorgesehen. Des Weiteren ist im Zuge des
Jahresabschlusses im Folgejahr des Planjahres eine Gewinnabfiihrung an den stadtischen
Haushalt in Hohe von 2.000.000 € geplant.
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IV. Stellentibersicht

Die Stellentbersicht wurde mit dem Amt fir Personal abgestimmt. Die Anzahl der Stellen betragt 569,5
Stellen.
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Rodl & Partner

Lagebericht fiir das Gesch&ftsjahr vom 1. August 2020 bis 31. Juli 2021



BUHNEN UND ORCHESTER

STADT BIELEFELD

Lagebericht
fir das Wirtschaftsjahr vom 01. August 2020 bis zum 31. Juli 2021
der eigenbetriebséhnlichen Einrichtung
Biihnen und Orchester der Stadt Bielefeld

I, Rahmenbedingungen

1. Gegenstand und &ffentlicher Zweck

Die Stadtischen Biihnen und das Philharmonische Orchester der Stadt Bielefeld werden
gemdR Ratsbeschluss vom 26. September 1996 als eigenbetriebsihnliche Einrichtung im
Sinne des § 107 Abs. 2 der Gemeindeordnung Nordrhein-Westfalen (GO NRW) gefiihrt.

Laut aktueller Betriebssatzung der Stidtischen Biihnen und des Philharmonischen Orchesters
der Stadt Bielefeld ist Gegenstand und Zweck der Einrichtung die Pflege und Férderung des
kulturellen Lebens. Der Satzungszweck wird insbesondere verwirklicht durch
Theaterauffithrungen und Konzertveranstaltungen auf den Biihnen der Hauptspielstatten
Stadttheater, Theater Am Alten Markt und Rudolf-Oetker-Halle und den Betrieb dieser

Spielstdtten sowie alle weiteren den Betriebszweck fordernden Tatigkeiten.

‘Hiermit erfiillt die eigenbetriebsahnliche Einrichtung Bithnen und Orchester die

éemeindewinschaftlichen Anforderungen an die 6ffentliche Zwecksetzung.

2. Festlegung des jdhrlichen Leistungsentgelts durch Leistungs- und

Finanzierungsvereinbarungen

Die fiir das Wirtschaftsjahr 2020/2021 geltende Leistungs- und Finanzierungsvereinbarung
zwischen der Verwaltungsleitung der Stadt Bielefeld und der Betriebsleitung Biithnen und
Orchester hat eine Laufzeit bis zum 31. Dezember 2021. Das Leistungsentgelt belauft sich ﬁ']r
das Haushaltsjahr 2020 auf-20.866.750 € und fiir das Haushaltsjahr 2021 auf 21.062.685 €,
Aufgrund der Verlagerung der Zusténdigkeit fiir die Geschéftsfiihrung der Rudolf-Oetker-
Halle ab dem 1. Januar 2018 vom Kulturamt der Stadt Bielefeld zu Biihnen und Orchester ist

eine gesonderte Leistungs- und Finanzierungsvereinbarung fiir den Betrieb der Rudolf-
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Oetker-Halle abgeschlossen worden. Die Vereinbarung hat ebenfalls eine Laufzeit bis 2021,
mit einem _Léistungsentgelt von 1.395.901 € fiir 2020 inklusive eines Zuschusses fiir investive
Zwecke in Hohe von 150.000 €, wihrend fiir das Haushaltsjahr 2021 ein Betrag von
1.355.000 € inklusive eines Investitionszuschusses von 82 T€ geflossen sind.

Ab dem Jahr 2022 wurden die beiden Leistungs- und Finanzierungsvereinbarungen zu einer
gemeinsamen Vereinbarung zusammengefiihrt. Di-ése wurde am 14.06.2021 fiir die
Haushaltsjahre 2022 bis 2026 abgeschlossen.

Il. Geschéftsverlauf einschlieRlich Jahresergebnis

1. Allgemein

Die Lust des Publikums auf Theater und Konzerte ist groR: Zwei Wochen nach dem
Vorverkaufsstart fiir die neue Spielzeit haben Biihnen und Orchester iiber 5.000 Karten fiir
die rund 70 Veranstaltungen im September und Oktober verkauft. Besonders nachgefragt
sind die Urauffiihrung von Matthias Brandts Bestseller Blackbird, das neue Tanzstiick von
Simone Sandroni /Im Rausch, das Musical The Black Rider sowie das 1. Symphonie- und das 1.
Kammerkonzert der Bielefelder Philharmoniker.

Punktlich zum Saisonauftakt erscheint das Spielzeitheft. Entstanden ist es zwischen Mitte
Marz und Anfang Juli 2020 und damit auch ein Zeitzeugnis der Auswirkungen der Corona-
Pandemie. Im Heft finden sich Gastbeitrége zum Spielzeitmotto »Alles kénnte anders sein«.
Die Autorinnen und Autoren kommen aus unterschiedlichen Bereichen der Gesellschaft und
Wissenschaft aus Bielefeld und ganz Deutschland. Die Titelgestaltung sowie ein weiteres
Motiv der Saisonauftakt-Kampagne werden mit je einem Red Dot Award, einer der
renommiertesten Design-Preise der Welt, ausgezeichnet.

Der Réuber Hotzenplotz kommt in die Wohnzimmer: Bihnen und Orchester ibertragen via
Live-Stream aus dem Stadttheater. Rund 75.000 Menschen sehen den Live-Stream im
November 2020 und den Video-Stream an den Weihnachtstagen 2020.

Die Biihnen und Orchester der Stadt Bielefeld sind eines der 15 Theater aus dem
deutschsprachigen Raum, die das theaternetzwerk.digital griinden. Ziel des neuen
Netzwerkes ist es, Wissen und Erfahrungen im Bereich Digitaltheater und
Theaterdigitalisierung auszutauschen.

Mit einem breitgefdcherten Programm |adt das Theater Bielefeld zum Festival
PLAY!/WILDwest ein, bei dem das 5. WILDwest Seniorentheatertreffen NRW auf das
hauseigene Festival junges Theater PLAY! trifft und zu einem innovativen Festivalkonzept
verschmilzt. Im Fokus steht der Dialog zwischen den Generationen. Das Doppel-Festival
findet ausschlieRlich digital statt.
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2. Quintessenz der Sparten

Das Schauspiel bringt Matthias Brandts Bestseller Blackbird auf die Biihne. Bithnen und
Orchester hat daraus eine Biihnenfassung gemacht, die im Stadttheater zur Urauffiihrung
kommt. Das Internetportal nachtkritik.de nominiert die lnszenier‘u'hg von Christian Schliiter
im Januar fiir das virtuelle Theatertreffen 2021. Damit gehort diese Produktion aus Sicht der
Theaterredakteurinnen und —redakteure zu den wichtigsten Auffiihrungen des Jahres.

In der Urauffiihrung Dunkel ist die Nacht, Rigoletto! verschranken Biihnen und Orchester
Verdis Meisterwerk mit Elementen aus William Shakespeares Kénig Lear, Victor Hugos Der
Kénig amiisiert sich sowie dessen Roman Der lachende Mann zu einem Musiktheater, das die
seelischen Abgriinde des Narren in ein neues (Klang-)Licht riickt. Die schlanke
Instrumentierung des Komponisten Michael Wilhelmi verleiht der Opernmusik eine
neuartige Transparenz und Farbigkeit. Das Werk, inszeniert von Nadja Loschky, wird in der
Retrospektive zur Verleihung des Deutschen Theaterpreises DER FAUST prasentiert.

Fiir sein Tanzstiick Im Rausch hat Chefchoreograf Simone Sandroni mit dem Drummer und
Improvisationskiinstler Marc Lohr zusammengearbeitet, der ein Musik-Set kreiert, das
analoge und elektronische Kldnge, Schlagzeugimprovisationen und Bearbeitungen populdrer
Musik miteinander verschmelzen l&sst.

Das Community-Dance-Projekt Schrittmacher wurde ausschliellich online vorbereitet, die
Choreografien per Video-Tutorial vermittelt. Im Juni prasentierten 33 Mitwirkende ihre vier
eingelibten Choreografien in einem grofRen Finale auf dem Rathausplatz.

Die Bielefelder Philharmoniker prasentieren mit Bella mia fiamma einen Abend mit Mozart-
Arien in der Rudolf-Oetker-Halle unter der Leitung von GMD Alexander Kalajdzic. Im Friihjahr
spielt das Orchester mehrere Live-Radio-Konzerte, die (iber Antenne Bethel ausgestrahlt
werden.

3. Vorstellungsausfille und Verlegungen

Das Konzert Stockholm Unterground & Magnus Lindgren — Jazz im Konzerthaus am 4.
Oktober 2020 im GrofRen Saal der Rudolf-Oetker-Halle muss ersatzlos entfallen.

Die Produktion Candide (konzertante Fassung) in der Rudolf-Oetker- Halle, geplant ab 28.
Januar 2021 (Premiere) wird in die Spielzeit 2021/2022 verlegt.

Die Veranstaltung Miinchner Kammerorchester & Alexander Lonquich am 29. Oktober 2020
im GrofRen Saal der Rudolf-Oetker-Halle entfallt.
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Ebenso entfillt die Veranstaltung SWR Bigband — Jazz im Konzerthaus am 14. November
2020 im GroRen Saal der ROH.

4. Pandemiesituation

Als Kulturinstitution sind die Buhnen und Orchester der Stadt Bielefeld weiterhin erheblich
von der Corona (SARS-CoV-2)-Pandemie betroffen. Aufgrund der rechtlichen Vorgaben sind
Veranstaltungsausfalle und die generelle Untersagung des Vorstellungsbetriebes mit
Zuschauern Rahmenbedingungen, mit denen auch die Bihnen und Orchester umzugehen
haben.

Die nachfolgende ,,Chronik” der Biihnen und Orchester gibt einen Uberblick der
Auswirkungen der Pandemie auf den Theater- und Konzertbetrieb des Hauses.

19. Oktober 2020  Der Sitzabstand zwischen den Besucherinnen und Besuchern im
Stadttheater, im Theater am Alten Markt und in der Rudolf-Oetker-
Halle muss jeweils um einen Platz erweitert werden. Kapazitdten in
den Zuschauersilen miissen weiter reduziert und Gdste umplatziert
werden. Um die erforderlichen Umbuchungen vorzunehmen, wird d|e
Theater- und Konzertkasse voriibergehend geschlossen.

2. November 2020  Der Vorstellungsbetrieb wird eingestellt.

30. November 2020 Der bundesweite Teil-Lockdown wird verlangert, so bjeibt auch der
Vorstellungs- und Konzertbetrieb der Biihnen und Orchester Bielefeld
. weiterhin eingestellt.

9.Dezember 2020  Die Bithnen und Probebiithnen der beiden Betriebsstatten Stadttheater
und Theater am Alten Markt werden vom einschlieflich 23.12.2020 bis
03.01.2021 geschlossen. In dieser Zeit findet kein Probenbetrieb statt.

15. Dezember 2020 Als Reaktion auf den bundesweiten Lockdown bleibt der Vorstellungs-
und Konzertbetrieb der Biihnen und Orchester mindestens bis zum 31.
Januar 2021 eingestellt. Dariiber hinaus setzen die Biihnen und
Orchester den Beschluss der Bundeskanzlerin und der
Ministerprasidentinnen und Ministerprdsidenten mit dem
bundesweiten Grundsatz »Wir bleiben zuhause« um und schlieRen
ihre Hauser vom 16. Dezember 2020 bis zum 10. Januar 2021 auch fir
den Probenbetrieb. Hierzu wird die bereits eingefiihrte Kurzarbeit
ausgedehnt. Die Theater- und Konzertkasse bleibt fiir den
Publikumsverkehr geschlossen, aber weiterhin telefonisch erreichbar.

Im weiteren Verlauf der Spielzeit bleibt der Spielbetrieb in den
Hausern eingestellt.
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15. Mai 2021
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Die Blihnen und Orchester beginnen mit dem Wiedereinstieg in den
Probenbetrieb.

Unter dem Motto »Stiick fiir Stiick zuriick« bieten das Theater und die
Philharmoniker kontaktlose Formate an, darunter ein Lyrik-Podcast,
Live-Radio-Konzerte auf Antenne Bethel, das Kulturelle
Viertelstiindchen, in dem Ensemblemitglieder am Telefon Gedichte
0.d. vortragen, ein Geocaching-Spaziergang sowie den Online-
Presseclub.

Von Mitte Mai bis zum Spielzeitende Anfang Juli bringen die Biihnen
und Orchester Theater- und Konzerterlebnisse im #Heimspiel per
Stream nach Hause. Das Theater und die Philharmoniker haben einen
abwechslungsreichen digitalen Spielplan zusammengestellt. Mehrere
Produktionen aus allen Sparten sowie Konzerte der Bielefelder Philhar-
moniker werden aufgezeichnet und stehen online an mehreren festen’
Terminen als Video- oder als Live-Stream bereit.

Das Sttick Im Prinzip Till Eulenspiegel feiert auf einer neu aufgebauten
mobilen AuBenbiihne neben der Rudolf-Oetker-Halle Premiere. Auf
der AuRenbihne finden im Juni auch Konzerte des Blechbliser-
Ensembles der Bielefelder Philharmoniker statt.

Das Theater Bielefeld hat bei den Dramatikerinnen und Dramatikern
Dominik Busch, David Gieselmann, Laura Naumann und Anne Jelena
Schulte eine Hdrspielserie in Auftrag gegeben. Entstanden sind vier
eigenstandige und doch zusammengehérende Teile, die von den
Schauspielerinnen und Schauspielern des Bielefelder Ensembles
eingesprochen wurden. Alle vier Folgen waren vom 19. Juni bis zum 2.
Juli auf www.theater-bielefeld.de abrufbar. '

Im Rahmen der Veranstaltung vielHarmonie 2021 verwandelt sich der
Birgerpark am 02. und 04.07.2021 in einen Open-Air-Konzertsaal.
Stimmungsvoll beleuchtet zeigen die Bielefelder Philharmoniker als
Hauptakteure der Veranstaltungsreihe unter der Leitung ihres 1.
Kapellmeisters Gregor Rot ihr Kénnen und préisentieren ein
variantenreiches Repertoire unter freiem Himmel.

5. Wirtschaftsplan und Ausfiihrung

Der Wirtschaftsplan 2020/2021 wurde vom Rat der Stadt Bielefeld nach empfehlenden

Beschllssen des Betriebsausschusses und des Finanz- und Personalausschusses am 02. April

2020 festgestellt.
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Das Jahresergebnis der Biihnen und Orchester der Stadt Bielefeld ist nach den Regelungen
der Betriebssatzung und der Leistungs- und Finanzierungsvereinbarungen durch Beschluss
des Rates der Stadt Bielefeld mit der betrieblichen Riicklage zu verrechnen.

Bei entsprechender Ratsbeschlussfassung werden die Veranstaltungsriicklagen ,Biihnen und -
Orchester” und ,Rudolf-Oetker-Halle”, die betrieblich_é Riicklage und das Stammkapital mit

insgesamt 5.010.848 € dotieren.

Anfangsbestand Endbestand

vor nach
Ergebnisverwendung Zufithrung Entnahme | Ergebnisverwendung

20/21 20/21

€ € € €

Stammkapital 25.000,00 0,00 0,00 25.000,00
Riicklage gem. § 18 Betriebssatzung 121.509,75 0,00 0,00 121.509,75
Veranstaltungsriicklage 2.389.295,11 706.982,56 0,00 3.096.277,67l
Veranstaltungsriicklage ROH -25.413,85 . 77.816,08 0,00 52.402,23
lahresiiberschuss/lahresfehlbetrag 784.798,64 1.715.658,55 | -784.798,64 1.715.658,55
3.295.189,65 2.500.457,19 | -784.798,64 5.010.848,20

6. Ertragslage

a) Produktionen, Besucherzahlen und Auslastungsquote

Musiktheater

10 geplante Produktionen (davon 2 mit Vorstellungen realisiert, eine in Vorstellungen
und als Stream gezeigt und eine nur als Streaming Projekt. Von den librigen wurden zwei
in die Spielzeit 2022/2023 verschoben, die {ibrigen vier sind ausgefallen).

Schauspiel

17 geplante Produktionen (davon waren nur 3 in Vorstellungen zu sehen, 4 weitere als
Streaming-Projekte. Ersatzweise wurden kleine, den Corona-Bestimmungen
entsprechende Formate entwickelt —vor allem im Schauspiel, aber auch
sparteniibergreifend (Horspiele, Podcasts, interaktive Formate; 7 verschiedene Reihen +

- diverse Einzel-Veranstaltungen).
Tanz

Von 3 geplanten Premieren kam 1 heraus —wurde in Vorstellungen und als Stream
gezeigt.
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Orchester

AuRerhalb des Musiktheaterbereichs ca. 25 (davon die Hilfte Streaming-Projekte). Auch
hier entstanden diverse kleine Produktionen (Kammermusik-Videos u.4.).

Vermittlung

Hier gab esauch 1 Streamingprojekt, alle weiteren geplanten Produktionen wurden
gestrichen oder nur in reduzierter Form (digital) realisiert.

Die Einnahmen aus dem Spielbetrieb wurden auf Basis einer angenommenen Besucherzahl
von 198.000 im Wirtschaftsjahr 2020/2021 geplant. Erreicht werden konnte eine
Besucherzahl von lediglich 16.694 aufgrund des (iber mehrere Monate eingestellten

Vorstellungsbetriebs.
Aufgrund der Pandemiesituation und der damit verbundenen Einstellung des

Vorstellungsbetriebes wird auf die Darstellung der durchschnittlichen Auslastungsquoten fiir

die einzelnen Spielstatten in der Spielzeit 20/21 mit einem Vorjahresvergleich verzichtet.

b) Entwicklung der wesentlichen Positionen der Geschiftstitigkeit im Vergleich zu den

Planwerten 20/21 und zum Vorjahr

Ist Abweichung  Abweichung

Plan Ist . Vorjahr Plan - Ist Ist - Ist Vorjahr

T€ TE T€ TE TE
Umsatzerldse 26.823 22.832 25.353 -3.991 -2.521
'Bestandsveranderungen 0 39 13 39 26
Sonstige betriebliche Ertrage 2.817 2.186 2.698 -631 -512
Betriebsleistung 29.640 25.057 28.064 -4.583 -3.007
" Materialaufwand 3.395 1.977 2.817 -1.418 -840
Personalaufwand 21.250 16.441 19.632 -4.809 -3.191
Abschreibungen auf Sachanlagen 355 558 301 203 257
Betriebs- und Geschaftsaufwand 4.836 4.364 4.528 -472 -164
Aufwendungen fiir die Betriebsleistung 29.836 23.340 - 27.278 - 6.496 -3.938
Betriebsergebnis -196 1.717 786 1.913 931
Zinsergebnis 0 0 0 0 0
sonstiger Steueraufwand 2 1 1 =9 0
Jahresergebnis -198 1.716 785 1.914 931
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Betriebsleistung _
Die Umsatzerldse liegen aufgrund der Einstellung des Spielbetriebs und damit

einhergehenden wegfallenden Einnahmen aus Abonnements und Ticketverkdufen sowie aus
Vermietungsgeschéft und Unterricht von Theaterballettschule und JunOs um insgesamt

3.991 T€ unter dem Planwert.

Bei den sonstigen betrieblichen Ertrégen wirkt sich die Einstellung des Spielbetriebs und
daraus resultierende Verschiebungen von Projekten in Folgejahre im Berichtsjahr ebenfalls
ergebnismindernd aus, u.a.im Bereich Sponsoring (- 30 T€) und bei den Zuwendungen des

Kultursekretariats NRW (- 407 T€).

Materialaufwand / bezogene Leistungen

Der Planansatz wird um 1.418 T€ unterschritten. Dies resultiert vor allem aus geringeren
bezogenen Leistungen bei entfallenden Honoraren fiir Solisten, Orchesteraushilfen im
Konzertbereich, Werkvertrage sowie fiir Aushilfen im Bereich Technik. Zudem wurden

weniger Gelder fiir Materialien zur Herstellung von Produktionen ausgegeben.

Personalaufwand
Der Ansatz des Wirtschaftsplans von 21.250 T€ fir Personalaufwendungen wurde um 4.809

T€ unterschritten. Griinde dafiir sind vor allem der pandemiebedingte Bezug von
Kurzarbeitergeld fiir das kiinstlerische Personal und die Beschiftigten in den Werkstatten.
Des Weiteren sind zu Beginn der Spielzeit neben Vakanzen der Wegfall der Lohnfortzahlung
bei Langzeiterkrankten zu benennen, wéhrend sich der Einsatz von Krankheitsvertretungen
in den Aufwendungen fiir bezogene Leistungen in. geringerem Male als in Vorjahren
widérspiegelt. Zudem wurden weniger Gelder fiir Gagen von Gasten des Theaters

aufgewendet, als geplant waren.

Sonstige betriebliche Aufwendungen (Betriebs- und Geschiftsaufwand)

Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen liegen mit 4.364 T€ um 164 T€ unter dem
Vorjahreswert, der Planansatz von 4.836 T€ wurde um 472 T€ unterschritten. Dies resultiert
im Besonderen aus geringeren Ausgaben fiir Reise- und Fahrtkosten und damit verbundenen

Bewirtungskosten. Hervorzuheben ist, dass mehr Gelder fir Gebdudereinigung aufgrund

gestiegener Hygieneanforderungen wihrend der Pandemie ausgegeben wurden.
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c) Eigenfinanzierungsquote

Im Wirtschaftsjahr 2020/2021 betrug die Eigenfinanzierungsquote der Bithnen und
Orchester 4,9 % (Vorjahr 14,6 %).

7. Vermdgens- und Finanzlage

Bei der Aufstellung des Vermdgensplanes wurde ein Investitionsvolumen von 438 T€

veranschlagt. Als Zugdnge aktiviert wurden rd. 750 TE.

Wahrend des Wirtschaftsjahres deckte der Betrieb seinen laufenden Liquiditdtsbedarf aus
den eigenen Umsatzerlésen, dem Leistungsentgelt der Stadt Bielefeld und weiteren
betrieblichen Ertragen. Der Betrieb war jederzeit in der Lage seinen finanziellen
Verpflichtungen nachzukommen. Die Investitionen wurden im Wesentlichen iiber die

Abschreibungen finanziert.

Das Eigenkapital in Hijhe von 5.011 T€ besteht aus dem Satzungskapital und den Riicklagen.
Bezogen auf die Bilanzsumme von rd. 8.363 T€ betradgt die Eigenkapitalquote 59,9 %.

1. Risiken- und Chancenbericht

1. Risiken der geschaftlichen Entwicklung und aktuelle Einschdtzung

Mit 155 Veranstaltungen im Theater- und Konzertbereich wurde der Bevilkerung Bielefelds
und der Region zu Beginn der Spielzeit ein vielfaltiges und attraktives Kulturangebot
unterbreitet. Ab dem 02. November 2020 bis zum 15. Mai 2021 haben pandemiebedingt
keine Veranstaltungen mehr in den drei Hausern stattgefunden. Es wurden ab Mitte Mai bis
Ende Juni Formate fuir das Publikum anggbote:n, die teilweise als Streaming-Veranstaltung

stattfanden.

Ob und inwieweit das geplante Kulturangebot vom Publikum angenommen wird und damit
auch die geplanten Umsatzerldse erreicht werden kénnen, ist von diversen Faktoren

abhangig. Diese sind nur teilweise beeinflussbar. Die geplanten Umsétze beruhen daher im
Wesentlichen auf den Erfahrungswerten hinsichtlich der Akzeptanz des Publikums und der

Disposition und Auslastung der Produktionen vergangener Spielzeiten.
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Uberlagert wurde der Spiel- und Konzertbetrieb wie unter Ziffer Il 4 ausgefiihrt von der

pandemiebedingten SchlieBung der Kultureinrichtungen.

2. Chancen der zukiinftigen Entwicklung, Ausblick

Wirtschaftsplan 2022/2023

Der Rat der Stadt Bielefeld hat in seiner Sitzung am 7. April 2022 den Wirtschaftsplan
2022/2023 beschlossen, es wird ein Jahresverlust von 446 T€ erwartet.
Fiir die Spielzeit 2022/2023 werden im Theater- und Konzertbereich rd. 185.000 Besucher

bei 633 Veranstaltungen als Basis fiir die Einnahmen aus Spielbetrieb geplant.

Landesforderung
Am 19.10.2018 wurde zwischen der Stadt Bielefeld und dem Land Nordrhein-Westfalen eine

Fordervereinbarung abgeschlossen. Gemeinsame Zielsetzung ist es, durch klare finanzielle
Rahmenbedingungen Planungssicherheit flir Biihnen und Orchester zu schaffen. Die
Férdervereinbarung ist fiir die Spielzeiten 2018/2019 bis 2022/2023 mit der Absicht der

Verlangerung abgeschlossen worden.

Fir Bithnen und Orchester der Stadt Bielefeld stellt sich die Basisférderung seit 2019 wie

folgt dar:
Theater Orchester
Jahr
€ €

2019 1.171.926 241.716
2020 1.298.791 277.899
2021 1.425.657 314.081
2022 1.552.523 350.263

Neben der Basisférderung stellt das NRW-Ministerium flir Kultur und Wissenschaft von 2019
bis 2022 Mittel zur Profilférderung der kommunalen Theater und Orchester zur Verfiigung.
Unter dem Titel ,,Neue Wege” stehen Mittel fir Entwicklungen, Initiativen und Projekte zur
Verfligung, die Spielrdume fir nachhaltige kiinstlerische Qualitédt schaffen sollen. Dabei
werden sowohl die Starkung und Ausbildung besonderer Profile, von kiinstlerischer Qualitét
und kiinstlerischen, organisatorischen, strukturellen oder experimentellen Impulsen

10



Anlage 11

unterstiitzt. Mit Bescheiden vom 6. September 2019 werden fiir die Zeit vom 6. September
2019 bis 31. Dezember 2022 Fordergelder von rd. 1,9 Mio. € projektbezogen ausgezahlt. Die
Férderung setzt eine Eigenbeteiligung der Bihnen und Orchester von mindestens 20%

voraus.

Beantragte Férdermittel -
Die Betriebsleitung hat sich bei der Kulturstiftung des Bundes fiir die Férderung des

Vorhabens ,,360 Grad - Stadttheater und Stadtgesellschaft” beworben und
Gesamtprojektmittel von 300 T€ im Zeitraum vom 01. Mai 2019 bis zum 30. April 2023
bewilligt bekommen. Dariiber hinaus sind Eigenmittel im Projéktzeitraum von 50 T€ zu
leisten. Das Theater hat als Impulsgeber fiir Kunst, Kreativitdt und ein friedliches Miteinander
eine Vorbildfunktion fir die Stadtgemeinschaft. Deren kulturelle Vielfalt soll sich verstérkt in
Programm, Personal und Publikum widerspiegeln. Dieser Ansatz hat die Jury der
Kulturstiftung des Bundes {iberzeugt. Die Projektleitung obliegt der Agentin fiir Diversitat fir
vier Jahre (Mai 2019 bis Dezember 2023 als aktualisierter Zeitraum aufgrund der

Pandemiesituation und einer zeitweisen Vakanz der Stelle).

Corona-Pandemie
Die anhaltende Pandemiesituation wirkt sich mittels Umsetzung der jeweils geltenden

Arbeitsschutzkonzepte fiir die Beschaftigten sowie die Zutrittskonzepte fiir die
Besucherinnen und Besucher der Spielstdtten aus.

PCR-Pooltestungen fiir das kiinstlerische Personal zur Unterschreitung von
Mindestabstanden und zum Verzicht des Tragens einer Maske im Proben- und Spielbetrieb
werden kontinuierlich durchgeftihrt.

Der Vorstellungsbetrieb in allen Spielstéitten wird weiterhin mit eingeschrankten
Saalkapazitat abgehalten. Das Abonnementsystem ist bis zum Spielzeitende 2021/2022

ausgesetzt.

3. Zuverldssigkeit des unternehmensinternen Planungssystems sowie der zugrunde

gelegten Daten und Annahmen / Risikomanagement
Das Risikomanagementsystem wurde von der Betriebsleitung dokumentiert.

Die laufende Kontrolle der Einhaltung des Wirtschaftsplanes ist auf Basis des vorhandenen
Planungssystems sowie der zugrunde gelegten Daten jederzeit verldsslich méglich. Die
Risiken des Theater- und Orchesterbetriebes ergeben sich im Wesentlichen aus dem

plinktlichen und uneingeschrénkten Vorstellungsbetrieb. Neben der positiven

11
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Besucherresonanz ist dies ein weiteres wichtiges Qualitdtsmerkmal im Wettbewerb der

Kulturlandschaft.

Die Risiken fiir den Vorstellungsbetrieb liegen inshesondere im Personal- und technischen
Bereich. Das Risikomanagement im technischen Bereich erfolgt durch die regelmalige
Wartung der hochkomplexen Anlagen, durch die Redundanz von Betriebssystemen und das

Vorhalten wichtiger Ersatzteile, die nicht kurzfristig am Markt vorratig sind.

Die Priifung der ortsverdnderlichen bzw. ortsfesten elektrischen Betriebsmittel erfolgt

regelmaRig.

Die vollsténdige Risikovorsorge im Personalbereich wére nur durch Doppelbesetzung von
Hauptrollen und/oder das Vorhalten von jederzeit verfiigbaren Erkrankungsaushilfen
moglich. Das ist schon aufgrund der finanziellen Rahhenbedingungen nicht umsetzbar und
wiére auch unverhéltnismaRig. Dementsprechend wird auf Personalausfélle

situationsbezogen reagiert.

Unabhingig davon wurden im Personalbereich vorsorgende bzw. nachsorgende Manahmen

teilweise in Zusammenarbeit mit Organisationseinheiten der Stadt Bielefeld ergriffen.
Die Risiken aus der Unterhaltung der genutzten Gebdude beschranken sich fiir das

Stadttheatergebédude auf den im Pachtvertrag mit der Theaterstiftung vereinbarten

Eigenanteil fiir Kleinreparaturen von insgesamt 20 T€ zzgl. Umsatzsteuer.

v. Angabe zu den Feststellungen der Priifung nach § 53 HGrG fiir 2020/2021

Der mit der Priifung des Jahresabschlusses und Lageberichtes fiir das Wirtschaftsjahr
2020/2021 beauftragte Abschlusspriifer hat seine Priifung auftragsgemal um die Priifung
nach § 53 HGrG erweitert und die wesentlichen Feststellungen in seinem Priifungsbericht
dargestellt. Es ergaben sich keine Feststellungen, aus denen sich fiir die Betriebsleitung

Handlungshedarf ergeben hatte.

12
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1. Offentliche Férderung

Fir den laufenden Betrieb wurden im Wirtschaftsjahr von der Stadt Bielefeld aufgrund der
Leistungs- und Finanzierungsvereinbarungen und vom Land Nordrhein-Westfalen aufgrund
der Bewilligungsbescheide projektunabhingige Betriebskostenzuschiisse in Héhe von

insgesamt 22.224 T€ gezahlt.

GemalR Artikel 107 Abs. 1 des Vertrages iiber die Arbeitsweise der Europdischen Union
(AEUV) sind staatliche oder aus staatlichen Mitteln gewihrte Beihilfen gleich welcher Art, die
durch die Begiinstigung bestimmter Untefnehmen oder Produktionszweige den Wetthewerb
verfdlschen oder zu verfélschen drohen, mit dem Binnenmarkt unvereinbar, soweit sie den

Handel zwischen den Mitgliedstaaten beeintrachtigen.

Das Leistungsentgelt fiir den Betrieb ist als Beihilfe fir Kultur im Sinne von Art. 53 Abs. 2 lit. a
der Allgemeinen Gruppenfreistellungsverordn_ung (AGVO) zu klassifizieren und damit
grundsatzlich vom Beihilfenverbot freigestellt. Zur Sicherstellung der Begrenzung der
Betriebsbeihilfe erfolgt eine Vorabkalkulation im Wege der jahrlichen Aufstellung der

Wirtschaftsplane.

Bielefeld, den 29. August 2022

Betrig b/:‘-leitung Biihnen und Orchester

J

Ne——

Stefanie Niedermeier
Verwaltungsdirektorin (seit 01.06.22)

Michael Heicks
Intendant

13

253



254 Anlage 11

Rodl & Partner

Bilanz zum 31. Juli 2021
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Biihnen und Orchester der Stadt Bielefeld, Bielefeld
Bilanz zum 31. Juli 2021

AKTIVSEITE )
31.7.2021 Vorjahr
EUR EUR EUR
A. ANLAGEVERMOGEN
I. Immaterielle Vermdgensgegenstiinde
Entgeltlich erworbene Konzessionen, gewerbliche &
Schutzrechte und dhnliche Rechte und Werte sowie Lizenzen
an solchen Rechten und Werten 33.418.00 5.231.00
33.418,00 5.231,00
II. Sachanlagen
1. Technische Anlagen und Maschinen 497.193,00 372.951,00
2. Andere Anlagen, Betriebs- und Geschéftsausstattung 758.400,00 734.340,00
3. Geleistete Anzahlungen und Anlagen im Bau 14.125.30 0.00
' 1.269.718.30 1.107.291,00
. 1.303.136.30 1.112.522 .00
B. UMLAUFVERMOGEN
L. Vorriite
Unfertige Erzeugnisse, unfertige Leistungen 92.547.63 53.787.19
' 92.547,63 53.787,19
II. Forderungen und sonstige Vermogensgegenstinde
1. Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 21.611,21 44.780,99
2. Forderungen gegen die Stadt Bielefeld 4.896.338,74 2.755.133,11
3., Sonstige Vermogensgegenstinde 1.583.949.24 1.276.581.37

6.501.899,19 4.076.49547

III. Kassenbestand und Guthaben bei Kreditinstituten 179.304.40 109.882.65

' 6.773.751.22 4.240.165.31

C. RECHNUNGSABGRENZUNGSPOSTEN 285.919.07 163.522 89
8.362.806,59 5.516.210,20
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PASSIVSEITE

31.7.2021 Vorjahr
EUR EUR EUR
A. EIGENKAPITAL
L Stammkapital 25.000,00 25.000,00
121.509,75 121.509,75

IL Kapitalriicklage

IIL Gewinnriicklagen
. Veranstaltungsricklage allgemein
2. Veranstaltungsriicklage Rudolf-Oetker-Halle

IV. Jahresiiberschuss

B. SONDERPOSTEN FUR INVESTITIONSZUSCHUSSE

C. RUCKSTELLUNGEN
Sonstige Riickstellungen

D. VERBINDLICHKEITEN
1. Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten
2. Erhaltene Anzahlungen auf Bestellungen
3. Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen
4. Sonstige Verbindlichkeiten

davon aus Steuemn:; EUR 1.305,16 (Vj.: EUR 2.458,08)

E. RECHNUNGSABGRENZUNGSPOSTEN

3.096.277,67

2.389.295,11

52.402.23 (25.413.85)
3.148.679,90 2.363.881.26

1.715.658.55 784.798.64

5.010.848.20 3.295.189.65

73.143,00 95.510,00

2.174.200.00 1.226.000,00
2.174.200,00 1.226.000.00

. 0,00 422232
563.342,36 625.716,93
206.638,48 160.080,02
258.122,55 19.467,28
1.028.103.39 809.486.55

76.512,00 90.024.00

8.362.806,59

5.516.210,20




Anlage 11 257

Rodl & Partner

Gewinn- und Verlustrechnung fiir das Geschaftsjahr vom 1. August 2020 bis
31. Juli 2021
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Biihnen und Orchester der Stadt Bielefeld, Bielefeld

Gewinn- und Verlustrechnung

fiir das Geschiftsjahr vom 1. August 2020 bis 31. Juli 2021

—

(¥5 )

7
8.

9.

Umsatzerldse

Erhdhung des Bestands an fertigen und

unfertigen Erzeugnissen

Sonstige betriebliche Ertriage

Materialaufwand ‘

a) Aufwendungen flir Roh-, Hilfs- und
Betriebsstoffe und fiir bezogene Waren

b) Aufwendungen fiir bezogene Leistungen

Personalaufwand

a) Lohne und Gehilter

b) Soziale Abgaben und Aufwendungen fiir
Altersversorgung und fiir Unterstiitzung

- davon fiir Altersversorgung: EUR
1.028.840,42 (Vj.: EUR 922.322,65)

Abschreibungen
Abschreibungen auf immaterielle
Vermogensgegenstinde des
Anlagevermdgens und Sachanlagen
Sonstige betriebliche Aufwendungen
Zinsen und dhnliche Aufwendungen

Ergebnis nach Steuern

10. Sonstige Steuern

11. Jahresiiberschuss

Anlage 11

2020/21 Vorjahr
EUR __EUR EUR
22.831.531,12 25.353.219,84
38.760,44 13.360,17
2.186.453,16 2.697.656,28
(557.322,90) (852.124,12)

(1.419.243.02)

(13.036.245,38)

(3.405.075,83)

(1.964.751.11)

(1.976.565,92)

(2.816.875,23)
(15.710.241,22)

(3.922.044,17)

(16.441.321,21)

(19.632.285,39)

(558.224.55) (300.626,50)

(4363.609,39)  (4.528.109,34)
(6.10) (234.19)
1.717.017,55 786.105,64

(1.359.00) (1.307.00)
1.715.658.55 784.798.64
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Anhang fiir das Geschéftsjahr vom 1. August 2020 bis 31. Juli 2021
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Bithnen und Orchester der Stadt Bielefeld
Jahresabschluss fiir das Wirtschaftsjahr vom
1. August 2020 bis zum 31. Juli 2021

Anhang
I.  Allgemeine Angaben

Der Jahresabschluss der Eigenbetriebsdhnlichen Einrichtung Biihnen und Orchester der
Stadt Bielefeld zum 31.07.2021 wurde nach den Vorschriften der Eigenbetriebsverordnung
fiir das Land Nordrhein-Westfalen und den Bestimmungen des Dritten Buches des Han-
delsgesetzbuches (HGB) aufgestelit. ‘

Dabei wurden die entsprechenden Vorschriften des HGB zur Rechnungslegung fiir groRe
Kapitalgesellschaften (§ 267 Abs. 3 HGB) angewandt. Die Gewinn- und Verlustrechnung ist
nach dem Gesamtkostenverfahren des § 275 Abs. 2 HGB gegliedert.

Il. Angaben zu den Positionen von Bilanz sowie Gewinn- und Verlustrechnung beziig-

lich Ausweis; Bilanzierung und Bewertung
A. Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden

Die von der Eigenbetriebsdhnlichen Einrichtung Bithnen und Orchester der Stadt Bielefeld
(BuO) genutzten Gebaude sind von der Theaterstiftung Bielefeld fiir das Stadttheater
(Brunnenstrale 3-9) gepachtet und von der Eigenbetriebs3hnlichen Einrichtung Immobili-
enservicebetrieb der Stadt Bielefeld (ISBj fiir das Theater Am Alten Markt (TAM), fiir das
Werkstatt- und Lagergebdude (Brunnenstrafe 8) und fiir die Rudolf-Oetker-Halle gemietet.

Das Anlagevermogen ist mit den Anschaffungs- oder Herstellungskosten bewertet. Zu-
gdnge werden mit den Anschaffungs- bzw. Herstellungskosten aktiviert. Auf das abnutz-
bare Anlagevermdgen wurden die nach § 253 Abs. 2 HGB notwendigen Abschreibungen
vorgenommen. Die planm&Rigen Abschreibungen erfolgen grundsatzlich nach der linearen
Methode. Abschreibungen auf Zuginge wihrend des Wirtschaftsjahres wurden zeitanteilig

angesetzt.

Geringwertige Wirtschaftsgiiter werden gem. § 6 Abs. 2 EStG im Zugangsjahr in voller Hohe

abgeschrieben.
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Bei den unfertigen Leistungen handelt es sich um aktivierte Aufwendungen fiir Inszenie-
rungen, die in der Folgespielzeit Premiere haben. Sie werden mit den Materialeinzelkosten

und Fremdleistungskosten bewertet.

Geleistete Anzahlungen, Forderungen und sonstige Vermogensgegenstande, liquide Mittel
und Rechnungsabgrenzungsposten sind grundsatzlich mit dem Nennwert bilanziert. Ab-
schreibungen auf den niedrigeren beizulegenden Wert am Bilanzstichtag sind ggf. vorge-

nommen worden.
Das Eigenkapital ist mit dem Nennwert angesetzt.

Fiir Investitionszuschiisse Dritter — dazu gehoren auch zweckgebundene Spenden —wurde
ein Sonderposten gebildet, der entsprechend der Abschreibung fiir das jeweilige Wirt-

schaftsgut ertragswirksam aufgeldst wird.

Fiir alle erkennbaren Risiken und ungewissen Verbindlichkeiten wurden RUcksteIIu ngen in
dem Umfang gebildet, der nach verniinftiger kaufménnischer Beurteilung notwendig ist.
Aufgrund der Leistungs- und Finanzierungsvereinbarung mit der Stadt Bielefeld vom
01.03.2016 und der Leistungs- und Finanzierungsvereinbarung Rudolf-Oetker-Halle vom
- 18.12.2017 sind die Riickstellungen fiir Altersteilzeit, Pensionen und Beihilfen im Abschluss

des kommunalen Haushalts abgebildet.
Die Verbindlichkeiten wurden mit den Erfiilllungsbetragen angesetzt.

B. Angaben zur Bilanz

Die Entwicklung des Anlagenvermogens ist im Anlagennachweis dargestellt.

Die Forderungen und sonstigen Vermogensgegensténde sind mit 6.502 T€ innerhalb eines
Jahres féllig. Die Forderungen an.die Stadt Bielefeld betreffen liberwiegend der Stadt Biele-
feld im Rahmen des stddtischen Finanzmanagements zur Verfligung gestellte freie Liquidi-
tat. Im Geschéftsjahr 2020/2021 wurden weiterhin keine Guthabenzinsen gezahlt. Die
sonstigen Vermdgensgegenstinde beinhalten im Wesentlichen mit 1.547 T€ Forderungen
gegeniiber der Agentur fiir Arbeit aus der Auszahlung des Kurzarbeitergeldes.

Das Stammkapital ist voll eingezahlt und betrdgt unverandert 25.000 €.

Die Veranstaltungsriicklagen hilden sich aus den Ergebnisverwendungsbeschliissen einen
jeden Jahres. Die Aufteilungen auf die Veranstaltungsriicklage BuO und die Veranstaltungs-
riicklage ROH ergibt sich aus einer jdhrlich zu erstellenden Spartenrechnung fiir die Ge-

schéftstatigkeit des Konzerthauses Rudolf-Oetker-Halle.
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Der Eigenkapitalspiegel stellt sich wie folgt dar:

r Anfangsbestand Zufiihrung Entnahme Endbestand
01.08.2020 ~ 31.07.2021
€ £ € |

Stammkapital 25.000,00 0,00 0,00 25.000,00
Riicklage gem. § 18 Betriebssatzung 121.509,75 0,00 0,00 121.509,75
Veranstaltungsriicklage 2.389.295,11 706.982,56 0,00 3.096.277,67
Veranstalturigsriicklage ROH -25.413,85 77.816,08 0,00 52.402,23
Jahresfjberschuss/Jahresfeh!betrag 784.798,64 | 1.715.658,55 -784.798,64 1.715.658,55
3.295.189,65 2.500.457,19 -784.798,64 5.010.848,20

Der Jahresiiberschuss 2019/2020 in Héhe von 784.798,64 € wurde gemaR Beschluss des Rates
der Stadt Bielefeld vom 24.06.2021 wie folgt verwendet:

706.982,56 € Einstellung in die Veranstalty ngsriicklage ,Biihnen und Orchester” und
77.816,08 € Entnahme in die Veranstaltungsriicklage ,Rudolf-Oetker-Halle”.

Die Entwicklung der Rickstellungen ist nachstehend dargestellt:

Stand Inanspruch- Stand
01.08.2020 nahme Auflésung Zufiihrung 31.07.2021
€ £ £ € €
Prifungs- u. Beratungskosten 28.300,00 20.177,00 1.123,00 24.400,00 31.400,00
Offenlegung’ 2.100,00 436,64 563,36 500,00 1.600,00
Interne Jahresabschlusskosten 9.000,00 0,00 0,00| - 0,00 9.000,00
Archivierungskosten 65.000,00 0,00 - 0,00 0,00 65.000,00
GEMA - Gebiihren 50.000,00 42.296,42 7.703,58 0,00 0,00
Ausstehende Rechnungen und
sonstige Riickstellungen 253.000,00 44.557,55 10.442,45| 1.170.000,00 1.368.000,00
Instandhaltungen 90.000,00 71.688,22 18.311,78 30.000,00 30.000,00
Miete und Nebenkosten ISB 4.000,00 0,00 0,00 0,00 4.000,00
Weihnachtsgeld/ SLB 351.000,00 351.000,00 0,00 338.000,00 338.000,00
Tarifliche Zulagen / Leistungspra-
mien / Uberstunden/ Ur- 373.600,00 373.600,00 0,00 327.200,00 327.200,00
laub/Corona-Sonderzah!ung
1.226.000,00 903.755,83 38.144,17 1.890.100,00 2.174.200,00

In den Riickstellungen fiir ausstehende Rechnungen und sonstigen Riickstellungen ist eine Zufiihrung von
1.000.000 € enthalten, die eine magliche RUckzahlungsverpﬂichtung fiir Kurzarbeitergeld betrifft.
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Bei den Verbindlichkeiten bestehen folgende Restlaufzeiten:
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c.

Restlaufzeit
Restlaufzeit 31.07.2021 31.07.2020
bis iiber iiber bis
Gesamtbetrag 1Jahr 1 Jahr 5 Jahre 1Jahr
3 € £ € £
Verbindlichkeiten ge-
gentiber Kreditinstitu-
ten 0,00 0,00 0,00 0,00 4.222,32
erhaltene Anzahlungen
auf Bestellungen 563.342,36| 187.780,80| 375.561,56 0,00 208.572,31
Verbindlichkeiten aus
Lieferungen und Leis-
tungen 206.638,48 | 206.638,48 0,00 0,00 160.080,02
sonstige Verbindlichkei-
ten 258.122,55| 258.122,55 0,00 0,00 19.467,28
-davon aus Steuern 1.305,16 0,00 0,00 0,00 0,00
-davon im Rahmen der so-
zialen Sicherheit 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.028.103,39| 652.541,83 | 375.561,56 0,00 392.341,93

Angaben zur Gewinn- und Verlustrechnung

Die Umsatzerlése und damit einhergehend die Besucherzahlen haben sich wie folgt entwi-

ckelt:
2020/2021 2019/2020
. € €
Leistungsentgelt Stadt Bielefeld BuO 20.882.268,23 20.678.833,52
Leistungsentgelt Stadt Bielefeld ROH 1.341.666,70 1.362.151,21
Einnahmen aus Spielbetrieb 311.828,59 2.697.714,46
Ballettschule 15.795,00 70.156,00
Gastspiele 0,00 62.500,00
Kostenerstattung Stadt Bielefeld 178.967,00 156.587,00
WerbemaRnahmen 64.112,00 87.392,00
Garderobengebiihren .0,00 47.303,35
Verkauf Programmhefte 3.351,75 21.714,10
Jugendclub 3.069,00 9.507,50
Erlése aus Vermietung und Verpachtung 26.400,00 148.573,40
Erlose aus Verkauf Ausstattung 3.172,85 7.015,30
JunOs 900,00 3.772,00
Erlése gesamt 22.831.531,12 25.353.219,84
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2020/2021 2019/2020 2018/2019
Anzahl Anzahl _ Anzahl
Besucher 16.694 134.768 192.657

Die sonstigen betrieblichen Ertrige (2.186 T€) beinhalten im Wesentlichen mit 1.494 T€ die Zu-

wendungen des Landes NRW, mit 193 T€ Zuschiisse des Kultursekretariats NRW und mit

252 T€ Zuschiisse Dritter, die iiberwiegend projektbezogen sind. Ertrége aus der Auflésung des

Sonderpostens fiir Investitionszuschisse sind in Hohe von 22 T€ und aus der Auflésung von

Riickstellungen in Héhe von 38 T€ enthalten. Ferner sind Ertrége aus Kooperationen in Hohe
von 25 T£, periodenfremde Ertrage aus Gutschriften in H&he von 26 T, Ertrége aus Sponsoring

von 40 T€ und Spenden von 43 T€ ausgewiesen.

Die Personalaufwendungen und die Anzahl der Beschiftigten haben sich wie folgt entwickelt:

Personalaufwand Anzahl der Beschiftigten*®
2020/2021 2019/2020 2020/2021 2019/2020
£ 3
Vergiitung und Sozialbeitrage fiir Be- :
schéftigte NV-Blihne 7.370.020,90 8.238.776,83 152 155
Vergiitung und Sozialbeitrége fiir Be-
schéftigte TVK 3.788.738,64 4.736.186,94 69 68
Vergiitung und Sozialbeitrége fiir Be-
schéaftigte TVGD 4,757.747,37 6.147.148,99 142 142
Dienstbeziige und Beihilfen fiir Beamte 345.847,30 353.585,63 6 6
Pensionsriickstellung 178.967,00 156.587,00
Insgesamt 16.441.321,21 19.632.285,39 369 371

*ohne Gast- und Teilspielzeitvertrige, Beschaftigte in Altersteilzeit (Freistellungsphase) oder Elternzeit und geringflgig Beschaftigte

Im Wirtschaftsjahr 2020/21 bestanden zusétzlich sechs Ausbildungsverhiltnisse in der Medien-

abteilung, im Malsaal und in der Maske sowie in der Kostlimabteilung.

lll. Ergdnzende Angaben

A. Zusammensetzung der Organe

Fiir die Angelegenheiten der Einrichtung zustandige Organe sind:




- die Betriebsleitung mit dem Intendanten, Michael Heicks, und
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der Verwaltungsdirektorin, llona Hannemann (seit 01.06.2022 Stefanie Niedermeier),

- der Betriebsausschuss,
- der Rat der Stadt Bielefeld

Angaben geméR § 24 Abs. 1 EigVO:

Betriebsausschuss

Mitglieder

Ausgeiibter Beruf

Entschadigung in €

Herrn Bj6rn Klaus

Vorsitz Geschéaftsfiihrer Ratsfraktion 358,56
Herr Markus Kleinkes

Stellvertr. Vorsitz Rechtsanwalt 1.194,08
Herr Bernd Ackehurst Grafik-Designer 184,50
Frau Brigitte Biermann Personalfachfrau 0,00
Frau Lisa Brockerhoff Doktorandin 0,00
Herr Vincenzo Copertino Rechtsanwalt 166,80
Herr Dr. Giinter

Dobberschiitz Rentner 148,80
Herr Dr. Mattias Kulinna Dipl. Geograph 74,76
Frau Sarah Laukotter Studentin 186,00
Herr Tjark Nitsche Auszubi[dender/Student 229,13
Frau Christina Osei Account-Managerin 0,00
Frau Martina Schneidereit Touristiksachbearbeiterin 184,50
Frau Brigitte Stelze Rentnerin 0,00
Herr Frank Tippelt Redakteur 186,00
Frau Ursula Varnholt Bankkauffrau 0,00
Herr Prof. Dr. Christian :
von der Heyden Kaufmann/Hochschullehrer 246,30
Frau Miriam Welz Studienratin 0,00
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Die nach den Regelungen der Stadt Bielefeld zu gewahrenden Entschddigungen und Sitzungsgelder betrugen

insgesamt 3.159,49 €.

Betriebsleitung (Stand Juli 2021)

Name, Funktion = Beziige im Geschéiftsjahr
Michael Heicks (Intendant) 200.180,92 €
llona Hannemann (Verwaltungsdirektorin) 93.579,03 €

Die Beziige fiir die Intendantentéatigkeit beinhalten Honorare fiir eigene Inszenierungen.

Abschlusspriifer

Das Honorar fiir den Abschlusspriifer im Wirtschaftsjahr 2020/2021 umfasst Abschlusspriifungs-
leistungen von 18 T€. Beratungsleistungen wurden in 2020/2021 nicht erbracht.

B. Belegschaft

Wahrend des Berichtsjahres waren durchschnittlich 369 Beschiftigte in den Tarifbereichen NV-Biihne/ TVK und
TV&D einschlieBlich 6 Beschiaftigte im Beamtenverhiltnis i.S. des § 285 Nr. 7 HGB beschéftigt.

C. Haftungsverhiltnisse und sonstige finanzielle Verpflichtungen
Zum Zeitpunkt der Bilanzaufstellung ergaben sich keine Haftungsverhaltnisse gegeniiber Dritten.

Sonstige finanzielle Verpflichtungen bestanden:

- aus dem 4. Nachtrag zum Pachtvertrag mit der Theaterstiftung fiir die Spielzeit 2020/21 in Hijhé vo'nj:'a'hrlich
690 T€ einschl. Umsatzsteuer,

- aus dem Mietvertrag fiir die Rdumlichkeiten der Theaterkasse in der Altstddter KirchstraRe in Bielefeld mit
einer Laufzeit bis 2023 in Hdhe von jahrlich 46 TE,

- aus bereits fiir die Spielzeit 2021/2022 eingegangenen Werkvertrigen in Héhe von 361 T¥,

- aus Pensionsverpflichtungen und fiir Beihilfen im Krankheitsfall in Héhe von 3.481.624 £.
Aufgrund der Leistungs- und Finanzierungsvereinbarung mit der Stadt Bielefeld vom 01.03.2016 und der
Leistungs- und Finanzierungsvereinbarung Rudolf-Oetker-Halle vom 18.12.2017 wird der entsprechende Be-

trag im kommunalen Haushalt der Stadt Bielefeld abgebildet.
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Ein Teil der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter ist aufgrund des fiir sie geltenden Tarifvertrages des 6ffentlichen
Dienstes bei der kommunalen Versorgungsanstalt des Bundes und der Lander in Karlsruhe (VBL) pflichtversi-
chert. Zweck der Anstalt ist es, den Arbeitnehmern im Wege privatrechtlicher Versicherung eine zusatzliche
Alters- und Hinterbliebenenversorgung zu gewihren. Der Gesamtumlagesatz der VBL betrégt 8,26 % des ver-
sorgungsfahigen Entgeltes. Durch tarifvertragliche Regelungen betrdgt der Umlageanteil des Arbeitgebers
6,45 %, der des Arbeitnehmers 1,81 %. Seit Januar 2002 ist vom Arbeitgeber grundsatzlich ein Sanierungsgeld
zu zahlen. Fiir die Stadt Bielefeld und somit fiir BuO entfiel diese Pflicht jedoch im Wirtschaftsjahr 2020/2021.

Da die Finanzierung der Versorgungsleistungen der VBL im sogenannten Umlageverfahren (Abschnitts-
deckungsverfahren) erfolgt, bestehen Unterdeckungen fiir zukiinftige Versorgungslasten.

Nach Auffassung des HFA des IDW liegt bei dieser Art der Zusatzversorgung eine mittelbare Pensionsverpflich-
tung vor, flir die nach Art. 28 Abs. 1 EGHGB ein Passivierungswahlrecht besteht. Der Betrieb hat das Wahlrecht
dahingehend in Anspruch genommen, keine Passivierung vorzunehmen.

Die umlagepflichtigen Beziige fiir den Zeitraum vom 1. August 2020 bis 31.Juli 2021 betragen 14.447.450,86 £.

D. Bericht zur Rudolf-Oetker-Halle

Auf der Grundlage der Leistungs- und Finanzierungsvereinbarung ROH vom 18.12.2017 sind
Jahresiiberschisse / Jahresfehlbetrdge der Veranstaltungsriicklage ROH zuzufiihren bzw. zu verrechnen.
Fiir die Rudolf-Oetker-Halle ergaben sich fiir das Wirtschaftsjahr 20/21 folgende Zahlen:

2020/2021 Plan Ist Abweichung

: TE T€ T€
UmsatzerlGse 1.659 1.371 ; -288
Sonstige betriebliche Ertrage 0 147 147
Aufwendungen -1.692 -1.419 -272
Jahresergebnis -33 98 131

Die Rudolf-Oetker-Halle war im Geschaftsjahr ebenfalls von der Einstellung des Spielbetriebs betroffen. In den

sonstigen betrieblichen Ertrdgen sind Landeszuschiisse in Hohe von 117 T€ enthalten.
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E. Nachtragsbericht

Seit dem 12.3.2020 findet aufgrund der Erlasslage in NRW zur Corona-Krise nur in geringem Umfang bzw. kein
Vorstellungsbetrieb statt. Bis Juni 2021 befanden sich diverse Abteilungen in unterschiedlichem AusmaR in
Kurzarbeit. Fiir die kommende Spielzeit ist die Inanspruchnahme von Kurzarbeit nicht mehr vorgesehen. Der
Spielbetrieb wird wieder aufgenommen, allerdings lediglich mit eingeschrinkter Saalkapazitit. Es ist auch in der

kommenden Spielzeit mit erheblichen Mindereinnahmen zu rechnen.

Bielefeld, 29. August 2022
Eigenbetriebsé hnliche Einrichtung ,Bihnen und Orchester der Stadt Bielefeld”, Bielefeld

387 bT:tung

Stefanie Niedermeier
Verwaltungsdirektorin (seit 01.06.22)

Michael Heicks

Intendant
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Entwicklung des Anlagevermdgens ( Bruttodarstellung)
der Eigenbetriebsahnlichen Einrichtung

"Biithnen und Orchester der Stadt Bielefeld"

vom 1. August 2020 bis 31. Juli 2021

Anschaffungs- und Herstellungskosten Abschreibungen Buchwerte Kennzahlen
RESTOUCTTWETTE
Abschreibungen Restbuchwerte am Ende des Durchschnitt-
‘Anfangs- Anfangs- Abschreibungen |auf die in Spalte 4 am Ende des vorangegange- licher Ab- Durchschnitt-
bestand Um- Endstand bestand im Wirtschafts- | ausgewiesenen Endstand Wirtschafts- nen Wirtschafts- | schreibungs- | licher Rest-
1.8.2020 Zugang Abgang buchungen 31,7.2021 1.8.2020 jahr Abgénge 31.7.2021 jahres jahres satz buchwert
EUR EUR EUR - EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR v.H. v.H.
1 2 3 4 5 6 7 B 9 10 11 12 13 14
I. Inmaterielle Verm&gensgegenstéinde
1. EDV-Soflware 107.451,05 35.883,00 0,00 0,00 143.334.051 102.220,05 7.696,00 0,00 109.916,05 33.418,00 5.231,00 5,37 23,31
107.451,05 35.883,00 0,00 0,00 143.334,05 102.220,05 7.696,00 0,00 109.916,05 33.418,00 5.231,00
Il. Sachanlagen
1. Technische Anlagen und Maschinen 2.159.773,75 408.427,35| 150.207,88 0,00 2.417.983,22| 1.786.822,75 2B3,865,35| 149.887,88| 1.920.800,22 497.193,00 372.951,00 11,74/ 20,56
2. Musikinstrumente 630.397,22 89.326,52 1.789,52 0,00 717.934,22 372.748,22 31.748,52 1.789,52 402.707,22 315.227,00 257.649,00 4,42 43,91
3. Betriebvorrichlungen 511.035,25 61.640,44 0,00 44939481 397.907,25 28.372,00 61.626,44 364.652,81 B84.742,00| 113.128,00 6,31 18,86
4. Werkstétten und Lagereinrichlungen 96.078,58 0,00] 15,569,57 0,00 80.509,01 72,008,58 3.851,00 15.034,57 60.825,01 19,684,00 24.070,00 4,78 24,45
5. Fahrzeuge 177.749,03] 4.600,00 0,00 0,00 182.349,03| 121.302,03 17.217,00 0,00 138.519,03 43.830,00] 56.447,00 9,44 24,04
6. Requisite und Buhnenausstatiung 10.827,70 .0,00 2.966,00] 0,00 7.861,70 10.827,70 0,00 2.966,00 7.861,70 0,00 0,00 0,00 0,00
7. Sonsfige Betrieb ing 672.865,72 27.021,54| 13.406,66 0,00 686.480,60 427.220,72 3B.794,54 13.324,66 452.690,60 233.790,00 245,645,00| 5,65 34,06
B. Geschaflsausstatiung 213.183,39 41.220,24| 21.214,59 0,00 233.1689,04 175,782,39 17.494,24 21.214,59 172.062,04 61.127,00| 37.401,00 7,50 26,21
9, Geringwertige-Wirlschaftsglter 703.726,97 129.185,90] 94.258,10] . 0,00 738.654,77 703.726,97 129.185,90| 94.258,10 738.654,77 0,00 0,00 17,49 0,00
5.175.637,61 699,781,565 361.052,76 0,00] 5.514.366,40| 4.068.346,61 550.528,55 360.101,76| 4.25B.773,4D 1.255.593,00 1.107.291,00
|1l. Andere Anlagen
10. Geleistele Anzahlungen u. Anlagen im Bau 0,00 14.125,30 0,00 0,00 14,125,30| 0,00 0,00 0,00 0,00 14.125,30 0,00 0,00 0,00
5.283.088,66 749.789,85] 361.052,76 0,00| 5.671.825,75| 4.170.566,66 558.224,55 360.101,76] 4.36B.689,45 1.303.136,30 1.112.522,00 9,84 * 2298
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Rod]l & Partner

BESTATIGUNGSVERMERK

Bestadtigungsvermerk des unabhédngigen Abschlusspriifers -~

An die Blhnen und Orchester der Stadt Bielefeld, Bielefeld:

Prﬁfungsurteﬁe

Wir haben den Jahresabschluss der Bihnen und Orchester der Stadt Bielefeld, Bielefeld, -
bestehend aus der Bilanz zum 31.07.2021 und der Gewinn- und Verlustrechnung fiir das
Geschaftsjahr vom 01.08.2020 bis zum 31.07.2021 sowie dem Anhang, einschlieBlich der
Darstellung der Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden ~ gepriift. Dartiber hinaus haben
wir den Lagebericht der Biihnen und Orchester der Stadt Bielefeld, Bielefeld, fur das
Geschéftsjahr vom 01.08.2020 bis zum 31.07.2021 geprift,

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Priifung gewonnenen Erkenntnisse

* entspricht der beigefiigte Jahresabschluss in allen wesentlichen Belangen den deutschen,
fur Kapitalgesellschaften geltenden handelsrechtlichen Vorschriften, den landesrechtlichen
Vorschriften sowie den Bestimmungen der Satzung und vermittelt unter Beachtung der
deutschen Grundsitze ordnungsmaBiger Buchfuhrung ein den tatséchlichen Verhiltnissen
entsprechendes Bild der Vermdgens- und Finanzlage der eigenbetriebsdhnlichen
Einrichtung zum 31.07.2021 sowie ihrer Ertragslage fir das Geschéftsiahr vom
01.08.2020 bis zum 31.07.2021 und

* vermittelt der beigefiigte Lagebericht insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage der
eigenbetriebsihnlichen Einrichtung. In  allen wesentlichen Belangen steht dieser
Lagebericht in Einklang mit dem Jahresabschluss, entspricht den deutschen gesetzlichen
Vorschriften und stellt die Chancen und Risiken der zukiinftigen Entwicklung zutreffend
dar.

GemaB § 322 Abs. 3 Satz 1 HGB erkliren wir, dass unsere Priifung zu keinen Einwendungen
gegen die OrdnungsmaBigkeit des Jahresabschlusses und des Lageberichts geflhrt hat.

Grundlage fir die Prifungsurteile

Wir haben unsere Priifung des Jahresabschlusses und des Lageberichts in Ubereinstimmung
mit 103 GO NRW i.V. m. § 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftspriifer
(IDW) festgestellten deutschen Grundsatze ordnungsméaBiger Abschlussprifung durchgefihrt.
Unsere Verantwortung nach diesen Vorschriften und Grundsitzen ist im Abschnitt
»Verantwortung des Abschlusspriifers fiir die Prifung des Jahresabschlusses und des
Lageberichts” unseres Bestatigungsvermerks weitergehend beschrieban. Wir sind von der
eigenbetriebsahnlichen Einrichtung unabhéangig in Ubereinstimmung mit den deutschen
handelsrechtlichen und berufsrechtlichen Vorschriften und haben unsere sonstigen deutschen
Berufspflichten in Ubereinstimmung mit diesen Anforderungen erfillt. Wir sind der
Auffassung, dass die von uns erlangten Priifungsnachweise ausreichend und geeignet sind,
um als Grundlage fir unsere Prafungsurteile zum Jahresabschluss und zum Lagebericht zu
dienen.

R
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Verantwortung der Betriebsleitung und des Betriebsausschusses fiir den Jahresabschluss und
den Lagebericht

Die Betriebsleitung ist verantwortlich fir die Aufstellung des Jahresabschlusses, der den
" deutschen, flir Kapitalgesellschaften geltenden handelsrechtlichen Vorschriften, den
landesrechtlichen Vorschriften und den Bestimmungen der Satzung in allen wesentlichen
Belangen entspricht, und dafir, dass der Jahresabschluss unter Beachtung der deutschen
Grundsdtze ordnungsmaBiger Buchfilhrung ein den tatsachlichen  Verhaltnissen
entsprechendes Bild der Vermégens-, Finanz- und Ertragslage der eigenbetriebsdhnlichen
Einrichtung vermittelt. Ferner ist die Betriebsleitung verantwortlich fir die internen Kontrollen,
die sie in Ubereinstimmung mit den deutschen Grundsitzen ordnungsméBiger Buchfiihrung
als notwendig bestimmt hat, um die Aufstellung eines Jahresabschlusses zu ermdglichen, der
frei von wesentlichen — beabsichtigten oder unbeabsichtigten — falschen Darstellungen ist.

Bei der Aufstellung des Jahresabschlusses ist die Betriebsleitung dafiir verantwortlich, die
Féhigkeit der eigenbetrieblichen Einrichtung zur Fortfilhrung der Unternehmenstatigkeit zu
beurteilen. Des Weiteren hat sie die Verantwortung, Sachverhalte in Zusammenhang mit der
Fortfihrung der Unternehmenstatigkeit, sofern einschlagig, anzugeben. Darliber hinaus ist sie
dafir verantwortlich, auf der Grundlage des Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortflihrung
"der Unternehmenstitigkeit zu bilanzieren, sofern dem nicht tatsachliche  oder rechtliche
Gegebenheiten entgegenstehen.

AuBerdem ist die Betriebsleitung verantwortlich fir die Aufstellung des Lageberichts, der
insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage der eigenbetriebsahnlichen Einrichtung
vermittelt sowie in allen wesentlichen Belangen mit dem Jahresabschluss in Einklang steht,
den deutschen gesetzlichen Vorschriften entspricht und die Chancen und Risiken der
zuk(inftigen Entwicklung zutreffend darstellt. Ferner ist die Betriebsleitung verantwortlich fiir
die Vorkehrungen und MaBnahmen (Systeme), die sie als notwendig erachtet hat, um die
Aufstellung eines Lageberichts in Ubereinstimmung mit den anzuwendenden deutschen
gesetzlichen Vorschriften zu erméglichen, und um ausreichende geeignete Nachweise flir die
Aussagen im Lagebericht erbringen zu kénnen.

Der Betriebsausschuss ist verantwortlich fur die Uberwachung des
Rechnungslegungsprozesses der eigenbetriebsdhnlichen Einrichtung zur Aufstellung des
Jahresabschlusses und des Lageberichts.

Verantwortung des Abschlussprifers fir die Prifung des Jahresabschlusses und des
Lageberichts

Unsere Zielsetzung ist, hinreichende Sicherheit darlber zu erlangen, ob der Jahresabschluss
als Ganzes frei von wesentlichen — beabsichtigten oder unbeabsichtigten - falschen
Darstellungen ist, und ob der Lagebericht insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage der
eigenbetriebsdhnlichen Einrichtung vermittelt sowie in allen wesentlichen Belangen mit dem
Jahresabschluss sowie mit den bei der Priifung gewonnenen Erkenntnissen in Einklang steht,
den deutschen gesetzlichen Vorschriften entspricht und die Chancen und Risiken der
zukinftigen Entwicklung zutreffend darstellt, sowie einen Bestdtigungsvermerk zu erteilen,
der unsere Priifungsurteile zum Jahresabschluss und zum Lagebericht beinhaltet.

Hinreichende Sicherheit ist ein hohes MaB an Sicherheit, aber keine Garantie dafirr, dass eine
in Ubereinstimmung mit § 103 GO NRW i.V.m. § 317 HGB unter Beachtung der vom Institut
der Wirtschaftspriifer (IDW) festgestellten deutschen Grundsatze ordnungsmé&Biger
Abschlussprifung durchgefiihrte Priifung eine wesentliche falsche Darstellung stets aufdeckt.
Falsche Darstellungen kénnen aus VerstéBen oder Unrichtigkeiten resultieren und werden als
wesentlich angesehen, wenn verniinftigerweise erwartet werden kénnte, dass sie einzeln
oder insgesamt die auf der Grundlage dieses Jahresabschlusses und Lageberichts getroffenen
wirtschaftlichen Entscheidungen von Adressaten beeinflussen.
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Rodl & Partner

Wahrend der Prifung iben wir pflichtgemaBes Ermessen aus und bewahren eine kritische
Grundhaltung. Dariber hinaus d

Prifungsurteile zu dienen. Das Risike, dass wesentliche falsche Darstellungen nicht
aufgedeckt werden, ist bej VerstéBen hoher als bej Unrichtigkeiten, da VerstoRe
betriigerisches Zusammenwirken, Falschungen, beabsichtigte Unvollstandigkeiten,
irrefithrende Barstellungen bazw. das AuBerkraftsetzen interner Kontrollen beinhalten
kénnen.

gewinnen wir ein Verstandnis. von dem fir die Prifung des Jahresabschlusses relevanten
internen Kontrollsystem wund den fir die Prifung des Lageberichts relevanten
Vorkehrungen und MaBnahmen, um Priifungshandlungen zu planen, die unter den
gegebenen Umstanden angemessen sind, jedoch nicht mit dem Zie!, ein Prifungsurteil zur
Wirksamkeit dieser Systeme der Gesellschaft abzugeben,

beurteilen  wir die Angemessenheit der von der Betriebsleitung angewandten
Rechnungslegungsmethoden sowie die Vertretbarkeit der von der Betriebsleitung
dargestellten geschitzten Werte und damit Zusammenhangenden Angaben.

ziehen wir Schlussfolgerungen dber die Angemessenheit des von der Betriebsleitung
angewandten Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortfithrung der Unternehmenstatigkeit
sowie, auf der Grundlage der erlangten Prifungsnachweise, ob eine wesentliche
Unsicherheit im Zusammenhang mit Ereignissen oder Gegebenheiten besteht, die
bedeutsame Zweifel an der Fahigkeit der eigenbetriebsihnlichen Einrichtung  zur
Fortfihrung der Unternehmenstatigkeit aufwerfen kénnen. Falls wir zu dem Schluss
kommen, dass eaine wesentliche Unsicherheit besteht, sind wir verpflichtet, im

jeweiliges Pritfungsurteil zu modifizieren. Wir ziehen unsere Schlussfolgerungen auf der
Grundlage der bis zum Datum  unseres Bestatigungsvermerks erlangten
Prifungsnachweise. Zukinftige Ereignisse oder Gegebenheiten kénnen jedoch dazu
fhren, dass die eigenbetriebsahnliche Einrichtung ihre Unternehmenstatigkeit nicht mehr
fortfihren kann.

beurteilen wir den Einklang des Lageberichts mit dem Jahresabschluss, seine
Gesetzesentsprechung  und  das ven ihm vermittelte Bild von der lage der
eigenbetriebsihnlichen Einrichtung.
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e flhren wir PrOfungshandlungen zu den von der Betriebsleitung dargestellten
zukunftsorientierten Angaben im Lagebericht durch. Auf Basis ausreichender geeigneter
Prifungsnachweise vollziechen wir dabei insbesondere die den zukunftsorientierten
Angaben von der Betriebsleitung zugrunde gelegten bedeutsamen Annahmen nach und

beurteilen die sachgerechte Ableitung der zukunftsorientierten Angzben aus diesen

Annahmen. Ein eigenstandiges Prifungsurteil zu den zukunfisorientierten Angaben sowie
zu den zugrunde liegenden Annahmen geben wir nicht ab. Es besteht ein erhebliches
unvermeidbares Risike, dass kiinftige Ereignisse wesentlich von den zukunfisorientierten
Angaben abweichen. '

Wir erértern mit den fiir die Uberwachung Verantwortlichen unter anderem den geplanten
Umfang und die Zeitplanung der Prifung sowie bedeutsame Prifungsfeststellungen,
einschlieBlich etwaiger Mangel im internen Kontrollsystem, die wir wahrend unserer Prifung
feststellen.

Kéln, den 23. September 2022

Rodl & Partner GmbH
Wirtschaftsprifungsgesellschaft
Steuerberatungsgesellschaft

P ‘\ i\ .
Richter Quoest

irtschaftsprifer Wirtschaftspriifer
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Allgemeine Auftragsbedingungen

fiir

Wirtschaftspriifer und WirtschaﬁsprﬂfungsgeselIschaﬁen
vom 1. Januar 2017

1. Geltungshereich

(1) Die Auftragsbedingungen gelten fiir Vertrage zwischen Wirtschaftspriifern
oder Wirtschaftspriifungsgesellschaften (im Nachstehenden zusammenfas-
send ,Wirtschaftspriifer” genannt) und ihren Auftraggebern iiber Priifungen,
Steuerberatung, Beratungen in wirtschaftlichen Angelegenheiten und sonsti-
ge Auftrdge, soweit nicht etwas anderes ausdriicklich schriftlich vereinbart
oder geselzlich zwingend vorgesthrieben ist.

(2) Dritte kénnen nur dann Anspriiche aus dem Vertrag zwischen Wirt-
schaftspriifer und Auftraggeber herleiten, wenn dies ausdriicklich vereinbart
ist oder sich aus zwingenden gesetzlichen Regelungen ergibt. Im Hinblick auf
solche Anspriiche gelten diese Auftragsbedingungen auch diesen Dritten
gegeniber,

2. Umfang und Ausfiihrung des Auftrags

(1) Gegenstand des Auftrags ist die vereinbarte Leistung, nicht ein bestimm-
ter wirtschaftlicher Erfolg. Der Aufirag wird nach den Grundsétzen ordnungs-
méRiger Berufsausiibung ausgefiihrt. Der Wirtschaftspriifer ibernimmt im
Zusammenhang mit seinen Leistungen keine Aufgaben der Geschaftsfiih-
rung. Der Wirtschaftspriifer ist fiir die Nutzung oder Umsetzung der Ergebnis-
se seiner Leistungen nicht verantwortlich. Der Wirtschaftspriifer ist berechtigt,
sich zur Durchfilhrung des Auftrags sachverstandiger Personen zu bedienen.

(2) Die Berticksichtigung ausléndischen Rechts bedarf - aufler bei betriebs-
wirtschaftlichen Prifungen — der ausdriicklichen schriftlichen Vereinbarung.

(3) Andert sich die Sach- oder Rechtslage nach Abgabe der abschlieRenden
beruflichen Auferung, so ist der Wirtschaftspriifer nicht verpflichtet, den
Auftraggeber auf Anderungen oder sich daraus ergebende Folgerungen
hinzuweisen.

3. Mitwirkungspflichten des Auftraggebers

(1) Der Aufiraggeber hat dafiir zu sorgen, dass dem Wirtschafispriifer alle fiir
die Ausfiihrung des Auftrags notwendigen Unterlagen und weiteren Informa-
tionen rechtzeitig Gbermittelt werden und ihm ven allen Vorgangen und
Umstanden Kenntnis gegeben wird, die fir die Ausfihrung des Auftrags von
Bedeutung sein kénnen. Dies gilt auch fiir die Unterlagen und weiteren
Informationen, Vorgénge und Umsténde, die erst wihrend der Tatigkeit des
Wirtschaftspriifers bekannt werden. Der Auftraggeber wird dem Wirtschafts-
prilfer geeignete Auskunftspersonen benennen.

(2) Auf Verlangen des Wirschaftspriifers hat der Auftraggeber die Vollstan-
digkeit der vorgelegten Unterlagen und der weiteren Informationen sowie der
gegebenen Auskiinfte und Erklarungen in einer vom Wirtschaftspriifer formu-
lierten schriftlichen Erklarung zu bestétigen. )

4. Sicherung der Unabhangigkeit

(1) Der Auftraggeber hat alles zu unterlassen, was die Unabhangigkeit der
Mitarbeiter des Wirtschaftspriifers gefahrdet. Dies gilt fiir die Dauer des
Auftragsverhaltnisses insbesondere fiir Angebote auf Anstellung oder Uber-
nahme von Organfunktionen und fiir Angebote, Auftrage auf eigene Rech-
nung zu iibernehmen.

(2) Sollte die Durchfithrung des Auftrags die Unabhangigkeit des Wirtschafts-
priifers, die der mit inm verbundenen Unterehmen, seiner Netzwerkunter-
nehmen oder solcher mit ihm assoziierten Unternehmen, auf die die Unab-
héngigkeitsvorschriften in gleicher Weise Anwendung finden wie auf den
Wirtschaftspriifer, in anderen Auftragsverhélinissen beeintrichtigen, ist der
Wirtschafisprilfer zur aullerardentlichen Kiindigung des Auftrags berechtigt,

5. Berichterstattung und miindliche Auskiinfte

Sowelt der Wirtschaftspriifer Ergebnisse im Rahmen der Bearbeitung des
Auftrags schriftlich darzustellen hat, ist alleine diese schriflliche Darstellung
mafgebend. Entwiirfe schriftlicher Darstellungen sind unverbindlich. Sofern
nicht anders vereinbart, sind miindliche Erklarungen und Auskiinfte des
Wirtschaftspriifers nur dann verbindlich, wenn sie schriftiich bestatigt werden.
Erklarungen und Auskiinfte des Wirtschaftspriifers aufierhalb des erteilten
Auftrags sind stets unverbindlich,
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6. Weitergabe einer beruflichen Aullerung des WinSchaftspri.'lfers

(1) Die Weitergabe beruflicher AuBerungen des Wirtschaftsprifers (Arbeils-
ergebnisse oder Ausziige von Arbeitsergebnissen — sei es im Entwurf oder in
der Endfassung) oder die Information Giber das T#tigwerden des Wirtschafls-

priifers fiir den Auftraggeber an einen Dritten bedarf der schriftlichen Zustim-

mung des Wirischaftspriifers, es sei denn, der Auftraggeber ist zur Weiter-
gabe oder Information aufgrund eines Gesetzes oder einer behérdlichen

Anordnung verpflichtet.

(2) Die Verwendung beruflicher AuBerungen des Wirtschafispriifers und die
Information (iber das Tatigwerden des Wirtschaftspriifers fiir den Auftragge-
ber zu Werbezwecken durch den Auftraggeber sind unzulissig.

7. Mangelbeseitigung

(1) Bei etwaigen Mangeln hat der Auftraggeber Anspruch auf Nacherfiillung
durch den Wirtschaftspriifer. Nur bei Fehlschlagen, Unterlassen bzw. unbe-
rechtigter Verweigerung, Unzumutbarkeit oder Unmaglichkeit der Nacherfiil-
lung kann er die Verglitung mindern oder vom Vertrag zuriicktreten; ist der
Auftrag nicht von einem Verbraucher erteilt worden, so kann der Auftraggeber
wegen eines Mangels nur dann vom Vertrag zuriicktreten, wenn die erbrach-
te Leistung wegen Fehlschlagens, Unterlassung, Unzumutbarkeit oder
Unmaéglichkeit der Nacherfiillung fiir inn ohne Interesse ist. Soweit dariiber
hinaus Schadensersatzanspriiche bestehen, gilt Nr. 9.

(2) Der Anspruch auf Beseitigung von Mangeln muss vem Auftraggeber
unverziiglich in Textform geltend gemacht werden. Anspriiche nach Abs. 1,
die nicht auf einer vorsatzlichen Handlung beruhen, verjahren nach Ablauf
eines Jahres ab dem gesetzlichen Verjahrungsbeginn.

(3) Offenbare Unrichtigkeiten, wie z.B. Schreibfehler, Rechenfehler und
formelle Méngel, die in einer beruflichen AuBerung (Bericht, Gutachten und
dgl.) des Wirischaftspriifers enthalten sind, kénnen jederzeit vom Wirt-
schaitspriifer auch Dritten gegentiber berichtigt werden. Unrichligkeiten, die
geeignet sind, in der beruflichen Auflerung des Wirtschaftspriifers enthaltene
Ergebnisse infrage zu stellen, berechtigen diesen, die Aulerung auch Dritten
gegenliber zuriickzunehmen. In den vorgenannten Fallen ist der Auftragge-

ber vom Wirtschaftspriifer tunlichst vorher zu héren.

8. Schweigepflicht gegeniiber Dritten, Datenschuiz

(1) Der Wirtschaflspriifer ist nach Malgabe der Gesetze (§ 323 Abs. 1 HGB,
§ 43 WPO, § 203 StGB) verpflichtet, iiber Tatsachen und Umstande, die ihm

bei seiner Berufstatigkeit anvertraut oder bekannt werden, Stillschweigen zu
bewahren, es sei denn, dass der Auftraggeber ihn von dieser Schwelgepflicht
entbindet." :

(2) Der Wirschafispriifer wird bel der Verarbeitung von personenbezogenen
Daten die natfonalen und europarechtiichen Regelungen zum Datenschutz
beachten.

9. Haftung

(1) Fur gesetzlich vorgeschriebene Leistungen des Wirtschaftspriifers, insbe-
sondere Prilfungen, gelten die jeweils anzuwendenden gesetzlichen Haf-
tungsbeschrénkungen, insbesondere die Haftungsbeschrénkung des § 323

Abs. 2 HGB.

(2) Sofern weder eine gesetzliche Haftungsbeschrinkung Anwendung findet
noch eine einzelvertragliche Haftungsbeschrénkung besteht, ist die Haftung

des Wirtschaftspriifers fiir Schadensersatzanspriiche jeder Art, mit Ausnah-

me von Schaden aus der Verletzung von Leben, Kérper und Gesundheit,
sowle von Schéden, die eine Ersatzpflicht des Herstellers nach § 1

ProdHaftG begriinden, bei einem fahrlassig verursachten einzelnen Scha-
densfall geman § S4a Abs. 1 Nr. 2 WPO auf 4 Mio. € beschrénkt,

(3) Einreden und Einwendungen aus dem Verlragsverhiltnis mit dem Auf-
traggeber stehen dem Wirtschafispriifer auch gegeniiber Dritten zu.

(4) Lelten mehrere Anspruchsteller aus dem mit dem Wirtschaftspriifer
bestehenden Vertragsverhéltnis Ansprilche aus einer fahrldssigen Pllichtver-
letzung des Wirtschaftspriifers her, gilt der in Abs. 2 genannte Héchstbetrag

fiir die betreffenden Anspriiche aller Anspruchsteller insgesamt.

50261
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(5) Ein einzelner Schadensfall im Sinne von Abs. 2 ist auch bez(iglich eines
aus mehreren Pflichtverletzungen stammenden einheitlichen Schadens
gegeben. Der einzelne Schadensfall umfasst samtliche Folgen einer Pflicht-
verletzung ohne Ricksicht darauf, ob Schaden in einem oder in mehreren
aufeinanderfolgenden Jahren entstanden sind. Dabei gilt mehrfaches auf
gleicher oder gleichartiger Fehlerquelle beruhendes Tun oder Unterlassen als
einheitliche Pflichtverletzung, wenn die betreffenden Angelegenheiten mitei-
nander in rechtlichem oder wirtschaftlichem Zusammenhang stehen. In
diesem Fall kann der Wirtschaftspriifer nur bis zur Hohe von 5 Mio. € in
Anspruch genommen werden. Die Begrenzung auf das Fiinffache der Min-
destversicherungssumme gilt nicht bei gesetzlich vorgeschriebenen Pflicht-
priffungen. i

(6) Ein Schadensersatzanspruch erlischt, wenn nicht innerhalb von sechs
Monaten nach der schriftlichen Ablehnung der Ersatzleistung Klage erhoben
wird und der Auftraggeber auf diese Folge hingewiesen wurde. Dies gilt nicht
fiir Schadensersatzanspriiche, die auf vorséatzliches Verhalten zuriickzufiih-
ren sind, sowie bei einer schuldhaften Verletzung von Leben, Kérper oder
Gesundheit sowie bei Schiden, die eine Ersatzpflicht des Herstellers nach §
1 ProdHaftG begriinden. Das Recht, die Einrede der Verjahrung geltend zu
machen, bleibt unberiihrt.

10. Ergédnzende Bestimmungen fiir Prifungsauftrige

(1) Andert der Auftraggeber nachtréglich den durch den Wirtschaftspriifer
gepriiften und mit einem Bestatigungsvermerk versehenen Abschluss oder
Lagebericht, darf er diesen Bestatigungsvermerk nicht weiterverwenden.

Hat der Wirtschaftspriifer einen Bestatigungsvermerk nicht erteilt, so ist ein
Hinweis auf die durch den Wirtschaftspriifer durchgefiihrte Priifung im Lage-
bericht oder an anderer fiir die Offentlichkeit bestimmter Stelle nur mit schrift-
licher Einwilligung des Wirtschaftspriifers und mit dem von ihm genehmigten
Wortlaut zulassig.

{2) Widerruft der Wirtschaftspriifer den Bestatigungsvermerk, so darf der
Bestatigungsvermerk nicht weiterverwendet werden. Hat der Auftraggeber
den Bestatigungsvermerk bereits verwendet, so hat er auf Verlangen des
Wirtschaftspriifers den Widerruf bekanntzugeben.

(3) Der Auftraggeber hat Anspruch auf fiinf Berichtsausfertigungen. Weitere
Ausfertigungen werden besonders in Rechnung gestelit.

1. Ergﬁnzende Bestimmungen fiir Hilfeleistung in Steuersachen

(1) Der Wirtschaftsprifer ist berechtigt, sowohl bei der Beratung in steuerfi-
chen Einzelfragen als auch im Falle der Dauerberalung die vom Auftraggeber
genannten Tatsachen, insbesondere Zahlenangaben, als richtig und vollstén-
dig zugrunde zu legen; dies gilt auch fiir Buchflihrungsauftrage. Er hat jedoch
den Auftraggeber auf von ihm festgestellte Unrichtigkeiten hinzuweisen.

(2) Der Steuerberatungsauftrag umfasst nicht die zur Wahrung von Fristen
erfarderlichen Handlungen, es sei denn, dass der Wirtschafispriifer hierzu
ausdriicklich den Auftrag ibernommen hat. In diesem Fall hat der Auftragge-
ber dem Wirtschaftspriifer alle fiir die Wahrung von Fristen wesentlichen
Unterlagen, insbesondere Steuerbescheide, so rechizeitig vorzulegen, dass
dem Wirschaftspriifer eine angemessene Bearbeitungszeit zur Verfiigung
steht.

(3) Mangels einer anderweitigen schriftlichen Vereinbarung umfasst die
laufende Steuerberatung folgende, in die Vertragsdauer fallenden Tatigkei-
ten: . :

a) Ausarbeitung der Jahressteuererklarungen fiir die Einkommensteuer,
Kérperschaftsteuer und Gewerbesteuer sowie der Vermogensteuererkla-
rungen, und zwar auf Grund der vom Auftraggeber vorzulegenden Jahres-
abschlilsse und sonstiger fiir die Besteuerung erforderlicher Aufstellungen
und Nachweise

b) Nachpriifung von Steuerbescheiden zu den unter a) genannten Steuern

c) Verhandlungen mit den Finanzbehdrden im Zusammenhang mit den
unter a) und b) genannten Erkl&rungen und Bescheiden

d) Mitwirkung bei Betriebspriifungen und Auswertung der Ergebnisse von
Betriebspriifungen hinsichtlich der unter a) genannten Steuern

e) Mitwirkung in Einspruchs- und Beschwerdeverfahren hinsichtlich der
unter a) genannten Steuern.

Der Wirtschaftspriifer beriicksichtigt bei den vorgenannten Aufgaben die
wesentliche verdffentlichte Rechtsprechung und Verwaltungsauffassung.

(4) Erhalt der Wirtschaftspriifer fir die laufende Steuerberatung ein Pau-
schalhonorar, so sind mangels anderweitiger schriftlicher Vereinbarungen die
unter Abs. 3 Buchst. d) und e) genannten Tatigkeiten gesondert zu honorie-
ren.

(5) Sofern der Wirtschaftspriifer auch Steuerberater ist und die Steuerbera-
tervergiitungsverordnung fir die Bemessung der Vergiitung anzuwenden ist,
kann eine hdhere oder niedrigere als die gesetzliche Verglitung in Textform
vereinbart werden.
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(6) Die Bearbeitung besonderer Einzelfragen der Einkommensteuer, Kérper-
schaftsteuer, Gewerbesteuer, Einheitsbewertung und Vermégensteuer sowie
aller Fragen der Umsatzsteuer, Lohnsteuer, sonstigen Steuern und Abgaben
erfalgt auf Grund eines besonderen Auftrags. Dies gilt auch fir

a) die Bearbeitung einmalig anfallender Steuerangelegenheiten, z.B. auf
dem Gebiet der Erbschaftsteuer, Kapitalverkehrsteuer, Grunderwerbsteuer,

b) die Mitwirkung und Vertretung in Verfahren vor den Gerichten der Fi-
nanz- und der Verwaltungsgerichtsbarkeit sowie in Steuerstrafsachen,

c) die beratende und gutachtliche Tatigkeit im Zusammenhang mit Um-
wandlungen, Kapitalerhdhung und -herabsetzung, Sanierung, Eintritt und
Ausscheiden eines Gesellschafters, Betriebsveraufierung, Liguidation und
dergleichen und

d) die Unterstiitzang bei der Erflillung von Anzeige- und Dokumentations-
pflichten.
(7) Soweit auch die Ausarbeitung der Umsatzsteuerjahreserkldrung als
zusitzliche Tatigkeit iibernommen-wird, gehdrt dazu nicht die Uberpriifung
etwaiger besonderer buchmaniger Voraussetzungen sowie die Frage, ob alle
in Betracht kommenden umsatzsteuerrechtlichen Vergiinstigungen wahrge-

nommen worden sind. Eine Gewahr fiir die vollstandige Efassung der Unter-
lagen zur Geltendmachung des Vorsteuerabzugs wird nicht ibernommen.

12. Elekironische Kommunikation

Die Kommunikation zwischen dem Wirtschafispriifer und dem Auftraggeber
kann auch per E-Mail erfolgen. Soweit der Auftraggeber eine Kommunikation
per E-Mail nicht wiinscht oder besondere Sicherheitsanforderungen stellt, wie
etwa die Verschlisselung von E-Mails, wird der Auftraggeber den Wirt-
schaftsprifer entsprechend in Textform informieren.

13. Vergiitung

(1) Der Wirtschaftspriifer hat neben seiner Gebiihren- oder Honorarforderung
Anspruch auf Erstattung seiner Auslagen; die Umsatzsteuer wird zusatzlich
berechnet. Er kann angemessene Vorschiisse auf Vergltung und Auslagen-
ersatz verlangen und die Auslieferung seiner Leistung von der vollen Befrie-
digung seiner Anspriiche abhangig machen. Mehrere Auftraggeber haften als
Gesamtschuldner.

(2) Ist der Auftraggeber kein Verbraucher, so ist eine Aufrechnung gegen

‘Forderungen des Wirschaftspriifers auf Vergltung und Auslagenersatz nur

mit unbestrittenen oder rechtskraflig festgestellten Forderungen zuldssig.

14, Streitschlichtungen

Der Wirtschaftspriifer ist nicht bereit, an Sireitbellegungsﬁerfahren vor einer
Verbraucherschlichtungsstelle im Sinne des § 2 des Verbraucherstreitbeile-
gungsgesetzes teilzunehmen.

15. Anzuwendendes Recht

Fir den Auftrag, seine Durchfiihrung und die sich hieraus ergebenden An-
sprilche gilt nur deutsches Recht. )
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Testatsexemplar

Umweltbetrieb der Stadt Bielefeld
Bielefeld

Jahresabschluss zum 31. Dezember 2021
und Lagebericht fiir das Wirtschaftsjahr vom 1. Januar bis zum

31. Dezember 2021

BESTATIGUNGSVERMERK DES UNABHANGIGEN
ABSCHLUSSPRUFERS

pwec
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1. Vorbemerkungen

Das Wirtschaftsjahr 2021 wurde erfolgreich mit einem positiven Jahresergebnis abgeschlossen.

Der Umweltbetrieb erbringt Dienstleistungen im Bereich Stadtentwasserung, Abfallentsorgung, Stra-
Renreinigung, Grinflachenpflege, Friedhdfe und Forsten und somit in Kernbereichen der Daseins-
vorsorge fur die Blrgerinnen der Stadt Bielefeld. Dabei hat sich der Umweltbetrieb das Ziel gesetzt,
diese Dienstleistungen so kostengunstig wie moglich anzubieten und dabei die sich wandelnden Be-

dirfnisse der Blirger*innen zu bertcksichtigen.

Der Umweltbetrieb hat in den vergangenen Jahren durch Ergebnisabfiihrungen an den Haushalt der
Stadt Bielefeld und durch den internen Verlustausgleich der nicht tGber den Haushalt auskémmlich
finanzierten Sparten einen erheblichen Beitrag zur Entspannung der Haushaltssituation der Stadt
Bielefeld geleistet. Gleichzeitig hat die Betriebsleitung sowohl dem Verwaltungsvorstand als auch
der Politik gegenliber immer wieder deutlich gemacht, wie wichtig es ist, ausreichende Anteile des
erwirtschafteten Ergebnisses im Betrieb zu belassen, um daraus notwendige Investitionen tatigen,
den Rucklagenbestand erhdhen und eine Entschuldung des Betriebes erreichen zu kénnen.

Die fir das Jahr 2021 festgelegte Ergebnisabfiihrung kann aufgrund des positiven Jahresabschluss-

ergebnisses in voller Hohe geleistet werden.

Das Urteil des Oberverwaltungsgerichtes Minster vom 17.05.2022 zur Kalkulation von Abwasserge-
bihren wird gravierende Auswirkungen auf die Ertragslage des Umweltbetriebes haben. Eine Ergeb-
nisabflihrung an den Haushalt wird kiinftig in der Praxis der vergangenen Jahre nicht mehr méglich
sein. Vielmehr muss der Umweltbetrieb flr seine Dienstleistungen in den nicht tber Gebuhren refi-

nanzierten Bereichen eine auskdmmliche Finanzierung Uber den Haushalt erhalten.

Die Haushaltssatzung fir den Doppelhaushalt 2020/2021 wurde der Bezirksvertretung mit Schreiben
vom 15.01.2020 angezeigt. Mit Verfigung vom 03.03.2020 hat die Bezirksregierung das Anzeige-
verfahren abgeschlossen. Mit der Veréffentlichung erlangte die Haushaltssatzung am 08.03.2020
Rechtskraft.
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2. Organisation und Grundsiatze der Unternehmensstrategie

2.1

Organisation und Zusammenarbeit

Der Umweltbetrieb ist in den Kernprozessen derzeit in folgende vier technische Geschéaftsbereiche

untergliedert:

Geschéftsbereich 700.3 ,Arbeits-, Gesundheits- und Umweltschutz”

01.02.2021) mit den Schwerpunkten
Bauliche Instandhaltung
Elektrosicherheit

Arbeitsschutz, Umweltschutz

Gesundheitsmanagement, Qualifikationen

Geschéftsbereich 700.4 ,Stadtentwasserung“ mit den Abteilungen
Planung und Bestandserfassung

Planen und Bauen von Abwasseranlagen

Kanalbetrieb und Grundstiicksentwasserung

Planen und Bauen von Klaranlagen

Betrieb der Klaranlagen

Geschaftsbereich 700.5 ,Stadtreinigung® mit den Abteilungen
Strallenreinigung und Winterdienst
Abfallentsorgung

Stral3eninstandhaltung und -beschilderung

Geschéftsbereich 700.6 ,Stadtgrin und Friedhéfe* mit den Abteilungen
Planung und Unterhaltung Friedhéfe

Grinflachenmanagement, Sonderprojekte

Neubau / Objektplanung

Grinflachenunterhaltung / Ausbildung

Forsten / Tierpark

(neu ab dem
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Die technischen Geschaftsbereiche werden durch die nachstehenden Geschaftsbereiche als interne

Dienstleister im Sinne einer Querschnittsfunktion unterstitzt:

e Geschéftsbereich 700.1 ,Zentrale betriebliche Aufgaben“ mit den Abteilungen
Einkauf, betriebliche Logistik, Lager, Maschinenpool
IT
Personal, Organisation und Verwaltung
Werkstatten, Fuhrpark

e Geschéaftsbereich 700.2 ,Finanzen und Controlling“ mit den Abteilungen
Finanzwirtschaft

Betriebswirtschaft

Die Zusammenarbeit zwischen den technischen Geschéaftsbereichen und den Geschaftsbereichen
mit Querschnittsfunktion setzt auf gegenseitiges Vertrauen, Verlasslichkeit und Kooperationsbereit-

schaft, um den Betrieb weiterentwickeln, Synergien nutzen und Prozesse optimieren zu kénnen.

Um die daflr erforderliche Informationsweitergabe sicherzustellen, findet ein regelmafiger Aus-
tausch zwischen den Geschéftsbereichsleitungen und der Betriebsleitung statt. In den letzten Jahren
fuhrten sowohl die Technische Betriebsleiterin als auch der Kaufmannische Betriebsleiter einmal pro
Woche Besprechungen mit den Leitungskraften der Geschaftsbereiche durch, die ihnen jeweils or-
ganisatorisch zugeordnet sind. Durch die Langzeiterkrankung der Kaufmannischen Betriebsleitung
Uber das gesamte Jahr 2021 erfolgte der Austausch und die Informationsweitergabe zu betriebsre-
levanten Themen allein durch die Technische Betriebsleiterin. Corona bedingt fanden die Termine
nicht alle in Prasenz statt, sondern wurden zu einem grof3en Teil im Rahmen von Videokonferenzen

durchgefihrt.

Um die Mitarbeiter*innen tber die wichtigsten Geschehnisse des Geschéftsjahres zu informieren und
Anregungen der Belegschaft aufzunehmen, fanden seit Jahren regelmafig Betriebsversammlungen
mit der gesamten Belegschaft statt. Diese Termine, bei denen die Mdglichkeit fur die Mitarbeiter*in-
nen bestand, unmittelbar mit der Betriebsleitung und den anderen Leitungskraften ins Gesprach zu
kommen, trugen zu einer Steigerung der Arbeitszufriedenheit bei und wurden durch alle Beteiligten
positiv aufgenommen. Wahrend zu Beginn des Jahres 2020 noch alle geplanten Betriebsversamm-
lungen stattfinden konnten, konnten diese jeweils im Frihjahr 2021 und 2022 Corona bedingt nicht

durchgefihrt werden.
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2.2  Grundsatze der Unternehmensstrategie/Unternehmensziele/Geschaftsverlauf

Als eigenbetriebsahnliche Einrichtung erbringt der Umweltbetrieb seine Dienstleistungen Uberwie-
gend im offentlichen Auftrag. Insofern orientiert sich der Erfolg des Betriebes nicht an der Erzielung
von Gewinnen, sondern am &ffentlichen Gemeinwohl. Die wesentlichen Chancen fir den Umweltbe-
trieb bestehen daher in der Erbringung von Serviceleistungen, welche sich an den Bedirfnissen der
Blrger*innen orientieren, in der Sicherung niedriger und mdglichst stabiler Gebiihren sowie darin,
einen Beitrag zur kontinuierlichen Verbesserung des Umweltschutzes zu leisten. Zur Realisierung
der genannten Zielsetzungen unterliegt der Betrieb einem permanenten internen und externen Wei-

terentwicklungserfordernis.

Der Umweltbetrieb erbringt Leistungen im Bereich der Abfallentsorgung, der Stralenreinigung und
der Stadtentwasserung, die geblhrenrefinanziert sind. Im abgelaufenen Berichtsjahr mussten die
Restmillgebihr sowie die Entwasserungsgebuihren fir Schmutzwasser moderat erhdht werden. Die
Biomillgebiihren, die Stralkenreinigungsgeblihren und die Entwasserungsgebihren fir Regenwas-
ser blieben konstant. Im Rahmen der Beispielrechnung fiir einen 2- und 4-Personen-Haushalt fihren
die Erhéhungen im Jahr 2022 zu einem leichten Anstieg der Jahresgeblihr fir einen 4-Personen-
Haushalt um 17,46 € bzw. 1,79 % und fir einen 2-Personen-Haushalt um 8,73 € bzw. 1,48 %.

Das Leistungsspektrum des Umweltbetriebes in nicht iiber Gebihren finanzierten Bereichen umfasst
die Aufgaben:

e Straleninstandhaltung und —beschilderung
e Grunflachenunterhaltung

e Grlnplanung

e Forsten, Tierpark

e Unterhaltung des 6ffentlichen Griinanteils auf Friedhéfen

Fur diese Aufgabenbereiche erhalt der Umweltbetrieb Zuweisungen aus dem Haushalt der Stadt
Bielefeld, die allerdings insgesamt nicht auskémmlich sind. Die Aufgaben sind demnach nicht zu
100 % refinanziert. Die Deckung wurde 2021 noch Uber einen innerbetrieblichen Verlustausgleich

sichergestellt.
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2.3 Finanzielle Leistungsindikatoren und Nicht-Finanzielle Leistungsindikatoren
2.3.1 Finanzielle Leistungsindikatoren

Der stadtische Haushalt erwartete vom Umweltbetrieb in den vergangenen Jahren die Abfiihrung
eines festgelegten Teils des Jahresuberschusses. Fir 2021 wurde ein Betrag in Héhe von
8.241.200 EUR festgelegt, der geleistet werden kann und im Jahr 2022 abgefihrt wird. Der betrieb-
lichen Riicklage des Umweltbetriebes werden 7.185.838,97 EUR zugeflhrt.

2.3.2 Nicht-Finanzielle Leistungsindikatoren

Der Umweltbetrieb erbringt eine Vielzahl von Dienstleistungen fiir die Blrger*innen. Uber folgende

Kennzahlen wird im Rahmen der Tertialsberichterstattung laufend berichtet:

Kennzahl PLAN 2021 IST 2021
Bestattungszahlen (ST) 2.020 2.049
Entsorgte Abfall- und Wertstoffmengen (t) 145.875 147.560
Entsorgte Mengen Abwasser (in Mio. m?) 27 24

Unterhaltene Grinflachen (ha) 875 882
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9
3. Vermoégens-, Finanz- und Ertragslage
3.1 Ertragslage
3.1.1 st/ Ist-Vergleich der Jahre 2020 / 2021
Differenz
Umweltbetrieb 2021 2020 (+ = positiv / - = negativ)

TEUR TEUR in TEUR in %
Umsatzerlose 157.385 150.985 6.400 4,2%
Andere aktivierte Eigenleistungen 1.203 1.821 - 618 -33,9%
Sonstige betriebliche Ertréage 2.971 2.081 890 42,8%

161.559 154.887 6.672 4,3%
Materialaufwand 43.841 40.190 - 3.651 -9,1%
Personalaufwand 60.529 60.166 - 363 -0,6%
Abschreibungen 24.396 23.890 - 506 -2,1%
Sonstige betriebliche Aufwendungen 9.479 9.664 185 1,9%

138.245 133.910 - 4.335 -3,2%
Betriebsergebnis 23.314 20.977 2.337 11,1%
Finanzergebnis 7.301 7.872 571 7,3%
Ertragsteuern 328 276 - 52 -18,8%
Sonstige Steuern 125 123 - 2 -1,6%
Jahresuberschuss 15.560 12.706 2.854 22,5%

Tabelle 1: Jahresergebnis 2020/2021

Der Umweltbetrieb schlie3t das vierundzwanzigste Wirtschaftsjahr mit einem Jahresiberschuss von
15.560 TEUR ab.
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Mit einem Anteil von 137.717 TEUR (87,5 %) entfallen die Umsatzerlése auf Zuweisungen durch die
Stadt Bielefeld (inkl. der Mittel aus den Stadtbezirken).

Differenz

Umweltbetrieb 2021 2020 (+ = positiv / - = negativ)
TEUR TEUR in TEUR in %
Umsatzerlése 157.385 150.985 6.400 4,2%
davon aus Zuweisungen 137.717 134.889 2.828 2,1%
Stadtentwasserung 82.565 80.798 1.767 2,2%
Stadtreinigung 35.322 34.613 709 2,0%
Friedhofe 7.184 6.868 316 4,6%
Stadtgriin 12.646 12.610 36 0,3%

Tabelle 2: Umsatzerlose 2020/2021

Der Anstieg der Zuweisungen ergibt sich vor allem aus einem gestiegenen Gebuhrenbedarf. In den
Gesamtbetragen sind die Ergebnisse der Geblhrennachkalkulationen berlicksichtigt: in der Stadt-
entwasserung (1.775 TEUR) und in der Abfallsammlung (3.412 TEUR) waren Gebuhreniber-
schisse zu korrigieren, wahrend in der StraRenreinigung (1.053 TEUR) eine Geblhrenunterdeckung
erfolgswirksam vereinnahmt wurde. Bei den Friedhéfen wirkten sich héhere Friedhofsgebihrenein-
nahmen (+168 TEUR) und Mehrerldse flr ordnungsbehérdliche Bestattungen (+48 TEUR) positiv

aus.

Die sonstigen Umsatzerldése sind im Vergleich zum Vorjahr um ca. 3.572 TEUR (+22,2 %) auf
19.668 TEUR gestiegen. Sie werden unverandert von der Abfallentsorgung (11.619 TEUR; Vorjahr
8.471 TEUR) sowie den Dienstleistungen fiir die Stadt Bielefeld im Bereich Stadtgriin (2.910 TEUR;
Vorjahr 2.552 TEUR) gepragt.

Im Bereich Abfallentsorgung wirkten sich vor allem die stark gestiegenen Preise flr Papier aus der
Wertstoffvermarktung aus, die zu Mehrerlésen in Héhe von 3.043 TEUR flihrten. Im Geschaftsbe-
reich Stadtgriin konnten die durch gesunkene Einschlagsmengen bedingten Mindereinnahmen aus
Holz- und Hackschnitzelverkaufen (-298 TEUR) durch gestiegene Erlése aus Dienstleistungen mit
der Stadt und den Eigenbetrieben (+359 TEUR) mehr als kompensiert werden. Die Nutzung der Fér-
derprogramme Bundeswaldpramie (150 TEUR), Waldschadenshilfe (114 TEUR), Blihwiesenkon-
zept (47 TEUR) fuhrte zu weiteren Erléssteigerungen.
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Der Rickgang der aktivierten Eigenleistungen (-618 TEUR) resultierte aus der Abrechnung von Bau-
verwaltungskosten der Stadtentwasserung. Die Auflosung von Riickstellungen (+527 TEUR) und
Sonderposten (+173 TEUR) fiihrten neben Gewinnen aus Anlagenabgang (+198 TEUR) zu einem
Anstieg der sonstigen betrieblichen Ertrage (+890 TEUR).

Der Materialaufwand hat sich um 3.651 TEUR bzw. 9,1 % auf 43.841 TEUR erhoht. Ursachlich hier-
fur ist u.a. der witterungsbedingte Mehraufwand flir den Winterdienst (+1.158 TEUR). Durch heftige
und langandauernde Schneefélle kam es in der Zeit vom 06.02.2021 bis 08.02.2021 zu erheblichen
Behinderungen des StralRenverkehrs, der Einstellung des OPNV und der Miillabfuhr. Dieses Extrem-
wetterereignis flhrte neben einem Anstieg der Winterdiensttage von 16 auf 42 zu einem héheren
Bedarf an Streumitteln (+231 TEUR) und einer verstarkten Beauftragung von Fremdfirmen
(+927 TEUR).

Weitere Ursachen sind Mehrkosten fir Entsorgung (+596 TEUR), fiir Reparaturen und Instandhal-
tung (+577 TEUR) sowie fiir Treibstoffe (+518 TEUR). Im Geschaftsbereich Stadtentwasserung steht
einer um 548 TEUR gestiegenen Umlage (Abwasserverband Obere Lutter) eine um 115 TEUR ge-
sunkene Abwasserabgabe gegenlber. Die im Vorjahr aufgrund eines langeren Ausfalls des Block-
heizkraftwerkes stark gestiegenen Stromkosten sanken um 301 TEUR wieder auf das Niveau von
2019.

Der Personalaufwand (60.529 TEUR) ist im Vorjahresvergleich um 363 TEUR gestiegen. Mal3ge-
bend waren neben einer Tariferhdhung ab 01.04.2021 (1,4 %) die durch externe Gutachten ermittel-

ten Veranderungen bei Pensions- und Beihilfertickstellungen.

Zahlreiche KFZ-Neuanschaffungen in 2021, insbesondere flir die Stadtreinigung, haben zu einer Er-
héhung der Abschreibungen um 506 TEUR auf 24.396 TEUR gefiihrt.

Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen sind um 185 TEUR auf 9.479 TEUR gesunken. Ursach-
lich sind hier vor allem die um 314 TEUR geringeren Verluste beim Anlagenabgang, um 144 TEUR
gesunkene EDV-Kostenerstattungen und eine weitere Reduzierung der Prifungs- und Beratungs-
kosten um 85 TEUR. Auf der anderen Seite sind die Aufwendungen fir Personal um 242 TEUR und
fur sonstige Mieten um 100 TEUR gestiegen.
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Das Finanzergebnis ist unverandert durch Zinsaufwendungen (7.517 TEUR) gepragt; aufgrund des
anhaltend niedrigen Zinsniveaus kam es im Vergleich zum Vorjahr zu Minderaufwendungen
(541 TEUR).

Der Saldo der Steuern vom Einkommen und Ertrag in Hohe von 328 TEUR resultiert aus Gewinnen
mit den Systembetreibern DSD.

Am Jahresergebnis des Umweltbetriebes waren die Betriebszweige wie folgt beteiligt:

Differenz
Sparten-Ergebnisse 2021 2020 (+ = positiv / - = negativ)
TEUR TEUR in TEUR in %
Sonstige Verwaltungsdienste 184 398 - 214 -53,8%
Werkstéatten 1.120 827 293 35,4%
Stadtentwasserung 28.475 27.351 1.124 4.1%
Stadtreinigung - 1165 - 1.505 340 22,6%
Friedhdfe - 2180 - 2.904 724 24,9%
Stadtgriin - 10.874 - 11.461 587 5,1%
Umweltbetrieb 15.560 12.706 2.854 22,5%
Tabelle 3: Jahresergebnisse nach Sparten 2020/2021
3.1.2 Plan/ Ist-Vergleich fur 2021
Ist Plan Differenz
Umweltbetrieb 2021 2021 (+ = positiv / - = negativ)
TEUR TEUR in TEUR in %
Umsatzerlose 157.385 157.795 - 410 -0,3%
andere aktivierte Eigenleistungen 1.203 1.500 - 297 -19,8%
Sonstige betriebliche Ertréage 2.971 1.171 1.800 153,7%
betriebliche Ertrage 161.559 160.466 1.093 0,7%

Tabelle 4: betriebliche Ertrage Ist/Plan 2021

Im Bereich der Umsatzerlése lagen die Zuweisungen mit 4.773 TEUR unter dem Planwert in Hohe
von 134.578 TEUR,; die Abweichung resultiert im Wesentlichen aus den Ergebnissen der Nachkal-
kulationen in den Bereichen Abfallentsorgung, Stralenreinigung und Stadtentwasserung sowie einer
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zu hohen Erwartung auf Gebihrenmehreinnahmen im Zusammenhang mit der Neufassung der

Friedhofsgebihrensatzung im Jahr 2020.

Die Erlése mit Externen konnten um 3.569 TEUR gesteigert werden. Ursachlich war insbesondere
der stark gestiegene Preis fir Papier im Rahmen der Wertstoffvermarktung (+4.124 TEUR), wohin-
gegen durch geringere Holz- und Hackschnitzelverkaufe und Corona bedingte Einbul3en beim Tier-
park im Geschaftsbereich Stadtgriin ein Erldsriickgang in Héhe von 603 TEUR zu verzeichnen war.
Die Erlése mit der Stadt und den Eigenbetrieben lagen um 505 TEUR Uber dem Planwert, verschie-
dene Forderprogramme (unter anderem Bundeswaldpramie, Waldschadenshilfe) fihrten zu weiteren

Erldssteigerungen.

Die Planabweichung bei den aktivierten Eigenleistungen steht im Zusammenhang mit der Abrech-
nung von Bauverwaltungskosten fur verschiedene Baumafinahmen, insbesondere bei der Stadtent-
wasserung (-258 TEUR).

Die positive Abweichung von 1.800 TEUR bei den sonstigen betrieblichen Ertragen, fur die zum Teil
keine Planansatze gebildet werden, ist vor allem auf Ertrédge aus der Auflésung von Riickstellungen
(+732 TEUR) und Sonderposten (+206 TEUR) sowie auf Gewinne aus Anlagenabgangen
(+495 TEUR) und Spenden (+201 TEUR) zurlckzufiihren.

Ist Plan Differenz
Umweltbetrieb 2021 2021 (+ = positiv / - = negativ)

TEUR TEUR in TEUR in %
Materialaufwand 43.841 42417 - 1.424 -3,4%
Personalaufwand 60.529 62.840 2.311 3,7%
Abschreibungen 24.396 24.828 432 1,7%
Sonstiger betrieblicher Aufwand 9.479 10.337 858 8,3%
betrieblicher Aufwand 138.245 140.422 2177 1,6%

Tabelle 5: betrieblicher Aufwand Ist/Plan 2021

Die Materialaufwendungen lagen um 1.424 TEUR Uber dem Plan-Ansatz von 42.417 TEUR.

Zuruckzuflhren ist der Anstieg auf gestiegene Entsorgungskosten (+811 TEUR) insbesondere auf-
grund nicht geplanter Kosten fir den PPK- und LV-Umschlag (+639 TEUR), eine héhere Ver-
bandsumlage (+558 TEUR), witterungsbedingte Mehrkosten fiir den Winterdienst (+553 TEUR) so-
wie erhodhte Kosten fur Materialien und Treibstoffe (+448 TEUR). Einsparungen ergaben sich bei den
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Reparatur- und Instandhaltungskosten (-740 TEUR), hier waren neben verminderten Fremdleistun-
gen (-400 TEUR) unter anderem durch zusatzliche Stellen im Forst, auch bei der Stadtentwasserung

(-354 TEUR) geringere Aufwendungen zu verzeichnen.

Die Personalaufwendungen lagen im Wesentlichen aufgrund zu hoher Planansatze im Rahmen der
angenommenen Tarifentwicklung und bei den SV-Beitrdgen sowie der zum Teil zeitversetzten Be-

setzung von Mehrstellen um 2.311 TEUR unter dem geplanten Aufwand von 62.840 TEUR.

Die geplanten Investitionen wurden nicht im vorgesehenen Umfang realisiert, was sich trotz vieler
umgesetzter KFZ-Neuanschaffungen in den niedrigeren Abschreibungen (-432 TEUR) widerspie-
gelt. Bei den sonstigen betrieblichen Aufwendungen (-858 TEUR) fiihrten trotz gestiegener Gebau-
dereinigungskosten (+207 TEUR) vor allem geringere EDV-Aufwendungen (-684 TEUR) sowie ge-
sunkene Verluste bei Anlagenabgéngen (-224 TEUR) und zu hoch geplante Sachkosten fiir Offent-
lichkeitsarbeit (-138 TEUR) zu einer positiven Abweichung.

Das vorwiegend auf Zinsaufwendungen beruhende Finanzergebnis verbesserte sich um
1.042 TEUR gegeniber dem Plan (8.343 TEUR). Davon resultieren 916 TEUR aus dem weiterhin
sehr niedrigen Zinsniveau und nicht ausgeschopften Kreditmittelermachtigungen. Als Ertrage aus

Beteiligungen wurden 148 TEUR vereinnahmt.
3.2  Vermdgens- und Finanzlage

Das Bilanzbild ist durch das Anlagevermogen und dessen Finanzierung gepragt. Die Anlageninten-
sitat liegt bei 98,6 %; die Finanzierung des Anlagevermdgens erfolgt im Wesentlichen durch das

Eigenkapital sowie langfristige Darlehen.

Bei einer im Vorjahresvergleich um lediglich 1,1 %-Punkte héheren Bilanzsumme von 698.395 TEUR
liegt die Eigenkapitalquote bei 42,6 % (Vorjahr 42,3 %).
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Ist Ist

Anlagenzuginge 2021 2020 Differenz

TEUR TEUR TEUR
Immaterielle Vermégensgegenstinde 51 43 8
Entsorgungsleitungen und Sonderbauwerke 7.253 13.248 -5.995
Fahrzeuge 12.204 3.143 9.061
weitere Sachanlagen 2.149 2.714 -565
Anlagen im Bau 13.333 11.397 1.936
Summe Sachanlagen 34.939 30.502 4.437
Gesamt 34.990 30.545 4.445

Tabelle 6: Anlagenzugédnge 2021/2020

Der im Vorjahresvergleich um 5.995 TEUR auf 7.253 TEUR gesunkene Zugang bei den Entsor-
gungsleitungen ist insbesondere auf die im Vorjahr erfolgte Ubernahme des Kanalnetzes von den
von Bodelschwinghschen Stiftungen Bethel zuriickzufiihren. Es wurden Schmutz- und Regenwas-
serkanale im Wert von 6.570 TEUR tUbernommen. Dieser Einmaleffekt entfallt im Berichtsjahr. Im
gesamten Stadtgebiet wurden zahlreiche Kanalbaumalinahmen durchgefiihrt. Fir den Gesamtbe-
trieb wurden Spezialfahrzeuge im Wert von insgesamt 10.403 TEUR, insbesondere fiir die Abfallent-
sorgung, die Straflienreinigung und die Stadtentwasserung beschafft. Hierbei handelt es sich zum
Teil um Beschaffungsvorgange, die bereits in vergangenen Jahren begonnen wurden. Au3erdem
wurden Elektrofahrzeuge im Wert von insgesamt 1.022 TEUR beschafft. Bei den Anlagen im Bau
handelt es sich vor allem um noch nicht abgeschlossene KanalbaumalRnahmen im gesamten Stadt-
gebiet, um Sanierungsmaflnahmen im Bereich der Klaranlagen und um den Neubau des Hauses B

auf dem Hauptbetriebshof Mitte.

Im Wirtschaftsplan 2021 waren Investitionen von 42.694 TEUR vorgesehen, von denen Malinhahmen
in Héhe von insgesamt 32.516 TEUR umgesetzt wurden. Im Bereich der Stadtentwasserung muss-
ten Kanalbaumafinahmen in Hohe von insgesamt 6.877 TEUR wegen verkehrlicher Belange, be-
hordlicher Vorgaben oder notwendiger langwieriger Abstimmungsprozesse verschoben werden. Der
Mittelbedarf fir Hausanschlusskanale - geplant waren 1.500 TEUR, investiert wurden lediglich

509 TEUR - ist stark schwankend und kaum beeinflussbar.
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Bei den Klaranlagen wurden anstatt der geplanten 6.272 TEUR nur 1.066 TEUR investiert. Die Mittel
wurden in das Wirtschaftsjahr 2022 tbertragen. Um die dringend notwendigen Investitionen zu tati-
gen, wurde hierflr eine neue Abteilung gegriindet, deren personelle Ausstattung sowohl durch Stel-
lenverlagerung als auch durch die Einrichtung von Mehrstellen erfolgte. Fiir Umbauten und Erweite-
rungen auf dem Wertstoffhof Nord waren 3.000 TEUR geplant. Da der Um- und Ausbau auf dem
vorhandenen Grundstiick jedoch nicht realisiert werden kann, ist der Erwerb eines neuen Grundsti-
ckes erforderlich. Fir die Erstellung von Machbarkeitsstudien wurden 37 TEUR verausgabt. In allen

Fallen wurden die Mittel in das Folgejahr Gbertragen.

Fur den Neubau des Verwaltungsgebaudes auf dem Hauptbetriebshof wurden im Berichtsjahr statt
der eingeplanten 500 TEUR insgesamt 3.863 TEUR investiert, da Mittel aus dem Vorjahr Ubertragen
worden waren. Auch bei den Fahrzeugbeschaffungen fir die Abfallentsorgung, die Stralenreinigung
und die Stadtentwadsserung wurden Beschaffungen in Hohe von 3.793 TEUR aus Vorjahren abge-

schlossen.

Die Sicherstellung einer jederzeitigen Zahlungsfahigkeit gehort zur Zielsetzung des Finanzmanage-
ments. Da der Umweltbetrieb im Rahmen des Liquiditatsverbundes jederzeit auf Kredite zur Liquidi-
tatssicherung der Stadt Bielefeld zurlickgreifen kann, ist die erforderliche Liquiditat grundsatzlich ge-
wahrleistet. Der im Wirtschaftsplan zur Verfligung gestellte Kassenkreditrahmen in Héhe von
15 Mio. € musste zu keiner Zeit in voller Hohe ausgeschopft werden. Unterjahrig konnten der Stadt-

kasse auch Liquiditatsliberschiisse zur Verfligung gestellt werden.

Zur Tatigung notwendiger Investitionen sind die Finanzierungsmdglichkeiten unter Risiko- und Auf-
wandsgesichtspunkten zu prifen. Durch die Zusammenarbeit mit dem Amt fir Finanzen und die
allgemeine Entwicklung auf dem Kapitalmarkt ist es im Wirtschaftsjahr 2021 gelungen, langfristige
Kreditvertradge zu ginstigen Konditionen abzuschlieRen. Das im Wirtschaftsplan 2021 zur Verfiigung
gestellte Kreditmittelermachtigungsvolumen erwies sich fiir die erforderlichen Investitionen als aus-
reichend. Vielmehr ist das tatsachliche Investitionsvolumen erneut deutlich unter dem geplanten An-

satz geblieben.

Die Gesamtinvestitionssumme von 34.990 TEUR konnte zu 69,72 % aus erwirtschafteten Abschrei-
bungen finanziert werden. Die Liquiditdt des Umweltbetriebes ist durch das von der Stadt Bielefeld
gewahrte Kassenkreditvolumen gesichert. Es bestanden unterjahrig Liquiditdtsuberhdnge.

Die finanzielle Entwicklung des Betriebes ist der nachfolgenden Kapitalflussrechnung zu entnehmen:
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2021 2020
TEUR TEUR

Jahreslberschuss 15.560 12.706
*+  Abschreibungen auf immaterielle Vermdgensgegenstande

des Anlagevermodgens und Sachanlagen 24 .397 23.890
+/- Zunahme/Abnahme der Rlckstellungen 567 1.455
- Auflésung des Sonderpostens fiir Investitionszuschiisse -437 - 265
- Gewinn aus dem Abgang von Gegenstanden des Anlagevermogens -576 - 370
+  Verlust aus dem Abgang von Gegenstanden des Anlagevermégens 194 508
-/+ Zunahme/Abnahme der Vorrate, der Forderungen aus Lieferungen

und Leistungen sowie anderer Aktiva, die nicht der Investitions- oder

Finanzierungstatigkeit zuzuordnen sind -369 714
+/- Zunahme/Abnahme der Verbindlichkeiten aus Lieferungen

und Leistungen sowie anderer Passiva, die nicht der Investitions-

oder Finanzierungstatigkeit zuzuordnen sind -602 6.797
+/- Zinsaufwendungen / Zinsertrage 6.248 6.413
+/- Ertragssteueraufwand / -ertrag 327 276
-/+ Ertragssteuerzahlung 104 -36
Cashflow aus laufender Geschaftstatigkeit 45.413 50.660
+  Einzahlungen aus Abgangen von

Gegenstanden des Sachanlagevermogens 603 479
= Auszahlungen fir Investitionen in

immaterielle Vermdgensgegenstande

des Anlagevermdgens und Sachanlagen - 35.074 - 30.587
*+  Einzahlungen aus Abgangen von

Gegenstanden des Finanzanlagevermdgens 205 205
+  Erhaltene Zinsen 26 35
+  Erhaltene Dividenden 148 98
Cashflow aus der Investitionstatigkeit -34.092 -29.769
+ Saldo aus Eigenkapitalzufiihrungen und -entnahmen 22 424
- Gewinnabfiihrung an die Stadt Bielefeld -10.378 - 11.516
+ Einzahlungen aus der Aufnahme von Krediten 23.787 22173
- Auszahlungen fiir die Tilgung von Krediten -23.797 -21.608
+ Einzahlungen aus Investitionszuschissen 2424 1.218
- Gezahlte Zinsen -6.425 - 6.546
Cashflow aus der Finanzierungstatigkeit -14.367 -15.855
Zahlungswirksame Veranderungen des Finanzmittelfonds 3.045 5.036
Finanzmittelfonds am Anfang der Periode 3.218 1.818
Finanzmittelfonds am Ende der Periode 173 3.218

Tabelle 7: Kapitalflussrechnung 2021
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4. Entwicklung der technischen Geschiftsbereiche
4.1 Geschaftsbereich Arbeits-, Gesundheits- und Umweltschutz (700.3)
4.1.1 Grindung des Geschéftsbereichs 700.3 Arbeits-, Gesundheits- und Umweltschutz

Zur Gewahrleistung und dem weiteren Aufbau einer gerichtsfesten Organisation im Umweltbetrieb
wurde der Geschéaftsbereich 700.3 ,Arbeits-, Gesundheits- und Umweltschutz“ zum 01.02.2021 ge-
grindet, in dem die Themenbereiche Umweltschutz, Arbeitssicherheit/Arbeitsschutz, Elektrosicher-

heit, bauliche Instandhaltung und Gesundheitsmanagement/interne Qualifizierung geblndelt sind.

Die Stelle der Geschéftsbereichsleitung wurde nach erfolgreicher Ausschreibung zum 01.05.2021
besetzt. Neben der Leitungsfunktion sind auf dieser Stelle die Aufgaben des Arbeitsschutzkoordina-
tors fur den Umweltbetrieb verortet. Der Arbeitsschutzkoordinator berat und unterstitzt die Betriebs-
leitung bei der Sicherstellung der gesamtheitlichen, systematischen und rechtssicheren Umsetzung
der fur den Umweltbetrieb relevanten Arbeitsschutzforderungen. Gleichzeitig bildet diese Position
die Schnittstelle zum Arbeitssicherheitstechnischen und Arbeitsmedizinischen Dienst der Stadt Biele-
feld.

Der Umweltbetrieb betreibt an allen zum Betrieb gehérenden Standorten eine Vielzahl von Anlagen,
die unterschiedlichen Umweltschutzgesetzen unterliegen. Aus dem Betrieb dieser Anlagen ergeben
sich Aufgaben, fur die sehr vielschichtige (Spezial-)Kenntnisse aus dem Bereich der Umweltschutz-
gesetzgebung aber auch aus dem Bereich der technischen Umsetzung erforderlich sind. Fir diese
besonderen Aufgaben, die sich auf den gesamten Betrieb erstrecken, steht mit der Griindung des
Geschéftsbereichs 700.3 im Jahr 2021 eine zentrale Stelle zur Verfligung, die diese besonderen
Aufgaben koordiniert, steuert, strukturiert, priorisiert und begleitet. Zum Aufgabenfeld gehért zudem
die Funktion der/des Gewasserschutzbeauftragten flir die drei Betriebshofe des Umweltbetriebs.

Leider wird der Geschéaftsbereichsleiter die Stadt Bielefeld mit Ablauf des 30.06.2022 verlassen und
eine Stelle auRerhalb des 6ffentlichen Dienstes ibernehmen. Die Stelle wird umgehend intern und

extern ausgeschrieben, um kurzfristig zu einer adaquaten Nachbesetzung zu kommen.
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4.1.2 Arbeitssicherheit

Die Arbeitsschutzkoordination hat sich in 2021 schwerpunktmaBig mit der Schulung von Fihrungs-
kraften zu den Themenbereichen ,Verantwortung im Arbeitsschutz“ und ,Erstellung von Gefahr-
dungsbeurteilungen® beschaftigt. Zudem wurde die Dokumentation der Unterlagen in den einzelnen
Abschnitten und Abteilungen fiir den Arbeitsschutz vereinheitlicht. Die Arbeitsschutzkoordination
stand geschaftsbereichsiibergreifend zu allen Themen des Arbeitsschutzes beratend zur Verfiigung,
insbesondere zu Malhahmen im Zusammenhang mit der Corona-Pandemie. Fir die Lagereinrich-
tungen fur Gefahrstoffe auf den Betriebshéfen Nord und Sid im Geschéftsbereich 700.6 Stadtgrin
und Friedhéfe wurde mit der Erstellung von Explosionsschutzdokumenten begonnen. Die Arbeits-
schutzkoordination bildete die Schnittstelle zum Krisenstab der Stadtverwaltung und nahm anlass-

bezogen an den Sitzungen teil.

Eine der zentralen Aufgaben in 2021 war die Fortfihrung der im Jahr 2020 begonnenen Implemen-
tierung des Management-Unterstitzungs-Systems EHQSPIlus fiir den Bereich des Arbeits- und Ge-
sundheitsschutzes. So wurde an der Erstellung sowohl von zentralen als auch von dezentralen Ge-
fahrdungs- und Belastungskatalogen fiir verschiedene Tatigkeiten und Arbeitsmittel in Kooperation
mit dem Arbeitssicherheitstechnischen Dienst der Stadt Bielefeld gearbeitet, die den Geschéaftsbe-
reichen als Vorlage fir die Gefahrdungsbeurteilungen dienen. Zum Stichtag 30.04.2022 sind insge-
samt 121 Kataloge erstellt und 532 Gefahrdungsbeurteilungen in EHQSPIus erfasst worden.

Aufgrund der verschiedenen Standorte und damit einhergehenden Zustandigkeiten innerhalb des
Umweltbetriebes wurde 2021 begonnen, ein einheitliches Konzept zum Fremdfirmeneinsatz mit in-
dividuellen Erlaubnisscheinen und Fremdfirmeninformationen als Erganzung zur Fremdfirmenrichtli-
nie der Stadt Bielefeld zu erarbeiten. Die Implementierung im Umweltbetrieb ist fiir das Jahr 2022

geplant.

Der Brandschutz wird durch die Arbeitsstattenverordnung und Technischer Regeln fir Arbeitsstatten
im Rahmen des Arbeitsschutzes mitgefordert. Aufgrund der Besonderheiten und der Komplexitat der
Einrichtungen des Umweltbetriebs wie dem Vorhandensein explosionsgefahrdeter Bereiche in Klar-
anlagen und in Lagereinrichtungen fur Gefahrstoffe kann eine vollumfangliche Betreuung durch die
Brandschutzbeauftragte der Stadtverwaltung nicht sichergestellt werden. Um diesen Anforderungen
vollumféanglich gerecht zu werden, ist die Einrichtung einer zuséatzlichen Stelle ,Brandschutzbeauf-

tragte*r” fir den Umweltbetrieb im Geschaftsbereich 700.3 Arbeits-, Gesundheits- und Umweltschutz
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vorbereitet und geplant worden. Die Stelle soll fir das Jahr 2023 fest in den Stellenplan aufgenom-

men werden.

Die Betreuungsstunden der Fachkrafte flir Arbeitssicherheit des Arbeitssicherheitstechnischen
Dienstes der Stadt Bielefeld gemaR Vorschrift 2 der Deutschen Gesetzlichen Unfallversicherung

(DGUV) stellen sich fir die einzelnen Geschéaftsbereiche in der nachstehenden Tabelle wie folgt dar:

Organisationseinheit Einsatzzeit
700.0 Betriebsleitung und 700.1 Zentrale betriebliche Aufgaben 323 Stunden
700.2 Finanzen und Controlling 12 Stunden
700.3 Arbeits-, Gesundheits- und Umweltschutz 51 Stunden
700.4 Stadtentwasserung 303 Stunden
700.5 Stadtreinigung 518 Stunden
700.6 Stadtgriin und Friedhofe 831 Stunden
Gesamteinsatzzeit 2.038 Stunden

Tabelle 8: Betreuungsstunden nach DGUV Vorschrift 2
Im Folgenden werden die Einsatzschwerpunkte in den einzelnen Geschéaftsbereichen aufgefiihrt:

Im Geschéftsbereich ,Zentrale Betriebliche Aufgaben® (700.1) fanden im Jahr 2021 Begehungen der
Fahrzeug- und Landmaschinenwerkstatten und Beratungen zu personlicher Schutzausristung, ins-

besondere zu Schutzhandschuhen, statt.

Im Geschéaftsbereich ,Stadtentwasserung” (700.4) lag der Fokus ebenfalls auf der Begehung von
Arbeitsstatten. Im Rahmen der Begehung des Klarwerks Heepen wurden Entwirfe fir Gefahrdungs-
und Belastungskataloge erstellt, die tber EHQSPIus zur Erstellung von Gefahrdungsbeurteilungen
auf den anderen beiden Klarwerken genutzt werden sollen. In Zusammenarbeit mit dem Arbeitsme-
dizinischen Dienst wurden fir die Mitarbeiter*innen in den Bereichen 700.43 Kanalbetriebshof und
700.44 Klarwerke notwendige Vorsorgen und Eignungsuntersuchungen identifiziert. Anfang des
zweiten Quartals 2022 werden die ersten Ergebnisse und mogliche MalRnahmen der in 2021 begon-
nenen Gefahrdungsbeurteilung der psychischen Belastungen in der Abteilung 700.44 Klarwerke vor-

liegen.
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Im Geschaftsbereich ,Stadtreinigung” (700.5) wurde das jahrlich stattfindende Audit nach der Ent-
sorgungsfachbetriebeverordnung (EfbV) durch den Arbeitssicherheitstechnischen Dienst begleitet.
Zudem wurden die Vorgesetzten bei den Unterweisungen der Beschaftigten der Abfallentsorgung
unterstitzt. Fir das Schadstofflager des Wertstoffhofes auf dem Betriebshof Mitte konnte die voll-

standige Uberarbeitung des Explosionsschutzdokumentes abgeschlossen werden.

Im Geschéftsbereich ,Stadtgriin und Friedhéfe” (700.6) wurden die Gefahrstoffkataster inhaltlich ak-
tualisiert und in ein neues Layout Gberflhrt. Zudem fanden Beratungen in Zusammenhang mit Haut-

erkrankungen von Beschaftigten und geeigneter persdnlicher Schutzausristung statt.

Das fir das Jahr 2021 gesetzte Ziel des Umweltbetriebes, gemeinsam mit dem Arbeitssicherheits-
technischen Dienst vermehrte Begehungen durchzuflihren, konnte aufgrund der Corona-Pandemie
wiederholt nicht vollstdndig erreicht werden. In Abhangigkeit von der Pandemieentwicklung sollen
die Begehungen in 2022 weiter intensiviert werden. Geplant ist, jeden Arbeitsbereich zukunftig min-
destens einmal jahrlich zu begehen.

4.1.3 Unfallstatistik

Die origindren Aufgaben des Umweltbetriebs finden in Berufsfeldern statt, die ein hohes Unfallrisiko
beinhalten. Der Arbeits- und Gesundheitsschutz hat aus diesem Grund einen hohen Stellenwert in
der taglichen, aber auch der konzeptionellen Arbeit. Trotz der bisher schon getroffenen Schutzmal-

nahmen ereignen sich jedes Jahr Arbeitsunfalle.

Die Anzahl der Arbeitsunfalle mit anschlieRenden Ausfallzeiten von mehr als drei Tagen ist 2021 mit
55 Unfallen im Vergleich zu 2020 (51 Unfélle) leicht gestiegen. Ursachlich fir die Unfalle mit den
héchsten Ausfalltagen war ein Sturz von einer Leiter sowie Unfalle infolge von Stiirzen und Stolpern
in Verkehrswegen. Ein Wegeunfall, der auf Ausrutschen auf einem glatten Untergrund zurtickzufiih-
ren ist, erfolgte im Treppenraum des Parkdecks auf dem Betriebshof Mitte. In 2022 wird die Vermei-
dung von Sturz-, Rutsch- und Stolperunfallen sowie die sichere Benutzung von Leitern ein Schwer-
punkt der ArbeitsschutzmalRnahmen bilden. Diese setzen sich aus Unterweisungen, Sicherheitskurz-

gesprachen und einer Sensibilisierung der Fihrungskrafte zusammen.

Fur die Durchfiihrung von Unfallanalysen sind Kriterien festgelegt worden. Der Prozess der Unfall-
analyse wird in Zusammenarbeit mit den Fachkraften flir Arbeitssicherheit grundsatzlich dann ange-

stolRen, wenn Maschinen, Gefahrstoffe oder Elektrizitat beim Unfallgeschehen eine Rolle spielen, die
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Art der Tatigkeit, bei der der Unfall geschieht, nicht in die Kategorie "Normalbetrieb/routinemafige
Tatigkeit" fallt oder wenn die Arbeitsausfallzeit - unabhangig von der Art des Unfallhergangs - mehr
als 7 Tagen betragt. Zur kiinftigen Vermeidung von gleichgelagerten Unfallen wurden im Jahr 2021
regelmalig Handlungsempfehlungen erarbeitet. Die durch Flhrungskrafte eingesetzten Malinah-
men wurden und werden auch kinftig regelmaRig evaluiert und verbessert. Die abgeleiteten Maf3-
nahmen aus Unfallereignissen flieken direkt in die Gefahrdungsbeurteilung ein und werden bei
schwerwiegenden Ereignissen in zusatzliche Kurzunterweisungen der Beschaftigten Uberfiihrt. Die
Durchflihrung von Unfallanalysen musste teilweise aufgrund der hohen Infektionsgefahrdung durch

die Corona Pandemie verschoben werden.
4.1.4 Coronavirus-Pandemie

Die seit Beginn der Coronavirus-Pandemie Anfang 2020 im Umweltbetrieb eingeleiteten Mallnah-
men mit dem Ziel, eine Verbreitung des Coronavirus zu verhindern und die Beschéftigten wahrend
ihrer Arbeit vor einer Infektion bzw. Erkrankung zu schiitzen, wurden in 2021 an eine sich weiterhin
stetig verandernde Lage angepasst. Insbesondere musste auf gednderte Rechtsnormen wie die
Coronaschutzverordnung des Landes NRW und die SARS-CoV-2-Arbeitsschutzverordnung sowie
die verdffentlichten Informationen des Robert Koch Instituts und der Unfallversicherungstrager zeit-
nah reagiert werden.

Die in 2021 wesentlich umgesetzten Mallnahmen umfassten die stetigen Anpassungen der Gefahr-
dungsbeurteilung ,SARS-CoV-2“ sowie weiterer Unterlagen wie Merkblatter und Betriebsanweisun-
gen. Innerhalb des Umweltbetriebes wurde ein System zur Erfassung des Impfstatus der Beschéaf-
tigten und Anpassung der innerbetrieblichen Regelungen auf Grundlage der durch den Gesetzgeber
eingeflihrten 3G-Regel am Arbeitsplatz etabliert. Wie im Vorjahr fand eine regelmafige Beschaffung
von Atemschutzmasken (OP-Masken und FFP2-Masken) statt, die im Jahr 2021 um die Beschaffung
und Ausgabe von zwei Corona-Selbsttests pro Woche an die Beschéaftigten erweitert wurde. Es er-
folgte die Erstellung und stetige Anpassung von Informationen flr Vorgesetzte bezlglich zu treffen-
der Malinahmen bei einem bestatigten Corona-Fall bzw. Corona-Verdachtsfall. Vertreter‘innen des

Umweltbetriebes wirkten bei Bedarf im stadtischen Krisenstab zur Corona-Pandemie mit.

Seit Anfang 2021 waren wirksame Impfstoffe gegen das Coronavirus verfugbar. In den ersten Mo-

naten der Impfkampagne wurde nach Priorisierungsgruppen geimpft, zu denen auch im Umweltbe-
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trieb tatige Berufsgruppen der kritischen Infrastruktur wie z. B. im Bestattungswesen sowie der Ab-
wasser- und Abfallwirtschaft gehorten. Im Juni wurde die festgelegte Impfreihenfolge aufgehoben
und mit Impfungen durch den Arbeitsmedizinischen Dienst der Stadt Bielefeld begonnen. Im Laufe
der gesamten Impfkampagne wurden seitens des Umweltbetriebs permanent Bemiihungen unter-
nommen, um eine maglichst hohe Impfquote innerhalb der Belegschaft zu erreichen, indem unter
anderem Arbeitgeberbescheinigungen flr Beschaftigte priorisierter Berufsgruppen ausgestellt wur-
den, Impftermine im Rahmen der stadtischen Impfaktion gebucht und die Beschatftigten bei der Bu-
chung unterstitzt worden sind. Die Betriebsarztin des Arbeitsmedizinischen Dienstes informierte in

diversen Arbeitsschutz-Unterweisungen zum Thema Impfen.

Aufgrund gednderter Vorgaben des Infektionsschutzgesetzes war seit November 2021 der Zutritt zur
Arbeitsstatte nur noch Beschaftigten mit 3G-Status erlaubt — das heil3t, sie mussten gegen das
Coronavirus geimpft sein, genesen oder negativ getestet sein. In diesem Zuge wurde der Impfstatus
der Beschaftigten miterfasst. Die Impfquote der vollstdndig geimpften Beschéaftigten des Umweltbe-
triebs betrug Ende Dezember 2021 84,69 %, Mitte Marz 2022 88,48 % und liegt damit sowohl tber

der Impfquote der Gesamtbevolkerung als auch des Bundeslandes Nordrhein-Westfalen.

Insbesondere nach Auftreten der hochansteckenden Omikron-Variante wurde durch eine Informati-
onskampagne innerhalb des Umweltbetriebes weitergehende Anstrengungen unternommen, die
Impfquote in der Belegschaft zu erhéhen. Zudem wurden im Rahmen der Pandemieplanung die un-
verzichtbaren Kernprozesse der Bereiche der kritischen Infrastruktur einer nochmaligen Uberpriifung
unterzogen. Dazu zahlten neben den externen kommunalen Dienstleistungen wie der Abfallentsor-
gung, dem Winterdienst oder der Abwasserbehandlung ebenso die internen Bereiche der Werkstat-
ten, des Tierparks und des Zentrallagers. Hierbei wurden insbesondere Parameter der organisatori-
schen und personellen Planung nachjustiert, um bei mdéglichen Personalausfallen die Aufrechterhal-
tung dieser Kernprozesse sicherzustellen. Praventiv wurde festgelegt, dass in bestimmten Arbeits-
bereichen bzw. Arbeitssituationen FFP2-Masken von den Beschaftigten zu tragen sind. Darlber hin-

aus gilt weiterhin in allen Gebauden eine Tragepflicht von OP-Masken.

Insgesamt liegen die Corona bedingten Mehraufwendungen bzw. Minderertragen im Umweltbetrieb
per 31.12.2021 bei 553 TEUR. In diesem Betrag sind Mehraufwendungen (wie z. B Mund-Nasen-
Schutzmasken, erhéhter Reinigungsaufwand), Einnahmeverluste (wie z. B. ausbleibende Zuweisun-
gen aus den Parkentgelten und durch die SchlieRung des Verkaufsshops beim Tierpark) und verrin-

gerte Ausgaben (wie z. B. Wegfall der Kosten fur den Einsatz von Strafgefangenen) bertcksichtigt.
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Zwar kam es aufgrund von Infektionen mit dem Coronavirus zu krankheitsbedingten Ausféllen in der
Belegschaft. Allerdings konnte aufgrund der getroffenen SchutzmalRnahmen - wie z.B. Abstandsge-
bote, versetzte Arbeitsbeginn- und Feierabendzeiten, Tragen von Mund-Nasen-Schutz - die Bildung

eines Infektionsclusters verhindert werden.

Insgesamt sieht sich der Umweltbetrieb gegentiber den derzeitigen und auch zukiinftigen Herausfor-
derungen, die die Coronavirus-Pandemie mit sich bringen wird, gut aufgestellt. Das zweigleisige Ver-
fahren, bestehend auf der einen Seite aus der situationsbedingten Anpassung der Gefahrdungsbe-
urteilung und den daraus resultierenden Schutzmafnahmen, auf der anderen Seite aus der langfris-
tig ausgelegten Planung zur Aufrechterhaltung der unverzichtbaren Kernprozesse, hat sich bewahrt

und wird zukinftig so fortgefuhrt.
4.1.5 Elektrosicherheit

Im Jahr 2021 arbeiteten die zwei verantwortlichen Elektrofachkrafte des Umweltbetriebes zusammen
mit der ab September 2020 beauftragten externen gesamtverantwortlichen Elektrofachkraft schwer-
punktmafig an der Weiterentwicklung der rechtssicheren Organisationsstruktur der Elektrotechnik
und der Sicherheit fir Arbeiten an elektrischen Anlagen. Der Vertrag mit dem externen Dienstleister
zur Stellung der externen gesamtverantwortlichen Elektrofachkraft konnte auf Grund der bis dahin
erarbeiteten Struktur zum 31.08.2021 auslaufen. Die fachliche Verantwortung innerhalb der Elektro-
technik ist mit der Bekanntgabe des elektrotechnischen Organigramms im August 2021 an die Be-
triebsleitung und die Geschaftsbereichsleitungen gewahrleistet und transparent geregelt. Auf der
Grundlage der erarbeiteten Organisationsstruktur kann nach vorliegender Stellungnahme des exter-
nen Dienstleistungsunternehmens auf eine interne Wiederbesetzung der Stelle einer gesamtverant-
wortlichen Elektrofachkraft nach einem im April 2021 erneut gescheiterten Versuch verzichtet wer-
den. Im Ergebnis ricken die zwei bisher nachgelagerten verantwortlichen Elektrofachkrafte fachlich
gleichgestellt an die oberste Stelle und teilen sich die Verantwortlichkeit fir die elektrotechnischen
Aufgaben fur die verschiedenen Geschéaftsbereiche auf. Die schriftliche Bestellung der verantwortli-
chen Elektrofachkrafte als elektrotechnische Anlagenbetreiber in ihrem jeweiligen Zustandigkeitsbe-
reich wurde Ende 2021 abgeschlossen. Im Geschaftsbereich 700.4 Stadtentwasserung sind zwei
bereichsverantwortliche Elektrofachkrafte flir die Abteilung 700.44 Klaranlagen implementiert und als
Anlagenverantwortliche benannt. Die schriftlichen Bestellungen der Elektrofachkrafte, der elektro-
technisch unterwiesenen Personen sowie der zur Prifung befahigten Personen sind flir das 2. Quar-
tal 2022 geplant.
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In 2021 wurden diverse Ladesaulen fir Elektrofahrzeuge, sogenannte Wallboxen, an verschiedenen
Standorten des Umweltbetriebs installiert. Unter Berlicksichtigung des Fortschrittes und der Entwick-
lung der Elektromobilitat wird derzeit ein Konzept fiir die Ladeinfrastruktur erarbeitet. Durch den damit
verbundenen erhdhten Energiebedarf zeichnet sich eine an die erforderlichen Kapazitaten ange-
passte Sanierung der sechs vorhandenen Niederspannungshauptversorgungen auf dem Betriebshof
Mitte und dem Kanalbetriebshof ab.

Die in 2020 begonnene Prifung ortsveranderlicher elektrischer Betriebsmittel im Umweltbetrieb
wurde nach der Bedenkenanzeige der externen gesamtverantwortlichen Elektrofachkraft aus dem
Jahr 2020 nach langeren Verhandlungen im Sommer 2021 endguiltig ausgesetzt. Fur die Wiederho-
lungsprifungen ist eine andere Firma beauftragt worden, die in 2021 ca. 1.200 von 5.900 Geraten
prifen konnte. Die noch falligen Prifungen werden in 2022 umgehend nachgeholt. Nach der Erstel-
lung eines Konzeptes zur Durchflhrung der vorgeschrieben Erst- und Wiederholungsprifungen der
ortsfesten und ortsveranderlichen Betriebsmittel sind flr den Stellenplan 2023 im Geschaftsbereich

700.3 zwei Stellen zur Besetzung fur ein internes Prifteam vorgesehen.

Im Geschaftsbereich 700.4 Stadtentwasserung wurden Mangel an den elektrischen Anlagen der Ge-
baude des Kanalbetriebshofes und des Klarwerks Brake festgestellt und sukzessive abgearbeitet.
Fur 2022 liegt der Schwerpunkt der elektrotechnischen Priifungen bei den Gebauden der Klarwerke
Heepen und Sennestadt sowie bei den Anlagen der Maschinentechnik aller drei Klarwerke. Fir die
125 elektrifizierten Sonderbauwerke in der Abteilung 700.43 Kanalbetrieb und Grundstliicksentwas-
serung konnte in einer 2021 vorbereiteten 6ffentlichen Ausschreibung im April 2022 ein Dienstleister
zur Erstellung der Explosionsschutzdokumente gefunden werden. Mit der Erstellung wird im Juni bei
einer geplanten Dauer von einem Jahr begonnen. Parallel dazu werden die elektro- und explosions-
schutztechnischen Priifungen an einen weiteren externen Dienstleister vergeben. Ziel ist es, inner-

halb der nachsten vier Jahren alle elektrischen Anlagen im Umweltbetrieb einmal geprift zu haben.

Zur Dokumentation der rechtssicheren Organisation Elektrotechnik wurden in 2021 erste Gefahr-
dungs- und Belastungskataloge zur Erstellung von elektrotechnischen Gefahrdungsbeurteilungen im
Programm EHQSPIus begonnen, die in 2022 abgeschlossen werden. Ferner sollen in 2022 Sicher-
heitsunterweisungen in der Elektrotechnik fiir die Elektrofachkrafte und Beschaftigten stattfinden. Die
Ausbildung von 16 zuséatzlichen elektrotechnisch unterwiesenen Personen bei den Entsorgern der
Klaranlagen und den Instandhaltungsmitarbeiter*innen des Kanalbetriebshofes ist im Februar 2022

erfolgt.
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4.1.6 Umweltschutz

Der Umweltbetrieb betreibt aufgrund seiner zu erbringenden Leistungen unter anderem in den Be-
reichen der Abfallsammlung, der Straenreinigung und des Werkstatt- und Tankstellenbetriebs auf
allen Standorten eine Vielzahl von Anlagen, die unterschiedlichen speziellen Vorschriften der Um-

weltschutzgesetzgebung unterliegen.

Zu den relevantesten innerbetrieblichen Anlagen gehdéren die Tankstellen auf den Betriebshéfen mit
der Groften auf dem Betriebshof Mitte, die von allen Fahrzeugen der Stadt Bielefeld genutzt wird.
Zudem befinden sich auf jedem Standort Container zur Lagerung von Gefahr- und Schadstoffen
sowie wassergefahrdender Betriebsstoffe wie Heiz-, Frisch- und Altél. Fir die Reinigung und Pflege
der Maschinen und Fahrzeuge besitzt der Umweltbetrieb flinf Waschplatze und eine Waschhalle mit

den erforderlichen Abwasserbehandlungsanlagen.

Dem Umweltbetrieb wurde von Seiten der Bezirksregierung Detmold aufgegeben flir die drei Be-
triebshofe eine Person als Gewasserschutzbeauftragt*en zu bestellen. Die bestellte Fachkraft absol-
vierte 2021 den Grundlehrgang zur Gewasserschutzbeauftragten und konnte damit diese Aufgabe

ubernehmen.

Aufgrund der dezentralen Bearbeitung von Aufgaben aus dem Bereich des Umweltschutzes in der
Vergangenheit wurde im Jahr 2021 damit begonnen die vorhandenen Dokumente und Unterlagen
zentral zusammenzufihren. Das Ziel ist es, die Daten so aufzubereiten, dass sie strukturiert in einer
Betriebssteuerungssoftware erfasst werden kénnen. Der zentrale und dezentrale Zugriff erlaubt den
verantwortlichen beziehungsweise zustandigen Filhrungskraften bei Nachfragen der zustandigen

Aufsichtsbehdrden alle Informationen jederzeit elektronisch nachweisen zu kénnen.

Fir die Betriebshofe Mitte und Nord sind die von der Verordnung tber Anlagen zum Umgang mit
wassergefahrdeten Stoffen geforderten Anlagenkataster im Jahr 2021 erstellt worden. Dazu gehoéren
die Betriebsanweisungen und Merkblatter zu den Betriebs- und Verhaltensvorschriften beim Umgang
mit wassergefahrdenden Stoffen. Eine Fertigstellung des begonnenen Anlagenkatasters flir den Be-
triebshof Sud ist fur 2022 geplant.

Auf den Betriebshofen Mitte und Nord sind in 2021 Generalinspektionen der Abwasserbehandlungs-
anlagen der drei vorhandenen Waschplatze ohne Beanstandungen durchgeflihrt worden. Eine wei-

tere Generalinspektion des Regenklarbeckens auf dem Betriebshof Mitte konnte zusatzlich den
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Nachweis der Dichtheit des Kanalnetzes nachweisen, der im Rahmen der Selbstiberwachung des

Kanalnetzes ausstand.

Die geplanten regelmaRigen Beprobungen und Wartungen der Anlagen auf den Betriebshéfen und
dem Bauhof Wiehagen konnten fast vollumfanglich realisiert werden. Dazu gehdren die monatlichen
Kontrollen der Leichtflissigkeits- und des Fettabscheiders sowie die Beprobungen an den nach In-
direkteinleiterverordnung genehmigten Anlagen. Eine Uberfiihrung der Priifungen aus den Geneh-

migungsbescheiden in die Betriebssteuerungssoftware ist fir 2022 geplant.

Mit Unterstitzung eines Ingenieur-Buros wurde der Antrag auf Erhalt der wasserrechtlichen Erlaub-
nis zur Einleitung von Niederschlagswasser vom Betriebshof Nord in die J6lle sowie der Antrag nach
dem BImSchG fir den Betrieb des Wertstoffhofes erarbeitet und bei der Bezirksregierung Detmold
eingereicht. Die Genehmigung nach BImSchG war erforderlich, weil der Wertstoffhof bisher nur bau-
rechtlich genehmigt war, was aufgrund der absehbaren Anlieferungsmengen von Uber einer Tonne
gefahrlicher Abfalle am Tag nicht mehr ausreicht. Seit Januar 2022 liegen jetzt sowohl der Erlaub-
nisbescheid flr die Einleitung des Niederschlagswassers als auch die BImSchG vor. In 2022 kann

somit mit der baulichen Umsetzung der genehmigten MaRnahmen begonnen werden.
4.2 Geschaftsbereich Stadtentwasserung (700.4)
4.2.1 Projekt ,Entwasserung Bethel* — (Fortschreibung)

Nach der abgeschlossenen Sanierungsplanung und anschliel3ender Priorisierung wurden vier Maf3-
nahmen in den Wirtschaftsplan des Umweltbetriebes und in das Abwasserbeseitigungskonzept 2022
aufgenommen. Die Gesamtkosten werden auf ca. 3,05 Mio. € geschatzt. Der Baubeginn der um-
fangreichsten und folglich auch kostenintensivsten Ma3nahmen (Maraweg, Ramaweg, Saronweg)
im Kernbereich Bethel ist bereits fir 2022 geplant.

Fur die 36 jetzt 6ffentlichen Einleitungsstellen wurden die ersten 10 Antrage auf Erteilung wasser-
rechtlicher Erlaubnisse erstellt und Anfang des Jahres 2022 bei der unteren Wasserbehdrde vorge-
legt. Die verbleibenden 26 Antrage sollen sukzessive 2022 erarbeitet werden, so dass alle bisher
noch geltenden wasserrechtlichen Erlaubnisbescheide bis zum Fristablauf 2025 durch aktuelle er-
setzt werden. Inwieweit sich im wasserrechtlichen Verfahren Auflagen zu einer stofflichen und/oder

hydraulischen Sanierung ergeben werden, kann derzeit noch nicht beurteilt werden. Bezlglich der
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Abwasserabgabe blieben sdmtliche Kanalisationsnetze im Ortsteil Bethel fur das Veranlagungsjahr
2020 abgabefrei.

Das Ubernommene Kanalnetz wurde in allen Aspekten vollstandig in das System der Stadtentwas-
serung integriert. Mit dem Abschluss des offentlich-rechtlichen Vertrages zur Rickibertragung der
Abwasserbeseitigungspflicht und den darin formulierten und erflillten Vertragszielen ist das Projekt

~Entwasserung Bethel“ nunmehr abgeschlossen.
4.2.2 Umsetzung der Wasserrahmenrichtlinie (WRRL) - (Fortschreibung)

Bei geplanten bzw. aktuellen Bauvorhaben (Bebauungsplanen) legen die Aufsichtsbehorden die An-
forderungen an die Kanalisation in Bezug auf den Gewasserschutz fest. Um aber auch die derzeitige
Situation der Bielefelder Gewasser zu verbessern, werden im Bestand sukzessive Mallhahmen ent-

wickelt und umgesetzt.

Im Jahr 2021 wurde der Gewasserretentionsraum (GRR) ,Meyerbach/ Potsdamer Stralle* endglltig
fertig gestellt und am 19.03.2021 in Betrieb genommen. Neben der dringend notwendigen Ent-
schlammung der ehemaligen Teichanlage wurde die Ladngsdurchgangigkeit wiederhergestellt und fir
die Einleitung aus dem kanalisierten Einzugsgebiet genug Speicherraum geschaffen.

In Brackwede wurde mit dem GRR ,Sommerbach/Winterbach*, der ein Speichervolumen von rund
10.000 m® umfasst, der bisher groRte Retentionsraum errichtet. Dort werden die Abflisse der beiden
Gewasser, die durch zahlreiche Einleitungsstellen, Verrohrungen und naturferne Verlaufe gepragt
sind, nunmehr zentral vor der Einmindung in die Ems-Lutter gedrosselt. Durch die Reduzierung bzw.
Speicherung der Abflisse wird die Ems-Lutter als Hauptgewasser deutlich entlastet. Es sind lediglich
noch Restarbeiten (Zaune, Gelander usw.) zu erbringen. Die endgultige Inbetriebnahme erfolgte im
1. Quartal 2022. Am Stieghorster Bach wird derzeit im Bereich des Oldentruper Stadtparks am
Spannbrink ein weiterer GRR errichtet. Der 1.000 m*® groRe Retentionsraum soll den Stieghorster
Bach zukinftig vor stoRartigen Belastungen aus den dortigen Regenwasserkanalen schiitzen. Die
Inbetriebnahme ist in 2022 geplant.

Im Hinblick auf die geforderte Optimierung des Regenklarbeckens (RKB) Sudbrackstralle wurde die
weiter zu verfolgende Variante zum Abbau von Schmutzfrachten in Abstimmung mit der Aufsichts-

behdrde festgelegt. Neben dem Umbau des RKB Sudbrackstralte soll das benachbarte Regenriick-
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haltebecken (RRB) Johanniswerkstral’e zu einem Retentionsbodenfilter mit aufgesetzter Speicher-
lamelle umgebaut werden. Nach detaillierter Prifung der technischen Umsetzbarkeit soll in Abstim-
mung mit der Aufsichtsbehdrde die endgliltige Festlegung der umzusetzenden MalRnahme erfolgen.
Investitionskosten in Hohe von 3 Mio. € wurden fiir die Jahre 2026/27 in das Abwasserbeseitigungs-
konzept (ABK) 2022 aufgenommen. Foérdermittel kdnnen aller Voraussicht nach in Anspruch genom-

men werden.

Das Messprogramm zur ldentifikation von Belastungsschwerpunkten hinsichtlich des schadlichen
Eintrags von Kupfer und Zink in Gewasser wurde abgeschlossen. Die in den Vorjahren bereits ge-
wonnenen Erkenntnisse wurden dabei bestatigt. So wurde das urspringliche Ziel, die Lokalisierung
von besonders belasteten Gewasser(n)/- abschnitten, erreicht. Die abschlieRenden Ergebnisse wur-
den der unteren Wasserbehorde 2021 vorgelegt. In Zusammenarbeit mit dem Umweltamt wurden
zahlreiche Malinahmen, welche dem Gewasserschutz dienen sollen, Uberprift bzw. erarbeitet. Im
Ergebnis resultierte hieraus die Aufnahme von insgesamt 35 MaRhahmen in das Abwasserbeseiti-
gungskonzept 2022 der Stadt Bielefeld. GroRtenteils sollen die MalRnahmen in dem Zeitraum 2022-

2027 umgesetzt werden.
4.2.3 Umsetzung des Investitionsprogramms

Mit dem vom Rat zu beschlielenden Abwasserbeseitigungskonzept legt die Gemeinde der zustan-
digen Wasserbehérde zu einem Stichtag eine Ubersicht (iber den Stand der éffentlichen Abwasser-
beseitigung im Gemeindegebiet sowie Uber die voraussichtliche zeitliche Abfolge und die geschatz-

ten Kosten der zur Erflllung der Abwasserbeseitigungspflicht notwendigen Baumalinahmen vor.

Dem Betriebsausschuss des Umweltbetriebes wird jahrlich berichtet, welche MaRnahmen durchge-
fuhrt wurden, welche sich in der Umsetzung befinden, friher oder spater realisiert werden kénnen
oder mussen, welche entfallen oder auch zusétzlich in das Mallnhahmenprogramm aufgenommen

werden mussen.

Fur das Jahr 2021 wurden insgesamt 20 Mio. € flr Investitionen in Kanalbaumalnahmen eingeplant.
Die frihzeitige Erstellung der Finanzplanung fuhrt auf Grund der laufenden Abstimmungen mit den
Bauprogrammen des Amtes fur Verkehr, der Stadtwerke Gruppe Bielefeld und anderen Akteuren

regelmafig zu Abweichungen zwischen den vom Rat genehmigten Ansatzen fir die einzelnen Mal3-
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nahmen und den tatsachlich zahlungswirksam werdenden Betrdgen. Die Einzelmalinahmen sind al-
lerdings untereinander deckungsfahig, so dass Mehr- oder Minderbedarfe bei Einhaltung des ge-

planten geblhrenrelevanten Gesamtbudgets ausgeglichen werden kénnen.

In 2021 waren rund 117 Kanal- und Sonderbauwerksmaflinahmen sowie 4 MalRnahmen an verrohr-
ten Gewassern in der Bearbeitung, d. h. in Planung, Ausschreibung, Bauvorbereitung oder im Bau.
Der Finanzplan sah 20 Projekte im Kanalbau flr die bauliche Umsetzung sowie 1 Projekt an verrohr-
ten Gewassern vor. Zwar mussten einige MaRnahmen verschoben werden, allerdings konnten statt-
dessen auch Malnahmen vorgezogen werden. Abgeschlossen wurden insgesamt 16 Projekte. Die

Griinde fur die Verschiebungen sind wie in den Vorjahren auch:

e geanderte Priorisierung von Strallenbaumafnahmen, Abhangigkeiten der Umleitungsverkehre

e geanderte Entwasserungskonzeptionen (hydraulische Neuplanungen, Konzepte der Wasserbe-
hérde)

e zuséatzliche Anforderungen Dritter (z.B. Querung Eisenbahnstrecken)

¢ stockende Grundstiicksverhandlungen

notwendige Umlegung von Versorgungsleitungen.

Die Corona-Pandemie hat die Umsetzung der Bauprojekte nicht wesentlich behindert. Die anhaltend
gute konjunkturelle Lage in der Bauwirtschaft und die damit verbundenen steigenden Auftragsbe-
stande sowie der anhaltende Materialmangel erschwerten allerdings die Durchflihrung von Bauvor-

haben.

Im Stadtgebiet wurden im Jahr 2021 Kanale mit einer Gesamtlange von rund 6,6 km saniert und
erweitert. Unter anderem dafiir wurden in 2021 ca. 10 Mio. € investiert. Uber weitere 10 Mio. € wur-

den Auftrage erteilt, die sich auf eine Vielzahl von Einzelprojekten beziehen.

Aulerdem wurden einige mehrjahrige Kanalbaumalnahmen mit erheblichen Auswirkungen flir den
Verkehrsfluss fortgefiihrt bzw. begonnen, wie z. B. die Grafenheider StralRe im Bielefelder Osten, die
Melanchthonstraflie im Umfeld des Siegfriedplatzes mit Auswirkungen im Bielefelder Westen. Erheb-
liche Auswirkungen auf den Verkehrsfluss hatten aulierdem die durchgeflihrten und abgeschlosse-

nen MalRlnahmen in der Rohrteichstrafte und in der Senner Stralle.

Die intensiven Vorbereitungen fur den 2. Bauabschnitt der Sanierung des Weser-Lutter-Kanals er-

folgten im Jahr 2021. Er begann im Januar 2022 mit dem Kanalbau in der Huberstr. Die Fertigstellung
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dieser MaRnahme ist fur den Sommer 2022 geplant. Parallel zu diesen Arbeiten werden im Dreieck
Mdahlen, -Huber- und Ravensberger Stralde vorbereitende Arbeiten fir die Sanierung der Weser-Lut-
ter ausgefiihrt. Neben neu zu erstellenden Bauwerken wird ein Abschnitt flir die Beschickung des
Weser-Lutter-Kanals mit neuen GFK Elementen (Elemente aus glasfaserverstarktem Kunststoff) vor-
bereitet. Der Einbau soll ab August 2022 stattfinden. Der Abschluss der Sanierungsarbeiten ist Ende
2023 geplant.

Dem Baubeginn der Sanierung des Weser-Lutter-Kanals im 2. Bauabschnitt sollte urspriinglich die
Fertigstellung des RRB Teutoburger Stral3e vorausgehen. Diese ist zwar noch nicht erfolgt, es mis-
sen noch vorhandene Mangel an dem Bauwerk behoben und anschlieRend die Oberflache wieder-
hergestellt werden. Die Verbindung zur Weser-Lutter wurde jedoch 2021 hergestellt, so dass das
erforderliche Rickhaltevolumen bei Starkregenereignissen bereits verflgbar ist.

4.2.4 Abwasserbeseitigungskonzept 2022

Im Marz 2022 wurde das Abwasserbeseitigungskonzept (ABK) 2022 in der Fassung der 7. Fort-
schreibung des erstmals in 1985 aufgestellten ABK den Aufsichtsbehdrden vorgelegt, nachdem es
zuvor von 16 politischen Gremien der Stadt Bielefeld verabschiedet worden war. Es umfasst den
Zeitraum von 2022 bis 2033 und beinhaltet auch einen abschlielenden Bericht zum ABK 2016. Die
Bezirksregierung Detmold erteilte am 13.04.2022 ihre Zustimmung zu dem Konzept. Damit wurde

das umfangreiche Projekt nach einer Bearbeitungszeit von 20 Monaten erfolgreich abgeschlossen.

Aus dem abschlielenden Bericht zum ABK 2016 wird deutlich, dass im Zeitraum 2016-2021 fur die
Abwasserbeseitigung insgesamt im Mittel jahrlich rd. 17 Mio. € investiert wurden. Dies bedeutet zwar
eine deutliche Steigerung des Investitionsvolumens gegenliber den vorangegangenen ABK, das ge-
steckte Ziel, jahrlich ca. 22 Mio. € zu investieren, wurde jedoch nicht erreicht. So waren u. a. erheb-
liche personelle Ressourcen mit den umfangreichen Arbeiten zur Sanierung des verrohrten Gewas-
sers Weser-Lutter gebunden. Zudem wurden die Prozesse durch gestiegene Anforderungen an die

Planung von Mafinahmen und Ausflihrung von Bauleistungen verzdgert.

Der ganz Uberwiegende Teil der getatigten Investitionen bezog sich auf KanalbaumalRnhahmen und
die Errichtung von Sonderbauwerken. In die Klaranlagen wurden jahrlich im Mittel lediglich

rd. 1,7 Mio. €. investiert, vor allem in den Substanzerhalt.
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4.2.5 Laufende Kanalunterhaltung

Zur laufenden Kanalunterhaltung gehéren vor allem die regelmafige Inspektion des Kanalbestandes

sowie die Reparatur von Schaden.

2021 endete der 15-jahrige Inspektionszyklus flr das Kanalnetz gemaf der Selbstliiberwachungs-
verordnung (SUwVOAbw NRW). Von den 1.833 km Freispiegelkanalen (Stand 30.06.2021) wurden
in dieser Zeit 1.737 km inspiziert und bewertet. Der Erfassungsgrad liegt damit bei rund 95 %. Die
Einordnung der festgestellten Einzelschaden und Haltungen erfolgt in 5 Zustandsklassen zur Klassi-
fizierung von Mangeln. Haltungen mit einem sehr starken Mangel werden der Zustandsklasse (ZK) 0,
mit starkem Mangel der ZK 1, mittlerem Mangel der ZK 2, leichtem Mangel der ZK 3 und geringflgi-
gem Mangel der ZK 4 zugeordnet. Die Zustandsklasse 5 beinhaltet Feststellungen, die keine Mangel

sind.

Mit Stand 30.06.2021 waren 13 km Kanalstrecke der ZK 0 zugeordnet, 217 km der ZK 1 und 478 km
der ZK 2. Insgesamt sind 708 km kurz- bis mittelfristig zu sanieren. Im Vergleich mit frGheren Zeit-
rdumen ist festzustellen, dass der Sanierungsbedarf trotz der bisherigen Sanierungsleistung stei-
gend ist. Klinftig sollen die Reparaturleistungen, vor allem mit grabenlosen Verfahren, verstarkt und

weiterhin kontinuierlich in die Sanierung der Kanale und Schachte investiert werden.

In den kommenden 15 Jahren sind erneut mindestens 95 % des gesamten Kanalnetzes auf Funkti-
onalitat zu Uberprifen. Zur Verbesserung der Qualitat der Inspektion von Kanal-Sammlern generell,
und insbesondere auch solchen an schwer zuganglichen Stellen, wurde im Berichtsjahr mit der Er-
probung neuer Disen- und Inspektionstechniken begonnen. In ersten Tests einer optischen TV-In-
spektion mit vorheriger Hochdruck-Reinigung konnten nicht nur Schaden aufgedeckt werden, die mit
herkdmmlichen Mitteln unerkannt geblieben waren. Die Schaden konnten im Zuge der Inspektions-
arbeiten auch punktuell saniert werden. Die Einsatzmdglichkeiten dieser Technik werden in 2022

weiter erprobt. Nach Auswertung aller Testeinsatze wird Uber etwaige Investitionen entschieden.
4.2.6 Amtshilfe Hochwasserkatastrophe Ahrtal

Im Juli 2021 wurde das Ahrtal von einer Hochwasserkatastrophe massiv betroffen. Die gesamte 6f-
fentliche Infrastruktur u. a. in der Region Ahrweiler wurde durch das Hochwasser stark beschadigt

und fast in Ganze zerstdrt. Die Kanalnetze wurden durch Schlammmassen funktionsuntlchtig. Bei
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den anschlieRenden Aufrdumarbeiten leistete der Umweltbetrieb im Landkreis Ahrweiler Amtshilfe.
Mit Saugspulwagen wurden Abwasserkanale, Tiefgaragen und Keller von Schlamm befreit. Im Zeit-
raum vom 16.08.21 bis 18.09.21 wurden 7 Mitarbeiter der Kanalreinigung fir insgesamt 100 Arbeits-
tage mit entsprechenden Fahrzeugen in der Region eingesetzt und konnten einen wichtigen Beitrag

fur den Wiederaufbau der Region leisten.
4.2.7 Hochbaumalnahmen auf dem Gelande des Kanalbetriebshofs/ Klarwerk Heepen

Im Jahr 2019 wurde entschieden, dass auf dem Kanalbetriebshof folgende Umbau- und Sanierungs-

mafnahmen durchgefiihrt werden sollen:

o Vergrolerung der vorhandenen Fahrzeughalle
e Anbau und VergréRRerung des Birogebaudes
e Neubau eines Sozialgebaudes mit Aufenthaltsraumen, die auch als Seminar- und Versamm-

lungsrdume genutzt werden kénnen sowie einer Blroetage

Die VergroRerung der Fahrzeughalle wurde im Jahr 2021 abgeschlossen. Die Erweiterung des Bu-
rogebaudes steht kurz vor der Fertigstellung, die Barordume werden bereits seit Januar 2022 ge-

nutzt.

Die Entwurfsplanung flir den Neubau des Sozialgebaudes hat 2021 begonnen. Im Zuge dieser Bau-
malnahme soll zunachst ein Gebaude auf dem Klarwerksgelande Heepen, ,die alte Entgiftung®, ab-
gerissen werden, um dann auf dieser Flache das neue Sozialgebaude errichten zu kénnen. Anfang

2023 soll mit dem Bau des neuen Gebaudes begonnen werden.
4.2.8 Betrieb der Klaranlagen

Die sichere Einhaltung der Anforderungen im Hinblick auf die Einleitungen in Gewasser ist grund-
satzlich das oberste Ziel beim Betrieb von Klaranlagen. Diese Anforderungen ergeben sich aus den
Einleitungserlaubnissen der Bezirksregierung Detmold als der zustandigen, oberen Wasserbehdrde
und bestehen in Vorgaben zu Uberwachungswerten. Die Festsetzung der Uberwachungswerte er-
folgt unter Berticksichtigung der Ausgangssituation im jeweiligen Gewasser, in das eingeleitet wird.
Der groéfite Teil der Aktivitaten innerhalb der Abteilung Klaranlagen war somit auch 2021 darauf aus-
gerichtet. Die in den jeweiligen Einleitungserlaubnissen definierten Uberwachungswerte wurden

meist so weit unterschritten, dass die Erklarungen gemaf § 4,5 des Abwasserabgabengesetzes
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nachgewiesen werden konnten. Diese Erkldrungen dienen gleichermalien dem Nachweis der er-
brachten Leistung (mindestens 20 % besser als die Uberwachungswerte) wie auch der Reduktion

der zu zahlenden Abgabe.

Neben der Sicherung der Klarqualitdt wurden unter dem Aspekt der Arbeitssicherheit 2021 insbe-
sondere elektrische Anlagen in Zusammenarbeit mit dem Geschaftsbereich 700.3 saniert (vgl. Aus-

fuihrungen unter 4.1.5).
4.2.9 Technische Ertlichtigung der Klaranlagen

Die Bielefelder Klaranlagen sind durch eine heterogene Altersstruktur gepragt: Die Klaranlage Hee-
pen enthalt noch Bauwerkskomponenten aus den 1950er, die Anlage Brake aus den 1970er Jahren.
Sogar Elektro- und Maschinentechnik stammen aus dieser Zeit. Eine Ausnahme stellt die Klaranlage

Sennestadt dar, die 1993-1995 als vollstdndiger Neubau in Betrieb ging.

Die Anlagen Brake und Heepen wurden zuletzt in dem Zeitraum 1985-1995 ausgebaut und erweitert.
Seit dem Jahr 2000 wurde fir alle Anlagen der Schwerpunkt auf Nachbesserungen, Optimierungen
und Sanierungen des Bestandes sowie den partiellen Austausch von Komponenten/Teilbereichen
gesetzt. Im Vergleich zu einem bundesdeutschen Querschnitt stellen die Bielefelder Anlagen dies-
bezlglich keine Besonderheit dar. Daher haben — wie in Bielefeld auch — viele Betreiber ihre Bemui-

hungen im Hinblick auf Reinvestitionen in den letzten Jahren intensiviert oder beabsichtigen dies.

Auf Grund der Uberalterung der Bielefelder Klaranlagen ist es erforderlich, nahezu die gesamte
Elektro- und Maschinentechnik zu erneuern. Hierfir wurde bereits eine Prioritadtenliste mit Gber
160 MalRnahmen erstellt. Die Mallnahmen reichen von der Erneuerung der Zulaufgruppen Brake bis
zur Sanierung der Nachklarbecken auf allen drei Anlagen. Neben der Sicherung des Anlagenbetrie-
bes ist das Ziel der Umsetzung, die Abbauleistung der Kldranlagen weiter zu verbessern und gleich-

zeitig den Strombezug zu verringern.

Die Abwasserbeseitigungskonzepte enthalten seit Jahren neben den Hinweisen auf die Notwendig-
keit auch konkrete InvestitionsmalRnahmen auf den Klaranlagen. Die Umsetzung der komplexen
MalRnahmen stellt in technischer und betrieblicher Hinsicht eine grol’e Herausforderung dar, die
lange Planungs- und Umsetzungsphasen erfordert und insofern in den letzten Jahren zunehmend
zu einem Investitionsstau geftihrt hat. Um den besehenden Investitionsstau abzubauen und die mit-

tel- und langfristige Weiterentwicklung des Betriebes sicherzustellen, ist es erforderlich, Investitionen
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in die baulichen Anlagen in H6he von mindestens 6 Mio. € jahrlich zu tatigen. Zusatzlich werden
2 Mio. € bendtigt, um neue Anforderungen bedienen zu kénnen. Dadurch kann auch den in den letz-

ten Jahren kontinuierlich angestiegenen Unterhaltungskosten entgegengewirkt werden.

Trotz der Uberalterung und der damit im Zusammenhang stehenden Sanierungserfordernisse ist es

positiv zu bewerten, dass alle drei Klaranlagen bisher gute bis sehr gute Abbauleistungen aufweisen.
4.2.10 Organisatorische Veranderungen im Bereich Klaranlagen

Der sukzessive Abbau des Investitionsstaus erforderte sowohl organisatorische Malinahmen als
auch die Einrichtung von Mehrstellen. Diesem Erfordernis wurde im Jahr 2021 Rechnung getragen,
in dem eine neue Organisationsstruktur konzeptioniert und umgesetzt wurde. So wird der Bereich
Klarwerke kunftig in zwei Abteilungen gefuhrt, und zwar in der bisherigen Abteilung ,Betrieb Klaran-
lagen® (700.44) sowie in der 2021 neu gebildeten Abteilung ,Planung und Bau von Klaranlagen®
(700.45). Aufgrund der guten Erfahrungen mit der Trennung von Bau und Betrieb im vergleichbaren
Bereich des Kanalnetzes wurde diese Aufbauorganisation auch im Bereich der Klaranlagen vorge-
nommen. Die neue Abteilung besteht aus dem bisherigen Team 700.443 (,Bauliche Instandhal-
tung/Prozessunterstitzung®) und einem Teil des bisherigen Teams 700.423 (,Ablaufplanung und Ko-
ordination®). AuRerdem wurden vier zusatzliche Stellen eingerichtet, von denen drei bereits besetzt
wurden. Die Stelle der Abteilungsleitung ist seit dem 01.05.22 besetzt. Die neue Abteilung hat ihre

Arbeit im ersten Quartal 2022 aufgenommen.
4.2.11 Studie Klarwerk Sennestadt und Gemeinschaftsklarwerk (GKW) Verl-Sende

Unter anderem vor dem Hintergrund von Uberlegungen, das Einzugsgebiet der Klaranlage Senne-
stadt zu erweitern (z. B. aufgrund evtl. Verdichtung der bestehenden Bebauung oder der Erschlie-
Rung zusatzlicher Flachen fir neue Wohn- und Gewerbegebiete) und der damit einhergehenden
erforderlichen MaRnahmen wurde von den Kommunen Oerlinghausen, Schlof3 Holte-Stukenbrock,
Verl und Bielefeld am 13.07.2020 gemeinschaftlich ein Gutachten bzgl. zuklinftig méglicher abwas-

sertechnischer Szenarien in Auftrag gegeben. Folgende Optionen wurden dabei bewertet:

Variante 1:  Weiterbetrieb des GKWs Verl-Sende und der Klaranlage Sennestadt
Variante 2:  Kapazitatserweiterung und Umbau des GKW Verl-Sende zu einer GroR3klaranlage,
Aufgabe der Klaranlage Sennestadt und Weiterleitung der dort anfallenden Abwasser

zur ,neuen” Grol3klaranlage Verl-Sende
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Variante 3:  Kapazitatserweiterung und Umbau der Klaranlage Sennestadt zu einer GroRklaran-
lage Sennestadt (mit/ohne Anschluss des Oko-Tech Parks), Aufgabe des GKW Verl-
Sende und Weiterleitung der dort anfallenden Abwasser zu verschiedenen Klaranla-

gen

Der Abschlussbericht zu den Wirtschaftlichkeitsuntersuchungen der verschiedenen abwassertechni-
schen Varianten wurde am 29.06.2021 vorgestellt. Darin wird die Variante 1, also der Erhalt beider
Klaranlagenstandorte sowie die mittelfristige Sanierung und Ertlichtigung der Klaranlagen empfoh-
len. Sie ist fur den angenommenen weiteren Betriebszeitraum von 60 Jahren mit Abstand die wirt-
schaftlichste Variante. Der Weiterbetrieb beider Klaranlagen bietet zudem den Vorteil, dass an bei-
den Standorten Erweiterungsreserven erhalten bleiben. Dartber hinaus bleibt die vorhandene Ka-
pazitatsreserve der Klaranlage Sennestadt flir mogliche Entwicklungen im sidlichen Stadtgebiet er-

halten.
4.2.12 Neue Beitragsaufteilung im Abwasserverband ,Obere Lutter” (AOL)

Der Abwasserverband ,Obere Lutter* wird von den Stadten Bielefeld und Gutersloh als Verbands-
mitgliedern getragen. Seine Aufgabe besteht im Betrieb der Klaranlage ,Obere Lutter®. Die Kosten-
aufteilung erfolgt anteilig. Langjahrig gleichbleibend Gbernahm der Umweltbetrieb der Stadt Bielefeld
einen Anteil von 86 % und die Stadt Giitersloh einen Anteil von 14 %. Auf Anregung des Umweltbe-
triebes wurden zwei Messkampagnen durchgefiihrt (September 2020 und Mai 2021), um zu Uber-

prufen, ob dies noch den tatsachlichen Abwasseranteilen entspricht.

Die Auswertungsergebnisse wurden in der Verbandsversammlung des AOL am 17.11.2021 vorge-
stellt und zeigen, dass die Klaranlage mittlerweile nur noch zu 71 % von der Stadt Bielefeld genutzt
wird und zu 29 % von der Stadt Gultersloh. Fir die Stadt Bielefeld hat der BUWB in seiner Sitzung
am 18.01.2022 einer Anderung des Verteilungsschliissels fiir die Beitrage entsprechend der festge-
stellten Nutzungsanteile zugestimmt. Sofern die Stadt Gitersloh der Anderung ebenfalls zustimmt,
kann diese ruckwirkend ab 01.01.2022 durch die Verbandsversammlung beschlossen werden. Die
Verbandumlage wiirde sich dann jahrlich um 759 TEUR zugunsten der Stadt Bielefeld reduzieren.
Die rechnerische Verteilung der 11 Sitze in der Verbandsversammlung des AOL wiirde sich durch
die Neuaufteilung nicht verandern. Die Entscheidung ist in der Verbandsversammlung des AOL am
01.06.2022 zu erwarten.
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4.2.13 Klarschlammentsorgung

Nach jahrelanger Kontinuitat im Bereich der Klarschlammentsorgung ergaben sich ab 2017 unter
anderem durch die Novellierung der Diingeverordnung und der Klarschlammverordnung gravierende
Auswirkungen auf die bisherigen Verwertungsmdglichkeiten. Zudem ist gesetzlich festgelegt, dass
ab dem Jahr 2029 eine Phosphorriickgewinnungsmaoglichkeit zu gewahrleisten ist. Die zuvor prakti-
zierte Entsorgung des Klarschlamms durch landwirtschaftliche Ausbringung wurde daher mittlerweile

durch die deutlich kostenintensivere thermische Entsorgung abgeldst.

Mit der am 03.06.2020 gegriindeten Klarschlammverwertung OWL GmbH (KSV GmbH) sollen kinf-
tig durch interkommunale Zusammenarbeit Klarschlammengen in der Region OWL gebtindelt und
gemeinsam verwertet werden. In der KSV GmbH haben sich 47 Gesellschafter zusammengeschlos-
sen, die insgesamt 78 Gemeinden, Stadte, Kreise, Wasser- und Zweckverbande vertreten, bei denen
jahrlich ca. 178.000 t Klarschlamm (rund 44.500 t Trockensubstanz) anfallen. Die Stadt Bielefeld ist
mit einem Anteil von 9,79 % an der KSV GmbH beteiligt und hat aufgrund dessen einen von 11 Mit-

gliedsplatzen im Aufsichtsrat inne.

Die KSV GmbH strebt an, durch eine europaweite Ausschreibung einen strategischen Partner zu
finden, der mit ihr zusammen Uber ein gemeinsames Tochterunternehmen die Klarschldmme ab dem
Jahr 2024 entsorgt. Wichtiges Kriterium fiir die Auswahl sind neben dem Preis der Entsorgung in der
Anlage auch die Kosten, die durch den Transport des Klarschlammes zur Anlage entstehen. Zudem
wird dem Umweltschutz und der Anlagentechnik in besonderer Weise Rechnung getragen. Die Aus-
schreibungsunterlagen wurden im Dezember 2020 6ffentlich bekanntgegeben. Die Ausschreibung
erfolgte mit einem vorgeschalteten Teilnahmewettbewerb und einem sich anschlieRenden Verhand-
lungsverfahren. Der Teilnahmewettbewerb wurde im Juni 2021 abgeschlossen, die Aufforderung zur
Angebotsabgabe erfolgte im Anschluss. Das Verhandlungsverfahren lauft derzeit. Ein Ergebnis des

Ausschreibungsverfahrens wird fir das erste Quartal 2023 erwartet.
4.3  Geschéaftsbereich Stadtreinigung (700.5)
4.3.1 Vermeidung der Vermiillung offentlicher Flachen (Fortschreibung)

Die Sauberkeit einer Stadt ist ein wichtiges Kriterium fir die Lebensqualitat der Einwohner*innen.
Daher wurden die in diesem Zusammenhang stehenden MalRnahmen und Aktivitdten sowie weitere

erfolgversprechende Ansétze in einem Konzept ,Vermeidung der Vermdillung &ffentlicher Flachen®
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zusammengefasst, dessen Umsetzung der Betriebsausschuss des Umweltbetriebes am 23.01.2019
beschloss. Die Entwicklungen fir die einzelnen Themenfelder stellen sich fir das Jahr 2021 wie folgt

dar:

Abfallbehalter

Auch im Jahr 2021 kam es Corona bedingt wahrend der ,Lockdowns® bzw. in Rahmen der Beschran-
kung der Innengastronomie durch 2G/3G-Regelungen zu einer betrachtlichen Zunahme von , To-Go-
Verpackungen®. Das Volumen von Papierkérben reichte an einigen Standorten in Griinanlagen aber
auch in der Innenstadt nicht mehr aus, um den anfallenden Abfall aufzunehmen, so dass zuséatzliche
Sonderleerungen und Reinigungen erforderlich wurden. Fir die Bielefelder Altstadt konnte mit dem
Amt fur Verkehr die Beschaffung groRerer Standpapierkorbmodelle (90l statt bisher 601) des dort
verbauten und im Gestaltungskonzept festgelegten Modells abgestimmt werden. Die beschafften
funf Papierkérbe wurden im Frihjahr 2022 an den im Vorfeld lokalisierten Problemstandorten aufge-
stellt und sollen langfristig zu einer Entscharfung der entstandenen Situation beitragen. Die im Zuge
des Verkehrsversuchs Altstadt geschaffenen Verweilmdglichkeiten wurden mit zusatzlichen Behal-

tern ausgestattet.

Die in der Fuldgangerzone der Innenstadt eingesetzten Solar-Presspapierkérbe unterschiedlicher
Hersteller werden von der Bevoélkerung gut angenommen und haben in der Regel einen hohen Aus-
lastungsgrad erreicht. Anfangliche Probleme bei einzelnen Modellen wurden behoben, sodass inzwi-
schen alle Modelle zuverlassig betrieben werden kdnnen. Die gewonnenen Erkenntnisse bezogen
sich insbesondere auf die Standortanforderungen und die Bedienerfreundlichkeit bei der Behalter-

leerung.

Elektrischer Abfallsauger

Seit Mitte Juli 2021 wird ein neu beschaffter und zuvor getesteter Abfallsauger in der Innenstadtrei-
nigung eingesetzt. Das Uber eine Handsteuerung vollelektrisch fahr- und steuerbare Gerat erleichtert
den Handreinigern die Arbeit und soll zur Steigerung der Sauberkeit in der Innenstadt beitragen. Mit
dem Sauger wird die Entfernung kleinteiliger, sich an schwer zuganglichen Stellen ablagernder Ab-
falle (Zigarettenstummel, Korken usw.), die Reinigung der Papierkorbe Uber ein an Bord befindliches
Reinigungssystem und die hygienische Entfernung von Unrat (Lebensmittelreste, Hundekot usw.)
unterstitzt. Sofern sich der Einsatz des Saugers Uber einen langeren Zeitraum bewahrt, bestehen
Uberlegungen, zusatzliche Gerate fir die Reinigung weiterer Fugéngerzonenbereiche anzuschaf-

fen. Neben der Realisierung einer qualitativ besseren Reinigung kann auf diese Weise auch der
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Aufgabenbereich der Handreinigung in der Offentlichkeit sichtbar modernisiert und attraktiver gestal-

tet bzw. aufgewertet werden.

Arbeitsgruppe ,Saubere Stadt"

Die von der Arbeitsgruppe im Jahr 2021 eingesammelte Abfallmenge hat sich erneut von 1.032 Ton-
nen (t) im Jahr 2020 auf nunmehr 1.136 t erhoht, was einer Steigerung von 104 t gegenliber dem
Vorjahr entspricht. In der Arbeitsgruppe wurde vor dem Hintergrund der weiter zunehmenden Men-
gen die Arbeit der Teams neu organisiert, sodass inzwischen bei gleicher Anzahl der Mitarbeitenden
bis zu 6 Teams im Einsatz sind. In den Sommermonaten wurden dariber hinaus temporar die Wo-
chenenddienste mit Unterstitzung studentischer Hilfskrafte ausgeweitet, um die Verschmutzungssi-
tuation in den als ,Hotspots® bekannten Grunanlagen unter Kontrolle zu behalten. Die im Konzept
zur Bewaltigung extremer Wetterlagen im Winter enthaltene und vom Betriebsausschuss des Um-
weltbetriebs im Jahr 2021 genehmigte Aufstockung der Arbeitsgruppe um zwei weitere Kraftfahrer-
stellen soll zuklnftig daflr genutzt werden, dem Trend der stetig wachsenden wilden Mllablagerun-
gen zu begegnen. Dafir soll ein multifunktionales Fahrzeug beschafft werden, welches vor der Win-
tersaison flr Winterdiensteinsatze umgeristet werden kann, wahrend der millintensiven warmen
Monate jedoch fiir spezielle Einsatze an schwer zuganglichen Stellen mit einem Kran zur Verfligung
steht. Auf diese Weise fallt die Weiterleitung dieser bisher nicht von der Arbeitsgruppe zu leistenden
Sonderfalle in andere Abteilungen weg und die gemeldeten Ablagerungen kdnnen schneller und da-

mit effektiver beseitigt werden.

Marketing/Offentlichkeitsarbeit

Zur Intensivierung der Abfallberatung an Grundschulen und in Kindertagesstatten war vor Beginn der
Corona-Krise die zusatzliche Einstellung einer Person beschlossen worden. Am 18.01.2022 be-
schloss der BUWB dartiber hinaus die Einrichtung einer weiteren Stelle als Abfallberater*in, die be-
reits 2022 Uberplanmalfig besetzt werden soll. Aufgabe dieser Abfallberaterinnen wird es sein, ein
Konzept zur Abfallberatung in den Grundschulen zu entwickeln mit dem Ziel, die kontinuierliche Sen-
sibilisierung der Grundschulkinder zur Abfallvermeidung und —trennung umzusetzen. Durch die
Corona-Krise wurden die Stellenbesetzungen verschoben, da keine Prasenztermine in Grundschu-
len und Kindertagesstatten moglich gewesen waren. Ebenso konnten keine Flhrungen flir Schul-

klassen und Kita-Gruppen auf dem Betriebshof durchgeflinrt werden. Die alltagliche Lebensfiihrung
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hat sich mittlerweile weitestgehend normalisiert. Zum Zeitpunkt der Erstellung dieses Berichtes wa-
ren die Stellenausschreibungen in Vorbereitung. Die Abfallberatung an Grundschulen soll ab dem
Schuljahr 2022/2023 umgesetzt werden.

4.3.2 Winterdienst

Der fortschreitende globale Klimawandel wird sich in den kommenden Jahren immer starker in
Deutschland auswirken. Zu erwarten sind sowohl erhéhte Durchschnittstemperaturen als auch ver-
mehrt Extremwetterereignisse. Im mittelfristigen Bereich werden bis zum Jahr 2030 bei den Lufttem-
peraturen jedoch nur geringe Anderungen vorhergesagt. Vor diesem Hintergrund basiert die finanzi-
elle Planung des Winterdienstes weiterhin auf der Grundlage der Durchschnittswerte der letzten zehn

Jahre.

Glatteisereignisse fallen regional sehr unterschiedlich aus und konkrete Vorhersagen sind erst in
einem Zeitraum von ein bis drei Tagen genauer madglich. Als Herausforderungen gestalten sich flr
die Winterdienst-Einsatzleitung die punktuell auftretenden Glattegefahren durch Uberfrierende Nasse
und Extremschneefalle wie in der Zeit vom 06.02. bis zum 08.02.2021. In dem Zeitraum und an den
Folgetagen haben die Schneefalle zu erheblichen Beeintrachtigungen im StralRenverkehr, der vo-
riibergehenden Einstellung des OPNV, der Miillabfuhr sowie zu massiven Beschwerden von Biele-

felder Blrger*innen gefiihrt.

Haftungsrechtlich miissen im Winterdienst gefahrliche Stellen auf verkehrswichtigen Stralien wah-
rend des allgemeinen Berufsverkehrs geraumt und gestreut sein. Die Stadt Bielefeld hat daher die
etwa 850 km Stralten in einem Raum- und Streuplan in 4 Kategorien (Stufen) eingeteilt, die im Win-
terdienst nacheinander bedient werden. Die Stufe 1 (wichtige Hauptstralen, besonders gefahrliche
Bergstraflen) wird bei Bedarf wiederholt, bevor Einsatze in der Stufe 2 (Haupterschlielungsstrallen,
OPNV) beginnen kénnen. AnschlieRend werden die tbrigen WohnstraRen bedient, die nach der
StralRenreinigungs- und Gebulhrensatzung fir den Winterdienst vorgesehen sind. Daruber hinaus
gibt es Stralten in der Reinigungsklasse 07, flr die keine StralRenreinigungsgebiihren erhoben wer-
den. Dort obliegt der Winterdienst grundsatzlich den Anlieger*innen. Anfang Februar 2021 hat sich
herausgestellt, dass Letzteres viele betroffene Bielefelder*innen nicht mehr wissen. Kiinftig sollen
die Betroffenen regelmalig auf ihre Rechte und Pflichten bezlglich Stral’enreinigung und Winter-

dienst hingewiesen werden.
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Insbesondere nach starkeren Schneefallen ist der stadtische Winterdienst mit seinen Personal- und
Fahrzeugkapazitaten vollstéandig ausgelastet, sodass Uberstunden angeordnet und Subunterneh-
men hinzugezogen werden missen. Der Umweltbetrieb schreibt regelmalig zur Ergénzung des ei-
genen Winterdienstes Leistungen aus. Trotz intensiver Suche und europaweiter Ausschreibungen
standen im Winter 2021/2022 weiterhin nur 7 Subunternehmen mit insgesamt 8 Fahrzeugen fir er-
ganzende Raum- und Streueinsatze zur Verfiigung. Daher mussten die kommunalen Eigenleistun-
gen ausgeweitet werden. Dazu zahlen Tourentberplanungen und Mietldsungen fir Winterdienstfahr-
zeuge, die mit Mitarbeiter“innen aus dem inzwischen entwickelten Fahrerpool in der Abteilung Stra-

Reninstandhaltung und —beschilderung besetzt werden.

Um fur die vermehrten kommunalen Eigenleistungen beim Winterdienst die allgemeinen Regelungen
des Arbeitszeitgesetzes einhalten zu kdnnen, wurden unter Beteiligung des Personalrates und der
Belegschaft Dienstpléne erarbeitet, die die Uberschreitung der Hochstarbeitsgrenzen bzw. Unter-
schreitung der Mindestruhezeiten auf die zuldssigen Ausnahmefalle begrenzen. Diese MalRhahme
wird von internen, zusatzlichen Fahrerqualifizierungen fiir den Fahrbahnwinterdienst (groRerer
Fahrerpool) flankiert. Uber Anpassungen (vermehrt freiwillige Bereitschaft fiir Sonderdienste) wird
versucht, die betrieblichen Belange mit den berechtigten Interessen der Belegschaft in Einklang zu

bringen.

Im Rahmen der Nachbetrachtung des diesjahrigen Winterdiensteinsatzes mit dem Extremwetterer-
eignis Anfang Februar 2021 wurde in Zusammenarbeit mit allen beteiligten stadtischen Organisati-
onseinheiten sowie der Stadtwerke Bielefeld Gruppe ein tragfahiges Konzept fir die Zukunft erarbei-
tet, das betriebstbergreifende Verbesserungsstrategien enthalt und in Notsituationen unmittelbar
greifen kann. Wesentliche Bestandteile sind:
e Ertlichtigung oder Ersatzbeschaffung einer leistungsstarkeren Winterdiensttelematik
e Bildung eines Krisenteams zur schnelleren Abstimmung im Notfall
e Verbesserung der Informationslage in der Bevdlkerung:
o Internetauftritt optimieren
o Anschreibaktionen zur Reinigungsklasse 07
o Bildung eines schlagkraftigeren Teams zur Beantwortung von Anfragen im Extremfall
e Etablierung eines optimierten Schneeflachenmanagements
o Vorbereitende MaRnahmen zum kurzfristig moglichen Einsatz von Bauunternehmerkapazita-

ten fur Schneeabtransporte aus fur den Stadtbahnverkehr wichtigen Verkehrsbereichen



Anlage 11

42

e Beschaffung von Schneefrasen
o Aufstockung der Winterdienstfahrzeugflotte um ein Fahrzeug und 2 Kraftfahrerstellen (siehe

Ausfuhrungen unter AG Saubere Stadt)
4.3.3 Entwicklung der Wertstofferfassung

Die Uber die Wertstofftonne erfasste Menge an Verpackungs- und sonstigen Wertstoffen ist im
Jahr 2021 gegenuber dem Vorjahr abermals leicht um rd. 50 t auf insgesamt 13.202 t gestiegen. Das
entspricht einer Steigerung von 0,4 % und einer Sammelquote von 38,9 kg/Einwohner*in/p.a.
(Stand 31.12.2020: 339.419 Einwohner*innen). Das anhaltend hohe Niveau wird in dem geanderten
gesellschaftlichen Verhalten aufgrund der Corona-Pandemie gesehen. Es befinden sich weiterhin
viele Bielefelder*innen im Homeoffice und auch die Freizeit wird gréftenteils zu Hause verbracht. So

fallen in den Haushalten auch vermehrt (Verpackungs-)Abfalle an.

Gleichzeitig ist am Sammelmaterial erkennbar, dass sich die Qualitat und damit das Verwertungspo-
tential durch einen steigenden Anteil an Fremdstoffen weiterhin negativ entwickelt. Die Intensivierung
der Offentlichkeitsarbeit, der individuellen Beratungsgesprache, aber auch von Kontrollen ist vorge-

sehen.

4.3.4 Wertstofferfassung fiir Leichtverpackungen und stoffgleiche Nichtverpackungen und Mitbe-

nutzung der Altpapiersammelstruktur

Die fur Bielefeld von den dualen Systemen vergebenen Auftrdge haben entsprechend der Abstim-
mungsvereinbarung vom 17.05.2019 eine Laufzeit vom 01.01.2020 bis 31.12.2022. Da der Umwelt-
betrieb von den dualen Systemen im August 2019 den Zuschlag fiir die Erfassung von Leichtverpa-
ckungen (LVP) inklusive vereinbarter Miterfassung stoffgleicher Nichtverpackungen (sNVP) erhalten
hat, verantwortet er die vollstandige Wertstofferfassung im Stadtgebiet Bielefeld Giber einen Zeitraum
von 2020 bis 2022. Fir den kommenden Leistungszeitraum 2023 bis 2025 werden die Dualen Sys-
teme Mitte 2022 die Erfassung der Verpackungen im Rahmen des in der Abstimmungsvereinbarung
verabredeten Gebietsteilungsmodell 6ffentlich ausschreiben. Der Umweltbetrieb beabsichtigt, sich
weiterhin um den Auftrag der Dualen Systeme zu bewerben. Aktuell werden vom Umweltbetrieb
samtliche Fraktionen der privaten Haushalte in Bielefeld erfasst, darunter die gesamten ausgeschrie-
benen LVP/sNVP-Touren der Wertstofftonne. Bei Verlust des Auftrages wiirde nur noch der 20 %-

Anteil des o6ffentlich-rechtlichen Entsorgers an den Wertstofftonnen vom Umweltbetrieb abgefahren.
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Die Miterfassung der in der Papiertonne enthaltenen Verpackungsmaterialen aus PPK (Papier,
Pappe, Kartonagen) ist gemall Verpackungsgesetz zwischen dem &ffentlich-rechtlichen Entsor-
gungstrager und den dualen Systemen in einer Abstimmungsvereinbarung zu regeln. Am 07.09.2020
wurde diese mit riickwirkendem Inkrafttreten zum 01.01.2020 abschlieRend unterzeichnet. Entspre-
chend der damaligen Vergleichsempfehlung des Deutschen Stadtetages wurde die Bemessung der
Mitbenutzungsentgelte mit einem Gewichtsanteil von 33,5 % sowie der Kompensation durch Verzicht
auf die Erlésbeteiligung bei der (gemeinsamen) Papiervermarktung vereinbart. Die Regelung hatte
urspringlich eine Laufzeit bis 31.12.2021. Von der Kiindigungsoption wurde aber von beiden Seiten
kein Gebrauch gemacht, so dass jetzt die Gesamtlaufzeit der Abstimmungsvereinbarung bis zum
31.12.2022 gilt. Die Stadt Bielefeld hat auf Nachverhandlungen mit dem Ziel héherer Mitbenutzungs-
entgelte verzichtet, da die enorm gestiegenen Vermarktungserlése Forderungen der Dualen Sys-
teme auf Beteiligung an den Erlésen oder — fiir die Abwicklung mit noch deutlich héherem Birokra-

tieaufwand verbunden — die Geltendmachung des Herausgabeanspruchs ausgel6st hatten.

Fir 2022 stehen Nachverhandlungen zur Verlangerung der Abstimmungsvereinbarung an. Strittig
dirften — neben der Aufteilung der Erldse - weiterhin die Berechnung der Mitbenutzungsanteile (nach
Volumen oder Gewicht) bleiben. Erste Gerichtsurteile, die eine Volumenberechnung zu Gunsten der
offentlich-rechtlichen Entsorgungstrager bestatigen, liegen aber nur in Fallen vor, in denen eine indi-
viduelle Abfallanalyse durchgefihrt wurde. Auch die Beteiligung an den Kosten bei der Bereitstellung

von Unterflurglascontainern wird bisher zuriickgewiesen.
4.3.5 Ausschreibung Papierumschlag und —vermarktung

Der bisherige Vertrag zur Ubernahme und Verwertung von Altpapier (urspriingliche Laufzeit
01.01.2016 bis 31.12.2023) wurde aufgrund der stark eingebrochenen Altpapiererlése auf den inter-
nationalen Markten vom bisherigen Vertragspartner durch Auslibung seines Sonderkiindigungs-
rechts zum 31.12.2020 geklndigt. Vor diesem Hintergrund mussten die Leistungen mit der durch-
schnittlich anfallenden Jahresmenge von 23.300 t Altpapier im Sommer 2020 erneut europaweit aus-
geschrieben werden. Nach erfolgreich durchgeflihrtem Vergabeverfahren konnte im November 2020
ein neuer Auftrag ab dem 01.01.2021 vergeben werden. Der aktuelle Vertrag hat eine Mindestlaufzeit
bis 31.12.2022 und 5 Verlangerungsoptionen fiir je 12 Monate bis einschl. 31.12.2027.

Durch den Wechsel des Vertragspartners anderte sich der Standort des Umschlagplatzes. Lag die-

ser vorher in unmittelbarer Nahe zum Umweltbetriebes an der Eckendorfer Strale, so befindet sich
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der neue Umschlag jetzt im stdlichen Stadtgebiet. Durch diese Verschiebung mussten samtliche
Papiertouren hinsichtlich der Fahrzeiten und der Tonnage uberplant werden. Die neue Tourenpla-

nung trat mit Veroffentlichung des neuen Abfallkalenders im Herbst 2021 in Kraft.

Wie sich die Papiermengen, die Altpapiernachfrage und die Preise entwickeln, kann nicht prognosti-
ziert werden. Die 2021 erzielten Erlose ibertrafen jedoch alle Erwartungen

(Plan: 117.500 €/ Ist: rund 3.690.000 €). Auch die private Entsorgungsbranche stellt sich auf weiter
stark schwankende Markte ein. Im Mittel wird jedoch erwartet, dass sich die Papiertonne weiter selbst
tragen kann und eine Quersubventionierung oder Einflhrung einer Papiertonnengebuhr nicht erfor-

derlich werden wird.
4.3.6 Wertstoffhofe

Die Anzahl der Anlieferungen ist im Jahr 2021 trotz der weiterhin bestehenden Pandemie bedingten
Regelungen (wie z.B. die Sperrung der zweiten Anlieferspur auf den Wertstoffhéfen Nord und Mitte
oder die Unterbringung der Kasse in einem separaten Kassenhauschen auf allen drei Wertstoffho-
fen) um rund 20.100 gegentber dem Vorjahr auf insgesamt 267.224 gestiegen. Bis auf das Jahr
2020 mit insgesamt 247.111 Anlieferungen, das durch den Ausbruch der Pandemie mit einherge-
henden SchlielRungen der Hofe als Ausnahmejahr zu betrachten ist, lasst sich in den letzten Jahren
eine kontinuierliche Steigerung der Anlieferungsstrome auf allen drei Wertstoffhéfen von insgesamt
159.996 Anlieferungen im Jahr 2005, 193.365 im Jahr 2010, 250.394 im Jahr 2015 Uber die Hochst-
marke von in 2019 auf 267.224 feststellen.

Um die Lenkung der Besucherstréme und die Annahmesituation auf den Wertstoffhdfen zu optimie-
ren, wurde flr den Wertstoffhof Mitte bereits im Jahr 2020 eine Machbarkeitsstudie in Auftrag gege-
ben. Die Ergebnisse liegen seit November 2020 vor. Eine Erweiterungsmdglichkeit auf dem Wert-
stoffhof Nord ist nicht gegeben, so dass nach einem Alternativgrundstiick fur die Errichtung eines
neuen Wertstoffhofes gesucht werden musste. Es konnte ein mdglicher neuer Standort identifiziert
werden, fir den im Juli 2021 ebenfalls eine Machbarkeitsstudie in Auftrag gegeben wurde. Die Er-
gebnisse, die eine Eignung des anvisierten Grundstlicks beinhalten, liegen seit Januar 2022 vor.
Insoweit sind jetzt die Voraussetzungen fiir die weiteren Schritte zur Realisierung des Vorhabens

(wie z. B. Bebauungsplan, Grunderwerbgegeben) gegeben.
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Unabhangig von den oben beschriebenen Optimierungsplanungen war es 2021 erforderlich, auf dem
Wertstoffhof Nord genehmigungsrechtliche Vorgaben zu erfiillen. Der Wertstoffhof Nord befindet sich
gemeinsam mit einem Betriebshof der Abteilung Griinunterhaltung auf einem Gelande an der Enger-
schen Stralde 245 und wurde bisher auf der Grundlage einer baurechtlichen Genehmigung betrieben.
Die inzwischen erreichten Abfall- und Wertstoffmengen machten einen Genehmigungsantrag geman
Bundesimmissionsschutzgesetz (BImSchG) erforderlich. Zur genehmigungsfahigen Beantragung
wurden verschiedene Planungen flr den Standort erarbeitet. Um hier allen gesetzlichen und auf-
sichtsbehordlichen Vorgaben gerecht zu werden, wurde im Jahr 2021 zunachst ein neuer Wasser-
rechtsantrag gestellt und im November 2021 genehmigt. Parallel wurde der umfangreiche Antrag
gem. Bundesimmissionsschutzgesetz (BImSchG) erarbeitet. Fir den BImSchG-Genehmigungsan-
trag wurde dem Umweltbetrieb im Januar 2022 ein positiver Bescheid durch die Bezirksregierung
Detmold erteilt. Flr das Jahr 2022 sind verschiedene ErtiichtigungsmaRnahmen an den Entwasse-
rungsanlagen und an den Abfalllagerplatzen des Wertstoffhofes geplant, um die Auflagen aus den

Genehmigungsbescheiden zu erflllen.
4.3.7 Organisationsuntersuchung der Abfallentsorgung - Abschnitt Betrieb

Auf Grundlage der Handlungsempfehlungen der im Jahr 2019 durchgefiihrten Organisationsunter-
suchung der INFA GmbH wurde die Arbeit in Kleinstarbeitsgruppen, die wegen der Corona-Pande-
mie im Jahr 2020 nicht in ausreichender Form umgesetzt wurde, unter Berucksichtigung der Ein-
schrankungen der Corona-Pandemie im Marz 2021 wiederaufgenommen. Nach Analyse der Sperr-
muilltouren, die aktuell insbesondere mit haufigen Uberschreitungen der angemeldeten Sperrgutmen-
gen durch illegale Beistellungen und wilden Mullablagerungen konfrontiert werden, erfolgte zur kurz-
fristigen Entlastung des Personals eine Reduzierung der taglich anzufahrenden Termine. Im Jahr
2022 soll durch Ubergreifende interne Abstimmungen eine abschlieRende Lésung der Sperrgutprob-

lematik gefunden werden.

Dariber hinaus wurde die in 2020 begonnene Erarbeitung einer Orientierungshilfe fur die Kolleg*in-
nen in der Abfallentsorgung im Jahr 2021 fortgesetzt. Der Abschluss und die Veréffentlichung ist im
dritten Quartal 2022 vorgesehen. Die Orientierungshilfe enthalt in kurzer Text- und Bilddarstellung
wichtige Hilfestellungen und Hinweise fir die tagliche Arbeit. Dazu gehéren unter anderem der Um-
gang mit Uber- und fehlbeflillten Behaltern, das korrekte Verhalten im Stralenverkehr, die richtige
Abstellung von Behaltern nach der Leerung und die Nutzung und Pflege der personlichen Schutz-

ausristung sowie der Fahrzeuge. Im Rahmen der Prozessbetrachtung fiir die Orientierungshilfe
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konnten zeitgleich einige Prozesse im administrativen Bereich verschlankt und digitalisiert werden.
Die Meldung von Abfuhrhindernissen wird durch eine Ubermittlung von Bildern und Hintergrundinfor-
mationen unterstitzt, auf die neben den Betriebsmeistern der Kundenservice Zugriff hat und dadurch
die Kommunikation gegeniber Birger*innen vereinfacht. In einem nachsten Schritt sollen die bisher
am Ende der Schicht auf Papier eingereichten Tagesberichte durch direkte Meldungen (ber eine

mobile Applikation erfolgen.

Hinsichtlich der Tourenplanung musste die bereits einmal neu geplante Sammeltour fiir die Fraktion
.Papier” aufgrund eines Wechsels des Vertragspartners und damit zusammenhangend des Um-
schlagplatzes ein weiteres Mal Uberplant werden. Nach dem Abschluss der Orientierungshilfe wer-
den in 2022 mit den Themen ,Arbeitszeitmodelle®, ,Fahrzeugbesetzungen 1:1“ und Einsatz von Fahr-

zeugen mit alternativen Antrieben die Arbeit in den Arbeitsgruppen fortgesetzt.
4.3.8 Pflege und Reinigung von Wegweisungen, Schildern und Tafeln an Wanderwegen

In Bielefeld wurde in 2019 durch das Umweltamt die Infrastruktur der Wanderwegweisung Uberar-
beitet. Einige, insbesondere &ltere Wegweiserschilder weisen zwischenzeitlich erhebliche Ver-
schmutzungen (Moosbelag, Aufkleber und dergleichen) auf. Das Umweltamt méchte aufgrund des-
sen die Wanderinfrastruktur regelmafiig — vorzugsweise jahrlich - reinigen lassen, um starken Ver-
schmutzungen vorzubeugen. Zwischen dem Umweltbetrieb und dem Umweltamt wurde daher eine
Vereinbarung Uber die Pflege und Reinigung der Wanderwegweisung geschlossen. Beginnend ab
September 2021 werden nunmehr alle im Vorfeld durch das Umweltamt mitgeteilten Beschilderun-
gen im jahrlichen Turnus angefahren, gereinigt und auf sichtbare Schaden geprtft. Nach Ablauf ei-
nes Kalenderjahres wird eine Evaluierung erfolgen. Angesetzt ist eine Kostenobergrenze von
10.000 €.

4.3.9 Unterhaltung der Radwege-Infrastruktur

Am 23.04.2020 wurde beim Oberblrgermeister der Stadt Bielefeld das Birgerbegehren ,Radent-
scheid Bielefeld eingereicht, dessen Gesamtziel darin besteht, die Radverkehrssicherheit und Ra-
dattraktivitat in Bielefeld zu steigern und die Radinfrastruktur auszubauen. Nach entsprechender Be-
schlussfassung des Rates am 18.06.2020 wurde zwischen den Vertretungsberechtigten des Blrger-
begehrens und der Stadt Bielefeld zur Umsetzung dieser Ziele ein 6ffentlich-rechtlicher Vertrag ge-
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schlossen. Der Umsetzungsplan fur den Vertrag betrifft auch den Umweltbetrieb. So werden Anfor-
derungen bezlglich Pflege, Winterdienstleistungen sowie Kontrollen und Mangelbeseitigungen auf
Radwegen gestellt. Im Jahr 2021 wurden Umsetzungsvorbereitungen getroffen. Dazu gehdren u. a.
die Einrichtung von drei Mehrstellen zur Kontrolle und Pflege der Radwege mit einem E-Lastenpe-
delec sowie die Vorbereitung der Beschaffung einer zusatzlichen Kleinkehrmaschine fiir Radwege

sowie zwei weiterer Schmalspurfahrzeuge fir den Winterdienst auf Radwegen.

Um die Belange der Radfahrenden auch im Winterdienst zu berticksichtigen, wurde eine Schnee-
frdse zur Anbringung an einem Schmalspurfahrzeug angeschafft, mit der insbesondere auch Rad-
wege gerdumt werden kénnen. Der Winterdienst auf den Hauptrouten des Radwegenetzes hat be-

reits ab der Winterdienstsaison 2021/2022 zeitgleich mit dem Stralenwinterdienst begonnen.
4.3.10 okologische Pflege des Stralkenbegleitgriins auRerhalb geschlossener Ortslagen

Der Umweltbetrieb Gbernimmt im Auftrag des Amtes fir Verkehr einen Teil der Maharbeiten aulRer-
halb geschlossener Ortslagen. Es handelt sich um ca. 530 StralRenkilome